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EWOLUCJA SYSTEMU SZKOLENIA
FUNKCJONARIUSZY SLUZBY
BEZPIECZENSTWA W LATACH 1956-1990

Zadania i operacje, a takze struktury organizacyjne Stuzby Bezpieczenstwa (SB) od lat
pozostaja gléwnym przedmiotem zainteresowania badaczy komunistycznych formacji
specjalnych. W mniejszym stopniu uwage historykéw przykuwaly dotad zagadnienia
zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji pracownikow tej instytucji. Proces tworzenia
»polskich czekistow” jest niewystarczajaco opisany w literaturze przedmiotu, a przeciez
wszyscy oni odbywali wiele szkolen ogélnych, zawodowych i ideologicznych. Warte
zbadania pozostajg nie tylko ksztalt i ewolucja systemu ich nauczania, lecz takze jego
skutecznosc¢.

Z powodu niskiego poziomu wyksztalcenia powojennych kadr organéw bezpie-
czenstwa rozbudowano system wyréwnywania luk edukacyjnych, w ktérego ramach
podnoszono poziom ich wiedzy'. Wigkszo$¢ zaje¢ odbywata sie w jednostkach UB/SB,
w ktorych ludzie ci stuzyli, lub w szkotach wieczorowych. Funkcjonariuszy kierowano
takze na kursy specjalistyczne i oficerskie. Tematykg szkolenia kadr omawianej formacji
zajmowali si¢ przed 1989 r. sami jej cztonkowie. Ich prace maja defekty oczywiste dla
historiografii PRL, lecz mimo to warte sg lektury?. Szerszy dostep do dokumentéw spo-
wodowal, Ze opracowania powstale po otwarciu archiwdw Instytutu Pamieci Narodowej
majg wyzsza warto$¢ poznawczg. Do tej pory sprawami zwigzanymi ze szkoleniem esbec-

' A.Jusupovi¢, ,Nie matura, lecz cheé szczera zrobi z ciebie oficera”, czyli rola przyzaktadowego szkolnictwa
w ksztatceniu kadr RBP/MBP/MSW (1944-1990), ,,Dzieje Najnowsze” 2015, nr 4, 5. 95-118.

> Zob. AIPN, 657/1826, W. Domagalski, Rozwdj struktury organizacyjnej oraz kadry naukowo-dydaktycznej
w latach 1972-1987, [Warszawa 1987]; AIPN, 1760/371, Z. Tomaszewski, Akademia Spraw Wewnetrznych 1972-
1987 (zarys dzialalnosci statutowej), Warszawa 1988; AIPN, 1509/7264, J. Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly Oficer-
skiej im. F. Dzierzyriskiego, Legionowo 1989; AIPN, 01305/113, Wyzsza Szkota Oficerska MSW im. Feliksa Dzier-
zyriskiego. Rodowdd, powstanie, dziatalnosé, red. Z. Krzysztoszek, J. Sleczka, Legionowo 1983; AIPN, 1633/4341,
Zarys historii szkolnictwa zawodowego resortu spraw wewnetrznych, cz.1: Szkoly oficerskie, red. ]J. Goralewska,
C.Jene, Warszawa 1983; AIPN, 01245/54, T. Przybylak, J. Domagata, Szkolnictwo w pionie obserwacji zewnetrznej
w latach 1951-1978, Warszawa 1978.
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kich kadr zajmowali si¢: Filip Musial®, Adrian Jusupovi¢?, Anna Maria Reszke® i Andrzej
W. Kaczorowski®. Wymiarowi lokalnemu tego zagadnienia artykuly poswiecili Zbigniew
Bereszynski’ i Piotr Rybarczyk®.

Celem niniejszego artykulu jest przedstawienie instytucjonalnego systemu edukacji
oficeréw SB i scharakteryzowanie gléwnego osrodka szkoleniowego tej stuzby, a takze
zmian, ktérym podlegal. Analizie poddano takie elementy jak nabér stuchaczy i przebieg
procesu ksztalcenia, scharakteryzowano takze kadre dydaktyczng. Pominigto problematy-
ke szkolenia oficerow wywiadu, tj. Departamentu I MSW. Byt on co prawda nieodfaczng
czedcig SB, ale specyfika ksztalcenia jego funkcjonariuszy (wlacznie z osobnymi osrod-
kami szkoleniowymi) wychodzi poza ramy niniejszego opracowania.

CENTRUM WYSZKOLENIA MSW

0Od 1956 r. do konca PRL poziom formalnego wyksztalcenia osob zatrudnianych
w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych (MSW) systematycznej si¢ podnosil. Rowniez
system selekcji kandydatéw do SB stawat sie coraz bardziej profesjonalny. W tej sytuacji
najwazniejsze bylo uzupelnienie wyksztalcenia przez oficeréw, ktérzy rozpoczeli stuzbe
jeszcze w okresie stalinowskim. Wielu z nich nie mialo zdanej matury, a nawet ukonczo-
nej szkoly podstawowej’. Dlatego pierwsze zarzadzenie okreslajace kryteria naboru do
placowek edukacyjnych SB (obowiazujace do 1970 r.) nakazywalo zorganizowanie dla
kursantéw mozliwosci ksztalcenia nie tylko specjalistycznego, lecz takze ogolnego. Dobor
kandydatéw do szkot scedowano na komendantéw wojewddzkich Milicji Obywatelskiej
(MO), a w centrali resortu — na dyrektor6w departamentéw. Zobowigzano ich do powo-
tania odpowiednich komisji kwalifikacyjnych. Nad calym procesem nadzér sprawowat
dyrektor Departamentu Kadr i Szkolenia MSW.

Zgodnie z systemem przyjetym jeszcze w Ministerstwie Bezpieczenstwa Publicznego
(MBP), w ramach Centrum Wyszkolenia MSW (CW MSW) w Legionowie dziataly

* F Musial, Podrecznik bezpieki. Teoria pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczeristwa w Swietle wydawnictw resor-
towych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych PRL (1970-1989), Krakéw 2015.

* A.Jusupovi¢, ,Nie matura”..., 95-118; idem, Stuzba Bezpieczeristwa na cywilnych uczelniach. Przyczynek do
pozaresortowego szkolenia funkcjonariuszy MSW, ,, Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 2017, nr 1 (15),
s.319-332.

> A.M. Reszke, System szkoleniowy stuzb bezpieczeristwa w PRL na przyktadzie Departamentu IV Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych (zarys problemu), , Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 2020, nr 18, s. 107-128.

¢ A.W.Kaczorowski, Edukacja i wyszkolenie funkcjonariuszy Wydziatu 11/V Departamentu IV MSW, ,, Aparat
Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 2017, nr 1 (15), s. 127-143.

7 Z.Bereszynski, Rekrutacja, szkolenie i kariery funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenistwa (na przykladzie woje-
wddztwa opolskiego), ,, Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 2017, nr 1 (15), s. 145-171.

8 P.Rybarczyk, Szkolenie funkcjonariuszy aparatu bezpieczenstwa i porzgdku publicznego w PRL w latach
1956-1989 (na przykladzie wojewédztwa bydgoskiego), ,,Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 2017,
nr 1 (15), s. 193-278.

° Z koncem roku 1947 43,5% funkcjonariuszy MBP miato wyksztalcenie podstawowe, a az 33,4% niepelne
podstawowe. Wynika z tego, ze zaledwie dwdch na dziesieciu ubekéw z pierwszego okresu naboru zetkneto sie
z edukacjg na poziomie wyzszym niz elementarna (zob. J. Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly..., s. 64).
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szkoty powolywane na mocy rozkazu ministra. Od wrzesnia 1957 r. funkcjonowaly tam:
Dwuletnia Szkota Starszych Oficeréw Operacyjnych SB (przewidziana dla funkcjonariu-
szy niemajacych wyksztalcenia sredniego), Roczna Szkota Oficeréw Operacyjnych SB
oraz Roczna Szkota Podwyzszania Kwalifikacji Oficerow Stuzby Obserwacyjnej Biura
»B” MSW. Limit stuchaczy tych placéwek okreslono odpowiednio na 250, 100 i 50 0séb.
Do dwoch pierwszych przyjeto w pierwszym roku 112 i 204 kandydatéw, a promowano
odpowiednio 104 i 190 sposrdd nich. Ponadto w Legionowie prowadzono kursy specja-
listyczne. Od 1959 r. na roczny kurs delegowano funkcjonariuszy pionu ,,I”, czyli tech-
niki operacyjnej. Odbywaly sie takze trzymiesigczne kursy dla wywiadowcéw' (oprocz
rocznej szkoty oficerskiej Biura ,,B”). W latach sze$¢dziesigtych podobne kursy orga-
nizowaly inne piony SB. Przeprowadzono m.in. kurs ,,S” dla oficeréw ledczych, kurs
W7 dla funkcjonariuszy odpowiadajacych za perlustracje korespondencji, kurs ,,C” dla
pionu archiwalnego, kurs ,,R” dla Biura Ochrony Rzadu czy kurs specjalistyczny dla Biura
Paszportéw i Dowoddw Osobistych!!.

Szkota oficerska dla funkcjonariuszy zajmujacych sie obserwacja dziatala na odmien-
nych zasadach. Przeniesiono ja do Legionowa w 1955 r., a formalnie zostala wlaczona
do CW MSW w roku 1959. Do 1962 r. nosita nazwe Rocznej Szkoly Funkcjonariuszy
Stuzby Obserwacyjnej MSW, pdzniej jej absolwenci otrzymywali dyplom ukonczenia
Szkoly nr 3. Wiazalo sie to z reforma nazewnictwa poszczegdlnych kurséw. W latach
1962-1972 Szkota nr 1 okreslano podstawowy, roczny kurs oficerski, Szkota nr 2 - zaoczny
kurs oficerski z analogicznym programem ksztalcenia, a Szkolg nr 4 - kursy pionu ,,I”*2.
W kompleksie legionowskim ksztalcili sie takze oficerowie Kontroli Ruchu Granicznego
(KRG), ktoérych zaliczano do pionu SB.

W 1957 r. podjeto decyzje, by do roku 1962 wszyscy oficerowie SB legitymowali sie
co najmniej matura. Od 1962 r. takze kandydaci do tej stuzby musieli wykaza¢ si¢ przy-
najmniej wyksztalceniem $rednim. W tej sytuacji racje bytu stracita wspomniana dwu-
letnia szkota oficerska i liceum dla dorostych, dziatajace w ramach CW MSW*. Wymog
posiadania matury utrzymano w milicyjnej ustawie z 31 stycznia 1959 r. Pozwalal na to

1 Termin ,wywiadowca” w niniejszym artykule odnosi si¢ jedynie do funkcjonariuszy pionu obserwacji,
tj. pionu ,,B” i nie obejmuje oficeréw stuzacych w wywiadzie.

1 AIPN, 01225/282, Zarzadzenie nr 00106/57 w sprawie doboru kandydatéw do Szkét Podwyzszania Kwa-
lifikacji funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa MSW, 23 V 1957 r., k. 108-109; AIPN, 01254/850, Instrukcja
nr 5/57 w sprawie doboru kandydatéw do Szkét Podwyzszania Kwalifikacji funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczen-
stwa MSW, 30 V 1957 r., k.122-127; AIPN, 1585/5747, Szkolnictwo w Stuzbie Bezpieczenistwa resortu spraw
wewnetrznych, notatka opracowana przez ptk. Mieczystawa Nowakowskiego i por. Ryszarda Drezewskiego,
1973 1., k. 5-7; J. Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly..., s. 80-88.

12 AIPN, 1593/348, Zarzadzenie nr 08/69 w sprawie zorganizowania krétkoterminowego kursu specjali-
stycznego dla pracownikéw pionu Biura Paszportéw i Dowodéw Osobistych MSW, 27 VIII 1969 r., k. 123-124;
AIPN, 1585/5747, Szkolnictwo w Stuzbie Bezpieczenstwa resortu spraw wewnetrznych, notatka opracowana
przez ptk. Mieczystawa Nowakowskiego i por. Ryszarda Drezewskiego, 1973 r., k. 7-9; S. Hermanski, A. Jusupo-
vi¢, T. Wroblewski, Cywilne organy bezpieczenistwa paristwa 1956-1990 [w:] Historyczno-prawna analiza struktur
organdéw bezpieczeristwa parnstwa w Polsce Ludowej (1944-1990). Zbior studiéw, red. A. Jusupovié, R. Leskiewicz,
Warszawa 2013, s. 132-133.

3 AIPN, 1585/5747, Szkolnictwo w Stuzbie Bezpieczenstwa resortu spraw wewnetrznych, notatka opracowa-
na przez ptk. Mieczystawa Nowakowskiego i por. Ryszarda Drezewskiego, 1973 r., k. 6; S. Hermanski, A. Jusupovi¢,
T. Wroblewski, Cywilne organy bezpieczeristwa..., s. 131-139.
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systematyczny wzrost poziomu wyksztalcenia spoteczenistwa i wchodzenia na rynek pracy
rocznikow, ktdre nie wywodzily sie z wojennej luki edukacyjnej. Natomiast oficerom
przyjetym w latach wcze$niejszych ulatwiano nadrabianie zaleglosci w nauce i zdobyciu
wyksztalcenia wyzszego. W 1969 r. w czterech osrodkach akademickich stworzono w tym
celu grupy zaoczne, wydzielone jedynie dla funkcjonariuszy SB'. Zarazem juz wcze$niej,
w1963 r., w CW MSW powstalo Studium Zaoczne dla funkcjonariuszy z wyksztalceniem
wyzszym, ktdrzy nie uzyskali dotad stopnia oficerskiego®.

Kryteria naboru do szkét SB, sformulowane w maju 1957 r., okreslaly takze wymogi
ideologiczne: ,,Do szkoél operacyjnych nalezy kierowaé pracownikéw, ktérych posta-
wa polityczna i moralna oraz wyniki pracy zawodowej gwarantujg perspektywe dalszej
owocnej pracy i rostu [sic!] w stuzbie bezpieczenstwa ™. Cytowana instrukcja wyzna-
czala takze bardziej wymierne kryteria naboru. W przypadku szkoly rocznej byty to co
najmniej pétroczna praktyka operacyjna i ukonczenie siedmiu klas szkoty podstawowe;j.
Rok pézniej trzeba byto mie¢ juz trzyletnia praktyke i wyksztalcenie $rednie. Do szkoly
dwuletniej mogli sie zakwalifikowa¢ funkcjonariusze z co najmniej dwoma latami praktyki
operacyjnej (rok pdzniej podwyzszono kryterium do trzech lat) i dziewigcioma klasami
szkoly ogolnoksztalcacej. W obu przypadkach granice wieku okreslono na 40 lat. Do
szkoly dla wywiadowcow przyjmowano po przynajmniej rocznej stuzbie w obserwacji
i ze $wiadectwem ukonczenia siddmej klasy. Obnizono takze granice wieku do 30. roku
zycia. Kandydatow przed wystaniem do Legionowa ocenialy specjalne komisje. Miaty
one zapoznawac ich z programem i regulaminem szkot, do ktérych byli wysytani, a takze
sprawdzad, czy spetniajg formalne wymogi polityczne i zawodowe. Komisje miaty wglad
do teczek osobowych, a takze wystuchiwaly opinii bezposrednich przetozonych i sekre-
tarzy podstawowych organizacji partyjnych PZPR. Pierwszenstwo w naborze nalezalo
do funkcjonariuszy z dtugoletnim stazem, poniewaz ,,trudno im pracowa¢ na obecnie
zajmowanych stanowiskach ze wzgledu na brak przeszkolenia operacyjnego i politycz-
nego, czy tez braki w ksztatceniu ogélnym™"’. Zgodnie z tymi wytycznymi, w pierwszych
latach esbeckiego systemu edukacji gtéwny nacisk ktadziono na doksztatcenie 0séb roz-
poczynajacych kariery w okresie tzw. walki o utrwalenie wladzy ludowej lub w okresie
stalinowskim.

Problem z niedostatecznym poziomem stuchaczy pojawil si¢ juz w trakcie pierwsze-
go naboru. Do Legionowa przyjeto ,,stosunkowo duzy odsetek funkcjonariuszy, ktérych
niedostateczne przygotowanie w zakresie wiedzy ogdlnej i politycznej uniemozliwia im
opanowywanie materialu programowego”'®. Okazalo si¢, Ze do szkoly wysytano osoby
niezatwierdzone przez komisje kwalifikacyjne albo majace nierozwigzane sprawy bytowo-

4 A.Jusupovi¢, ,Nie matura”..., s. 112-113.

> AIPN, 01225/432, Zarzadzenie nr 0135/63 w sprawie utworzenia Studium Zaocznego w CW MSW dla
funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa posiadajacych wyzsze wyksztalcenie, 10 VIII 1963 r., k. 119-120.

¢ AIPN, 01254/850, Instrukcja nr 5/57 w sprawie doboru kandydatéw do Szkét Podwyzszania Kwalifikacji
funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa MSW, 30 V 1957 r,, k. 123.

17" Ibidem, k. 124.

'8 AIPN, 01258/20, Zarzadzenie nr 0098/58 w sprawie doboru kandydatéw do szkot operacyjnych Stuzby
Bezpieczenistwa MSW, 2 VI 1958 ., k. 203.
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-rodzinne, np. kto$ mial przewlekle chorg zone, inni - rodziny wielodzietne. W takich
przypadkach najczesciej kursanci przerywali nauke i wracali do jednostek macierzystych.
Zdarzali si¢ takze stuchacze ,,zdemoralizowani i nieposiadajacy perspektyw dalszej pracy
operacyjnej”. Wsrod nich wymieniano podporucznika z Nowego Dworu Mazowieckiego,
ktory upijal si¢ i wywotywat awantury, a podczas jednej z nich doprowadzit w legionow-
skiej knajpie do bojki z udziatem dwdéch innych stuchaczy. Pozostale przypadki dotyczyty
0s6b o ,,pogladach nacjonalistycznych” i tych, ktérzy mieli zwigzki ze ,,spekulantami™.
W kolejnych latach nabdr prowadzono skrupulatniej i uchybienia — nawet jezeli sie zda-
rzaly - nie rzutowaly na proces ksztalcenia. Zarazem coraz wyzsze wymagania stawiane
kandydatom spowodowaly, ze nie wszystkie kursy miaty komplet stuchaczy. Zdarzato sie
takze, ze funkcjonariusze wprowadzali w blad przelozonych w kwestii swego wyksztal-
cenia. Z drugiej strony w 1958 r. w Gdansku z 17 ludzi spelniajacych kryteria uczelni na
wyjazd do Legionowa nie zdecydowat si¢ zaden®.

Zapewne najczestszym powodem rezygnacji ze szkolen byly problemy wynikajace
z roztaki z rodzinami. Dlatego w 1960 r. minister Wladystaw Wicha instruowat przeto-
zonych przysztych kursantow, ze ,,maja obowigzek opiekowania si¢ ich rodzinami, udzie-
lania im pomocy, traktowania ich na réwni z rodzinami funkcjonariuszy etatowych™'.
W tym samym roku wérdd wytycznych odnoszacych si¢ do procesu kwalifikacji pojawit sie
punkt dotyczacy stosunku kandydatéw do szkolenia, okreslany wedtug kategorii: dobro-
wolnie - chetnie, niechetnie, opornie, pod pewng presja?2. W kolejnych latach pisano,
ze kandydat musi cieszy¢ si¢ nienaganng opinig partyjng i stuzbowa oraz odpowiednim
stanem zdrowia®. Piotr Rybarczyk, badajgcy ten problem na przykladzie wojewddztwa
bydgoskiego zauwazyl, ze zly stan zdrowia i zaawansowany wiek byly gtéwnymi powoda-
mi odmawiania przez funkcjonariuszy udziatu w doksztalcaniu. Zapewne niekiedy byty
to wygodne wymowki, stosowane takze przez przelozonych, niechetnie pozbywajacych
sie na dluzszy czas sprawdzonych ludzi*.

Mimo staran dotyczacych selekcji niemal do konica istnienia SB nie wszyscy kofczyli
kursy lub szkoty, np. sposrod 100 stuchaczy, ktérzy rozpoczeli na przetomie roku 1984
i 1985 dziesieciomiesieczny kurs dla wywiadowcow, czterech zrezygnowalo na wtasna
prosbe lub ze wzgledu na stan zdrowia, dwoch usunieto z powodu nietrzezwosci, a jed-
nego z powodu braku postepéw w nauce. Ciekawy byt ostatni przypadek — kursanta

12 AIPN, 01254/850, Instrukcja nr 11/58 w sprawie doboru stuchaczy do szkét operacyjnych Stuzby Bezpie-
czefistwa MSW w roku szkolnym 1958/1959, 7 VI 1958 r., k. 187-189.

2 Zob. AIPN, 01225/313, Zarzadzenie 0097/59 w sprawie doboru kandydatéw do szkél operacyjnych
Stuzby Bezpieczenstwa MSW na rok szkolny 1959-1960, 5 V 1959 r., k. 37-40; AIPN, 01254/850, Instrukcja
nr 4/59 w sprawie doboru stuchaczy do szkét operacyjnych Stuzby Bezpieczenstwa MSW w roku szkolnym
1959/1960, 5 V 1959 r., k. 298-300.

21 AIPN, 01225/337, Zarzadzenie nr 0093/60 w sprawie doboru i kierowania kandydatéw do szkot operacyj-
nych Stuzby Bezpieczenstwa w roku szkolnym 1960/1961, 13 V 1960 r., k. 264.

22 AIPN, 01254/850, Instrukcja nr 02/60 w sprawie doboru kandydatéw do szkot operacyjnych Stuzby Bezpie-
czenstwa MSW na rok szkolny 1960/1961, 14 V 1960 r., k. 20.

# AIPN, 01225/518, Zarzadzenie nr 057/66 w sprawie doboru kandydatéw do szkot operacyjnych i na kursy
specjalistyczne SB w roku szkolnym 1966/1967, 4 V 1966 r., k. 27-30.

2 P. Rybarczyk Szkolenie funkcjonariuszy..., s. 194.
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zwolniono (prawdopodobnie nie tylko z kursu, lecz takze ze stuzby) z powodu brata,
ktéry odmoéwit powrotu z zagranicy®.

Do konca lat szes¢dziesigtych nie udalo sie zlikwidowaé niedoboru esbekéw z wyz-
szym wyksztatceniem. Mogto si¢ nim wykaza¢ zaledwie 16 proc. z blisko 10 tys. ludzi
stuzacych w tej formacji. Jednak ich odsetek stale wzrastal, np. w intensywnym dla SB
roku 1968 przyjeto do stuzby 329 absolwentow uczelni wyzszych, a 183 funkcjonariuszy
ukonczylo studia. Jednoczeénie ze stuzbg pozegnaly sie 152 osoby majace wyksztalce-
nie wyzsze®.

Réwnoczeénie od 1957 r. funkcjonariusze byli zobowiazani do odbycia rocznie
blisko 160 godzin szkolen, ktére mialy odbywac¢ si¢ w komendach macierzystych?.
Jednak system ksztalcenia, funkcjonujacy w latach szes¢dziesiagtych, okazat si¢ niewy-
dolny i zapotrzebowanie na oficeréw znacznie przekraczato mozliwosci szkoleniowe
resortu. Ilustruje to ponizszy wykres. Dodatkowym sygnatem do zmian byla zapewne
$wiadomo$¢ kierownictwa MSW, ze w nieodlegtej perspektywie na emeryture zaczng
przechodzi¢ oficerowie z pierwszych lat powojennego naboru, co grozilo stuzbie zapas-
cig kadrowa.

STAN ETATOWY StUCHACZY SZKOL SB

W 1971 R.
B Mozliwosci Zalegtosci
170
280
75 65
i~ 0l - BN - B
SZKOLANR 1 SZKOLA NR 2 SZKOLANR 3 SZKOLA NR 4 SZKOLA KRG

Zrédto: AIPN, 01225/613, k. 175.

» AIPN, 1593/72, Sprawozdanie z realizacji programu ksztalcenia funkcjonariuszy wywiadowcéw Biura ,,B”
MSW i Wydzialéw ,,B” WUSW w roku szkolnym 1984/85, 18 VI 1985 r., k. 168.

% AIPN, 1593/11, Gléwne kierunki modernizacji i doskonalenia zawodowego kadr resortu spraw wewnetrz-
nych, 20 I 1971 r., k. 321.

¥ AIPN, 01225/282, Zarzadzenie 076/57 dotyczace szkolenia operacyjnego pracownikow Stuzby Bezpie-
czefistwa MSW w systemie pozaszkolnym, 20 IV 1957 r., k. 1-2; AIPN, 01225/518, Zarzadzenie 070/66 w sprawie
doskonalenia zawodowego pracownikéw jednostek organizacyjnych Centrali MSW i jednostek terenowych SB,
4 VI 1966 r., k. 205-208.
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,UCZELNIA DLUZSZA, NIE WYZSZA”

Pierwsze przymiarki do gruntownego zreformowania systemu ksztalcenia kadry
oficerskiej SB mialy miejsce u schytku lat szes¢dziesigtych. Owczesny wiceminister
spraw wewnetrznych i komendant gléwny MO gen. Tadeusz Pietrzak byl zwolenni-
kiem skomasowania dotychczasowych osrodkéw (poza Legionowem chodzito o £6dz
i Szczytno) w jednym miejscu. Nauczanie przedmiotéw nieoperacyjnych planowat
powierzy¢ kadrze Uniwersytetu Warszawskiego (UW). Owczesny komendant CW MSW
plk Ryszard Szuster sugerowal nawet przeksztalcenie Centrum w filie UW?. Protesty
spoleczne z grudnia 1970 r. przyspieszyly reforme w szkolnictwie resortowym. Podczas
jednej z narad kierowniczych gen. Mirostaw Milewski wspominal, ze kazdy funkcjo-
nariusz mial by¢ gotowy do dzialan fizycznych i temu mialy stuzy¢ zmiany w systemie
ksztalcenia kadr MSW?.

Ostateczny kierunek przeksztatcen zostal zatwierdzony przez gen. Pietrzaka w lutym
1971 r. W marcu projekt zostal przedyskutowany podczas Kolegium MSW. Rok pdzniej
do Moskwy wystano delegacje z Departamentu Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego
resortu, by przyjrzata si¢ na miejscu rozwigzaniom stosowanym przez KGB. Skutkiem
wyjazdu bylo podpisanie porozumienia o wspoétpracy, w ktérym zobowiazywano sie
m.in. do wymiany literatury fachowej (gléwnie milicyjnej, np. prenumerowania przez
CW MSW czasopisma ,,Sowietskaja Milicja”)*. Znane Zrédta milcza na temat obsza-
réw, w ktorych funkcjonariusze KGB zdecydowali sie podzieli¢ wiedzg z towarzyszami
z PRL, a takze w kwestii, w jakim stopniu polska reforma powielata ich model szkolen.
Sowieci zdecydowanie chetniej dzielili sie wiedza dotyczaca szkolenia milicjantéw niz
stuzb specjalnych.

Wydaje sie, ze gtéwna przyczyna omawianych zmian byla che¢ zwigkszenia liczby
przeszkolonych oficeréw. Na poczatku lat siedemdziesigtych samych tylko oczekujg-
cych na szkolenie esbekdéw bylto 1339. Przyjeto wowczas zalozenie, ze na trzyletni kurs
oficerski powinno sie przyjmowac 200-250 kandydatow, a docelowo szkoli¢ jednoczes-
nie 600-700 osob. Miata sie tym zajmowac¢ jedna centralna placowka, wspdlna dla MO
i SB. Proponowano, aby jedynie pierwszy rok odbywal stacjonarnie. Potem przyszli ofi-
cerowie mieli powraca¢ do macierzystych jednostek i kontynuowac edukacje w trybie
zaocznym. W trakcie dyskusji na Kolegium MSW wazne okazalo sie wkomponowanie
nowej szkoty wyzszej w panistwowy system edukacji. Zastanawiano si¢ nad mozliwos$cig
nadawania absolwentom tytulu magistra. Traktowano to prestizowo. W toku dyskusji
pojawity sie glosy negujgce mieszany tryb ksztalcenia. W rezultacie dyrektor Biura ,,B”
MSW pik Bonifacy Jedynak przeforsowal wprowadzenie trybu catkowicie stacjonarnego

# AIPN, 1585/11141, Notatka z posiedzenia Komisji ds. szkolenia funkcjonariuszy SB i MO, 8 XI 1969 r.,
k. 128-129.

2 AIPN, 1585/195, Posiedzenie kierownictwa MSW, 28 XI 1977 r., k. 22.

0 AIPN, 1593/3, Pismo Dyrektora Departamentu Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego pik. Benedykta
Cadera do wiceministra spraw wewnetrznych gen. Tadeusza Pietrzaka, 17 1 1972 r., k. 9; A. Jusupovi¢, Stuzba Bez-
pieczeristwa na cywilnych uczelniach..., s. 327-328.
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i wymog ukonczenia stuzby przygotowawczej przez stuchaczy przed skierowaniem ich
do Wyzszych Szkét Oficerskich (WSO)*.

Pierwotne plany reformy szkolnictwa MSW zostaly przyspieszone — pierwsze przy-
miarki méwity o wprowadzeniu zmian dopiero od 1976 r., a nastapilo to juz w czerwcu
roku 19713 W mysl przyjetych przepiséw szkoty resortowe zostaly podzielone na szkoty
oficerskie: WSO MSW, Studium Podyplomowe WSO MSW, Szkote Oficerskag MO, Szkote
Oficerska SB Pionu ,,B” oraz Szkole Oficerska Pionéw Techniczno-Operacyjnych SB.
Ponadto wyodrebniono szkoty podoficerskie i trzy szkoly strazackie (Wyzszg Oficerska
Szkole Pozarniczg, Szkote Chorazych Pozarnictwa i Szkole Podoficeréw Pozarnictwa).
W zarzadzeniu 092/71 wcigz byla mowa o kilkuletnim procesie reorganizacji. Wedlug
tych planéw, nauka w Studium Podyplomowym miata si¢ rozpoczaé w 1974, a w WSO —
w 1976 r. Wedlug Witolda Domagalskiego, decyzje o ogdlnym ksztalcie systemu szko-
leniowego, z trzema uczelniami (Akademia Spraw Wewnetrznych [ASW] i dwiema
WSO - w Legionowie i Szczytnie), podjelo w lecie 1972 r. Biuro Polityczne KC PZPR®.

Mimo wcze$niejszych planéw reforme wprowadzano w poépiechu. Zespdt, ktory
miat opracowac¢ statut WSO, plany studiéw i programy nauczania, powstal w kwietniu
1972 r.** Tryb naboru do obu WSO okreslono 6 wrzesnia tegoz roku. Pierwszy nabér do
ASW odbyt si¢ miedzy 4 a 13 wrzesnia®. Takze we wrzesniu uczelnia ta otrzymala sta-
tut i program nauczania®. Gdy 7 pazdziernika 1972 r. odbyla si¢ uroczysta inauguracja
roku akademickiego w legionowskiej WSO, placdwka ta de facto dzialata bez podstaw
prawnych. Dopiero w koncu pazdziernika nadano obu szkotom regulamin studiéw?,
ajeszcze pdzniej — w grudniu - statut®®. To przy$pieszenie wynikalo z nowelizacji ustawy
o stuzbie Milicji Obywatelskiej. Wprowadzono w niej bowiem zapis méwigcy o ukon-
czeniu studiow wyzszych lub wyzszej szkoly oficerskiej jako warunku niezbednym do
otrzymania awansu oficerskiego®.

W nowej formule ksztalcenia przewidziano rocznie na nauke 33 tygodnie po 35 godzin.
Dodatkowo, we wrzes$niu, nowi stuchacze odbywali czterotygodniowy obdz przygotowaw-

31 AIPN, 1593/11, Gléwne kierunki modernizacji i doskonalenia zawodowego kadr resortu spraw wewnetrz-
nych, 20 II 1971 r., k. 375-396; AIPN, 220/17, Protokdt posiedzenia Kolegium MSW, 9 III 1971 r., k. 13.

32 AIPN, 01225/613, Zarzadzenie 092/71 w sprawie modernizacji szkolenia i doskonalenia zawodowego,
24 VI 1971 r., k. 122-137.

* AIPN, 657/1826, W. Domagalski, Rozwdj struktury organizacyjnej..., s. 14-15.

# AIPN, 01254/124, Zarzadzenie nr 46/72 w sprawie powolania zespolu do opracowania podstawowych
dokumentéw organizacyjnych i programowych WSO MSW, 29 IV 1972 r., k. 111-112.

* AIPN, 1593/348, Zarzadzenie 16/72 w sprawie przeprowadzenia egzaminéw wstepnych do ASW w roku
szkolnym 1972/73, 28 VIII 1972 r., k. 290-292.

¢ AIPN, 01254/363, Zarzadzenie 103/72 w sprawie nadania statutu Akademii Spraw Wewnetrznych, 27 IX
1972 r., k.279-268; AIPN, 01225/636, Zarzadzenie 106/72 w sprawie zatwierdzenia i wprowadzenia do uzytku
stuzbowego programu nauczania w ASW, 26 IX 1972 r,, k. 272-291.

¥ AIPN, 01254/125, Zarzadzenie nr 117/72 w sprawie ustalenia regulaminu studiow w wyzszych szkotach
oficerskich resortu spraw wewnetrznych, 28 X 1972 r,, k. 1-10.

# AIPN, 0045/56, Zarzadzenie nr 139/72 w sprawie nadania statutu wyzszym szkotom oficerskim resortu
spraw wewnetrznych, 13 XII 1972 r.,, k. 510-520.

¥ Dz.U. 1972, nr 53, poz. 343, Ustawa z dnia 16 grudnia 1972 r. zmieniajgca ustawe o stosunku stuzbowym
funkcjonariuszéw Milicji Obywatelskiej; AIPN, 657/1826, W.Domagalski, Rozwdj struktury organizacyjnej...,
s.4-5.

153



154

Grzegorz Wotk

czy (w pierwszych latach pod namiotami w Kampinosie, pdzniej z powodéw oszczednos-
ciowych juz na terenie kompleksu WSO). W$rod osiemnastu nauczanych przedmiotow
najwieksza liczbe godzin przeznaczono na: kryminalistyke (231 godzin); podstawy nauk
politycznych - wspoltczesne doktryny i ruchy spoteczno-polityczne (148); prawo karne
procesowe i taktyke postepowania przygotowawczego (148); psychologie i socjologie
(116); prawo administracyjne (116) i prawo karne materialne (116). Az 363 godziny
przewidziano na wyszkolenie wojskowo-obronne i taktyczno-specjalne, a blisko 200 na
wychowanie fizyczne i nauke jezyka obcego. Zdecydowanie najwiecej, niemal 900 godzin,
przeznaczono na nauczanie przedmiotu taktyka i metodyka pracy operacyjnej — ujaw-
nianie i zwalczanie wrogiej i przestepczej dzialalnosci. Zatwierdzajacy plany szkolenia
plk Benedykt Cader twierdzil, ze ,,mimo do$¢ znacznego obcigzenia stuchaczy nie istnieje
niebezpieczenstwo ich przemeczenia intelektualnego, gdyz program jest urozmaicony
i zawiera sporg liczbe zaje¢ ruchowych™. Delegowani po 1972 r. do Legionowa esbecy
zartowali, Ze to ,,uczelnia dluzsza, a nie wyzsza’, co byto zwigzane z wydluzeniem nauki
do trzech lat.

Nowoscig byly prace dyplomowe. Jedynie w ASW ich obrona réwnata sie uzyskaniu
tytulu magistra (prawa, administracji lub nauk politycznych). Absolwenci wybierali spo-
$§réd 23 seminariéw na rézne tematy — od prowadzenia niejawnych operacji (m.in. formy
i metody dziatania obcych wywiadow; taktyka i technika pracy operacyjnej), przez prob-
lematyke praktyczng z punktu widzenia stuzby w milicji (m.in. fapownictwo i jego zwal-
czanie), az do kwestii ideologicznych (m.in. antykomunistyczne doktryny imperializmu
iich dywersja)*.

Stosunkowo najwiecej wiadomo o pracach dyplomowych pisanych w WSO w Legio-
nowie. Ich analizy jako$ciowe i ilosciowe pozwolily na wyciagniecie kilku interesujacych
wnioskéw. Sposrdd ponad 4 tys. ,,dyploméwek” jedng trzecig poswiecono teoretycz-
nym i praktycznym kwestiom pracy operacyjnej SB, 15 proc. zagadnieniom prawno-
-administracyjnym, a 12 proc. — opozycji politycznej. Nierzadko pisano takze rozpraw-
ki historyczne, po$wiecone dzialalno$ci UB w okresie powojennym. Z perspektywy
wspolczesnych badaczy szczegdlnie cenne sg te prace, ktdre powstaly na podstawie juz
nieistniejacych zrédet (np. zniszczonych materialéw operacyjnych). Czgsé¢ z nich stano-
wily studia przypadkéw, niejednokrotnie pisane przez oficeréw zajmujacych si¢ danym
zagadnieniem na co dzien®.

Odmienny profil mialy prace powstajace w WSO w Szczytnie. Ich tematyke dobie-
rano bardziej pod katem stuzby milicyjnej (dotyczyty m.in. tajnych wspotpracowni-
kéw pionu kryminalnego). ,,Dyploméwek” poswigconych opozycji w zasadzie tam
nie pisano, natomiast zdarzajg si¢ prace o zabezpieczaniu papieskich pielgrzymek,

%0 AIPN, 657/2237, Podstawowe zalozenia organizacyjno-programowe wyzszych szkot oficerskich MO i SB,
16 VIII 1972 ., k. 1-5.

1 AIPN, 1593/129, Zarzadzenie 028/73 w sprawie organizacji seminariéw magisterskich w ASW, 4 XII
1973 r., k. 5-7.

2 G. Wolk, Prace dyplomowe absolwentéw Wyzszej Szkoty Oficerskiej MSW im. Feliksa Dzierzyriskiego w Legio-
nowie — przyczynek do bibliografii [w:] Letnia Szkota Historii Najnowszej 2010. Referaty, red. N. Jarska, T. Koztow-
ski, Warszawa 2011, s.211-223.
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»odblokowywaniu” Huty Katowice w stanie wojennym czy dzialalnosci ZOMO w tym
okresie. Co roku powstawaly takze prace historyczne na temat tzw. utrwalaniu wia-
dzy ludowe;j*.

Reforma resortowego szkolnictwa z 1972 r. wyraznie zwiekszyla mozliwosci MSW.
W pierwszym roku dziatalno$ci WSO w Legionowie przyjeto do niej 200 stuchaczy
dziennych i 210 zaocznych. W milicyjnej WSO w Szczytnie liczby te prezentowaly sie
jeszcze okazalej — 600 stuchaczy ksztalcono w trybie stacjonarnym i 492 w zaocznym.
W sporzadzonych wéwczas szacunkach wykazano zapotrzebowanie na nowych ofice-
réw SB na poziomie 770 0s6b rocznie. Stan ten miat zostaé osiggniety w roku akademi-
ckim 1978/1979*. Nigdy do tego nie doszlo, np. pierwszy rocznik absolwentéw WSO
w Legionowie liczyt 140 ludzi, a w 1979 r. byto ich 267. Sytuacja poprawita si¢ w schytko-
wym okresie PRL. Od 1985 r. ,,esbecki uniwersytet” co roku konczylto ponad 300 stucha-
czy. W tym czasie liczba etatéw oficerskich w SB ksztaltowala na poziomie blisko 10 tys.
w skali kraju. W drugiej potowie lat osiemdziesiatych pojawily sie plany zwigkszenia liczby
absolwentow szkoly oficerskiej do 400 rocznie, ale nie zostaly zrealizowane®. Niemniej
reforma z 1972 r. zwiekszyla przepustowo$¢ catego systemu. W latach 1971-1982 szkoty
podporzadkowane MSW ukonczylo 31 212 podoficeréw, 4301 chorazych oraz 12 158 ofi-
ceréw. W tej liczbie, poza esbekami i milicjantami, znalezli si¢ m.in. strazacy. Co istot-
ne, miedzy rokiem 1971 a 1980 odsetek oficeréw SB z wyzszym wyksztalceniem wzrost
z 18,1 do 63,7 proc.*®

Po pieciu latach od reformy minister spraw wewnetrznych Stanistaw Kowalczyk
zainicjowal w kierownictwie MSW dyskusje na temat jej skutecznosci. Krytyczny, cho¢
doceniajacy jej pozytywne strony, okazat si¢ gen. Milewski: ,,realizacja zmian dokony-
wala sie szybko, czesto bez koniecznych analiz i przemyslen. Mimo to uzyskane efekty
okazaly si¢ dobre, lepsze niz mozna bylo sadzi¢, m.in. uzyskano taki stan, ze na pra-
cownika, ktory ma wyzsze wyksztalcenie, nie patrzy sie jak na cztowieka w tym resorcie
obcego. Sadzac jednak po pracach dyplomowych absolwentéw ASW, mysl operacyjna
nie rozwija si¢ u nas, a co wiecej, mozna dopatrywac si¢ w tym zakresie nawet pewnego
regresu”®. W dalszej cze$ci narady przyszly szef MSW zastanawial si¢ nad sensowno$cia
obnizenia wieku stuchaczy i rozbijania procesu ich ksztalcenia na dwie uczelnie (ASW
i legionowska WSO).

Wydaje sig, ze stabosci w nauczaniu pracy operacyjnej dostrzegat nie tylko Milewski.
Wiceminister gen. Bogustaw Stachura twierdzil, ze zmiany w tej materii sg trudne, gdyz
»Marcin uczy Marcina’, a regres w poziomie dziatan operacyjnych SB siegat jego zdaniem
lat 1954-1955. W trakcie dyskusji zastanawiano si¢ takze nad mozliwoscig przeksztalcenia

# Zob. spisy AIPN O], 106 i AIPN O], 125.

“AIPN, 220/16, Informacja dotyczaca wybranych probleméw szkolenia kadr w resorcie spraw wewnetrz-
nych, wrzesien 1973 r., k. 157-158, 166.

* AIPN, 1593/122, Informacja o potrzebie dalszych dziatan na rzecz rozwoju bazy dydaktyczno-koszarowej
w szkotach i oé$rodkach szkolenia resortu spraw wewnetrznych oraz powiekszenia iloéci kadry dydaktyczno-
-wychowawczej, 18 IX 1986 ., k. 102.

¢ AIPN, 1509/7546, Szkolnictwo resortu spraw wewnetrznych (stan biezacy, propozycje, wnioski), Warszawa
1982, k. 2.

47 AIPN, 1585/195, Posiedzenie kierownictwa MSW, 28 XI 1977 r., k. 22.
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WSO w Legionowie w fakultet ASW. Pomystu nie wcielono wowczas w zycie. Nie zdecy-
dowano sie takze na nadawanie tytulu magistra absolwentom WSO*.

Gdy gen. Milewski zostal ministrem, powrdcit do kwestii szkolnictwa. W grudniu
1980 r., kiedy niemal caly potencjat SB byl ukierunkowany na rozbijanie Solidarnosci,
powolal siedmioosobowy zespot pod kierownictwem wspomnianego gen. Jedynaka,
w tym czasie dyrektora Departamentu Kadr MSW. ZnaleZli sie w nim takze komendanci
ASW oraz obu WSO, a zadaniem tej grupy bylo przygotowanie rozwigzan pozwalajacych
na wylaczenie szkolnictwa resortowego z przepisow ustawy o szkolnictwie wyzszym®.
Wryniki prac tego gremium nie s3 znane. Prawdopodobnie nie udato sie wykona¢ zadania,
gdyz jeszcze w 1986 r. ptk Wladystaw Rutka przekonywat odpowiedzialnego za kwestie
prawne pplk. Jerzego Garleja, ze wytyczne ministra o$wiaty i wychowania, dotyczace
oceny poziomu ksztalcenia i zasad wizytowania szkét zawodowych, nie maja zastoso-
wania do placéwek szkolacych funkcjonariuszy MO i SB*.

Reorganizacja systemu szkolenia z 1972 r. nie wplynela zbytnio na kryteria nabo-
ru do wyzszych szkél podleglych MSW. Stuchaczem WSO mdgl zosta¢ milicjant badz
esbek o ,nienagannej postawie ideowo-politycznej, osiggajacy najlepsze wyniki w pracy,
wyrozniajacy si¢ zdolnosciami i ofiarno$cia, ktéry nie przekroczyt 35. roku zycia, legi-
tymowal si¢ dobrym stanem zdrowia, posiadal $rednie wyksztalcenie™'. Chetni do
odbycia studiéw musieli zda¢ egzaminy: pisemne z historii Polski oraz jezyka obcego,
a takze ustny z aktualnych zagadnien spoteczno-politycznych. Ich wyniki byly ocenia-
ne zgodnie z wprowadzonym woéwczas systemem punktowym. Kandydaci rywalizowali
miedzy soba, gdyz kazdej jednostce przydzielono niewysoki limit przyje¢ na studia, np.
dla calego Departamentu III MSW w 1972 r. byly to zaledwie dwa miejsca. Srednio,
w skali calego kraju, o jedno miejsce ubiegalo sie dwdch, trzech kandydatéw z kazdej
jednostki. Analogiczne kryteria selekcji przyjeto w nowo powstalej ASW. Poniewaz
miala sie w niej szkoli¢ przyszta kadra kierownicza MO i SB, od szczebla powiatowego
do centralnego, dopuszczono przyjmowanie ,,w szczegolnych przypadkach” oséb, ktére
ukonczyly 35 lat®. Kryteria naboru do WSO, stosowane w czasie reorganizacji systemu
szkolnictwa MSW, utrzymano w kolejnych latach®. I tak wytyczne z 1985 r. méwily
o nienagannej postawie ideowo-politycznej, osiaganiu najlepszych wynikéw w pracy
zawodowej i spolecznej oraz predyspozycjach organizatorsko-kierowniczych. Wérod
warunkow skierowania pozostawiono limit 35 lat, minimum wyksztalcenie $rednie,

8 Ibidem, k. 23-26.

# AIPN, 01225/716, Decyzja nr 6 w sprawie powolania zespolu do opracowania zalozen organizacyjno-
-prawnych szkolnictwa wyzszego w resorcie spraw wewnetrznych, 29 XII 1980 r., k. 944-945.

% AIPN, 1593/19, Pismo zastepcy dyrektora Departamentu Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego MSW do
dyrektora Biura Organizacyjno-Prawnego MSW, 27 III 1986 r., k. 120.

1 AIPN, 01254/123, Zarzadzenie 94/72 w sprawie warunkéw i trybu przyje¢ na I rok studiow w wyzszych
szkotach oficerskich resortu spraw wewnetrznych 1972/73, 6 wrzeénia 1972 r., k. 6.

52 Jbidem, Zarzadzenie 82/72 w sprawie warunkow i trybu przyje¢ na I rok studiow w Akademii Spraw
Wewnetrznych, 11 VIII 1972 r., k. 311-318.

3 AIPN, 01254/150, Zarzadzenie 35/73 w sprawie warunkow i trybu przyje¢ na I rok studiéw w wyzszych
szkotach oficerskich resortu spraw wewnetrznych w roku szkolnym 1973/74, 24 IV 1973 r., b.p.
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a takze odpowiedni stan zdrowia. Preferowano funkcjonariuszy z pionéw operacyj-
nych SB*.

Stuchacze byli formalnie delegowani do Legionowa i w szczegdlnych okoliczno$-
ciach mogli powrdci¢ do jednostek macierzystych. Na czas szkolenia wpisywano ich
do stanu etatowego WSO, regulujac w ten sposob sprawy kadrowe i finansowe, a takze
czasowg podlegtoscig stuzbows. Sytuacje nagtego odwotywania kursantéw do jednostek
macierzystych nie zdarzaly si¢ czesto. Po raz pierwszy stalo si¢ tak miedzy 23 wrzeénia
a 30 listopada 1961 r. i byto prawdopodobnie zwigzane z wejsciem w Zycie przepiséw usu-
wajacych religie ze szkot”. Jest to ciekawy przypadek, gdyz nie pojawia si¢ w literaturze
przedmiotu. Stuchaczy CW MSW wykorzystywano takze przy pacyfikowaniu protestow
w marcu 1968 r., a po wprowadzeniu stanu wojennego w roku 1981 kursanci powrdcili do
swoich jednostek, w ktorych wykorzystywano ich w prowadzonych wowczas operacjach.
We wszystkich trzech przypadkach przerwy w ksztalceniu nie trwaly dlugo; w ostatnim
z nich zajecia w WSO 1 ASW wznowiono juz w lutym 1982 r., umozliwiajac niektérym
stuchaczom ukonczenie szkoly w trybie indywidualnym®.

KADRA

W literaturze przedmiotu brakuje informacji o kadrze prowadzgcej zajecia w Legio-
nowie. W okresie dziatalno$ci CW MSW wykladowcy funkcjonowali w ramach
katedr: Przedmiotéw Operacyjnych, Prawa i Kryminalistyki, Obserwacji Zewnetrznej
i Techniki Operacyjnej oraz Przedmiotéw Politycznych. Ponadto istnial Wydziat
Wyszkolenia Wojskowego i Wychowania Fizycznego, a takze samodzielne sekcje:
Organizacyjno-Szkoleniowa, Kadr i Finansowa®. W 1967 r. katedry zamieniono
w wydzialy i nadano im oznaczenia cyfrowe (zgodne z kolejnoscig, w ktdrej je wyzej
wymieniono)*.

Kadre dydaktyczng rekrutowano m.in. sposréd pracownikéw operacyjnych UB/SB.
Nalezato do nich 152 sposrod 332 wykladowcow przyjetych do CW MBP/MSW w latach
1947-1972. Wydaje sig, ze stosowano selekcje negatywna, tzn. zajecia w Centrum pro-
wadzili funkcjonariusze Zle oceniani w ,,swoich” jednostkach. Duza cze$¢ z nich trafiala
do Legionowa na okres trwajacy $rednio 4,5 roku, po ktérym wracata do pracy opera-

* AIPN, 1585/6302, Pismo dyrektora Departamentu Kadr i Doskonalenia Zawodowego MSW pik. Jerzego
Rynkowskiego w sprawie form studiéw w wyzszych szkolach resortu spraw wewnetrznych w roku akademickim
1985/1986, 15 11 1985 r., k. 1-2.

% AIPN, 01225/370, Zarzadzenie nr 0146/61 w sprawie tymczasowego przerwania nauki w niekto-
rych szkofach operacyjnych CW MSW w Legionowie, 22 IX 1961 r., k.127; AIPN, 1585/3153, Zarzadzenie
nr 0176/61 w sprawie wznowienia nauczania w szkofach operacyjnych CW MSW w Legionowie, 4 X1 1961 r., k. 43.

5 J.Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly..., s. 142; G. Wolk, Prace dyplomowe..., s.214.

7" AIPN, 01254/854, Zarzadzenie nr 016/64 w sprawie regulaminu organizacyjnego dla CW MSW w Legio-
nowie, 19 IX 1964 r., b.p.; AIPN, 657/1991, Zarzadzenie nr 0148/64, w sprawie zakreséw pracy poszczegélnych
jednostek organizacyjnych CW MSW w Legionowie, 19 X 1964 r., b.p.

% AIPN, 1585/10360, Etat nr A-016/3 CW MSW w Legionowie.
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cyjnej. Natomiast wéréd wykladowcow z diugim stazem zdarzaly si¢ osoby wywodzace
sie z kadry oficerskiej ludowego Wojska Polskiego oraz spo$rdd najlepszych absolwentow
pierwszych rocznikéw absolwentéw CW MBP?*. Ocena procesu rekrutacji wyktadow-
c6w wymaga dalszych badan. Nie mozna bowiem wykluczy¢, ze relatywnie spokojna
praca szkoleniowa mogta by¢ dla niejednego oficera operacyjnego atrakcyjnym miej-
scem stuzby.

0d 1964 r. prowadzacy zajecia w CW MSW mieli odbywa¢ miesieczny staz w jednost-
ce operacyjnej SB, ktory mogli spedzi¢ kolejno w kilku réznych pionach. Bylo to rozwig-
zanie tylez nowatorskie, ile klopotliwe. Podstawa operacji tajnych stuzb jest zawsze jak
najmniejszy stopien wtajemniczenia oséb postronnych. Udzial wyktadowcy np. w wer-
bunku tajnego wspoélpracownika lub udostepnienie mu dokumentacji czynnej sprawy
operacyjnej tamaly ten wymog®. Podobne staze probowano wprowadza¢ takze w latach
osiemdziesigtych, jednak nie przybraly one trwalej formuly.

W MSW nie zatrudniano wielu ludzi z tytutami naukowymi. W 1971 r. w calym
resorcie byto zaledwie 38 0sdb z otwartymi przewodami doktorskimi®'. Byt to poziom
niewystarczajacy do obsadzenia etatdw dydaktycznych w reorganizowanych placoéw-
kach. W 1957 r. z 78 pracownikéw CW MSW 24 mialto wyksztalcenie wyzsze, 6 — nie-
pelne wyzsze, 38 - $rednie i 10 — podstawowe. W roku 1972 w gronie 58 pracow-
nikéw Centrum byto 23 magistrow, studia I stopnia ukonczylo 12 oséb, a 23 mialy
wyksztatcenie §rednie. W przeddzien powstania WSO nakazywano rekrutowa¢ dydak-
tykow sposrod pracownikéw MSW majacych odpowiednie kompetencje oraz sposrod
naukowcdw z wyzszych uczelni spoza resortu. Przewidywano takze wyklady aktywu
kierowniczego ministerstwa, co stanowito kontynuacje¢ zwyczaju z lat czterdziestych®.
Kompletowanie kadry nauczajacej zakonczyto si¢ realnym sukcesem. Po uptywie deka-
dy od reformy z 1972 r. w szkotach i oérodkach MSW pracowato na pelnym etacie
7 profesorow, 10 doktoréw habilitowanych, 130 doktoréw (95 z nich byto w trakcie
przygotowywania rozpraw habilitacyjnych), ponadto doktoryzowalo si¢ 142 kolejnych
pracownikow®.

Liczba dydaktykéw w opisywanym okresie systematycznie rosta i w latach osiemdzie-
sigtych w legionowskiej WSO stan etatowy zblizyt sie do blisko dwustu osob zaliczanych
do kadry nauczajacej i dowddczej. W marcu 1982 r. bylo to 145 realnie zatrudnionych
pracownikéw, z ktdrych jeden byl profesorem, dwaj doktorami habilitowanymi, 15 dokto-
rami w trakcie habilitacji, 7 doktorami, a 29 doktorantami. Uwage zwracala niska srednia
wieku calej kadry, wynoszaca 38 lat. W ASW bylo to 46 lat. W Szczytnie wspdtczynnik
byt jeszcze nizszy — 36 lat®.

% ].Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly..., s. 59-65.

% AIPN, 01254/854, Zarzadzenie 012/64 w sprawie odbywania przez personel nauczajgcy CW MSW obo-
wigzkowej praktyki (stazu) operacyjnej, 18 III 1964 r., b.p.

1 AIPN, 220/17, Protokét z posiedzenia Kolegium MSW, 9 III 1971 r., k. 13.

¢ AIPN, 01225/613, Zarzadzenie 092/71 w sprawie modernizacji szkolenia i doskonalenia zawodowego,
24 V11971 r, k. 135.

& AIPN, 1509/7546, Szkolnictwo resortu spraw wewnetrznych (stan biezacy, propozycje, wnioski), Warszawa
1982, k. 8-9; J. Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly..., s. 65-66.

¢ AIPN, 1509/7546, Podstawowe dane o kadrze dydaktycznej szkot i osrodkéw szkolenia, 15 IIT 1982 r., k. 10.
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O rozmiarze WSO w Legionowie §wiadczyla takze liczba pracownikéw admini-
stracyjno-gospodarczych, ktérych bylo ponad 400, z czego potowe stanowili cywile.
Laczna kubatura budynkoéw sktadajacych sie na kompleks uczelni wynosita blisko
220 tys. metrow sze$ciennych ulokowanych na 66 hektarach®. Byl to obszar wigk-
szy od Watykanu (49 hektaréw), co podobno stato sie powodem do Zartéw wsréd
kadry dydaktycznej oraz stuchaczy. ASW, umiejscowiona w Warszawie, w dworku przy
ul. Ksawer6w i przy alei Niepodleglosci 22, zatrudniata 243 pracownikéw dydaktycz-
nych, przy zaledwie 63 pracownikach administracyjno-gospodarczych (tylko jedng trze-
cig z nich stanowili cywile)®*. Na uczelni zatrudniano takze wyktadowcoéw spoza MSW.
W latach siedemdziesiatych seminarium z taktyki i techniki operacyjnej prowadzit
prof. Tadeusz Hanausek, na co dzien kierujacy Katedrag Kryminalistyki Uniwersytetu
Jagielloniskiego. Wérod prowadzacych seminaria mozna byto znalez¢ prof. Brunona
Holysta, pracujacego na Uniwersytecie Lodzkim, oraz prof. Andrzeja Szwarca, zwiaza-
nego z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza i Uniwersytetem Mikolaja Kopernika®.
W $wietle wspomnien pierwszego komendanta ASW, naukowcy cywilni okazali sie
roszczeniowi: ,,Prof. B[runo] Holyst zazadal przyznania mu stopnia putkownika,
a prof. A[ndrzej] Szwarc podputkownika. Jeszcze wyzej sie ocenil prof. T[adeusz]
Hanausek. W ztozonym na moje rece podaniu postawit kilka warunkéw nie do spet-
nienia. Zazadal mianowania generalem, przyznania ministerialnej grupy uposaze-
nia. Na trzy dni przed inauguracjg oznajmil, Ze rezygnuje z wygloszenia wyktadu
inauguracyjnego”®. Te problemy nie zniechecily jednak wtadz uczelni do angazowania
do pracy naukowcéw akademickich. W 1987 r. w ASW zatrudnionych bylo 22 profe-
sorow, 21 docentéw oraz 118 doktoréw®.

Takze wsréd kadry dydaktycznej WSO znalazly si¢ znane postacie $wiata nauki.
W latach sze$édziesiatych zajecia z medycyny sadowej prowadzil prof. Wiktor Grzywo-
-Dabrowski, przedwojenny dziekan Wydzialu Lekarskiego UW. Z kolei na przetomie lat
siedemdziesigtych i osiemdziesiatych edukacjg kadr SB zajmowali si¢ m.in. dr Mirostaw
Wyrzykowski oraz dr Lech Falandysz, znany z pdzniejszej pracy w kancelarii prezyden-
ta Lecha Walesy™.

O stosunkach miedzy pracownikami wiadomo malo. Oficjalng sfere funkcjono-
wania oddaja zachowane kroniki uczelni, natomiast wspomnien pracownikéw z lat
siedemdziesigtych i osiemdziesigtych jest niewiele”'. Odtwarzanie Zycia codziennego

¢ AIPN, 1593/122, Ankieta dotyczaca bazy dydaktyczno-internatowej WSO MSW w Legionowie, 16 1 1984 r.,
k. 66-67.

% Ibidem, Ankieta dotyczaca bazy dydaktyczno-internatowej ASW, luty 1984 r., k. 101-102.

¢ AIPN, 1593/129, Zasady organizacyjno-dydaktyczne seminarium magisterskiego w ASW, 4 XII 1973 r.,
k.8-18.

% M. Lipka, Wspomnienia rektora Akademii Spraw Wewnetrznych 1972-1990. Aneks, Warszawa 2002,
s. 18-19.

% AIPN, 1593/19, Sprawozdanie z dzialalnosci osrodkéw szkolnych resortu, kwiecien 1987 r., k. 100.

7 AIPN, 0951/1607, Akta osobowe Mirostawa Wyrzykowskiego; AIPN, 0951/1624 Akta osobowe Lecha
Falandysza; . Sleczka, Rodowdd Wyzszej Szkoly..., s. 63.

7' M. Lipka, Zwierzenia niezwyklego policjanta, Warszawa 1999; idem, Wspomnienia rektora...; ]. Pomianow-
ski, W kregu prowokacji, Warszawa 1998.
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z zachowanych normatywéw nie jest mozliwe, cho¢ zdazaja sie pojedyncze przypad-
ki, gdy nawet dokumenty tego rodzaju rzucajg nieco $wiatta na zycie WSO. Dobrym
przykladem bylo powolanie przez gen. Wiadystawa Pozoge w grudniu 1988 r. komisji,
ktéra miata zbada¢ konflikty wewnatrz uczelni. Generowac je mial jej nowy komendant
plk Henryk Lewandowski. Sprawa musiata by¢ powazna, gdyz komisja liczyta ponad
20 oficeréw, w tym dwoch generaldw, a na jej czele stanal podsekretarz stanu w MSW
Czeslaw Staszczak™.

NAUCZANIE - IDEOLOGIA CZY PRAKTYKA ZAWODOWA?

Szkoly MSW u swego zarania budowaly wtasne tradycje, bazujac na bolszewickich
doswiadczeniach rewolucyjnych. W kronikach osrodka szkoleniowego Legionowie z cza-
sow poststalinowskich oraz w innych okolicznosciowych publikacjach MSW mozna
zauwazy¢ state elementy. Pierwszym bylo dopatrywanie sie genezy resortowego szkol-
nictwa w kursie zorganizowanym przez NKWD w kwietniu 1944 r. w Kujbyszewie.
Przeszkoleni na nim funkcjonariusze tworzyli pierwsze placéwki UB na zajetych przez
wojska sowieckie terenach Polski.

W kolejnych latach statym skladnikiem budowania etosu stuzby w SB bylo tworzenie
w komendach oraz o$rodkach szkoleniowych izb tradycji i wystaw okoliczno$ciowych,
poswieconych rewolucji bolszewickiej, a takze tzw. okresowi walki o utrwalanie wtadzy
ludowej. Stuchaczy poszczegdlnych kurséw zabierano takze do Warszawy w celu zwie-
dzenia placowek takich jak Muzeum Lenina, Muzeum Ruchu Rewolucyjnego czy Instytut
Nauki i Kultury Radzieckiej. Odwiedzano takze miejsca martyrologii z czaséw II wojny
$wiatowej, m.in. Muzeum na Pawiaku”.

W jednej z pierwszych instrukcji podajacych zasady szkolenia w SB jasno okre-
$§lono ich cel ideologiczny: ,,szkolenie operacyjne [...] musi wynika¢ z aktualnej linii
politycznej Partii i biezacych zadan Stuzby Bezpieczenstwa™™. Jednak gdy $ledzi sie
ewolucje programu nauczania, mozna odnie$¢ wrazenie, ze z czasem podchodzono
do szkolen politycznych bardziej pragmatycznie. Oczywiscie marksizm byt doktryna
obowigzujacg az do zmian politycznych w 1989 r., niemniej przedmiotéw, ktére jed-
noznacznie mozemy okresli¢ jako sluzace indoktrynacji komunistycznej, nie znaj-
dziemy wiele.

Na przyklad zorganizowany w 1967 r. osiemdziesieciodniowy kurs dla kadry kie-
rowniczej SB sktadal si¢ z 372 godzin zaje¢ podzielonych wedtug nastepujacych blokéw
tematycznych: praca operacyjna (146 godzin), prawo i §ledztwo (18 godzin), krymina-
listyka (10 godzin), filozofia i socjologia (44 godziny), psychologia (60 godzin), logika

72 AIPN, 01225/737, Decyzja 040/88 w sprawie powolania komisji specjalnej w celu zbadania przyczyn i oko-
licznosci wystepujacych napie¢ i konfliktow wéréd kadry WSO MSW w Legionowie, 30 XII 1988 r., k. 42-45.

73 AIPN, 1593/72, Sprawozdanie z realizacji programu ksztalcenia funkcjonariuszy wywiadowcéw Biura ,,B”
MSW i Wydzialéw ,,B” WUSW w roku szkolnym 1984/1985, 18 VI 1985 r., k. 3-5.

7 AIPN, 01254/850, Instrukcja nr 4/57 o szkoleniu operacyjnym pracownikéw Stuzby Bezpieczeristwa MSW
w systemie pozaszkolnym, 11 V 1957 r., k. 234.
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(46 godzin), cybernetyka (10 godzin), wybrane zagadnienia organizacji pracy i kiero-
wania (20 godzin); do tego dochodzit dzial okreslony jako ,informacje” (18 godzin).
Zestawienie to moze by¢ mylace, gdyz w ramach bloku ,,praca operacyjna” odbywaty
sie takze zajecia na wskros ideologiczne, np. wyktad ,,Sytuacja ekonomiczno-polityczna
w krajach gltéwnego przeciwnika (USA i NRF)”. Z drugiej strony w bloku filozoficznym
przewidziano wyktady z filozofii niemarksistowskiej”.

W opracowanym w tym czasie dwuletnim programie szkolenia pracownikéw SB
blok polityczno-ideologiczny mial wymiar godzin zblizony do blokéw specjalistycz-
nych, takich jak: zagadnienia ogdlnooperacyjne; zagadnienia z nauk pomocniczych
dla pracy operacyjnej oraz problematyka specjalistyczna. Tutaj takze nalezaloby zacho-
wad ostroznos¢, poniewaz tresci ideologiczne przemycano w zajeciach poswigconych
zagadnieniom czysto zawodowym, np. w bloku prawnym znalazto si¢ miejsce na temat:
»Odpowiedzialno$¢ karna za uprawianie dywersji politycznej — w $wietle obowiazuja-
cych przepisow™e.

Wyrazem porzadkowania procesu dydaktycznego byto powotanie w 1963 r. komisji,
ktéra miata nadzorowa¢ powstawanie materiatéw szkoleniowych dla SB. Przewodzit jej
gen. Franciszek Szlachcic, a wérdd czlonkéw przewazali wicedyrektorzy departamen-
tow operacyjnych tych stuzb. Komisja miala si¢ zbiera¢ co najmniej cztery razy w roku
i zatwierdza¢ plan wydawniczy, a takze ustala¢ sktady zespoléw majacych opracowywaé
poszczegdlne tematy”. Rozwigzanie to nie zdato egzaminu, gdyz trzy lata pézniej kom-
petencje zwigzane z opracowaniem podrecznikdéw przyznano dyrektorowi Departamentu
Kadr i Szkolenia, ktory tresci poszczegolnych skryptow miat konsultowacé z recenzentami
i szefami departamentéw operacyjnych’. Podobne instytucje doradcze funkcjonowaty
takze pdzniej. Zmienialy si¢ jedynie nazwy i zakresy kompetencji”.

W wytycznych, przyjetych na lata 1971-1974, wérdd gtéwnych celéw ksztalcenia funk-
cjonariuszy wymieniano: poglebianie znajomosci instrukeji pracy operacyjnej SB; dziata-
nia operacyjne zmierzajace do zapobiegania konfliktom i przerywaniu pracy w zakladach;
ofensywne metody zwalczania dywersji ideologiczno-politycznej; metody rozpozna-
wania i przeciwdziatania wrogiej dzialalnosci elementéw wichrzycielskich, liberalno-
-burzuazyjnych, rewizjonistycznych i dogmatycznych oraz nielegalnych grup®. Wydaje
sie, ze jedynie pierwszy punkt mégl zostal nalezycie zrealizowany. Dekade po przyjeciu

7> AIPN, 1593/63, Program IX turnusu Kursu Doskonalenia Kadr Kierowniczych SB, Warszawa 1967.

76 AIPN, 1593/66, Wytyczne programowe doskonalenia zawodowego pracownikéw SB w operacyjnych
i operacyjno-technicznych jednostkach terenowych i w Centrali MSW na lata 1969-1970.

77 AIPN, 01225/431, Zarzadzenie nr 0105/63 w sprawie powotania Komisji Koordynacyjnej do spraw Wydaw-
niczych materialéw szkoleniowych dla potrzeb SB, 26 VI 1963 r., k. 19-20.

78 AIPN, 0044/8, Zarzadzenie nr 109/66 w sprawie trybu opracowywania, zatwierdzania i wprowadzania do
wykorzystania materialéw szkoleniowych dla potrzeb SB, 1 XII 1966 r., k. 122-123.

7 AIPN, 01225/774, Zarzadzenie 155/71 w sprawie powolania Rady do spraw Szkolenia, Wychowania
i Sportu w resorcie spraw wewnetrznych, 23 XI 1971 r., k. 111-112; AIPN, 01254/150, Zarzadzenie 6/73 w sprawie
powolania Rady do spraw Szkolenia i Wydawnictw w resorcie spraw wewnetrznych, 11 I 1973 r., k. 20-23; AIPN,
01225/716, Zarzadzenie 58/80 w sprawie powotania Rady Wyzszego Szkolnictwa resortu spraw wewnetrznych,
29 XII 1980 r., k. 877-883.

8 AIPN, 01225/613, Wytyczne w sprawie doskonalenia zawodowego pracownikéw resortu spraw wewnetrz-
nych w latach 1971-1974, 19 VI 1971 ., k. 158-159.
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tych wytycznych Polska wstrzasnely strajki solidarnosciowe, a od 1976 r. funkcjonowala
w PRL najwigksza w calym bloku wschodnim jawna opozycja. Esbecy, szkoleni w celu
przeciwdziatania strajkom w duzych zakladach pracy, nie powstrzymali buntu spotecz-
nego, gtéwnie z powodu jego skali.

W przyjetej w 1972 r. rocie §lubowania stuchacze szkét resortowych zobowigzywa-
li si¢ do ,,zachowania postawy moralnej i obywatelskiej godnej funkcjonariusza MO
i studenta PRL®. By zosta¢ oficerem SB nalezalo zda¢ egzamin, sktadajacy sie z szeSciu
blokdéw: zagadnien spoteczno-politycznych; podstawowych obowigzkéw funkcjonariu-
sza MO, zwigzanych z wykonywaniem zadan; wybranych zagadnien z trzech obszaréw
prawa (administracyjnego, karnego materialnego i karnego procesowego); wybranych
zagadnien taktyki operacyjnej i kryminalistyki. W bloku pierwszym obszarem najbardziej
politycznym byta filozofia marksistowska. Ponadto przyszty oficer SB musiat opanowac
wiedze na temat historii polskiego ruchu robotniczego, dziejow tzw. walki MO i UB/SB
o utrwalenie wladzy ludowej, a takze zna¢ biografie Feliksa Dzierzynskiego, ponadna-
rodowego patrona czekistow. W pozostalych blokach przewazaly tematy dotyczace wie-
dzy specjalistycznej, aczkolwiek i one bywaly zideologizowane. I tak, w ramach wiedzy
z zakresu pracy operacyjnej i kryminalistyki, przyszly oficer musiat zdoby¢ wiadomosci
na temat zwalczania dywersji ideologicznej i politycznej prowadzonej przeciwko PRL.
Ostatni wywodzacy sie z SB komendant legionowskiej WSO jeszcze w 1987 r. stwierdzal,
ze ,proces dydaktyczny w WSO powinien nie tylko ksztalci¢ i przygotowywa¢ do trudnej
stuzby, ale spelnia¢ wazng funkcje ideowopolitycznego wychowania przyszlych oficeréw
Blezpieczenstwa] P[ublicznego], komunistow i patriotdw”®.

Co ciekawe, dopiero w 1977 r. w MSW przyjeto przepisy okre$lajace zasady szkolenia
kadry oficerskiej w ,,okresie wzrostu zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i wojny”. W takich sytuacjach czas przeszkolenia mial ulec skréceniu do 2-3 miesigcy
w ASW i do 5 miesiecy w WSO. Instrukcja wspominata takze o koniecznosci szkolenia
oficeréw SB i MO z umiejetnoéci niezbednych podczas wojny, m.in. dzialalno$ci kontr-
wywiadowczej i przeciwdywersyjnej (tj. zwalczania podziemia zbrojnego i dziatalnosci
terrorystycznej), przeciwdziatania masowym wystapieniom i panice, fizycznej ochrony
zakladow pracy oraz wspoéltdzialania z armia. Byta z tym zwigzana zmiana lokalizacji
o$rodkéw?. Przepiséw tych nie zmieniano do 1984 r.¥, co wskazuje, ze uznawano je

81 AIPN, 01225/636, Zarzadzenie 108/72 w sprawie brzmienia i trybu sktadania $lubowania przez osoby
dopuszczone do studiéw w szkotach wyzszych resortu spraw wewnetrznych, 2 X 1972 r., k. 292-294.

8 AIPN, 01254/854, Zakres egzaminu na oficera dla funkcjonariuszy ze stanowisk techniczno-operacyjnych,
14 XII 1973 1., bp.

8 H. Lewandowski, Cele i zadania WSO MSW im. E. Dzierzynskiego w procesie ksztatcenia kadr Stuzby Bezpie-
czeristwa, ,,Problemy Teorii i Praktyki Operacyjnej Stuzby Bezpieczenstwa” 1987, nr 1 (37), s. 25.

8 AIPN, 01254/756, Instrukcja 001/77 w sprawie organizacji szkolenia w resorcie spraw wewnetrznych
w okresie wzrostu zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i wojny, 15 IX 1977 r., k. 127-140.

% AIPN, 1585/10635, Instrukcja 001/84 w sprawie organizacji szkolenia w resorcie spraw wewnetrznych
w okresie wzrostu zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, 14 III 1984 r., b.p. Kolejng aktuali-
zacje wprowadzono rok pézniej (zob. AIPN, 1593/109, Instrukcja 001/85 w sprawie organizacji szkolenia w resor-
cie spraw wewnetrznych w okresie wzrostu zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, 24 IV
1985 r., b.p.).
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za odpowiednie do sytuacji kryzysowych. Przy okazji warto zauwazy¢, ze w historii SB
zdarzalo sie, iz faktycznie skracano czas szkolenia podoficerskiego — w 1968 r. do 6 mie-
siecy, a w roku 1970 do 9%.

MOSKIEWSKIE KURSY

Placdwki KGB ksztalcgce czekistow z panstw satelickich zlokalizowano w Moskwie,
Leningradzie i Minsku. Historycy z ABW zauwazyli, Ze pierwsze wiadomosci o szkole-
niach w ZSRS dla funkcjonariuszy SB pochodza z 1972 r. W kwietniu tegoz roku roz-
mawial o nich z kierownictwem stuzb sowieckich minister spraw wewnetrznych PRL
Wiestaw Ociepka. W rezultacie w listopadzie 1972 r. do Wyzszej Szkoty KGB w Moskwie
skierowano dziesi¢cioosobowg grupe funkcjonariuszy®’.

Pierwsze zarzadzenie okreslajace zasady delegowania na ,,moskiewskie kursy” przy-
jeto w maju 1973 r. Obowigzywalo przez dwa lata, zawezajac grupe ich potencjalnych
uczestnikéw do zastepcdw dyrektoréw departamentow, zastepcéw komendantow woje-
wodzkich MO, naczelnikéw lub ich zastepcéw w centrali MSW, Komendzie Gtownej
i Komendach Wojewodzkich milicji oraz komendantéw powiatowych lub ich zastepcow.
Wirédd rodzajow kurséw KGB wymieniano: przeszkolenie roczne, studia czteroletnie
i studia doktoranckie (trzy- lub czteroletnie)®. Kolejne zarzadzenie nie wprowadzalo
wielu zmian w kryteriach naboru oraz typach szkolen®. Od 1972 do 1981 r. do Zwigzku
Sowieckiego skierowano lagcznie 145 funkcjonariuszy wywodzacych sie ze ,,$redniego
aktywu kierowniczego pionéw operacyjnych, wykltadowcdw szkdt resortu i oficeréw
Zwiadu WOP™.

Po przyjezdzie do ZSRS pomocy kursantom w kwestiach logistycznych udzielali
funkcjonariusze Grupy Operacyjnej (GO) ,Wisla’, ktorzy petnili funkcje oddelegowa-
nych do tego kraju oficeréw facznikowych SB z KGB. Kierownik GO byl zobowigzany
do wysylania do centrali raportéw, w ktorych informowal o zachowaniu sie stuchaczy
i ewentualnych problemach, ktore stwarzali. Funkcjonariuszy wysytano do Moskwy bez
rodzin i umieszczano w internatach KGB lub w Hotelu ,Warszawa’, usytuowanym nie-
opodal szkoly tej stuzby. Jedynie w przypadku pobytu dluzszego niz roczny kursanci
mogli wnioskowac¢ o zamieszkanie wraz z rodzing. W okresie 1973-1980 rokrocznie do
ZSRS kierowano 15 ludzi. Od roku akademickiego 1982/1983 wysytano dwie pietnasto-
osobowe grupy na kursy trwajace po pie¢ miesiecy, a w latach 1986-1989 gospodarze
zorganizowali dla polskich towarzyszy trzy cykle szkoleniowe po trzy miesigce. Autorzy

8 'W. Wierzbicki, Rozwdj szkolnictwa zawodowego resortu spraw wewnetrznych w latach 1944-1979 [w:] Zarys
historii szkolnictwa zawodowego resortu spraw wewnetrznych, cz. 1: Szkoly oficerskie, Warszawa 1983, s.22-23.

8 Wspétpraca SB MSW PRL z KGB ZSRR w latach 1970-1990. Préba bilansu, red. Z. Nawrocki, Warszawa
2013,.123.

8 AIPN, 01254/6, Zarzadzenie 054/73 w sprawie kierowania funkcjonariuszy resortu spraw wewnetrznych na
studia i kursy w szkotach Komitetu Bezpieczenistwa Panistwowego i MSW ZSRR, 28 V 1973 r., k. 99-105.

8 AIPN, 0044/17, Zarzadzenie 018/75 w sprawie zasad rekrutacji i warunkéw ksztaltowania funkcjonariuszy
resortu spraw wewnetrznych w wyzszych szkotach ZSRR, 6 III 1975 r., b.p.

% AIPN, 1593/3, Notatka dotyczaca szkolen funkcjonariuszy MSW w ZSRR, [1981 r.], k. 1.
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opracowania na ten temat piszg, ze wszystkie mialy zblizony program. Poza zagadnienia-
mi stricte branzowymi (z kryminalistyki operacyjnej, podstaw pracy kontrwywiadowczej
itp.) pojawily si¢ takze kwestie ideologiczne, jak dywersja ideologiczno-polityczna czy
wiedza o $wiecie wspdtczesnym®'.

W niepodpisanej notatce powstalej w pionie szkoleniowym MSW, ktéra zawierala
podsumowanie moskiewskich kurséw doktoranckich i habilitacyjnych do konica 1983 r.,
ocene wspolpracy z ,towarzyszami radzieckimi” odrecznie poprawiono z ,,poprawne;j”
na ,dobrg’, co wskazuje na mozliwe niezadowolenie z jej ksztaltu. Wykazano jedynie
dzialania sprzyjajace ,,zacie$nieniu wiezéw przyjazni miedzy bratnimi stuzbami™?. Ze
sprawozdan delegacji odwiedzajacych uczelnie sowieckie wynika, ze z ,,polskimi cze-
kistami” dzielono sie gléwnie ogdlng wiedza o systemie szkolnictwa (rodzajach szkdt,
zasadach naboru, okresach nauki, nazwach katedr itp.). Wydaje sie, ze najwiecej z poby-
tu w Moskwie wyniesli funkcjonariusze kierowani od 1972 r. na dziesigciomiesi¢czne
kursy specjalne, a od 1982 r. - na szkolenia ogélnooperacyjne. Wysytano na nie rocznie
od 10 do 15 funkcjonariuszy®.

Poza Moskwa Polakéw ksztalcono takze w Leningradzie. Od 1985 r. odbywaly sie
tam dwumiesieczne Wyzsze Kursy Doskonalenia Kadr, przeznaczone dla wywiadowcéw
pionu obserwacji. Autorzy jedynego naukowego opracowania na ten temat zauwazaja,
ze u schylku lat osiemdziesigtych organizowano takze dorazne, nieprzewidziane w umo-
wach ramowych, kursy dla kadry kierowniczej §redniego i niskiego szczebla. Przez blisko
dwadziescia lat KGB przeszkolilo ok. 600 funkcjonariuszy SB*.

ZMIERZCH SB

Po 1972 r. nie wprowadzono wiekszych reform wewnetrznych w WSO. Dopiero
w lutym 1988 r. legionowskiej uczelni nadano nowy statut. Tym razem wprost pisano
o niej jako szkole ksztalcacej kadry oficerskie dla SB. Stuchacze mieli by¢ wychowywa-
ni ,w duchu patriotyzmu i internacjonalizmu, w wiernosci ideom PZPR, zaangazowani
w sprawe wszechstronnego rozwoju socjalistycznej ojczyzny”*. Jednak wiatr zmian poli-
tycznych wida¢ bylo chociazby w tresci i tytutach bronionych prac dyplomowych, ktére
nie mialy juz tak zideologizowanej perspektywy poznawczej jak wczesniej*. Na mocy
decyzji gen. Czestawa Kiszczaka, wydanej w czerwcu 1989 r., powstaly wydzialy zamiej-
scowe ASW. W Legionowie powotano Wydzial Bezpieczenstwa Panstwa, a w Szczytnie
Wydzial Porzadku Publicznego. W zarzadzeniu nie wspominano, ze oba wydzialy de facto

1 Wspétpraca SB MSW PRL z KGB ZSRR..., s. 124-125.

2 AIPN, 1593/3, Informacja dotyczaca wspdlpracy Departamentu Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego
MSW z Komitetem Bezpieczenistwa Panstwowego przy Radzie Ministrow ZSRR, pazdziernik 1983 r., k. 53.

% AIPN, 1593/3, Notatka dotyczaca ksztalcenia funkcjonariuszy SB w uczelniach KBP ZSRR, 10 V 1985 r.,
k. 69-74.

% Ibidem; Wspotpraca SB MSW PRL z KGB ZSRR..., s.125-155.

* AIPN, 0044/30, Statut WSO MSW im. E Dzierzynskiego w Legionowie, 2 II 1988 r., b.p.

% G. Wolk, Prace dyplomowe...,s.217-218.
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zastgpily WSO istniejace od 1972 .’ 10 maja 1990 r. zlikwidowano SB, a 1 pazdziernika
tegoz roku podobny los spotkal ASW?. Tym samym dobiegta konca historia szkolnic-
twa resortowego.

%%

W trakcie dyskusji o reformie systemu edukacji MSW, przeprowadzonej na poczatku
lat siedemdziesiatych, zebrano opinie na temat tego systemu. Wynika z nich, ze program
nauczania CW MSW nie odpowiadat praktycznym zadaniom, ktére na co dzien powie-
rzano esbekom. Dyrektor Departamentu III MSW, ptk Henryk Pietek, mowil nawet
o wtérnym analfabetyzmie niektérych funkcjonariuszy®. Takze w styczniu 1984 r., gdy
z polecenia dyrektora Departamentu Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego MSW
przeprowadzono w wybranych wojewddzkich urzedach spraw wewnetrznych rozmo-
wy na temat jako$ci ksztalcenia, wnioski nie byly pozytywne. Osoby z kierownictwa
tych placowek twierdzily, ze szkoly nie ucza dostatecznie pracy operacyjnej, teoria
przewaza nad praktyka, a skrécone kursy bywaja bezuzyteczne. Skarzono si¢ takze na
bezcelowos¢ pisania prac dyplomowych, nieefektywny przebieg praktyk i omawianie
archaicznych przykladéw dziatan operacyjnych (siegajacych nawet lat pieédziesig-
tych), zamiast skupienia si¢ na aktualnych zagrozeniach'®. Przytoczone opinie wska-
zuja na to, ze o ile reforma z 1972 r. zlikwidowala problem niedoboru kadr oficer-
skich SB, o tyle poziom ksztalcenia operacyjnego do konca PRL pozostawial wiele do
Zyczenia.

Sfera edukacji kadr tworzacych stuzby specjalne i policje polityczna pozostaje obsza-
rem nietatwym do eksplorowania. Ograniczona dostepno$¢ zrodet utrudnia, a niekiedy
wrecz uniemozliwia studia poréwnawcze. Na szczg$cie odtajnione archiwalia pozostate
po SB pozwalaja na wieloaspektowe badania procesu ksztalcenia jej funkcjonariuszy.
W niniejszym artykule przedstawiono jedynie ogdlny zarys tej tematyki, ktora wydaje
sie atrakcyjnym tematem przysztych, bardziej szczegélowych analiz.
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Ewolucja systemu szkolenia funkcjonariuszy Stuzby
Bezpieczenstwa w latach 1956-1990

Oﬁcerowie ksztatceni w Centrum Wyszkolenia Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
w Legionowie zasilali szeregi Stuzby Bezpieczenstwa w calej Polsce, stajac si¢ wzorem
dla swoich mlodszych kolegéw. W okresie, ktérego dotyczy ten artykut, wazna cecha
szkolen byta indoktrynacja w duchu marksistowskim, jednak najwazniejsze byly kursy
stuzgce podniesieniu wiedzy ogdlnej i specjalistycznej. Pierwszy rodzaj dominowat
w latach piec¢dziesigtych i szes¢dziesiatych, kiedy to starano sie przede wszystkim pod-
nie$¢ niski na ogot poziom wyksztalcenia funkcjonariuszy, ktorzy rozpoczeli stuzbe
w czasach stalinowskich. Od ok. 1970 r. kwalifikacje 0s6b wstepujacych do SB sie popra-
wily, co pociagnelo za sobg koniecznos¢ wprowadzenia zmian w procesie nauczania.
W rezultacie system szkolenia oficeréw omawianej formacji, wypracowany na poczatku
istnienia rezimu komunistycznego w Polsce, zostal gruntownie zreformowany w 1972 r.

SEOWA KLUCZOWE
Stuzba Bezpieczenstwa, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych,
Polska Rzeczpospolita Ludowa, szkolnictwo, stuzby specjalne

Evolution of the Training System
for Security Service Officers in the Years 1956-1990

The officers, educated at the Training Centre of the Ministry of Internal Affairs in
Legionowo, joined the ranks of the Security Service throughout Poland, becoming role
models for their younger colleagues. In the period covered by this article, an important
feature of training was indoctrination in the spirit of Marxism, but the most important
were courses aimed at increasing general and specialised knowledge. The first type domi-
nated during the 1950s and 1960s, when attempts were made to raise the generally low
level of education of officers who began serving in the Stalinist period. Since around 1970,
the qualifications of people joining the Security Service have improved, which necessi-
tated changes in the teaching process. As a result, the training system for officers of the
discussed formation, which was developed at the beginning of the communist regime
in Poland, was thoroughly reformed in 1972.

KEYWORDS
Security Service, Ministry of Internal Affairs, Polish People’s Republic,
education, special services
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