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Podstawowa Organizacja Partyjna PZPR
w Ministerstwie Spraw Zagranicznych

1949-1989

W s$wietle dokumentéw historia dziatalnosci PZPR w MSZ to ogrom informacji
statystycznych, duza liczba zebran, czlonkéw, szkolen, zadan, sprawozdan. Materialy
partyjne czyta si¢ cigzko, jeszcze trudniej napisac o nich co$ ciekawego. Czes¢ danych
opracowalem i zamie$citem w tabelach ponizej, przedstawilem cztonkéw Komitetu Za-
ktadowego i Egzekutywy z lat 1949-1989. Postanowilem przesledzi¢ w artykule funkcjo-
nowanie organizacji partyjnej z nadziejg, ze wnioski okazg sie interesujace dla czytelni-
kéw. Histori¢ podzielitem na dekady, w kazdej cze$ci opisatem zmiany organizacyjne,
liczebno$¢ oraz najwazniejsze fakty z zycia partyjnego w MSZ.

Z uplywem lat zagadnienie PZPR staje si¢ coraz bardziej abstrakcyjne, trudno zro-
zumie¢ te stala walke o postawe moralno-polityczng zalogi, nie potrafimy czytac teks-
tow miedzy wierszami. Nasycenie materialéw elementami ideologicznymi nie utatwia
opracowania historii organizacji, duza czes¢ dokumentow zawiera bowiem fragmenty
podobne to tego: ,Zadania, jakie dzisiaj stojg przed nami, problemy polityczne, go-
spodarcze i ideologiczne wymagaja wzmocnienia naszej partii, zwarcia jej szeregow,
przezwyciezenia stabosci i zametu, jaki gdzieniegdzie mozna jeszcze spotkad, wymagaja
zwiekszenia aktywnosci kazdego cztonka partii. Musimy wszyscy zrozumie(, ze cala
nasza partia wzmocni sie, o ile wzmocni si¢ jej sktad, o ile wszyscy cztonkowie partii
przestrzegaé beda leninowskich norm zycia partyjnego, o ile w swoim Zyciu i pracy
beda postepowac tak, jak postepowaé powinni komunisci. Kazdy komunista winien
aktywnie wlacza¢ sie do sprawy wzmocnienia partii, poniewaz partia stanowi gléwne
ogniwo frontu walki o socjalizm. Od sily partii zalezy rozwigzanie wszystkich trudno-
$ci, [...] jakie napotykamy, od sity i jednosci ideowej partii zalezy nasze zwyciestwo™.
Trudno tez oddzieli¢ dokonania PZPR od efektéw pracy komdrek organizacyjnych
MSZ, w wielu miejscach systemy administracyjny i partyjny przenikaly sie, a za reali-
zacje zadan obu pionéw czesto odpowiadata jedna osoba. Wbrew tym spostrzezeniom
trzeba badac historie partii, gdyz jest to najskromniej opisany wycinek Polskiej Rze-
czypospolitej Ludowej’.

! Archiwum Panstwowe w Warszawie, Komitet Zakltadowy PZPR w MSZ (dalej: APW), 2663/2, Referat
Sprawozdawczy POP przy MSZ, 4 VI 1958 1., k. 235.

Oczywiscie na temat okresu PRL powstala bogata literatura, w ktdrej przeanalizowano wazne wyda-
rzenia, postacie, tropy kulturowe, spoteczne i polityczne. Opracowano dzialania strony opozycyjne;j,
pojawily sie takze monografie poswiecone obozowi wladzy (np. J. Eisler, Siedmiu wspaniatych. Poczet
pierwszych sekretarzy KC PZPR, Warszawa 2014) lub historii Polskiej Zjednoczonej Partii Robotni-
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Gléwnym zrodlem byt zespot ,,Podstawowa Organizacja Partyjna i Komitet Za-
kladowy PZPR Ministerstwa Spraw Zagranicznych w Warszawie” (sygnatura 2663),
przechowywany w Archiwum Panstwowym w Warszawie, filia w Milanoéwku. To nowy
material, ktory zawiera dokumenty z lat 1949-1988, w sumie 36 jednostek archiwal-
nych (okoto 1 m.b.). To dzieki nim ustalitem dotyczace kierownictwa partyjnego dane,
ktoére umiescitem w zestawieniach na koncu artykutu. Jako gtéwne zrédlo informacji
przyjalem protokoty konferencji sprawozdawczych (z lat bez wyboréw) oraz sprawo-
zdawczo-wyborczych, ktdre odbywaly sie zazwyczaj raz na dwa lata. Dokumenty te
zawieraly juz pewne podsumowania, a dyskusja na temat referatu wprowadzajacego
zazwyczaj ukazywala najwazniejsze problemy organizacji partyjnej. Niestety ostatnie,
ktore sie zachowaly, dotycza 1986 r., by¢ moze jest to pokltosie decyzji gen. Wojciecha
Jaruzelskiego z 1989 r. w sprawie niszczenia dokumentéw decyzyjnych partii®. Dlatego
niniejszy artykut nalezy potraktowac¢ jako punkt wyjécia do dalszych badan, a nie jako
opracowanie skoniczone, zamkniete. W Milanéwku mozna przejrze¢ wigcej protokotow
z zebran Komitetu Zaktadowego, Egzekutywy oraz calego aktywu partyjnego®.

Pewne rozczarowanie przyniosta kwerenda w Archiwum Akt Nowych, gdzie m.in. sg
przechowywane akta Wydziatu Zagranicznego Komitetu Centralnego (sygnatura
237/XX11/, okoto 2 tys. j.a.). Teczki sa niekompletne, okazaly sie pomocne gtéwnie
przy opisywaniu wydarzen z lat pie¢dziesiatych XX w. Trzecim zrédtem dokumentow
bylo Archiwum Ministerstwa Spraw Zagranicznych, gdzie oprocz teczek osobowych
pracownikéw znajduja sie dokumenty komorek odpowiedzialnych za sprawy kadrowe.
Wszystkie tabele w ponizszym artykule (poza wykazami czlonkéw Komitetu Zaktado-
wego) przygotowatem na podstawie informacji zaczerpnietych z ksigzek statystycznych
centrali, przechowywanych pod sygnaturg AMSZ, BSO, nabytek 3/95, wigzki 1-4.

Pragne zaznaczy¢, ze dane pochodzace z réznych zrodet w wielu wypadkach znacz-
nie sie od siebie roznity. Na przyktad 10 grudnia 1963 r. struktury partyjne informowaty
0 546 czlonkach i dwunastu kandydatach, a w dokumentach MSZ z tego okresu pisano
0 489 cztonkach. W dokumentach ministerstwa zawsze podawano nizszg ich liczbe. Nie
jestem w stanie zweryfikowac tych danych, ale majac dtuga serie¢ sprawozdan komorki
kadrowej MSZ, te wlasnie informacje przyjatem za podstawe, pamietajac o réznicach

czej (np. K. Dabek, PZPR retrospektywny portret wlasny, Warszawa 2006; PZPR jako machina wladzy,
red. D. Stola, K. Persak, Warszawa 2012). Z pewnoscig wiele nowych ustalen zawiera publikacja An-
drzeja Boboli, ,, Przewodnia sita stolicy”. Komitet Warszawski PZPR 1975-1990, Warszawa 2016. Istnieja
liczne ciekawe pozycje, w ktorych opisano polityke zagraniczng i, po czesci, funkcjonowanie Mini-
sterstwa Spraw Zagranicznych (np. J. Tebinka, Uzaleznienie czy suwerennosc? Odwilz pazdziernikowa
w dyplomacji Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej 1956-1961, Warszawa 2010). Niestety organizacja par-
tyjna w MSZ nie doczekala si¢ zadnego opracowania, temat ten poruszono tylko w kilku publikacjach
(np. W. Borodziej, Wydziat Zagraniczny KC PZPR [w:] Centrum wtadzy w Polsce 1948-1970, Warszawa
2003, s. 51-80; A. Paczkowski, Dyplomacja polska czaséw kryzysu (1980-1989) [w:] Historia dyplomacji
polskiej, t. 6: 1944/1945-1989, red. W. Materski, W. Michowicz, Warszawa 2010, s. 821-863, szczegdlnie
podrozdzial ,,Ministrowie i ministerstwo” - s. 825-834).

A. Dudek, Reglamentowana rewolucja. Rozktad dyktatury komunistycznej w Polsce 1988-1990, Warszawa
2004, s. 447.

Dalsze badania tego tematu nalezy rozpocza¢ od kwerendy zespotu Komitetu Dzielnicowego PZPR
Warszawa-Srédmiescie (Archiwum Paristwowe w Warszawie, filia w Milanéwku), ktérej podlegata or-
ganizacja partyjna w Ministerstwie Spraw Zagranicznych.
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(wedlug historykéw PZPR upartyjnienie w MSZ bylo zawsze o kilka punktéw procen-
towych wyzsze, niz podaj¢ w tym artykule).

Niniejsze opracowanie nie dotyczy organizacji partyjnych w placéwkach, nie jest
analiza polityki zagranicznej rzadu ani partii, powigzan Ministerstwa Spraw Zagranicz-
nych ze stuzbami specjalnymi.

Warto pamigtal, ze w panstwie socjalistycznym wiele spraw zalatwiano bez §ladu na
papierze, podczas rozmoéw telefonicznych lub spotkan w waskim gronie.

Lata piecdziesigte

Wedlug statutu PZPR jej cztonkiem byt kazdy, kto ,,uznaje zasady programowe partii,
pracuje w jednej z jej organizacji, podporzadkowuje sie uchwalom partii i optaca sktadke
cztonkowsky™®. By uzyskac ten status, osoba (pelnoletnia) zglaszala na piémie che¢ wsta-
pienia do PZPR. Do tej deklaracji byly dotaczone opinie dwdch jej cztonkéw. Sprawa tra-
fiata do egzekutywy komitetu zaktadowego, tam rozpatrywano wniosek, przedstawiano
go na zebraniu ogélnym POP, gdzie glosowano nad przyjeciem w poczet kandydatéw na
czlonka. Okres kandydacki trwat rok, mogt zostaé skrocony lub przedtuzony. W tym czasie
przygladano sie danej osobie, oceniano jej postawe moralno-polityczng. ,,Na oddzialowej
organizacji partyjnej [OOP] jest towarzysz — czytamy w jednym ze sprawozdan partyjnych
w MSZ - ktérego nie przesunieto z kandydata na czlonka partii tylko dlatego, ze chodzi
w berecie i czyta francuskie ksigzki (przyjechat z Francji)”. Chodzilo o Jana Barszcza,
ktéremu ,,zarzucano niepartyjne podejscie do sprawy, mianowicie telefoniczne rozmowy
prowadzone wylacznie po francusku, stuchanie wytacznie audycji francuskich w radio
BBC’, co uznano za wywyzszanie sie wobec wspolpracownikéw nieznajacych jezykow.
Po uplywie okresu probnego egzekutywa przedstawiala wniosek o przyjecie kandydata
do grona czltonkéw partii. Decyzje POP przy MSZ musiala jeszcze zatwierdzi¢ instancja
wyzsza, czyli Komitet Dzielnicowy Warszawa-Srédmiescie. Podobna procedura obowig-
zywalta w wypadku usuniecia z szeregdw partii, przy czym sprawy wymagajace dtuzszego
dochodzenia rozpatrywala Komisja Kontroli Partyjne;.

Mozna powiedzie¢, ze w latach piecdziesigtych partia $cisle selekcjonowala kan-
dydatéw i nie przyjmowala ich grupowo. W MSZ w 1950 r. bylo piecdziesiat podan
o czlonkostwo w PZPR, a zaakceptowano tylko dziesie¢ osob, co wynikalo z wezwania
Bolestawa Bieruta na III Plenum, by przyjmowac¢ tylko najaktywniejszych, przodujacych
pracownikow. Ponadto POP przy MSZ wczesniej popelnita btad - Komitet Dzielnicowy
odmowit zatwierdzenia kandydata.

Legitymacja partyjna byta nie tylko dowodem czlonkostwa, lecz takze symbolem
korporacji, jej zgubienie, nawet w zwyklych sytuacjach zyciowych, stanowilo ciezkie
przewinienie, karane nagang partyjng. Dowody na to mozemy znalez¢ w materialach
z posiedzen egzekutywy komitetu zakladowego. Podobnie wygladata kwestia ptacenia
sktadek partyjnych - czlonek musial to robi¢ regularnie, a w dodatku osobiscie.

W statucie PZPR ustalono jednoznacznie, ze kazdy jej czlonek musi naleze¢ do pod-
stawowej organizacji partyjnej. Partyjni pracujacy w jednym zakladzie tworzyli POP

®  Statut PZPR, Warszawa 1950, s. 9.
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przy danej instytucji. Organizacja PZPR w MSZ powstata bezposrednio po Kongresie
zjednoczeniowym PPS i PPR (15-21 grudnia 1948 r.), kiedy powstalo pie¢ kot PZPR.
Jej pierwsze zebranie odbylo si¢ 10 stycznia 1949 r. Wtedy wybrano pierwsze wladze
partyjne w centrali MSZ. Wktadki do legitymacji partyjnych (Polskiej Partii Socjali-
stycznej lub Polskiej Partii Robotniczej) wreczono 12 lutego 1949 r., w lecie 1950 r.
czlonkom partii przekazano juz legitymacje PZPR - otrzymalo je 419 oséb, wérdd nich
22 kandydatéw na czlonka.

Na spotkaniu w styczniu 1949 r. bylo obecnych 275 czlonkéw PZPR (na 350 wszyst-
kich w MSZ), ktdrzy oddali glosy na kandydatéw do jedenastoosobowej egzekutywy.
Dodatkowo mianowano trzech cztonkéw zastepcow, czego nie przewidywat statut or-
ganizacji partyjnej. Jest to przyklad specyfiki pracy w stuzbie zagranicznej, ktora wigze
sie z czestymi wyjazdami z kraju. Nieobecnos¢ niektorych cztonkéw mogla zaktocaé
normalng prace komitetu partyjnego, dlatego wybrano trzech ich zastepcow (pdzniej
tego nie praktykowano).

W organizacjach zaktadowych liczacych powyzej pieciuset cztonkow, a taka szybko
stata sie POP w MSZ, zwolywano konferencje zakltadowsg, w ktdrej brali udzial delega-
ci organizacji oddzialowych®. Wybierano wtedy Komitet Zakladowy, liczacy od 15 do
23 0s6b, ktory ze swego sktadu wylaniat egzekutywe (7-11 0séb, w tym I i II sekreta-
rza). W 1952 r. sekretarz kierowat calg organizacja (sprawowat tez opieke nad ekipa
tacznosci miasta ze wsia), II sekretarz odpowiadal za szkolenie, a kolejni czlonkowie
egzekutywy za kontakty z OOP lub innymi ogniwami: szkolami, zwigzkami zawodo-
wymi, Zwiazkiem Mlodziezy Polskiej, Liga Kobiet, Towarzystwem Przyjazni Polsko-
-Radzieckie;j.

Zebrania egzekutywy odbywaly sie przecietnie raz na dwa tygodnie, Komitetu Za-
ktadowego raz w miesiacu, oddzialowej organizacji partyjnej co dwa miesigce, a grup
partyjnych raz w miesigcu. Komitet Zakladowy i Egzekutywa stale kierowaly praca
partyjna w MSZ. Do pomocy mialy aktyw, czyli wybieralnych cztonkéw witadz PZPR
wszystkich szczebli w centrali, czyli sekretarzy i cztonkow egzekutyw OOP. W 1951 r.
aktyw liczyt Iacznie 39 0sdb, a w 1972 r. ponad sto. Cata organizacja partyjna zbierala
sie raz na kwartal lub w zwigzku z waznymi wydarzeniami (np. z okazji wyboréw do
sejmu, plenum KC, informacyjnie, wyboréw do wladz POP). W okresie od 13 maja
1966 do 16 pazdziernika 1967 r. odbyly sie trzy zebrania POP, 22 posiedzenia KZ oraz
okoto 60 posiedzen egzekutywy KZ’. Wazng role odgrywata Komisja Rewizyjna, kt4-
ra pelnila funkcje kontrolne: sprawdzata dzialalno$¢ wszystkich struktur partyjnych
w centrali, takze pod katem zabezpieczenia dokumentacji aktowej i przekazywania
skladek cztonkowskich do KD.

POP PZPR przy MSZ skladala si¢ z oddzialowych organizacji partyjnych, ktdre zakta-
dano w departamentach lub grupie departamentéw. W latach pie¢dziesiatych ich liczba
ulegala zmianie, poczatkowo byly cztery, a pod koniec dekady dziewie¢. OOP funkcjo-

¢ D. Magier, Podstawowe organizacje partyjne w systemie biurokratycznym Polskiej Zjednoczonej Partii

Robotniczej [w:] Dzieje biurokracji, t. 4, cz. 2, Lublin 2011, s. 787.
7 APW, 2663/4, Referat Sprawozdawczy Komitetu Zakladowego POP PZPR przy MSZ za okres od
13V 1966 r.do 16 X 1967 1., 30 X 1967 r., k. 81.
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nowala podobnie jak POP, tzn. cztonkowie mieli swoje cykliczne zebrania, wybierali
wladze, czyli egzekutywe OOP, oraz delegatow na konferencje Komitetu Zakltadowego.
Duze OOP (powyzej dwudziestu cztonkéw) mogly dzieli¢ si¢ na grupy pod kierownic-
twem dziesietnika, poZniej nazywanego po prostu grupowym. W omawianym okresie
dziatato 27-31 takich grup.

Mogty takze funkcjonowa¢ samodzielne grupy partyjne podlegajace Komitetowi
Zaktadowemu. Takie organizacje powotano w warsztatach samochodowych oraz w Sa-
modzielnym Referacie Kontroli Rachunkowosci Urzedéw Zagranicznych.

OOP nr 1 tradycyjnie uchodzila za najlepsza, gromadzita pracownikéw z Departa-
mentu Kadr, departamentéw terytorialnych oraz cztonkéw kierownictwa. OOP nr 2 dzia-
fata w Departamencie Administracyjnym, OOP nr 3 w Wydziale Laczno$ci, OOP nr 4
w Departamencie Prasy i Informacji oraz Biurze Konsularnym. OOP nr 5 powstala
w 1951 r., w jej sklad wchodzili stuchacze Szkoty Konsularno-Dyplomatycznej. OOP nr 6
utworzono w 1955 r. dla cztonkéw kurséw doksztalcajacych oraz kandydatéw do pra-
cy w MSZ.

Szkielet organizacji tworzyly wszystkie wybrane osoby funkcyjne, czyli aktyw par-
tyjny w MSZ. Wispierali je pracownicy pelnigcy rdzne funkeje partyjne. W 1952 r. byto
39 cztonkéw KZ i egzekutyw OOP, 28 wykladowcow, konsultantéw i lektorow KC,
26 instruktoréw nieetatowych, 31 grupowych, 36 agitatoréw oraz 58 aktywistow
w organizacjach masowych. Stan osobowy calej organizacji pokazuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Upartyjnienie w latach pie¢dziesiagtych

Data Ogotem pracownikow Calonkowie PZPR Upartyjnienie centrali
w MSZ (w proc.)

1011949 - 330 -
(dane PZPR)

15 XII 1949 - 47 -
(dane PZPR)

17 11 1950 - 294 -

16 VI 1950 - 349 -

10 X 1950 - 415 -

467

31V 1951 - (dane PZPR) -

11 V1951 - 317 -

31 VIII 1951 725 332 45,7

311111952 727 449 61,7

31 XII 1952 717 447 62,3
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Data Ogolem pracownikéw Calonkowie PZPR Upartyjnienie centrali
wMSZ (w proc.)

30 IX 1953 - 404 -

26 VI 1954 - 359 -

31 XII 1954 770 343 44,5
3111955 792 352 44,4
301V 1955 802 358° 44,6
31 VII 1955 826 383 46,3
31X 1955 820 380 46,3
3111956 799 427 53,4
30 IV 1956 801 429 53,5
31 VII 1956 822 444 54,0
31X 1956 870 474 54,4
3111957 860 430 50,0
30 IV 1957 839 421 50,1
31 VII 1957 836 419 50,1
31X 1957 817 439 53,7
3111958 813 444 54,6
301V 1958 805 446 55,4
31 VII 1958 806 462 57,3
31X 1958 808 - -

3111959 771 444 57,5
301V 1959 754 445 59,0
31 VII 1959 753 448 59,4
31X 1959 754 445 59,0
31 XII 1959 758 473 62,4

8

wynosilo 55,6 proc.

Wedtug dokumentow partyjnych 2 VI 1955 r. cztonkéw bylo 415, a kandydatow 31, czyli upartyjnienie
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W tabeli uwzgledniono tylko cztonkéw PZPR, a trzeba pamigtaé o osobach zapisa-
nych do Zwiazku Mlodziezy Polskiej (czyli z zaloZenia sympatyzujacych z PZPR). Jesli
zsumujemy te liczby, to upartyjnienie okaze si¢ duzo wyzsze, np. 31 stycznia 1956 r.
byto 427 cztonkéw PZPR, 113 ZMP oraz 253 bezpartyjnych, czyli wskaznik ten wy-
nidst 67,5 proc.

Analizujac te dane, mozna wskazac¢ kilka ciekawych moment6w. Pierwszy z nich to
rok 1952, kiedy nagle liczba cztonkéw wzrosta o 16 punktéw procentowych, i raczej
nie chodzi o blad rachunkowy. By¢ moze wtedy z placowek wrocili cztonkowie partii
wyslani za granice w koncu lat czterdziestych; mozliwe tez, ze w centrali zatrudniono
pierwszych absolwentdéw kurséw dyplomatyczno-konsularnych. Wspomniany wzrost
upartyjnienia przestaje dziwi¢, jesli wzigé pod uwage czyszczenie kadr z cztonkow daw-
nego PPS, przedwojennych urzednikéw oraz innych oséb niepewnych. Interesujacy byt
takze rok 1956, kiedy to w calym kraju z partii wykluczono ponad 200 tys. cztonkéw
i kandydatow, czyli o 16,1 punktu procentowego. Nie wida¢ tego w MSZ. W dokumen-
tach znajduje si¢ informacja, ze z POP przy MSZ w latach 1956-1958 wydalono jedna
osobe, z listy cztonkow skreslono pig¢, a kary partyjne otrzymato szes¢.

Tabela 2. Przynaleznos¢ partyjna $redniej kadry merytorycznej w MSZ (listopad 1951 r.)

Stanowisko Ogolem PZPR SD Bezpartyjni
Naczelnik wydziatu 24 21 0 3
Starszy radca 19 10 4 5
Kierownik referatu 9 5 0 4
Razem 52 36 4 12

W latach piecdziesigtych upartyjnienie w centrali MSZ stale rosto, cho¢ liczba czlon-
kéw PZPR pozostawata zaskakujgco niska. 30 sierpnia 1951 r. w centrali pracowato
725 0s06b, z ktérych 332 nalezalo do PZPR, 8 do ZSL, 42 do SD, a 343 bylo bezpartyj-
nych. Z prostego wyliczenia wynika, ze do PZPR nalezalo raptem 45,7 proc. pracow-
nikéw resortu.

To fakt zaskakujacy, zwazywszy na moment w historii Polski (stalinizm) oraz walke
w MSZ z pokusami $wiata zachodniego (sprawdzeni pracownicy). Dopiero wczytanie
sie w statystyki organizacji partyjnej pozwolilo rozwigza¢ zagadke. Niskie upartyjnie-
nie wynikalo z duzej liczby 0s6b bezpartyjnych wsrod pracownikéw fizycznych. Kadra
merytoryczna, a w szczegolnosci kierownicza, nalezata do partii - po pewnym czasie
legitymacje PZPR mialo 98 proc. oséb zajmujacych takie stanowiska. Mozna zatem
przyjaé, ze przez caly czas obowigzywala zasada, Ze im bardziej merytoryczny departa-
ment, tym wieksze nasycenie cztonkami PZPR. Jesli podzielimy komorki organizacyjne
wedlug upartyjnienia, to otrzymamy nastepujacy ranking.
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Tabela 3. Komorki organizacyjne centrali wedlug upartyjnienia (31 maja 1956 r.)

(pracownicy umystowi)

Upartvinieni
Komorka . | Cztonkowie N par y]men%e .
) ) Pracownicy ZMP | Bezpartyjni | wérdod pracownikow
organizacyjna PZPR (bez ZMP)
Samodzielny Referat
. 3 3 0 0 100,0
Funduszy Specjalnych
Samodzielny Referat
. ) 1 1 0 0 100,0
Organizacyjny
Gabinet Ministra 17 14 2 1 82,3
Kancelaria Gléwna 41 33 1 6 80,4
Departament I1I 19 15 1 3 78,9
Samodzielny Referat
_ 4 3 0 1 75,0
Archiwalny
Departament II 16 12 1 3 75,0
Departament Kadr 25 18 6 1 72,0
Departament V 35 24 7 4 68,5
Departament IV 15 10 3 2 66,6
Wydzial Lacznosci 133 87 28 18 65,4
Departament I 24 15 2 7 62,5
Departament
Miedzynarodowych 24 14 5 5 58,3
Organizacji
Wydzial Polonii 12 7 4 1 58,3
Protokot Dyplomatyczny 13 7 5 1 53,8
Biuro Konsularne 49 26 11 12 53,0
Departament Prasy
] - 68 35 16 17 51,4
i Informacji
Departament
19 9 3 7 47,3
Prawno-Traktatowy
Departament
Administracyjny 118 47 14 57 39,8
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U -
Komorka .| Czlonkowie . ’party]mem.er
i ) Pracownicy ZMP | Bezpartyjni | wsrod pracownikow
organizacyjna PZPR
(bez ZMP)

Departament
Administracyjny 142 36 9 97 25,3
(pracownicy fizyczni)
Samodzielny Referat

1 10 1 1 8 10,0
Biblioteczny
Hala Maszyn 10 0 6 4 0,0

Organizacyjnie POP przy MSZ podlegala Komitetowi Dzielnicowemu Warszawa-
-Srédmiescie, ale w praktyce wspotpracowata z Wydzialem Zagranicznym KC PZPR.
Wrynikato to z kilku powodéw. Po pierwsze, specyfika kariery zawodowej dyplomatow
polegata na okresowych wyjazdach na placowki. Wtedy cztonek stuzby zagranicznej
opuszczal organizacje w centrali i dotgczal do POP przy ambasadzie lub konsulacie,
ktdre podlegaty wlasnie Wydzialowi Zagranicznemu. Rotacja pracownikéw byta duza,
co roku z centrali za granice wyjezdzalo §rednio okoto dwustu 0s6b nalezacych do PZPR
(jedna trzecia wszystkich cztonkéw POP), czym czesto thumaczono stabe wyniki pracy
partyjnej. Po drugie, nikt nie otrzymywal stanowiska w stuzbie zagranicznej bez zgo-
dy Wydzialu Zagranicznego (lub Biura Politycznego KZ PZPR). Po trzecie, KC PZPR
okreslal pryncypia polityki zagranicznej.

Wydzial Zagraniczny stanowit odbicie MSZ, w niektdérych okresach, jako czes¢
aparatu wykonawczego KC PZPR, dominowal w relacjach z centrala. Funkcjonowat
jako Wydzial Zagraniczny (od 15 grudnia 1948 do 28 marca 1957 r. oraz od 5 listopa-
da 1959 do 21 lutego 1989 r.), Komisja ds. Zagranicznych (28 marca 1957 - 5 listopada
1959 r.) lub Wydziat Miedzynarodowy (21 lutego 1989 — 29 stycznia 1990 r.). Oprocz
nadzoru nad MSZ wykonywal tez inne zadania, takie jak: praca z organizacjami par-
tyjnymi w placowkach zagranicznych (przedstawicielstwa dyplomatyczno-konsularne
i handlowe, przedsigbiorstwa, mlodziez studiujaca), zbieranie i opracowywanie doku-
mentacji o dzialalnosci partii komunistycznych, przygotowywanie biuletynéw o aktyw-
no$ci PZPR dla odbiorcdw zewnetrznych, utrzymywanie tacznosci z partiami komuni-
stycznymi (delegacje, wczasy partyjne), praca z emigracja polityczna, sprawy zwigzane
z zalatwianiem formalnosci paszportowych i przejazdowych. Mimo tak rozlegtych
obowigzkow, w 1960 r. zatrudnial tylko szesnastu pracownikéw politycznych i czte-
rech technicznych’. Niekt6rzy zastuzeni dziatacze partyjni z MSZ trafili tam w ramach
awansu, np. Bogdan Lewandowski, II sekretarz KZ POP przy MSZ w latach 1952-1953,
byl zastepca szefa Wydzialu Zagranicznego w okresie 1967-1971, podobnie Janusz
Lewandowski (II sekretarz w MSZ - 1956-1959, zastepca kierownika w Wydziale Za-
granicznym - 1985-1989), Bogumitl Sujka (w MSZ czlonek Komitetu Zakladowego -

®  'W. Janowski, A. Kochaniski, Informator o strukturze i obsadzie personalnej centralnego aparatu PZPR

1948-1990, red. K. Persak, Warszawa 2000, s. 32.
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1966-1972, w Wydziale Zagranicznym zastepca kierownika - 1971-1978 oraz 1983-
-1987) czy Wlodzimierz Natorf (czlonek Komitetu Zaktadowego — 1956-1959, 1966—
-196911977-1979, w Wydziale Zagranicznym kierownik — 1981-1982 oraz 1984-1985).

Wydzial Zagraniczny KC PZPR pilnowat upartyjnienia kadr centrali, szczegélnie
stanowisk kierowniczych. Wedlug zestawienia z 10 pazdziernika 1950 r. na 38 dyrek-
toréw i naczelnikéw tylko jedna osoba nalezala do Stronnictwa Demokratycznego
(Jozef Mayen-Szadkiewicz — naczelnik w Departamencie Prasy i Informacji), a cztery
okreslono jako bezpartyjne. Niektérzy pracowali w komdrkach ustugowych (wice-
dyrektor Leonard Szepietowski w Departamencie Administracyjnym oraz p.o. na-
czelnik Wydziatu Budzetowego Stanistaw Grzegorzewski), inni chwilowo byli nie do
zastgpienia, zapewniajgc bardzo pozadang przedwojenng fachowos¢ (Manfred Lachs
- dyrektor Departamentu Prawno-Traktatowego) badz kierowali malo prestizowymi
komorkami (Regina Fleszarowa - naczelnik Wydziatu Biblioteczno-Archiwalnego)*°.
Podobne proporcje utrzymywaty sie w kolejnych latach. W 1953 r. na 48 pracow-
nikéw merytorycznych w departamentach terytorialnych tylko szesciu nie nalezato
do PZPR'.

Od Wydzialu Zagranicznego KC PZPR zalezalo wiele, a wszystko jezeli chodzi
o rozwoj kariery i odznaczenia. Regularnie odbywaly si¢ spotkania jego przedstawicieli
z towarzyszami z kierownictwa MSZ, podczas ktérych rozpatrywano sprawy kadrowe
stuzby zagranicznej. Wprowadzenie nomenklatury w 1949 r. zalegalizowalo praktyke
nominowania na wazne stanowiska w centrali 0s6b sprawdzonych, ktére na pierwszym
miejscu stawialy postuszenstwo. Gdy pojawiala si¢ niesubordynacja, wkraczala instan-
cja wyzsza. Tak bylo po serii ucieczek cztonkéw stuzby zagranicznej, m.in. dyrektora
Protokotu Dyplomatycznego Adam Gubrynowicza w sierpniu 1949 r.

3 wrzesnia 1949 r. Sekretariat KC PZPR przyjal specjalng uchwale w tej sprawie:
W zwigzku ze stwierdzonymi ostatnio faktami $wiadczacymi o zasmieceniu kadr MSZ,
MHZ i innych placéwek za granicg obcymi, a czesto wrecz wrogimi elementami sekre-
tariat postanawia:

1) wyloni¢ komisje w sktadzie towarzysze [Stefan] Wierblowski, [Ostap] Diu-
ski i [Zenon] Nowak celem przejrzenia w terminie dziesieciodniowym kadry MSZ
zaréwno w centrali, jak i na placéwkach i zlozenia wnioskéw o wyeliminowanie
ze stuzby zagranicznej elementéw niezastugujacych na zaufanie, nawet kosztem
uszczuplenia liczby obsadzonych etatéw. Sktad komisji w sprawach MHZ uzupetni
towarzysz Gede;

2) poleci¢ komisji w tym samym skladzie przedlozy¢ w terminie dwutygodniowym
plan szkolenia i zasilenia kadrami MSZ;

3) poleci¢ towarzyszowi Wierblowskiemu wydanie zarzadzen zabezpieczajacych
przestrzeganie w praktyce dyscypliny stuzbowej czujnosci, a w szczegoélnosci tajnosci
akt MSZ;

19 Archiwum Akt Nowych, Komitet Centralny PZPR, Wydziat Zagraniczny (dalej: AAN), 237/XX11/53, Pis-
mo ($cisle tajne) dyrektora Biura Personalnego MSZ do Wydzialu Zagranicznego KC PZPR, 10 X 1950 r.,
k. 82-84.

Ibidem, Wykaz pracownikow politycznych MSZ w departamentach terytorialnych, 20 X 1953 r., k. 85-84.
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4) poleci¢ towarzyszowi Wierblowskiemu przedstawienie w terminie siedmiu dni
wnioskow dotyczacych takiej reorganizacji wyplat uposazen na placéwkach, ktora
utrudni pracownikom gromadzenie oszczednosci za granica;

5) czuwanie nad wykonaniem tej uchwaly poruczy¢ towarzyszowi Nowakowi™'?.

Specjalna komisja partyjna przedstawita swoje wnioski 6 pazdziernika 1949 r.
(Sekretariat KC PZPR je przyjal):

»1) W terminie 3-4 miesiecy usunac z aparatu centrali MSZ, placéwek dyploma-
tycznych i placowek MHZ wszystkie wrogie i obce elementy;

2) przeprowadzi¢ redukcje zbyt wybujalych etatéw MSZ;

3) usuna¢ dyrektora Biura Personalnego MSZ, a dla wzmocnienia tego biura wyde-
legowa¢ odpowiedniego towarzysza partyjnego [...]

7) poleci¢ Biuru Personalnemu MSZ w okresie najblizszych 3-4 miesiecy nie zwal-
nia¢ zgodnie z nomenklatura i nie przyjmowac¢ nowych pracownikéw bez uzgodnienia
z Wydziatem Kadr KC PZPR"**.

Weryfikacja dotyczyta przede wszystkim placéwek dyplomatycznych, gdzie duza
liczba ucieczek stanowita pretekst do szybkiego odwolywania pracownikéw do kra-
ju'*. W Warszawie na celowniku znalezli si¢ gtéwnie cztonkowie PPS, ktérych w razie
potrzeby oskarzano o wspotprace z PPS - Wolno$¢, Roéwnosé, Niepodleglosé, czyli so-
cjalistami dzialajgcymi pod okupacja'®. Juz 10 stycznia 1949 r., na pierwszym plenar-
nym spotkaniu organizacji partyjnej w MSZ, w pierwszym wystapieniu tow. Paszkow-
ski moéwit o ,,zdradzieckiej roli prawicy PPS, ktora szerzyla nacjonalizm i zamazywala
walke klasowg. Kiedy zjednoczenie ruchu robotniczego stalo sie¢ pewne, prawicowcy
chcieli takze wej$¢ do zjednoczonej partii, aby kontynuowa¢ swojg robote. Czystka
uniemozliwila to. Trzeba si¢ oderwac od tych szkodliwych tradycji. W ciagu najbliz-
szych 3-4 miesigcy musza by¢ zatarte wszelkie pozostatosci roznic pomiedzy bytymi
PPS-owcami i bytymi PPR-owcami”*°.

Pierwsza lista kilkunastu osob do zwolnienia nosi date 1 listopada 1949 r. W cen-
trali do wyrzucenia z Biura Prawno-Traktatowego wyznaczono m.in. Anne¢ Majchro-
wicz, ktorg scharakteryzowano nastepujgco: ,,wyksztalcenie wyzsze, wyrzucona z PPS,
element wrogi nam - zupelnie niedwuznaczne wypowiedzi, stosunek do Zwiazku Ra-
dzieckiego - negatywny, w pracy nieprzydatna. Zwalniajac ja, nie robimy uszczerbku
w aparacie Biura Prawnego. Uprzedzi¢ o zwolnieniu™"’. Tu wyjatkowo dopisano opinie
wiceministra Stanistawa Leszczyckiego, ktory stanat w obronie pracownika: ,,Obywa-
telke Majchrowicz znam osobiscie. Pracuje w MSZ od zimy 1945, a moze wczes$niej.
Kwalifikacje ma dobre (cztery fakultety, pie¢ jezykow). Od usuniecia jej z PPS wniosta
odwolanie, nie wiemy, czy sprawa jest definitywnie zalatwiona. W rozmowach ze mna
nie ujawniala negatywnego stosunku do Zwigzku Radzieckiego. Watpliwosci miala, ale

12 AAN, 237/XXI11/42, Uchwala Sekretariatu KC PZPR, 3 IX 1949 r.,, k. 2.

> AAN, Protokot nr 40 posiedzenia Sekretariatu KC PZPR, 6 X 1949 r.

' Liczba dezerteréw z placowek: w 1946 r. — 8 0s6b, w 1947 — 16, w 1948 — 57, w 1949 - 69, w 1950 - 79.
Szerzej na ten temat zob. R. Spalek, Migdzy pragmatyzmem a zdradg. Zawlaszczenie PPS w kraju (1944-
-1948) [w:] Polska Partia Socjalistyczna. Dlaczego sig nie udato?, red. R. Spatek, Warszawa 2010, s. 145-242.
¢ APW, 2663/1, Protokot pierwszego walnego zebrania pieciu k6t PZPR w MSZ, 1011949 1., k. 4.

7 AAN, 237/XX/42, k. 109.
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wydaje sie, ze sa one do wyprostowania. Pracowala w MSZ ponad cztery lata ofiarnie
i pozytecznie. Niektére opracowania znam. Opinia dyrektora Lachsa w rozmowach
ze mng byla dodatnia. Proponuje¢ wstrzymac jej zwolnienie az do przyjazdu Lachsa,
a w kazdym razie przygotowac ja na zwolnienie i ewentualnie pomdc w uzyskaniu pracy
w innym dziale. 8 listopada 1949”.

Anna Majchrowicz byla solidnie wyksztalcona. Przed wojng ukonczyta Wyzsza
Szkole Handlu Zagranicznego we Lwowie, potem na Uniwersytecie Jana Kazimierza
réwnoczesnie studiowala dwa kierunki i uzyskala tytuly magistra nauk prawnych i ma-
gistra nauk dyplomatycznych. W 1938 r. zdobyta stopien doktora nauk ekonomiczno-
-komercjalnych na uniwersytecie we Florencji. Nastepnie uczyla sie jezykow obcych
w Londynie (King’s College) i Paryzu (Alliance Francaise i Sorbona). Powyzsze atuty
nie wystarczyly, oto adnotacja PPS: ,W ramach czyszczenia szeregdw partyjnych usu-
nieto z partii ob. Majchrowicz Anne za chwiejno$¢ ideologiczng”. W maju 1950 r. opus-
cita ona MSZ - formalnie na wlasne Zadanie, ale w praktyce zostala do tego zmuszona,
wytworzono wokot niej niezno$ng atmosfere. Szukata pracy w Towarzystwie Handlu
Miedzynarodowego ,,Dal’, ale opinia MSZ o jej ,,obliczu moralnym i politycznym”
zniweczyla te starania. Od 1 wrze$nia 1950 r. do 20 lipca 1957 r. byla zatrudniona jako
korektorka w Panstwowym Wydawnictwie Literatury Dziecigcej ,,Nasza Ksiggarnia”.
Potem wrdcita do MSZ i pracowata w stuzbie zagranicznej do emerytury w 1970 r."®

Kolejna liste do zwolnienia Stefan Wierblowski, Ostap Dluski i Teodora Feder opra-
cowali 7 lutego 1950 r. Ponizej przytocze kilka fragmentéw z tego dokumentu, ktore
pokazuja cel tego przedsiewziecia.

Zbigniew Gawrak-Czeczot — naczelnik Wydzialu Ameryki Péinocnej Departamen-
tu III: ,,Przedwojenny pracownik MSZ (w centrali i na placéwce). Politycznie wrogi,
bardzo spoufalony z Amerykanami. Otacza si¢ ludZmi obcymi, utrzymuje podejrzane
kontakty. Do zwolnienia”*®. W jego teczce personalnej znajduja sie negatywne opinie
PPS (,W ramach akgji czyszczenia szeregéw partyjnych otrzymatl nagane ob. Gawrak-
-Czeczot Zbigniew za usypianie czujnosci w wystapieniach”) oraz PZPR - informacja
o wykluczeniu z partii. Na posiedzeniu organizacji partyjnej w MSZ Romuald Spasowski
miat powiedzie¢: ,,Co moze taczy¢ tego cztowieka z partig?”*°. Sala milczala, a towarzysze
glosowali za usuni¢ciem ,wroga klasowego” z MSZ. 27 stycznia 1950 r. POP uchwalila
zalecenie, aby rozwigza¢ stosunek pracy z Gawrak-Czeczotem, co nastapilo 31 stycznia
1950 r. Na liScie znalazl sie wiec przez przypadek, wskutek stabego obiegu informacji.

Jan Wréblewski — naczelnik Wydziatu Ameryki Lacinskiej Departamentu III: ,, Przed-
wojenny pracownik MSZ. W latach 1933-1939 przebywal na réznych placéwkach. Ma
bardzo bogata rodzine za granica. W okresie pobytu w Brazylii (1945) zajmowal si¢
handlem. Zwolni¢”.

Lech Bukojemski - podreferendarz w Wydziale Niemieckim II: ,,Syn generala WP
Bukojemskiego. Ujawnil si¢ w 1947 r. Bardzo silnie zwigzany uczuciowo z AK. Cynik,

18

Archiwum Ministerstwa Spraw Zagranicznych, Biuro Spraw Osobowych (dalej: AMSZ), 32/07, wiaz-
ka 7, teczka 21418.

¥ AAN, 237/XX11/42, k. 3.

2 Przed Wrzesniem i po Wrzesniu. Ze wspomnieti mlodych dyplomatéw II Rzeczypospolitej, Warszawa 1998,
s. 163.
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zwiazany z tzw. zlota mlodzieza MSZ, przewidziang w calo$ci do zwolnienia. Matka na
placdwce we Wtoszech. Kwalifikuje si¢ do odwotania. Do MSZ zostal zaprotegowany
przez ptk. Gadomskiego [z Ministerstwa Bezpieczenistwa Publicznego]. Do zwolnienia
w pierwszej turze (uprzednio odwota¢ matke)”*'.

Marian Rudnicki - podreferendarz w Referacie Prawnym Biura Konsularnego:
»Przed wojna czlonek Bezpartyjnego Bloku Wspélpracy z Rzadem i Obozu Zjednocze-
nia Narodowego. Urzednik pocztowy we Lwowie. W okresie jego pobytu na placéwce
w Paryzu byly podejrzenia, ze wspolpracuje z obcym wywiadem. Do zwolnienia po
przybyciu rodziny z Francji”?>.

Leonard Szepietowski — wicedyrektor Departamentu Administracyjnego i naczelnik
Wydzialu Finansowo-Budzetowego: ,,O0d 1919 . do 1940 r. pracownik sanacyjnego MSZ
i placowek zagranicznych. Przed 1939 r. byl zaufanym cztowiekiem dyrektora Biura
Personalnego MSZ i nalezal do wladz Klubu Urzednikéw Polskiej Stuzby Zagranicznej
i Sadu Kolezenskiego w MSZ. Zwolni¢ w drugiej turze”>.

Zdzistaw Switalski — kancelista w Departamencie I: byty czlonek PPS, ,,syn legio-
nisty, kutaka i aktywnego czlonka BBWR. Element politycznie wrogi. Do zwolnienia”.

Bronistaw Kopczynski - referent ds. konsularnych w Wydziale Ameryki Poinocnej
w Departamencie III: ,,Podobno dobrze pracuje. Przed wojng byl oficerem zawodo-
wym (kapitan). Wedtug danych Ministerstwa Bezpieczenstwa - oficer andersowski”**.

Wtodzimierz Glowacki - radca w Departamencie Ekonomicznym: bezpartyjny ,,anty-
semita i wrog ZSRR. Ma lekcewazacy i pogardliwy stosunek do wszystkiego tego, co
dzieje sie w kraju, dokonuje, a szczegdlnie do wladz panstwowych. Z pracy na placowce
w Niemczech ma ztg opinie. Do zwolnienia w pierwszej turze”>*.

Manfred Lachs - dyrektor Biura Prawno-Traktatowego: ,,cztowiek bezsprzecz-
nie zdolny i oficjalnie bardzo lojalny. Przed wojna czlonek faszystowskiej organizacji
syjonistycznej”?°.

Wykaz obejmowat 142 nazwiska. Az 92 osoby mialy zosta¢ usuniete w pierwszej
turze, kolejnych 50 — w drugiej. Jak zauwazyt Tadeusz Marczak, ,,na liScie przewidzia-
nych do zwolnienia zdecydowanie przewazali bezpartyjni i cztonkowie bytego PPS. Jak
przystato na czystke polityczng, talentu i przygotowania merytorycznego komisja nie
brata pod uwage””’. Zazwyczaj nie uzasadniano decyzji, czasami tylko w opiniach dla
innych instytucji MSZ pisato: ,,zostal zwolniony w zwigzku z upolitycznieniem nasze-

go aparatu”?®.

21

Zwolniony pismem z 30 XI 1949 r., stosunek stuzbowy wygast 31 III 1950 r.

2 AAN, 237/XXI11/42, k. 4.

2 Ibidem, k. 6.

2% Ibidem, k. 41.

»*  Ibidem, k. 44.

26 Ibidem, k. 47.

7 T. Marczak, Granica zachodnia w polskiej polityce zagranicznej w latach 1944-1950, Wroctaw 1995, s. 282.
W 1947 r. cztonkowie PPS w centrali tworzyli koo PPS ztozone z pracownikéw umystowych i fizycz-
nych, liczace 116 czlonkéw (AAN, KC PPS, Wydziat Zagraniczny, 235/XIX/5, Udzial PPS w pracach
MSZ,b.d., k. 25).

2 AMSZ, 24/97, w. 21, teczka 6116 (Gustaw Findeisen), Opinia dla Polskiego Biura Podrézy ,,Orbis”,

20111950 r, k. 18.
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Mimo pelnej wspdlpracy z KC PZPR w nielaske popadt Stefan Wilski, ktory od
1946 r. kierowal kadrami MSZ. We wniosku o przeniesienie napisano: ,,Mimo niewgtpli-
wych osiagnie¢ nie potrafil dokonac przelomu w sytuacji kadrowej MSZ. Wskutek tego
dojrzala koniecznos$¢ zmiany na tym stanowisku. Towarzysz Wilski nadawalby sie na
stanowisko posta lub ambasadora w kraju demokracji ludowej. Poniewaz w miedzycza-
sie postawala koniecznos¢ zdjecia Lisowskiego ze stanowiska dyrektora Departamentu
Administracyjnego i nie widzimy innego powaznego kandydata na jego miejsce, pro-
ponuje towarzysza Wilskiego na dyrektora Departamentu Administracyjnego na okres
przejsciowy”*’. Wilskiego zastgpit Zbigniew Miron. Opinia na jego temat brzmiala:
W krotkim okresie pracy w MSZ w charakterze zastepcy dyrektora Departamentu Kadr
wykazal dojrzalos¢ polityczng, proletariacki kregostup i inicjatywe. Moze prowadzié
samodzielnie departament. Troche szorstki z ludzmi. Zwrécono uwage”’.

Warto postawi¢ pytanie o role wtadz partyjnych w polityce kadrowej MSZ. O kt6-
rych stanowiskach decydowala PZPR? Do konca lat czterdziestych starajac sie o prace
w stuzbie zagranicznej, do wniosku i Zyciorysu nalezalo dotaczy¢ listy polecajace (od
organizacji spolecznych, partyjnych, administracyjnych) lub wskaza¢ dwie osoby mo-
gace poprze¢ dang kandydature. W archiwum MSZ znalazlem m.in. nastepujacy doku-
ment z 8 marca 1945 r.: ,Do Ministerstwa Spraw Zagranicznych na r¢ce ob. wicemini-
stra [Jakuba] Bermana. Kierujemy do Waszej dyspozycji tow. Zebrowskiego Tadeusza,
ktory wrdcit z obozu z Niemiec. W obozie nalezal do grupy analogicznej do PPR. Przed
wojna nalezal do Stronnictwa Demokratycznego. Posiada wyzsze wyksztalcenie. Z tego,
co on sam opowiada, wynika, Ze Zona jego nalezata do AK. Twierdzi, ze Zona jego nie
jest zorientowana politycznie i Ze on w domu nadaje kierunek polityczny. Pomimo
wszystko jest on cennym cztowiekiem. Zofia Gomulka. Wydziat Personalny KC PPR’.
Podobnie brzmiat list polecajacy z PPS: ,Wydzial Zagraniczny Centralnego Komite-
tu Wykonawczego Polskiej Partii Socjalistycznej popiera podanie towarzysza Juliusza
Znamierowskiego w sprawie zatrudnienia go i wykorzystania w stuzbie konsularno-
-dyplomatycznej. Ze swojej strony proponujemy skierowanie go do Czechostowacji na
stanowisko konsula generalnego w Bratystawie”*'. Konsulat RP w Bratystawie utworzono
1 sierpnia 1947 r., a pierwszym jego kierownikiem zostal wlasnie Juliusz Znamierowski.

W latach 1945-1948 dokumenty przedstawiajace ruch stuzbowy co tydzien trafialy
w odpisach zaréwno do Wydziatu Zagranicznego KC PPR, jak i Wydzialu Zagranicz-
nego KC PPS, a po zjednoczeniu - do Wydzialu Zagranicznego KC PZPR.

W 1949 r. wprowadzono nowy system rekrutacji, tzw. nomenklature - odtad o obsa-
dzie pewnych stanowisk decydowala partia. Komitet Centralny PZPR opiniowal wnio-
ski 0 mianowanie na ministra, wiceministra, dyrektora i wicedyrektora departamentu
w MSZ oraz pracownika placowki dyplomatycznej i konsularnej. Przyktadowa zgoda
partii brzmiata nastepujaco: ,,Uchwalg KC PZPR z dnia 28 lutego 1951 r. tow. Birecki

?  AAN, 237/XXI1/53, Wniosek o zatwierdzenie przez Sekretariat KC przeniesienia na stanowisko dyrek-

tora Departamentu Administracyjnego, 10 II1 1953 r,, k. 116.

Ibidem, Wniosek o zatwierdzenie przez Sekretariat KC kandydata na stanowisko dyrektora Departa-

mentu Kadr, 10 II1 1953 r., k. 117.

3 AMSZ, 46/97, w. 29, teczka 6627, Pismo sekretarza CKW PPS Tadeusza Cwika do MSZ, 26 IV 1947 .,
k. 3.



Podstawowa Organizacja Partyjna PZPR w Ministerstwie Spraw Zagranicznych

Henryk zostal zaakceptowany na przedstawiciela Polski w ONZ”. Taki dokument, wysta-
wiony przez Wydzial Personalny KC PZPR, trafial do wiceministra (w tym wypadku do
Stanistawa Skrzeszewskiego). W praktyce cala polityka kadrowa MSZ do 1956 r. podle-
gala Wydziatowi Zagranicznemu KC PZPR, ktéry w czteroosobowej komisji opiniujacej
kandydatow do stuzby zagranicznej mial az dwoch przedstawicieli. 15 grudnia 1948 r.
szefem Wydzialu Zagranicznego zostal Ostap Dluski, duzg role odgrywaty komunistki
z przedwojennym stazem: Teodora Feder, Maria Wattle i Paulina Nowicka®>. W resorcie
spraw zagranicznych 90 proc. decyzji personalnych zapadalo pod dyktando wicemini-
stra Mariana Naszkowskiego®®. Leon Szybek wspominat, jak ,wrocit do ministerstwa po
czteromiesiecznej nieobecnosci i poszed! na rozmowe z tow. Durajczykiem [I sekreta-
rzem PZPR w MSZ w latach 1953-1955]. Towarzysz Durajczyk wyjat z szuflady dluga
kartke z nazwiskami. Przy jednych nazwiskach widnialy strzalki w gére, przy innych
strzatki w dot - strzalki dla wzrostu danej osoby i strzalki do wyjécia z ministerstwa.
Sekretarz komitetu zastepowal wiec dyrektora kadr”**.

Z czasem pozycja Wydzialu Zagranicznego KC ostabta. Od pazdziernika 1956 r.
o sprawach kadrowych znéw decydowano w MSZ. Potwierdzenie tego zjawiska mozna
znalez¢ w korespondencji. W grudniu tegoz roku Juliusz Wilczur-Garztecki starat sie
o prace w MSZ. Do Jerzego Albrechta, sekretarza KC PZPR, napisat: ,,0 ile mi wiado-
mo, tow. Rapacki wladny jest poming¢ normalny tok zalatwiania sprawy via komisja
w MSZ i powota¢ mnie wprost do stuzby. Obecnie jednak, po siedmiu latach [nie-
obecnosci], jestem w MSZ czlowiekiem prawie nieznanym (zna mnie tylko tow. Ogro-
dzinski). Dla ruszenia sprawy z miejsca wyczerpalem wszystkie dostepne mi drogi,
jednak nie moge na nich nic uzyska¢, bo Wydzial Zagraniczny KC sprawy osobowe
przekazal calkowicie resortowi, a Komisja Pomocy Rehabilitowanym przy Urzedzie
Rady Ministréw (dyr. [Antoni] Mrugalski) nie jest wladna skierowa¢ nikogo do pracy
w stuzbie zagranicznej. Dlatego obecnie jedyna droga dla mnie jest uzyskanie rozmowy
z tow. Ochabem wzglednie tow. Rapackim. O ile to mozliwe, prosze Was, Towarzyszu,
o ulatwienie mi takiej rozmowy”*°. W latach 1956-1957 przyjeto do pracy wiele osob
spoza MSZ, bylo wérdd nich réwniez kilkunastu pracownikéw MSZ zrehabilitowanych
i ponownie przyjetych do stuzby. Juliusza Wilczura-Garzteckiego zatrudniono w MSZ
10 pazdziernika 1957 r., a 5 maja 1958 r. zostal naczelnikiem Wydzialu Skandynaw-
skiego Departamentu III.

W 1957 r. ograniczono liste stanowisk bedacych w dyspozycji KC PZPR, ktéra odtad
obejmowala tylko ambasadoréw, postow, szeféw misji, radcow oraz konsuléw - formal-
nie partia nie decydowala zatem o obsadzie funkcji dyrektorskich i wicedyrektorskich
w centrali. Zarzadzeniem z 25 stycznia 1957 r. minister spraw zagranicznych (w poro-

32

T. Marczak, Granica zachodnia..., s. 208. Teodora Feder pelnita funkcje zastepcy kierownika Wydziatu
Zagranicznego od 15 XII 1948 r. do 31 11953 r. (W. Janowski, A. Kochanski, Informator o strukturze. ..,
s. 140).

APW, 2663/31, Oswiadczenie Zbigniewa Mirona, wicedyrektora i dyrektora Departamentu Kadr w la-
tach 1951-1955, 1968 r., k. 298.

Ibidem, 2663/34, Protokot narady aktywu partyjnego Ministerstwa Spraw Zagranicznych, 151V 1955 .,
k. 105.

3 AMSZ, 30/07, wigzka 17, teczka 16048: Juliusz Wilczur-Garztecki.
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zumieniu z Komitetem Zakladowym PZPR) powotal Komisje do spraw Kadr®® - do
1 maja 1957 r. odbyla ona siedemnascie posiedzen, na ktérych zajmowano si¢ sprawa-
mi personalnymi, szczegdlnie etatyzacja placowek dyplomatycznych i konsularnych.
W centrali wszyscy pracownicy mogli zapoznac si¢ z zawartoscig swoich akt, przeczy-
ta¢ dolaczone tam opinie. Wplyneto ponad dwiescie reklamacji i w wielu przypadkach
krzywdzace pracownikéow oceny byly wyjmowane z teczek i niszczone.

W 1959 r. na posiedzeniu Komitetu POP PZPR dyrektor Departamentu Kadr moéwit,
ze wspolpraca z Komisja Zagraniczng KC PZPR ograniczata si¢ do kontaktéw formalno-
-partyjnych: ,,oni - Komisja Zagraniczna - nie chcg zajmowac si¢ sprawami kadr i wy-
raznie o$wiadczajg, Ze nie chcg si¢ tym zajmowa¢, poza nielicznymi wyjatkami, kiedy
maja w tym interes”>”. W tym okresie w funkcjonowanie organizacji partyjnej w MSZ
ingerowaty takze inne komorki - np. w 1951 r. Komisja Kontroli Partyjnej Komitetu
Warszawskiego PZPR zwrdcita uwage Komitetowi Zaktadowemu PZPR przy MSZ, ze
ten nie zachowat czujnosci i tolerowal w swoich szeregach podejrzane osoby, co wigcej,
powierzal im np. stanowisko kuriera dyplomatycznego. Komisji trudno bylo zaakcep-
towa¢ obecno$¢ w MSZ przedwojennego urzednika Leonarda Szepietowskiego, ktory
ciggle pozostawat wicedyrektorem departamentu®®.

Zadania i prawa struktur PZPR w ministerstwie okreslat statut: ,,Organizacje partyjne
w ministerstwach, urzedach i instytucjach panstwowych [...] pracuja nad stalym dosko-
naleniem aparatu administracyjnego, nad wzmacnianiem dyscypliny pracy, zwalczaja
biurokratyzm i naduzycia oraz sygnalizuja wyzszym wtadzom partyjnym i kierownikom
ministerstw, urzedow i instytucji niedomagania swych instytucji. Organizacje partyjne
w tych instytucjach nie ponoszg jednak bezposredniej odpowiedzialnosci za wykonanie
calo$ci zadan zleconych tym instytucjom przez partie i rzad”*. Poczatkowo partia uzy-
skata decydujacy wplyw na sprawy organizacyjne, sposréd ktérych najwazniejsze byly
zagadnienia kadrowe. W niewielkim stopniu ingerowano w kwestie merytoryczne, co
z czasem uleglo zmianie. W pierwszych latach istnienia POP partia nie dublowata pracy
aparatu urzedniczego, starala si¢ wystepowac troche jako spoteczny doradca. W 1949 r.
na zebraniu wyborczym padly stowa: ,,Organizacja partyjna powinna $cisle kontrolo-
wad, jak przeprowadzana jest czujno$¢ na naszym terenie, powinna wspotpracowad
z Biurem Personalnym w doborze ludzi i dba¢ o umiejetne ich wykorzystanie, powinna
wgladaé w dziatalno$¢ zwigzkéw zawodowych, wgladaé w sprawy szkolenia*’. POP mo-
gla ingerowac¢ we wszystkie dzialania resortu, ale za nic nie brala odpowiedzialnosci -
ta w calo$ci spoczywala na kierownictwie ministerstwa, ktéremu zadania przydzielaly
KC PZPR i rzad. Tak w praktyce funkcjonowata zasada centralizmu demokratycznego.

Komisja w skladzie: przewodniczacy Romuald Poleszczuk (dyrektor DPI), sekretarz Kazimierz Pluta,

czlonkowie Bolestaw Jelen (dyrektor Departamentu III), Henryk Birecki (dyrektor Departamentu II)

oraz w roznych okresach Gora, Janusz Lewandowski (wicedyrektor Departamentu III), Bogdan Lewan-

dowski, Jan Szelubski (wicedyrektor Departamentu Administracyjnego).

37 APW, 2663/20, Protokot posiedzenia Komitetu Partyjnego przy MSZ, 23 IV 1959 r., k. 248.

*  AAN, 237/XXI1/41, Pismo Komisji Kontroli Partyjnej KW PZPR do Komitetu Zaktadowego PZPR przy
MSZ, 5111951 r., k. 146-147.

3 Statut PZPR, Warszawa 1950, s. 40.

40 APW, 2663/1, Protokot zebrania wyborczego POP PZPR przy MSZ, 14 XI1 1949 1., k. 15.
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Poczatki byly skromne, zwolywano pierwsze narady produkcyjne, ktére nie przy-
nosity zadnego pozytku, po czesci ze wzgledu na brak przemyslanego programu takich
spotkan. Komitet partyjny nie radzil sobie z koordynacja dzialan ideologicznych. Kon-
centrowaly sie gléwnie na dyscyplinie pracy: punktualnosci, wydajnosci, oszczednosci.
Najwieksze sukcesy osiggnieto w zakresie szkolenia nowych kadr oraz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikdw centrali.

W 1953 r. POP deklarowala trzy priorytety: walke organizacji partyjnej o uspraw-
nienie pracy aparatu MSZ, starania o ,podniesienie politycznego i ideologicznego
poziomu kolektywu pracowniczego” oraz polepszenie stylu funkcjonowania partii. Te
trzy cele POP stawiala sobie na kazdym zebraniu przez wszystkie lata swojej obecnosci
w MSZ. W raportach dotyczacych kadr stale wspominano o niskim poziomie dziatan
ideologicznych i politycznych, o tym, ze wielu pracownikéw stuzby zagranicznej bylo
»cztonkami partii tylko z nazwy”. W 1955 r. organizacja dzialata stabo, ,,za mato bylo
zebran POP i za tym przyktadem poszly OOP. Ostabienie wigzi organizacyjnej powoduje
gnus$no$¢, biernos$¢, marazm samouspokojenia oraz uczy sceptycyzmu. Wielu aktywi-
stow znalazlo sie bez przydziatu pracy. Inni byli zadowoleni z pracy na zewnatrz, gdyz
tam zyli atmosferg partyjng. OOP nie pracowaly, ledwo pracowaly grupy”*'. Brakowato
zespotowosci, w praktyce o wszystkim decydowal I sekretarz, a pod jego nieobecnosé¢
wszystko odkladano na pdzniej.

POP skupiata si¢ na szkoleniu pracownikow, przede wszystkim ideologicznym. Wielu
czlonkéw pelnito funkeje lektoréw, do ktorych nalezata agitacja zardwno w kwestiach ogol-
nych, jak i merytorycznych. W 1951 r. szkoleniem objeto takze 136 bezpartyjnych, ktorych
podzielono na grupy I, II i III stopnia. Z racji swojej wiedzy zatrudnieni w MSZ tworzyli
kolo prelegentow specjalizujgcych sie w sprawach miedzynarodowych, ktorzy w 1955 r.
wyglosili przeszlo sto odczytéw w Warszawie i wojewddztwie. Dzialania na zewnatrz przy-
bieraly takze inne formy. W centrali funkcjonowata ekipa tacznosci ze wsig, ktéra miata na
koncie pewne sukcesy. W 1950 r. pomogla usuna¢ niekompetentnego soltysa oraz zlikwi-
dowa¢ prywatny sklep we wsi Gloskéw w powiecie garwolinskim. Odnotowano, ze dzieki
postawie 0sob z MSZ ,,w trudnym kutackim terenie chlopi, poczatkowo wrogo usposobie-
ni, obecnie wykazujg zrozumienie dla akcji skupu zboza”*>. W pédzniejszych latach MSZ
wspotpracowalo z wladzami administracyjnymi Kepy Okrzewskiej, w 1955 r. z siedmioma
wsiami gromady Ladzyn w powiecie Minsk Mazowiecki. Delegowany z ministerstwa czlo-
nek partii kierowal Obwodowym Komitetem Frontu Narodowego nr 200 w Warszawie.

By poczu¢ klimat epoki i pozna¢ problemy POP, nalezy zaglebic¢ sie w lekturze pro-
tokoldw i sprawozdan ze spotkan komorek organizacji partyjnych. Nie jest to zadanie
proste, gdyz rzeczy wazne czesto tong w morzu blahostek. Ogolnie réwnie duzo uwagi
poswiecano wielkiej ideologii, co sprawom personalnym. Materialy te sa czesto jedynym
zrédlem, dzieki ktéoremu mozna zdoby¢ wiedze o rozgrywkach personalnych i licznych
faktach z zycia centrali, o ktérych nie ma wzmianek w oficjalnych dokumentach in-
stytucji. Z perspektywy czasu trudno dzis$ zrozumie¢, jak powazne byto np. oskarzenie
o ,temperament opozycyjny” i o to, ze Zle wplywa on na prace w organizacji partyjne;j.

1 Ibidem, 2663/2, Protokot zebrania sprawozdawczo-wyborczego POP przy MSZ, 1-2 VI 1955 1., k. 82-83.
2 AAN, 237/XXI1/43, Protokot zebrania POP przy MSZ, 7 X11 1951 r., k. 4.
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Na przykiad Dora Lasman wnioskowala o wyjatkowe zebranie OOP nr 1, by mdc obro-
ni¢ sie przed zarzutami tow. Haliny Olszanskiej, sekretarz POP MSZ. Konflikt miedzy
paniami powstal po tym, jak Lasman publicznie skrytykowata organizacje za to, ze
»komitetowi brak inicjatywy w roztadowaniu szkodliwej atmosfery w MSZ” zwigzanej
z czystkami kadrowymi. Wydaje sig, ze w latach czterdziestych i pie¢dziesigtych w dys-
kusjach w partii panowala wieksza otwarto$¢, co by¢ moze wigzalo sie z ideowoscig jej
czlonkéw. W kolejnych wystapieniach méwcy bojowo rozprawili sie z hipokryzja nie-
ktorych oséb, np. ,,tow. [Haliny] Kowalskiej, ktéra podnoszac sprawy redukcji z powodu
braku kwalifikacji czy oszczednosci, zamazala istotny sens polityczny przeprowadza-
nych zwolnien w MSZ™*.

Obecnie lektura protokotéw zebran bardzo nuzy, cho¢ w niektérych odnotowano
niezwykle wymiany zdan. 12 maja 1952 r. odbyto si¢ zebranie OOP nr 1, podczas kto-
rego rozmawiano o uchwale Prezydium Rzadu w sprawie sprzedazy cukru i cukierkow
na bony. ,,[Towarzysz Stuczanski] w podsumowaniu dotychczasowej dyskusji stwier-
dza, ze przez glosy dyskutantow przebijala polityczna swiadomos¢ tej uchwaly. Trzeba
podkresli¢, ze nie mozemy budowac socjalizmu bez ofiar, ale musimy pamigtac, ze my
nie ponosimy takich ofiar, jak Zwigzek Radziecki, ktéry znajdowal sie w odmiennej
sytuacji politycznej i gospodarczej, ponosil ciezkie ofiary i gdzie byly nawet wypadki
kanibalizmu.

Zebrani ostro zareagowali na twierdzenie o kanibalizmie.

Tow[arzysz] Stuczanski wyjasnil, ze mial na mysli poszczegdlne wypadki w niekto-
rych szczepach koczowniczych i zgodzil si¢ z zebranymi, iz byly to oderwane, niecha-
rakterystyczne wypadki, wiec nie mogg by¢ podawane jako przyktad™**.

Tre$¢ dokumentdéw partyjnych dowodzi stabej pozycji organizacji partyjnej w MSZ,
przynajmniej w latach czterdziestych i pie¢dziesigtych. Zdarzalo sie, ze w czynie spo-
tecznym do ods$niezania zgtaszali si¢ tylko pracownicy bezpartyjni. Cztonkowie PZPR
lekcewazyli dyscypling i wyrazali ,karygodny stosunek do transparentdw, szturmo-
wek i portretéw” podczas pochodu pierwszomajowego — ,,towarzysze odciagali sie od
noszenia tych znakoéw, zostawiali je w nieodpowiednim miejscu, aktyw partyjny zbyt
p6zno zareagowal na te sprawy”**>. W calym 1954 r. w OOP nr 1 (czyli tej najwazniej-
szej) odbylo sie¢ tylko sze$¢ zebran, a warto wspomnie¢, ze wedlug statutu POP i OOP
mialy sie zbiera¢ systematycznie, nie rzadziej niz raz w miesigcu. Spotkania grup partyj-
nych trwaly za dtugo, sami czlonkowie twierdzili, ze wystarczy 15-20 minut na szybkie
przedstawienie problemu i wypracowanie rozwigzania. Sukcesem bylo upowszechnienie
odpraw politycznych w departamentach.

Posiedzenia organizacji partyjnej odzwierciedlaly rytm zycia partii, dyskutowano
o sytuacji politycznej w MSZ, w kraju i na $wiecie, wyznaczano zadania partyjne, po-
dejmowano zobowigzania, ksztaltowano ,,postawy moralno-polityczne”. Czlonkowie
otrzymywali instrukcje, jak zy¢ i walczy¢ o nowe socjalistyczne panstwo. W jednym
z dokumentéw czytamy: ,Towarzysze, zwrdcono uwage, ze w kinie, gdy ukazuje sie

43 Ibidem, Protokdt zebrania OOP nr 1, 21 X 1949 r., k. 1-2.
“  Ibidem, Protokol zebrania OOP nr 1, 12 V 1952 r.,, k. 68.
45 Ibidem, k. 71.
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portret Marksa, Lenina lub Stalina, slycha¢ gwizdy lub tez jest $miertelna cisza, bez
jednego oklasku. Wy tez chodzicie do kina, musicie dawac¢ przyklad, jak zachowac si¢
nalezy. To s dla was, towarzysze, praktyczne zadania na co dzier”*°. Wedlug statutu
PZPR czlonek powinien ,,przodowaé w pracy zawodowej, wlasnym przyktadem pobu-
dza¢ bezpartyjnych do wzmagania wydajnosci i dyscypliny pracy, stale podnosi¢ swe
kwalifikacje zawodowe, strzec spotecznego warsztatu pracy i mienia narodowego™*’.
Dawanie dobrego przykiadu czgsto przybieralo forme zobowigzan lub wspélzawodnic-
twa pracy. Obiekt komunikacji radiowej MSZ na Grabowie zostal oddany do uzytku
sze$¢ miesiecy przed terminem dzieki zatodze, ktdra przepracowala ponad 10 tys. godzin
nadliczbowych. W Referacie Samochodowym ,,zobowigzania dotyczyly miedzy inny-
mi wyremontowania dzwigu hydraulicznego oraz przejechania bez remontu na kilku
samochodach ministerstwa od 100 tys. do 110 tys. km. Méwca podkresla szczegolnie
ofiarno$¢ tow. [Wactawa] Chojnowskiego, ktéry dla umozliwienia remontu dzwigu za-
ofiarowat kawatek skory, ktory mial przeznaczony na zeléwki**®. Zebrania koniczono
odsépiewaniem na stojaco Miedzynarodowki i Czerwonego sztandaru.

W protokotach znajdujg odzwierciedlenie sprawy polityczne kraju. Mozna dostrzec
calg bezwzgledno$¢ okresu stalinizmu, wstrzgs po $mieci przywodcy Zwigzku Radziec-
kiego oraz oznaki odwilzy. W 1955 r. na zebraniach pojawil si¢ temat kolegialnosci.
Rok pozniej rozlala sie fala krytyki, nastapila epoka ,,samodzielnego myslenia’, prze-
tamywanie nawykéw i schematow. W MSZ ,wszystkie bole, ktopoty i zale skoncentro-
waly sie wokdt Departamentu Kadr. Bledy, jakie popelniono w pracy kadrowej, wyni-
katy z blednej teorii o zaostrzajacej si¢ walce klasowej w miare wzrostu budownictwa
socjalistycznego, wynikaty z kultu jednostki”*’. Wypaczenia byly spowodowane zbyt
mocng ingerencja z zewnatrz w proces decyzyjny oraz staba opieka ze strony kierownic-
twa resortu. Komitet partyjny zle kierowal sprawami personalnymi i stabo prowadzit
dzialania polityczne. Do pewnego stopnia POP za przyczyne uwazata brak wsparcia
KC PZPR. W protokole czytamy: ,Wydzial Zagraniczny KC za malo udziela pomocy
MSZ, jesli chodzi o prace partyjng. Pomoc ta ogranicza si¢ czestokro¢ tylko do obec-
nosci na naszych zebraniach sprawozdawczo-wyborczych, rzadziej na zebraniach POP,
nie mowigc juz o zebraniach OOP czy grup partyjnych”°. Czesto decydowaty indywi-
dualne kontakty, co czesto powodowalo wypaczanie opinii — méwiac wprost, odbywat
sie konkurs donoséw.

W 1956 r. nie doszlo do rewolucji w organizacji partyjnej, dyskusja ideologiczna
ograniczyla si¢ do spraw drugorzednych. Wprawdzie zebranie wyborcze w czerwcu
1956 r. trwalo az trzy dni, ale zajmowano sie tylko polityka wewnetrzng resortu. W pro-
tokotach nie znalaztem nic o wydarzeniach w Poznaniu w czerwcu 1956 r.; skarzono
sie jedynie na stabg komunikacje miedzy partyjnymi dotami a kierownictwem. ,,Partia
nasza — pisano w jednym z dokumentéw — wstapiwszy na droge odnowy i likwidacji

46

APW, 2663/1, Protokol pierwszego walnego zebrania pieciu két PZPR w MSZ (wybor komitetu partyj-
nego), 1011949 r,, k. 9.

47 Statut PZPR, Warszawa 1950, s. 10.

8 APW, 2663/1, Protokot zebrania wyborczego POP PZPR przy MSZ, 13 IV 1951 r., k. 66.

4 Ibidem, 2663/2, Protokot zebrania sprawozdawczo-wyborczego POP przy MSZ, 21-22 V11956 ., k. 162.
0 Ibidem, k. 156.
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bled6w i wypaczen przesztoéci, potrafila przywroci¢ i wzmocnié wieZ taczaca ja z masa-
mi. [...] Okresem powaznej proby byly dla nas wszystkich wypadki wegierskie w jesieni
1956 r. Wielu towarzyszy przyjmowalo te sprawe jedynie w aspekcie emocjonalnym,
zapominajac o tym, iz istnieje takze i przede wszystkim aspekt polityczny, Ze zwycie-
stwo sit kontrrewolucyjnych na Wegrzech stworzyloby olbrzymie niebezpieczenstwo
i dla nas oraz dla sprawy socjalizmu i pokoju w Europie”®'.

W listopadzie 1956 r. czlonkowie partii z MSZ pacyfikowali protest przeciwko zamk-
nieciu tygodnika ,,Po Prostu” W referacie sprawozdawczym czytamy: ,,Nalezy rowniez
wspomnie¢ o ofiarnym wzieciu udzialu przez towarzyszy w milicji robotniczej w okresie
awantur chuliganskich w zwigzku z zawieszeniem dziatalno$ci tygodnika »Po prostu.
Nasza organizacja partyjna wlasciwie wowczas ocenila te nieodpowiedzialne, obiektyw-
nie skierowane przeciwko wtadzy ludowej wybryki. Poza bardzo nielicznymi wyjatkami,
niestanowigcymi o obliczu naszej organizacji, towarzysze ofiarnie brali udzial w pracy
milicji robotniczej, odpowiadajac na wezwanie wtadz partyjnych”*>.

W MSZ prawie nie odnoszono si¢ do dyskusji w partii i do faktu, Ze pojawili si¢ zwo-
lennicy dogmatyzmu i rewizjonizmu. Ci pierwsi w uchwatach VIII Plenum KC PZPR
dostrzegali odejécie od zasad socjalizmu, drudzy - pierwszy etap zmian, po ktérym
nastapi drugi, czyli powr6t do ustroju demokratycznego. Drugim przypigto tatke kapi-
tulant6éw, zarzucano im, ze ulegaja naciskom burzuazyjnej ideologii, neguja dyktature
proletariatu. Na X Plenum KC PZPR podjeto decyzje o weryfikacji szeregéw partyjnych.
Zamierzano usung¢: po pierwsze — cztonkéw uprawiajacych dzialalno$¢ frakcyjna, po
drugie - ludzi nieuczciwych, winnych naduzy¢ lub innych postepkéw nielicujacych
z moralnoscig cztonka PZPR, po trzecie — osoby bierne i niezwigzane ideowo z ruchem,
przypadkowe. W MSZ powotano kilka komisji, ktdre przeprowadzily spotkania z czton-
kami partii. Generalnie weryfikacja nie wplyneta na liczebnos¢ organizacji, uporzad-
kowano tylko dane czlonkéw i zebrano bogaty material z rozméw. Na jego podstawie
POP oceniono negatywnie: ,,Biernos¢, jaka cechowata wielu naszych towarzyszy w MSZ,
wynikata takze z czg§ciowego zatamania sie zaréwno mlodych, jak i starych towarzyszy,
o czym moéwiliSmy szeroko na pierwszym zebraniu weryfikacyjnym, wynikala z ule-
gania nastrojom defetystycznym. Oceniajac dzisiaj te zjawiska, musimy sobie powie-
dzie¢, ze zrédlem ich byt przede wszystkim brak hartu, niedostateczne przygotowanie
ideologiczne tych towarzyszy”**.

Czlonkowie partii w centrali nie nalezeli do najaktywniejszych, nie ryzykowali poli-
tycznie, gdyz wiedzieli, Ze zablokowaloby to ich wyjazd na placéwke, a tym samym ich
kariere w stuzbie zagraniczne;j.

W latach 1957-1958 POP zebrala si¢ tylko osiem razy i zajeta si¢ nastepujacymi
tematami: styczen 1957 r. — wybory do sejmu, kwiecienn 1957 r. — informacja o pracy
Komisji Kadrowej i Komisji Rehabilitacyjnej, czerwiec 1957 r. — referat ministra Ada-
ma Rapackiego o IX Plenum KC PZPR, sierpien 1957 r. — referat sekretarza Komitetu
Warszawskiego Stefana Harasimowskiego o sytuacji w Warszawie, wrzesien 1957 r. -

*L APW, 2663/2, Referat sprawozdawczy POP przy MSZ, 4 VI 1958 r., k. 206.
52 Ibidem, k. 232-233.
53 Ibidem, k. 207.
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dyskusja na temat roli organizacji partyjnej w ministerstwach i instytucjach central-
nych oraz informacja o pracy POP, grudzien 1957 r. — pierwsze zebranie weryfikacyj-
ne; styczen 1958 r. — przyjecie przez POP wnioskow Komisji Weryfikacyjnej, marzec
1958 r. - XI Plenum KC PZPR.

O niektorych sprawach Komitet Zakltadowy dyskutowat tylko z aktywem: marzec
1957 r. — ozywienie pracy partyjnej w MSZ, grudzien 1957 r. - weryfikacja w MSZ,
luty 1958 r. - udzial aktywu administracyjnego w pracy partyjnej w MSZ, marzec
1958 r. — kwestie zawodowe ministerstwa, maj 1958 r. — szkolenie i dzialania ideo-
logiczne. Na wszystkich tych zebraniach panowatl marazm, a uczestnicy ozywiali si¢
tylko podczas pobocznych dyskusji dotyczacych codziennych probleméw cztonkow
partii. Narzekano tez na brak zaufania oraz informacji ze strony wyzszych instancji.
»Jest tajemnica poliszynela, ze tow. [Jerzy] Morawski ustapil z Biura Politycznego.
Informacje te przeciekaja ré6znymi kanalami, a towarzysze dotychczas o tym nie zo-
stali poinformowani”**,

26 marca 1958 r. z inicjatywy organizacji partyjnej zorganizowano narade kierow-
nictwa MSZ i aktywu partyjnego na temat stylu i systemu pracy - przede wszystkim
w departamentach, o roli referentéw, radcow i dyrektordw. Poruszono tez kwestie braku
informacji wewnetrznej. Wtedy tez zaproponowano, aby wznowi¢ wydawanie ,,Dzien-
nika Urzedowego MSZ”, co prawdopodobnie wplyneto na stworzenie ,,Informatora
MSZ” ktory w latach 1959-2001 ukazywat si¢ jako druk wewnetrzny i jest trudnym do
przecenienia Zrédlem informacji o stuzbie zagraniczne;j.

Lata sze$¢dziesiate

W tym okresie w organizacji partyjnej MSZ zaszty niewielkie zmiany. Warto wspo-
mnie¢, Ze w marcu 1959 r. uchwalono kolejny statut PZPR, w ktérym powtérzono, ze
»czlonkiem partii moze by¢ tylko ten, kto uznaje zasady ideowe i statut partii, dzia-
ta w jednej z jej organizacji, podporzadkowuje sie uchwatom partii i optaca skfadke
cztonkowsky”*®. Wydtuzono liste kar partyjnych, na ktérg sktadaly sie¢ upomnienie,
nagana, nagana z ostrzezeniem, pozbawienie prawa zajmowania odpowiedzialnych
stanowisk partyjnych na czas okreslony oraz wydalenie z partii.

Organizacja byla tréjstopniowa: POP (wtadze to Komitet Zakltadowy - 23 czton-
kéw, w tym dziewiecioosobowa Egzekutywa), OOP (Egzekutywa OOP) oraz grupy
partyjne. Na poczatku lat szes¢dziesiatych istnialo 8-9 OOP i 26 grup partyjnych,
pOzniej liczba OOP zmniejszyla sie do 7, lecz wiecej byto grup partyjnych (30-31), co
lepiej pasowato do struktury ministerstwa, tzn. do mniejszych jednostek, takich jak
wydzial lub referat. Zmienily si¢ takze niektére numery: OOP nr 1 dalej gromadzi-
ta pracownikéw departamentdw terytorialnych i Departamentu Miedzynarodowych
Organizacji, ale OOP nr 3 podzielila sie na OOP A i B, co oddawalo rdzne lokalizacje
komorek Departamentu Lacznosci, a swoja organizacje - OOP nr 5 - otrzymal De-
partament Konsularny.

** APW, 2663/2, Protokot zebrania sprawozdawczo-wyborczego POP przy MSZ, 26 XI 1959 r., k. 242.
% Statut Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej uchwalony przez 111 Zjazd PZPR, Warszawa 1963, s. 29.
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Czlonkéw do Komitetu Zakladowego wybierano co dwa lata, podobnie jak delega-
tow na konferencje okregowa i dzielnicowa — wedtug norm ustalonych przez KC PZPR
(jeden delegat przypadal na osiemdziesieciu cztonkéw PZPR) - w MSZ wybierano ich
szesciu. Wzmocniono kolegialno$¢ Komitetu Zakladowego, powolano Komisje Orga-
nizacyjng (obejmujacg zespoly: ds. Organizacji Partyjnych; Organizacji Masowych®’;
Kontaktéw z POP na Placéwkach), Komisje Propagandowa (z Zespolem Lektorskim
i Zespolem ds. Pracy Ideologicznej), Komisje ds. Zawodowych i Komisje ds. Socjalno-
-Bytowych. W komisjach pracowato 37 0séb, petnily one funkcje doradcze, przygoto-
wywaly oceny, informacje i wnioski na plenarne posiedzenia komitetu i egzekutywy.
Dziatalno$¢ Komitetu Zaktadowego byta oparta na kwartalnych planach pracy, w 1963 r.
odbyt on 34 posiedzenia i rozpatrzyl ponad pie¢dziesigt waznych zagadnien dotycza-
cych pracy POP. POP PZPR przy MSZ stale podlegata Komitetowi Dzielnicowemu
Warszawa-Srédmiescie. W okresie od 15 listopada do 15 grudnia 1967 r. wymieniono
legitymacje partyjne.

Jesli chodzi o upartyjnienie, to w latach szes¢dziesiatych wséréd pracownikéw MSZ
stale ono rosto. Na poczatku tego okresu bylo to prawie 60 proc. zatrudnionych, pod
koniec juz ponad 70 proc. Pierwsze pytanie czytelnika zapewne dotyczytoby roku 1968.
I tu jest pewna niespodzianka — zwolnienia, o ktdrych pisze nizej, nie zmienily zasadni-
czo obrazu organizacji partyjnej. Starszych cztonkéw partii na wyzszych stanowiskach
w centrali zastgpili mlodsi. Zdarzaly si¢ tez inne akcje Departamentu Kadr, ale nie
mialy one charakteru czystek, np. z PZPR usunigto kilka 0s6b w zwigzku z wykryciem
afery przemytniczej, w ktdra bylo zaangazowanych kilku kurieréw®’. Nalezy pamietaé
o0 ogromnej rotacji pracownikow, wiekszej niz gdziekolwiek indziej. W sprawozdaniu
partyjnym za okres od maja 1966 do pazdziernika 1967 r. czytamy, ze przybyto (wrécito
z placédwek) 295 os6b, ubylo (wyjechalo na placéwki) 278, przyjeto nowych czternastu
kandydatow i szesnastu czlonkéw, wydalono z partii trzy osoby. Cala organizacja li-
czyta 588 czlonkdw, czyli zmienilo si¢ 50,1 proc. jej sktadu. W trakcie jednej kadencji
do rotacji dochodzilo takze we wtadzach partyjnych, w latach 1968-1970 zmienit si¢
I sekretarz oraz polowa cztonkéw Komitetu Zakladowego.

Trzeba podkresli¢, ze bez legitymacji partyjnej nie mozna byto zrobi¢ kariery w stuz-
bie dyplomatycznej, zwlaszcza wyjecha¢ na placowke. Tak opisal to Eugeniusz Noworyta:
»MO6j status bezpartyjnego, naznaczonego pietnem rewizjonizmu mlodego pracownika
w upartyjnionym niemal w stu procentach srodowisku skazywal mnie nieodwotalnie
na marginalizacje i frustracje, z ktdra nie umialem sobie radzi¢. Decydujac sie na po-
zostanie w MSZ, musiatem szukac jakiej$ drogi wyjscia. Mogto by¢ nig tylko wstapienie
do partii”®®. Mimo opordéw egzekutywa zgodzita si¢ przyja¢ Noworyte do organizacji
i po pewnym czasie wyjechal on na placéwke w Hawanie, a w 1969 r. zostal wybrany
na I sekretarza Komitetu Zaktadowego PZPR w MSZ.

W 1963 r. w MSZ funkcjonowaly ZMS, zwiazki zawodowe, Liga Kobiet, Stowarzyszenie Ateistéw i Wol-
nomyslicieli, Towarzystwo Szkoly Swieckiej, Towarzystwo Przyjazni Polsko-Radzieckiej.

Szerzej zobacz: W. Bagienski, , Afera kurierska” w wywiadzie i MSZ, ,,Pamie¢ i Sprawiedliwo$¢” 2014,
nr1(23),s. 135-163.

E. Noworyta, Polityka i dyplomacja — wspomnienia ambasadora, £.6dz 2008, s. 16.
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Tabela 4. Upartyjnienie w latach sze$¢dziesiatych

Ogétem pracownikow

Upartyjnienie centrali

Data w MSZ Czlonkowie PZPR (w proc.)
3111960 746 447 59,9
30 IV 1960 746 442 59,2
31 VII 1960 744 441 59,2
31 X 1960 774 456 58,9
3111961 780 463 59,3
301V 1961 789 463 58,6
31 VII 1961 786 462 58,7
31 X 1961 808 464 57,4
3111962 804 480 59,7
301V 1962 795 469 58,9
31 VII 1962 809 481 59,4
31 X 1962 824 492 59,7
31 XII 1962 820 487 59,3
301V 1963 815 496 60,8
31 VII 1963 821 496 60,4
31 X 1963 813>° 485 59,6
111964 796 489 61,4
1 VII 1964 797 493 61,8
3111965 797 498 62,4
301V 1965 797 498 62,4
31 VII 1965 801 491 61,2
31 X 1965 801 490 61,1
111966 801 555 69,2
11V 1966 823 - -

59

ca roku.

W dokumentach tez inne dane: 794 etaty, zatrudnionych 850 0s6b - przerost o 56. W pazdzierniku
ilistopadzie 1963 r. 31 pracownikéw otrzymato wyméwienia, a 8 renty. Pozostatych zwolniono do kon-
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Data Ogdtem pracownikow Catonkowie PZPR Upartyjnienie centrali
w MSZ (w proc.)
1 VII 1966 827 - -
1X 1966 826 - -
111967 816 582 71,3
11V 1967 823 - -
1 VII 1967 819 - -
1X 1967 826 588 71,1
111968 818 603 73,7
11V 1968 817 - -
1 VII 1968 820 - -
1X 1968 798 - -
111969 813 570 70,1
11V 1969 768 - -
1 VII 1969 748 - -
1X 1969 749 - -

Zadania i prawa organizacji partyjnej w ministerstwie niezmiennie okreslat
art. 51 statutu: ,,Organizacje partyjne w ministerstwach, urzedach panstwowych pra-
cuja w szczegolnosci nad stalym usprawnieniem pracy aparatu administracyjnego,
zwalczajg biurokratyzm i naduzycia, wzmacniajg dyscypline panstwows i dyscypline
pracy swojej instytucji. Nie sprawujg one kontroli nad dzialalnoscig kierownictwa in-
stytucji, natomiast sygnalizujg kierownictwu instytucji oraz nadrz¢dnym instancjom
partyjnym o niedomaganiach w pracy”®®. Wedtug powszechnego przekonania, zapisy
te nie oddawaly roli organizacji partyjnej w nowej sytuacji politycznej po marcu 1968 r.
Komitet Zakladowy w MSZ zaproponowal Komitetowi Dzielnicowemu Warszawa-
-Srédmiescie, by w nowym statucie uwzgledniono tez inne zadania. Wniosek zawieral
nastepujace elementy:

»1) POP wspdldziala z kierownictwem resortu nad stalym usprawnianiem pra-
cy aparatu administracyjnego, zwalcza biurokratyzm, efekciarstwo, wszelkie przeja-
wy bezdusznosci, samowoli i protekcjonizmu oraz zaniedbania w pracy resortu. POP
sygnalizuje kierownictwu instytucji oraz nadrzednym instancjom o niedomaganiach
w funkcjonowaniu pracy resortu oraz wycigga sankcje partyjne w stosunku do czlon-
kéw organizacji, ktorych postawa nie jest zgodna ze statutem partii;

0 Statut Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej uchwalony przez Il Zjazd PZPR, Warszawa 1963, s. 118-119.
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2) POP aktywnie wspoldziata w ksztaltowaniu i realizacji zadan zawodowych resortu;

3) POP poprzez swa dzialalno$¢ spelnia zasadniczg role w politycznej mobilizacji
zatogi do realizacji zadan powierzonych resortowi przez partie;

4) POP dziala na rzecz zdrowej i tworczej atmosfery pracy, wzmocnienia dyscypli-
ny pracy w swojej instytucji oraz przyczynia si¢ do ugruntowania w resorcie klimatu
partyjnej pryncypialnosci, zaangazowania, krytyki i samokrytyki”®'.

Wida¢ tutaj che¢ znacznego zwiekszenia wladzy organizacji partyjnej. POP nie chcia-
la tylko opiniowa¢, lecz zadala dla siebie roli wspodtgospodarza resortu. Z pewnoscia
podporzadkowata sobie catkowicie jedng ze sfer funkcjonowania ministerstwa — decy-
zje personalne. W cytowanym wyzej materiale za jedno z podstawowych zadan POP
uznano ,wspoldziatanie w zakresie ksztaltowania polityki kadrowej resortu, zwlaszcza
jesli chodzi o rozmieszczenie i wykorzystanie kadr, przygotowanie i ksztalcenie kadry
rezerwowej, opiniowanie wnioskow kadrowych, ktére winny we wlasciwym czasie by¢
konsultowane z organizacja partyjna (dot[yczacych] awanséw, odznaczen, nagrdd,
korekt etatowych), jak réwniez wypowiadanie si¢ co do zwolnien i przyjmowania pra-
cownikéw — w oparciu o przyjete kryteria”®>.

5 stycznia 1965 r. decyzjg Sekretariatu KC PZPR w sluzbie zagranicznej zmodyfi-
kowano niektére zasady nomenklatury. Biuro Polityczne decydowalo o mianowaniu
wiceministréw, ambasadoréw i postow, Sekretariat KC - dyrektoréw generalnych oraz
urzednikéw rownorzednych, sekretarze KC - dyrektorow departamentéw oraz radcow
ambasad i poselstw, konsuléw generalnych®.

POP zabiegala takze o inne zmiany, m.in. w sferze szkolenia partyjnego i zawodo-
wego. Zalezalo jej na jak najlepszym informowaniu aktywu i lektordw, calej organizacji
i zalogi. Chodzito o przeptyw danych zaréwno od kierownictwa resortu, jak i od strony
instancji partyjnych. Narady partyjno-zawodowe departamentow staly sie podstawowa
formga dzialania organizacji.

Z racji stalych kontaktow ze $wiatem zachodnim pracownicy MSZ byli wystawieni
na liczne pokusy. Wymyslono, Ze aby z nimi walczy¢, osoby w centrali musza utrzy-
mywac silniejszg wiez z terenem, innymi zakltadami pracy oraz aktywem terenowym.
Ministerstwo nawigzalo wsp6tprace z Fabryka Samochodéw Osobowych na Zeraniu,
gdzie lektorzy z centrali wielokrotnie wystepowali z odczytami. W planach byt nawet
wspolny osrodek wypoczynkowy.

W latach sze$édziesigtych Komitet Zakladowy wielokrotnie przedktadat kierow-
nictwu resortu konkretne wnioski, ktore miaty umozliwi¢ wdrozenie powyzszych za-
tozen. Wiele z nich dotyczylo odpowiedniej postawy moralno-politycznej i sposobdw
poprawy warunkow pracy. W materiatach partyjnych mozemy znalez¢ spostrzezenia
dotyczace zycia w ministerstwie. Zte relacje w centrali wynikaly m.in. z niewlasciwe-
go stosunku przelozonych do podwtadnych, komenderowania ludzmi, co wytwarzalo
atmosfere uleglo$ci, bojazliwosci i asekuranctwa. Z tego tez wynikat brak aktywnosci,

1 APW, 2663/4, Wnioski w sprawie zadari POP (poufne), 30 IX 1968 r., k. 243.

52 Ibidem, k. 244.

¢ AMSZ, BSO, 62/03, wigzka 9, teczka 23578 - Stanistaw Bejm, Notatka dyrektora Departamentu Kadr
Kazimierza Szewczyka, 22 111965 r., k. 14.
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czesto krytykowany przez Komitet Zakltadowy. Osoby z OOP ttumaczyly, ,,ze nie war-
to zabiera¢ glosu i stawia¢ probleméw, bo to si¢ nie wszystkim podoba, ze stawianie
i tak nic nie pomoze, bo si¢ i tak nic nie zrobi w poszczegélnych istotnych ich zdaniem
sprawach - po co wiec méwié na wiatr”®,

Kolejnym problemem bylo uwidacznianie wysitku poszczegdlnych osob lub grup.
Na spotkaniach najwyzszego szczebla w MSZ dokumenty zazwyczaj referowat dyrektor
departamentu. Zmiana polegala na wpisaniu do materialéw nazwiska autora notatki
lub opracowania, co mialo z jednej strony dowarto$ciowa¢ pracownikéw merytorycz-
nych, z drugiej za$ pozwoli¢ kierownictwu dostrzec najlepszych. Komitet Zakladowy
pietnowal takze niewlasciwy stosunek do obowigzkéw, chodzilo nie tylko o czeste ta-
manie rygoréw formalnych, takich jak rozpoczecie i zakonczenie dnia roboczego, ale
takze odpowiednie wykorzystanie czasu, czyli lepsze wykonywanie zadan. Za kary-
godne uznal dtugie przesiadywanie w bufecie, godzinne rozmowy towarzyskie na ko-
rytarzach, blokowanie telefonéw w celach prywatnych, opuszczanie biura w godzinach
urzedowania, Zadanie nagrdd za godziny nadliczbowe, np. podczas wizyt zagranicz-
nych gosci (wigkszo$¢ osob zaangazowanych otrzymywala dodatki specjalne wlasnie
za to). Komitet zalecal wigksza troske o mienie spoleczne, racjonalne gospodarowanie
$rodkami panstwowymi, np. krytykowanie wypaddw, gdy okazywano nieche¢ do ,,ko-
rzystania z linii lotniczych krajéw obozu socjalistycznego”. W protokolfach posiedzen
egzekutywy opisano liczne sprawy zwigzane z postawa moralng pracownikéw, czesto
z naduzywaniem alkoholu.

Nie podobaly sie takze przejawy ,,religianstwa” cztonkéw rodzin zatrudnionych ani
ich ttumaczenia, Ze taka swobode gwarantuje konstytucja. W czasie zebrania I sekretarz
POP powiedzial: ,,Znany jest zapewne towarzyszom fakt, Ze w jednym z niedzielnych
wrze$niowych numeréw »Zycia Warszawy« ukazat si¢ nekrolog naszej bylej pracownicy
na emeryturze. Nekrolog ten o tresci religijnej zredagowaly miedzy innymi czlonkinie
partyjne, ktére rownoczes$nie uznaly za stosowne podpisa¢ go w imieniu wszystkich
pracownic i kolezanek MSZ, a nastepnie wystapi¢ do kierownictwa resortu o zrefun-
dowanie kosztow pogrzebu”®’.

Wigkszo$¢ wspomnianych wnioskow znalazta zrozumienie kierownictwa i umiesz-
czono je w Wytycznych Kolegium MSZ zatwierdzonych 21 lipca 1965 r. Do sukceséw
POP nalezy zaliczy¢ pozytywne rozpatrzenie przez kolegium resortu sprawy reorgani-
zacji Departamentu Prasy i Informacji oraz etatyzacji w centrali i placdwkach - zaleco-
no m.in. stopniowe ograniczenie liczby wicedyrektoréw, zwlaszcza w departamentach
terytorialnych, oraz wprowadzenie praktyki mianowania wracajacych ambasadoréw
takze na stanowiska naczelnikéw wydziatéw i radcéw ministra w zespolach.

W niniejszym artykule nie scharakteryzowalem organizacji partyjnych w placow-
kach - to obszerny i bardzo intrygujacy temat, z pewnoscia znajdzie swojego badacza.
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W tym miejscu chce tylko wspomnie¢ o nominacjach czlonkéw partii na etaty w kon-
sulatach i ambasadach jako formie nagrody, rzadziej zestania. System rotacji pracow-
nikow w stuzbie zagranicznej nie stanowil obiegu zamknietego, zawsze pojawiali sie
»spadochroniarze”, ktorzy zajmowali miejsca w placéwkach, szczegdlnie w krajach so-
cjalistycznych. Zawodowi dyplomaci z MSZ po cichu krytykowali te polityke, ale nic nie
mogli poradzi¢ na obecno$¢ osob delegowanych przez partie. Przyklady mozna mno-
zy¢ bez konca, wymienie tylko Kazimierza Jasinskiego (wiceprezes NIK - 1949-1950,
ambasador w ZSRR - 1950-1952), Jana Izydorczyka (I sekretarz KW PZPR w Pozna-
niu - wrzesien-listopad 1956 r., szef misji/ambasador w NRD - 1950-1954), Bolestawa
Jaszczuka (zastepca przewodniczacego Komisji Planowania przy Radzie Ministrow —
1957-1959, ambasador w ZSRR - 1959-1963) i Wladystawa Goéralskiego (kierownik
WZ KC PZPR - 1954-1956, posel/ambasador w Iranie - 1960-1964). Do rotacji wla-
czono takze wielu innych czlonkéw partii, ktdrzy nie pelnili az tak wysokich funkcji
panstwowych i partyjnych. Oto kilka nazwisk z Warszawy.

Wtodzimierz Wiszniewski (ur. 1930), zastepca kierownika i kierownik Wydzialu Pro-
pagandy KW PZPR (1958-1961), II sekretarz Ambasady PRL w Moskwie (1961-1965),
od 1965 r. kierownik stolecznego osrodka propagandy partyjnej, poézniej Wydziatu
Organizacyjnego, od 1969 r. I sekretarz KD, od 1971 r. zast¢pca kierownika Wydzialu
Organizacyjnego KC PZPR®°.

Tadeusz Zboinski (ur. 1929), w latach 1958-1961 starszy asystent w Wyzszej Szkole
Nauk Spolecznych w Warszawie, od 1961 r. instruktor KW PZPR w Wydziale Kultury,
Oswiaty i Szkolnictwa Wyzszego, potem zastepca kierownika wydzialu, w latach 1969-
-1973 I sekretarz Ambasady PRL w Moskwie, nastepnie sekretarz KD PZPR Warsza-
wa-Srédmiescie, od 1980 r. starszy inspektor w Biurze Spraw Sejmowych KC PZPR®’.

Roman Dmowski (ur. 1921), od 1958 r. instruktor kulturalno-oswiatowy w KW PZPR,
9 listopada 1959 r. zwolniony na wtasng prosbe, przeszedt do pracy w Warszawskim
Komitecie Wojewddzkim, w latach 1965-1969 I sekretarz Ambasady PRL w Moskwie,
od 1970 r. znowu w Wydziale Propagandy WKW PZPR, od 27 listopada 1970 r. kie-
rownik Dziatu Kulturalno-Oswiatowego w Wojew6dzkim Przedsigbiorstwie ,,Ruch”®®.

Praca zawodowa polegata na naradach zwolywanych w departamentach, a partyj-
na - na licznych zebraniach, w czasie ktérych prowadzono rozmowy, ksztalttowano
poglady czlonkéw, istniata szansa wyrdznienia si¢ w pracy partyjnej (np. przez zglosze-
nie inicjatywy), wyznaczano zadania i rozliczano z ich wykonania. W sprawozdaniach
z cyklicznych zebran wyborczych niezmiennie pisano, ze spotkanie byto ,,przelomowe
w zyciu MSZ-owskiej organizacji partyjnej’, ze cztonkowie mowili otwarcie, odwaznie
itd. Miedzy wierszami mozna dostrzec fakty skladajace si¢ na historie¢ organizacji par-
tyjnej — m.in. ukladanie listy oséb przedstawionych do odznaczen w zwigzku z dwu-
dziestoleciem Polski powojennej (1964), trzydniowa akcje przeciwko polityce polskiego
episkopatu: ,,petna gotowos¢ i udzial we wszystkich organizowanych demonstracjach

% Archiwum Panstwowe w Warszawie, Oddziat w Otwocku, Komitet Warszawski PZPR, Kartoteka, 2089,
karta ewidencyjna, k. 92.

7 Ibidem, 2216, Ankieta personalna, k. 12.

8 Ibidem, 322, Ankieta personalna, k. 71-72.
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i manifestacjach, szeroki i aktywny udzial naszych towarzyszy w komisjach problemo-
wych KD i KW, dziatalnos¢ naszych lektoréw, grup terenowego dzialania oraz szereg
innych akgji politycznych, w ktérych organizacja nasza i towarzysze wykazali ofiarnosé¢,
zdyscyplinowanie i dojrzato$¢ polityczng” (1965)%°.

Sukces akgji partyjnych w ministerstwie w duzej mierze zalezal od nastawienia jego
kierownictwa. Przez wiele lat dziatalno$¢ organizacji partyjnej $wiadomie kierowano na
boczne tory, sprowadzata si¢ ona do organizowania szkolen, akademii i pracy lektorskiej.
POP nie byla samodzielna, a do jej wtadz trafialy osoby ulegle wobec ludzi stojacych na
czele resortu. Punktem zwrotnym w jej dzialalnosci staly si¢ uchwaly IV Zjazdu PZPR
(15-20 czerwca 1964 r.), w ktorych wyznaczono konkretne zadania dla cztonkéw partii
»na froncie gospodarczym i ideologiczno-politycznym”, co w potaczeniu z wyborami
uzupelniajacymi do Komitetu Zakladowego dato mozliwo$é¢ przetozenia tych celéw na
specyfike ministerstwa. Organizacja partyjna zaproponowala kierownictwu, ze wezmie
udzial w realizacji zadan zawodowych, i podkreslita konieczno$¢ zwrocenia wigkszej
uwagi na postawe moralng i polityczne zaangazowanie cztonkéw korpusu stuzby za-
granicznej. W praktyce organizacja zaczela racjonalizowac prace resortu (np. zajela sie
problemem wzrostu liczby stanowisk kierowniczych, wprowadzita obowigzek uwzgled-
nienia opinii partyjnych przy rozpatrywaniu wnioskéw personalnych). Nie obylo si¢ bez
oporu wladz centrali, co zostalo wytkniete podczas goracych spotkan w marcu 1968 r.
Czarnym charakterem okrzyknieto wiceministra Mariana Naszkowskiego, ktéremu
zarzucono utrudnianie wspolpracy Departamentu Kadr z Komitetem Zaktadowym,
obron¢ Wladystawa Tykocinskiego (szefa Polskiej Misji Wojskowej w Berlinie, ktory
uciekt do Stanéw Zjednoczonych w maju 1965 r.), sterowanie wyborami delegatéw na
konferencje zakltadows.

To ostatnie oskarzenie bylo kamieniem obrazy dla organizacji partyjnej. W 1966 r.,
podczas wyznaczania delegatow, okazalo sig, ze wielu cztonkéw PZPR zajmujacych sta-
nowiska kierownicze w resorcie nie zostato wybranych. Owczesny dyrektor generalny
Jerzy Michatowski (na stanowisku od 31 lipca 1960 do 23 maja 1967 r.) wezwal I sekre-
tarza Komitetu Zakladowego i oznajmil mu, Ze kierownictwo jest bardzo zaniepokojo-
ne wynikami wyboroéw, ze nalezy jako$ roztadowa¢ sytuacje. Wiceminister Naszkowski
zazadal nawet protokotu Komisji Skrutacyjnej, szukajac pretekstu do skorygowania listy
wybranych. Takze pod jego wplywem Adam Rapacki zdecydowal sie przeprowadzi¢
rozmowe z I sekretarzem KZ w przeddzien Konferencji Partyjnej Sprawozdawczo-Wy-
borczej, czyli 12 czerwca 1966 r. W spotkaniu udzial wzieli Jan Kowarz, zastepca kierow-
nika Wydziatu Zagranicznego KC PZPR, oraz Stanistaw Puchata, sekretarz Komitetu
Dzielnicowego Warszawa-Srédmiescie. Bernard Bogdaniski, I sekretarz KZ, w 1968 .
o$wiadczyl, Ze rozmowa ,,nie miala charakteru szczerej partyjnej wymiany pogladow
i stanowita probe wykorzystania stanowisk stuzbowych i partyjnych dla wywierania
presji na organizacje partyjng”’°. Minister Rapacki oskarzyt POP o to, ze walczy o wta-
dze w resorcie, ostabia autorytet kadry kierowniczej, po czym wyszed! z gabinetu, aby

% APW, 2663/4, Referat sprawozdawczy KZ POP przy MSZ za okres od 13 V 1966 r. do 16 X 1967 ., paz-
dziernik 1967 r., k. 85.
7 APW, 2663/31, Oswiadczenie Bernarda Bogdanskiego, marzec 1968 r., k. 309-310.
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rozmowe kontynuowal Naszkowski. Bogdanski wspominat: ,,[wiceminister] usitowat
wmowi¢ mi, ze w KZ wystepuje okreslona grupa, ktorej dziatalno$¢ i postawe nalezy
potepi¢ na konferencji zaktadowej. Domagat si¢ niedopuszczenia do wyboru do nowego
KZ niektérych towarzyszy”. Takie konfrontacyjne nastroje panowaty w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych i organizacji partyjnej, gdy rozpoczely sie wydarzenia zwigzane
z konfliktem na Bliskim Wschodzie oraz Marcem ’68.

Jerzy M. Nowak napisal: ,,Osobiscie zetknalem sie z kampania antysemicka w mo-
mencie jej inicjacji w MSZ juz w czerwcu 1967 r. [...] Rozmawiali$my o trwajacej wlas-
nie wojnie izraelsko-arabskiej, gdy wszedt wicedyrektor 6wczesnego Departamentu IV
(Ameryka Lacinska), nazwiskiem Euzebiusz Dworkin, ktory wlaczyl sie do dyskusji. Po
jego wyjsciu pojawit si¢ jeden z pracownikow (pdzniej urzednik KC PZPR i dyplomata
na jednej z placéwek na Zachodzie) i zazadal od nas napisania o$wiadczenia dla Ko-
mitetu Zaktadowego partii, ze wicedyrektor Dworkin cieszyl si¢ z powodu zwyciestw
armii izraelskiej. Nie przyjmowal naszych ttumaczen, Ze nie odpowiadalo to prawdzie,
jego zdaniem nadszed! czas patriotycznego dzialania, usuwania zydowskich stalinow-
cow, wprowadzania mtodych Polakéw na ich miejsce™".

Do 16 pazdziernika 1967 r. wltadze partyjne rozpatrzyty dziesie¢ spraw zwigzanych
z komentarzami na temat konfliktu na Bliskim Wschodzie. Idali¢ Jury$ i Tadeusza Gg-
siorowskiego wydalono z partii, Jakub Gelbart’* i Aleksander Skrzynia otrzymali nagany
z ostrzezeniem, Kazimierz Korolczyk, Gelbart i Lakomy zostali skresleni z listy lektoréw
KCiKW. W wypadku Fuksa i Dworkina nie dopatrzono si¢ podstaw do sformutowania
zarzutow. Sankcje te przekladaly sie na decyzje Departamentu Kadr. W sprawozdaniu
partyjnym czytamy: ,Niezaleznie od wnioskéw organizacyjnych przekazane zostaty kie-
rownictwu resortu opinie instancji partyjnej i ze wzgledu na zajmowang postawe: cztery
osoby nie posiadajg kwalifikacji politycznych do pracy w resorcie. Chodzi o tow. Jury-
siows, J[akuba] Gelbarta, T[adeusza] Gasiorowskiego i A[leksandra] Skrzynie, Ze kwa-
lifikacje dwdch oséb nie odpowiadajg zajmowanym stanowiskom stuzbowym - dotyczy
to tow. Korolczyka i tow. Lakomego™”>.

Eugeniusz Szleper: ,Wydarzenia miedzynarodowe ostro wykazaly stan mobilizacyj-
ny aktywu panstwowego i partyjnego. Jak wygladala w tym okresie nasza organizacja?
Nalezy stwierdzié, ze nieoptymistycznie. Wyskoki niektorych bytych towarzyszy rzucaja
cien na calg naszg organizacj¢. My réwniez jesteSmy odpowiedzialni. Byli oni przeciez
wsrdd nas i piastowali odpowiedzialne stanowiska. Reakcja na te zjawiska byta pra-
widlowa, ale nie nalezy zbytnio chwali¢ sie. Jest to raczej poczatek procesu naprawy””*.
Co wiecej, organizacja partyjna przekazata ,,opinie o braku kwalifikacji do pracy poli-
tycznej” takze 0s6b bezpartyjnych, np. Krystyny Zukotynskiej. Jak proroczo stwierdzit
tow. Szleper, byla to dopiero przygrywka do duzej czystki w marcu 1968 r.
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21 i 22 marca odbylo sie burzliwe posiedzenie POP nr 1 w MSZ”°. Przez dwa dni
atakowano wiceministra Naszkowskiego i osoby podejrzane o poglady proizraelskie.
Jedynie minister Adam Rapacki probowal tonowac nastroje, ale bez skutku’®. W kon-
cu si¢ poddal. Na posiedzeniu Biura Politycznego 8 kwietnia Wtadystaw Gomulka po-
informowat zebranych, ze Rapacki zwrdcil si¢ o zwolnienie go ze stanowiska ministra
spraw zagranicznych””. Przez kilka miesiecy pracg resortu kierowat Jozef Winiewicz.

W powszechnym odczuciu czlonkéw partii ,,zebranie 21 marca oczyscilo zaczadzo-
ng atmosfere. Organizacja przezywa wzrost prestizu. Nasze stanowisko bylo stuszne -
poucza nas o tym ocena partii, a takze ocena naszych wrogéw. Ugodzito to bolesnie
naszych wrogéw. Réwniez w kraju szczuto przeciw naszej organizacji partyjnej””®.

W marcu 1968 r. sekretarz KC PZPR powotal sze$cioosobowa ,, komisje dla spraw
kadrowych MSZ”, w ktorej sklad weszli wiceminister resortu spraw zagranicznych Zyg-
fryd Wolniak oraz Bogumit Sujka - I sekretarz KZ PZPR w MSZ, kierownik referatu
w Departamencie Kadr. Pracami tej grupy kierowaty jednak osoby spoza MSZ: prze-
wodniczyl Stefan Misiaszek (kierownik Biura Spraw Kadrowych), a cztonkami byli
Jozef Czesak (kierownik Wydziatu Zagranicznego KC), Franciszek Szlachcic (wicemi-
nister spraw wewnetrznych) i Jan Korczak (zastepca kierownika Biura Spraw Kadro-
wych). Przyjeto ,, Kryteria obowigzujace pracownikow stuzby zagranicznej’, w ktorych
wskazano, jakie warunki musi spelnia¢ osoba pracujaca w MSZ, a co ja dyskwalifikuje.
Pod koniec maja 1968 r. komisja sporzadzita notatke, w ktérej wnioskowata o odwo-
lanie siedmiu dyrektoréw w centrali: Mieczystawa Blusztajna (Biuro Studiéw), Adama
Mellera-Conrada (Departament II), Henryka Bireckiego (Departament Wspolpracy
Kulturalnej i Naukowej), Edwarda Stuczanskiego (archiwum), Mariana Wajde (De-
partament Administracyjny), Aleksandra Maleckiego (Departament I) oraz Wtodzi-
mierza Zawadzkiego (Departament Prawno-Traktatowy). Z wyjatkiem Wlodzimierza
Zawadzkiego (na stanowisku do konca 1970 r.) wszyscy stracili prace w resorcie. Cha-
rakterystyczne, ze w kierowanej do nich korespondencji tytutowano ich juz nie towa-
rzyszami, lecz obywatelami.

W teczce personalnej jednego z wyzej wymienionych znajduja sie dokumenty uka-
zujace proces usuwania 0sob z MSZ. Warunkow podanych w ,,Kryteriach obowigzuja-
cych pracownikéw stuzby zagranicznej” nie spetnial Henryk Birecki (w 1950 r. zmienit
nazwisko z Hersz Birenbaum), ktéry mial rodzine za granica: maz siostry w 1960 r. wy-
emigrowal do Australii, teSciowa wraz z synem mieszkala we Francji (zZona Bireckie-
go byta Francuzka). W marcu zostal poproszony o uzupelnienie ankiet personalnych
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swojej i zony. Juz w kwietniu z KC nadeszla nastepujaca notatka: ,,Decyzja komisji przy
KC PZPR powotanej przez tow. Kliszke do zbadania sytuacji kadrowej w MSZ tow. Hen-
ryk Birecki, dyrektor Departamentu Wspotpracy Kulturalnej i Naukowej w MSZ, zostat
uznany nieprzydatnym w resorcie spraw zagranicznych. Komisja zlecita rozwigzanie
stosunku stuzbowego z tow. Bireckim. W zwiazku z tym, Ze tow. Birecki jako dyrek-
tor DWKN zostal mianowany w dniu 17 listopada 1959 r. cztonkiem Kolegium MSZ
(w oparciu o par. 4 pkt 2 Uchwaty nr 891 Rady Ministréw MP nr 8 z dnia 30 stycznia
1956 r.), prosimy o odwotanie go z tego stanowiska” - co nastgpito 18 kwietnia 1968 r.”°
Ciekawym materialem w jego teczce jest ,,Charakterystyka osoby ukarane;j’”, ktorg spo-
rzadzil wicedyrektor Departamentu Kadr Jézef Klasa. W punkcie 10 (rodzaj kary) wpi-
sano ,,administracyjna: odwotany ze stanowiska cztonka Kolegium MSZ”, nie podajac
jednak przyczyny. 16 maja 1968 r. Bireckiemu wreczono w MSZ dokument nastepu-
jacej tresci: ,Na zasadzie wzajemnego porozumienia stron rozwiazuje¢ z obywatelem
stosunek stuzbowy z dniem 31 sierpnia 1968 r. W tym okresie wykorzysta obywatel
przystugujacy urlop wypoczynkowy. Jednocze$nie zwalniam obywatela od pelnienia
obowiazkow stuzbowych”.

Od czerwca 1967 do wrzeénia 1968 r. w centrali zwolniono 88 0sob, a na placow-
kach czterdziesci — gdyz nie odpowiadaty wspomnianym kryteriom. Z tej liczby po
marcu z centrali odeszlo 65 pracownikéw (w tym 32 czlonkéw kadry kierowniczej),
a z placéwek sze§¢. W tym samym okresie awansowano 111 oséb do kadry kierowni-
czej (na stanowiska od naczelnika wzwyz)®. Byla to kwintesencja wydarzen marcowych
w MSZ - odblokowanie drogi awansu mtodszemu pokoleniu dzialaczy i pracownikow.
Jako pretekst wykorzystano eliminowanie aktualnych i potencjalnych rewizjonistow.
Tak realizowano zasade¢ przedstawiong przez wiceministra Adama Kruczkowskiego:
»maksimum dyplomacji w pracy zewnetrznej — zadnej dyplomacji w pracy wewnatrz”

29 czerwca 1968 r. na zebraniu POP kierownictwu MSZ zadano pytanie o to, kto od-
powiada za wcze$niejszg sytuacje kadrowa w resorcie i jak oceniane sg przeprowadzone
w tym zakresie zmiany. We wrzesniu 1968 r. odpowiedzial Jozef Winiewicz: ,,Otdz py-
tanie, kto personalnie odpowiada za poprzedni stan rzeczy, nie jest proste, nie mozna
na nie prosto odpowiedzie¢. Pytanie jest zlozone ze wzgledu na charakter nominacji,
ktére w naszym resorcie sie odbywaja. Jest nomenklatura Biura Politycznego, jest no-
menklatura Sekretariatu. Sa sprawy uzgadniane na szczeblu Wydzialu Zagranicznego
KC. Sa sprawy, ktore nalezg do kierownikéw pionéw, sg sprawy, ktore nalezg do kierow-
nictwa resortu, sg sprawy, ktore s zatatwiane przez Departament Kadr. Wyliczywszy te
wszystkie instancje, w najmniejszej mierze nie mozna zadnej z nich obwini¢ w sposéb
szczeg6lny. Winna byla atmosfera, ktéra w ministerstwie panowata, atmosfera, ktéra
np. prowadzila do tego, ze w dlugich okresach spraw kadrowych nie omawiano na ko-
legium w ministerstwie, jakkolwiek powinny byly by¢ omawiane i mimo tego, ze nie-
ktorzy cztonkowie kolegium takiego omawiania spraw si¢ domagali”®'. Wiceminister

7% AMSZ, BSO, 31/07, wiagzka 17, teczka 20521.

80 APW, 2663/4, Informacja o przebiegu konferencji sprawozdawczo-wyborczej oraz wyborach delegatow
na konferencje dzielnicowg w POP MSZ, 18 IX 1968 r., k. 121.

81 APW, 2663/4, Protokdtl konferencji sprawozdawczo-wyborczej POP PZPR przy MSZ, 17 1X 1968 r.,
k. 139.
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bronil w ten sposdb kierownictwo resortu, nie wskazal winnych, by¢ moze chciat juz
zakonczy¢ sprawe rozliczen.

W wyniku Marca ’68 bardzo umocnila swoja pozycje organizacja partyjna w MSZ,
ktora zaczela ingerowa¢ w dziatania resortu na kazdej ptaszczyZnie. Nastroje czlon-
kow PZPR poprawily si¢ nie tylko dzieki licznym awansom, ale takze $wiadomosci
dobrej pracy partyjnej w centrali. W referacie sprawozdawczym z tego okresu czyta-
my: ,W okresie wydarzen marcowych i kryzysu czechostowackiego POP podjeta bez-
kompromisowg walke z pogladami rewizjonistycznymi i kosmopolitycznymi. W at-
mosferze ostrej walki ideologicznej, na tle podjetej wowczas przez calg partie i klase
robotnicza zdecydowanej kontrofensywy przeciwko sifom podwazajacym kierowni-
czg role partii i jej lini¢ generalng, przeciwstawiajacym si¢ polityce naszego panstwa,
przebiegata konfrontacja postaw moralno-politycznych. Zajecie w tej konfrontacji
stanowiska sprzecznego z linia partii postawilo poza jej szeregami szereg osdb row-
niez w naszym ministerstwie. W rezultacie w resorcie nastapily istotne i pozytywne

zmiany kadrowe”®>.

Lata siedemdziesiate

Przez prawie caly ten okres organizacja partyjna dzielila sie na szes¢ oddzialowych:
OOP nr 1 obejmowata departamenty terytorialne oraz kierownictwo, OOP nr 2 - De-
partament Administracyjny, OOP nr 3 — Departament Lacznosci, OOP nr 4 - Departa-
ment Wspotpracy Kulturalnej i Naukowej i Departament Prasy i Informacji, OOP nr 5 -
Departament Konsularny, OOP nr 6 — Departament Prawno-Traktatowy. W 1979 r.
powolano do zycia OOP nr 7, ktorg tworzyli czlonkowie partii z Departamentu Mie-
dzynarodowych Organizacji. Liczba grup partyjnych wzrosta z 32 do 39.

Wedtug instrukeji Sekretariatu KC PZPR z wrzesnia 1971 r., uzupelnionej we wrzes-
niu 1975 r., Komitet Zakladowy POP w MSZ poszerzono o cztery osoby, tak ze liczyt
27 cztonkéw (dwa lata pozniej juz 31)*°. Zwiekszono takze sktad Komisji Rewizyjnej,
zamiast dziewieciu 0s6b wybierano jedenascie, co uzasadniono duzg rotacjg pracowni-
kéw MSZ. Organizacjami oddzialowymi kierowaty 7-10-osobowe egzekutywy. Liczba
czlonkéw aktywu funkcyjnego (pochodzacego z wyboréw), tacznie z Komisja Rewizyjna,
wynosila ponad sto®:. Poza tym w Komisjach KZ (Szkolenia Partyjnego, Zawodowej,
Lacznosci z Placéwkami, Organizacyjnej, Lektorskiej i Pracy na Zewnatrz) pracowalo
ponad pigcdziesieciu cztonkéw POP. Kazdy KZ powotywal swoje komisje, w 1974 r.
dziataly tylko cztery: ds. Ideowo-Wychowawczych, Zawodowa, ds. Lacznosci z Orga-
nizacjami Partyjnymi na Placéwkach i Organizacyjna.

Zmiany dotknely takze egzekutywe — od 1972 r. nie miala ona stalej liczby czton-
kow. Wszystko zalezalo od wyboréw na posiedzeniu KZ. Glosowano na wszystkich, do

82 Ibidem, 2663/5, Referat KZ PZPR przy MSZ na konferencje sprawozdawczo-wyborcza, 6 X 1970 r., k. 73.
8 Ibidem, 2663/6, Sprawozdanie statystyczne o cztonkach Komitetu Zaktadowego w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych, 27 X 1977 r., k. 157.

W 1977 r. funkcje partyjne z wyboru pelnito 137 os6b (Egzekutywa KZ - 9, cztonkowie KZ - 22, Komi-
sja Rewizyjna - 11, egzekutywy OOP - 59, grupowi - 36). Kierownictwo MSZ reprezentowali dyrektor
generalny, dziesieciu dyrektoréw, osmiu wicedyrektoréw oraz szesnastu doradcéw ministra.
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egzekutywy trafiali ci, ktorzy otrzymali ponad 50 proc. poparcia. Z tego grona wybie-
rano czterech sekretarzy (I11I sekretarz oraz dwdch sekretarzy).

Posiedzenia sprawozdawczo-wyborcze Komitetu Zakltadowego, na ktére stawia-
to si¢ ponad dwustu delegatow z MSZ, nie mogly odbywac si¢ w gmachu centrali ze
wzgledu na brak odpowiedniego pomieszczenia. Do tego celu wynajmowano sale
w budynku Ministerstwa Gospodarki Komunalnej (w latach sze§¢dziesigtych) lub
Osrodka Szkoleniowego Ministerstwa Oswiaty i Wychowania przy ul. Nowowiejskiej
5 (w kolejnej dekadzie). Tam tez odbywaly si¢ zebrania plenarne (dla wszystkich
cztonkéw PZPR) oraz otwarte, na ktdre mogli wejs¢ takze bezpartyjni pracownicy
ministerstwa.

Role I sekretarza organizacji partyjnej w procesie decyzyjnym MSZ usankcjono-
wano uchwalg Sekretariatu KC z pazdziernika 1977 r. w sprawie ustanowienia etatow
partyjnych I sekretarzy komitetow zakltadowych (podstawowych organizacji partyj-
nych) ministerstw i urzedéw centralnych. W uzasadnieniu czytamy: ,,Rosnace zada-
nia stawiane przed aparatem ministerstw i centralnych urzedéw wymagaja jednak
dalszej intensyfikacji oddzialywania organizacji partyjnych na kolektywy pracowni-
cze, a wraz z tym bardziej operatywnego i sprawnego kierowania tymi organizacjami.
Konieczna jest takze blizsza i bardziej systematyczna wig¢z kierownikéw tych organi-
zacji - I sekretarzy POP w centralnych instytucjach, z Komitetem Centralnym, m.in.
dla skrdcenia drogi przekazu decyzji centralnej instancji partyjnej do tych POP”.
Zgodnie z tym dokumentem I sekretarz KZ (POP) byl pracownikiem KC PZPR ze
wszystkimi uprawnieniami os6b zatrudnionych w aparacie partyjnym nalezacych
do nomenklatury Sekretariatu KC PZPR®®, a w strukturze ministerstwa — cztonkiem
kierownictwa resortu®.

Zdaniem badaczy, najwyzsze upartyjnienie spoleczenstwa osiaggnieto pod koniec
lat siedemdziesiagtych, w koricowym okresie dekady Edwarda Gierka®. Czy wida¢ to
w MSZ? Niewielki wzrost tego wskaznika w centrali mozna zaobserwowa¢ w styczniu
1979 r., lecz byl on krétkotrwaly, ledwie trzymiesieczny, moim zdaniem, nie miat zna-
czenia. Wigksze zmiany wida¢ w latach 1970-1973, kiedy upartyjnienie calego mini-
sterstwa chwilowo zwiekszyto sie az do 87 proc.
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I sekretarz KZ PZPR mial prawo do legitymacji stuzbowej KC PZPR, delegacji stuzbowych wystawianych
irozliczanych w KC, placy ustalonej i pobieranej w KC, nagréd, premii jubileuszowych przewidzianych
dla pracownikéw aparatu partyjnego, lecznicy ,W” Ministerstwa Zdrowia i Opieki Spolecznej (wraz
z rodzing), mieszkania przyznanego z puli URM, wczaséw krajowych i zagranicznych organizowanych
przez URM, samochodu do stuzbowych podrézy z puli KC wraz z przepustka ,,S”, ryczaltowej oplaty za
telefon domowy oplacanej przez KC.

Minister Emil Wojtaszek: ,podaje do wiadomosci, ze tow. Tadeusz Wujek, I sekretarz Komitetu Zakla-
dowego Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, zostal powotany w sklad kierownictwa resortu spraw
zagranicznych” (Pismo okélne nr 4 ministra spraw zagranicznych z 13 VII 1977 r., ,,Informator MSZ”
1977, nr 74 - lipiec, sierpien, wrzesien, s. 7).

M. Zukowski, Wybrane aspekty dotyczgce PZPR w latach 1958-1990 (liczebnos¢, sklad spoleczny, dewizowe
sktadki cztonkowskie i nomenklatura kadr) [w:] Komunizm: system - ludzie - dokumentacja, ,Rocznik
Naukowy” 2013, nr 2, s. 124.
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Tabela 5. Upartyjnienie w latach siedemdziesiatych

Ogolem pracownikow

Upartyjnienie centrali

Data w MSZ Cztonkowie PZPR (w proc.)
111970 749 559 74,6
11V 1970 752 - -

1 VII 1970 739 - -
1X 1970 727 618 85,0
111971 724 632 87,2
11V 1971 722 - -
1 VII 1971 721 - -
1X 1971 726 - -
111972 738 628 85,0
11V 1972 744 - -
1 VII 1972 722 - -
1X1972 731 - -
111973 771 628 81,4
11V 1973 778 - -
1 VII 1973 792 - -
1X1973 824 - -
111974 847 589 69,5
11V 1974 825 - -
1 VII 1974 811 - -
1X 1974 807 587 72,7
111975 898°%% 586 65,2
11V 1975 809 528 65,2
1VII 1975 899 603 67,0
1X 1975 777 507 65,2
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nienie 71,4 proc.).

Wedtug Zrédet partyjnych (prawdopodobnie bez oséb w dyspozycji) bylo 820 pracownikéw (upartyj-
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Data Ogdtem pracownikow Calonkowie PZPR Upartyjnienie centrali
w MSZ (w proc.)
111976 804 519 64,5
11V 1976 857 564 65,8
1 VII 1976 787 506 64,2
1X1976 817 534 65,3
111977 857 609 71,0
11V 1977 833 566 67,9
1 VI 1977 799 545 68,2
1X1977 813 545%° 67,0
111978 826 559 67,6
11V 1978 839 566 67,4
1VII 1978 810 540 66,6
1X1978 824 547 66,3
111979 858 603 70,2
11V 1979 836 549 65,6
1 VII 1979 828 541 65,3
1X 1979 836 544°° 65,0
Tabela 6. Rotacja cztonkéw PZPR w POP MSZ (lata 1970-1979)
spravg)lzde:wczy CP;;?:;Z(TSV czlljok:,lizw czkI::)l::wie Kandydaci Skresleni
1970-1972 308 304 9 9 1
1972-1974 312 370 6 8 2
1974-1977 10 29
1977-1979 12 14 4!

89

- 73 proc.).

% Wedtug zrédet partyjnych 8 XI 1979 r. POP liczyta 596 cztonkéw, w tym 14 kandydatow (upartyjnienie

72,9 proc.).

91

Wedlug zrédet partyjnych 15 X 1977 r. POP liczyta 594 czlonkéw, w tym 15 kandydatéw (upartyjnienie

Dwie osoby skreslono za wykroczenia o charakterze kryminalnym, a dwie za ,,zdrade ojczyzny”.
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Czy objecie kierowniczego stanowiska w centrali wigzalo sie z posiadaniem legity-
macji? We wspomnieniach pracownikéw MSZ (Jerzy Maria Nowak, Jerzy Bahr) poja-
wily si¢ informacje, ze jesli kto$ nie nalezal do partii, nie mial szans na kariere w stuzbie
zagranicznej. Generalnie to prawda. Przedstawiciele kadry kierowniczej, z nielicznymi
wyjatkami, byli cztonkami PZPR. Troche nizej w hierarchii znajdowali sie pracownicy
merytoryczni, wérdd ktérych bezpartyjni zdarzali si¢ znacznie czeéciej. Podobnie jak
w latach poprzednich w komérkach wspierajacych funkcjonowanie centrali, gdzie prze-
wazali pracownicy fizyczni, bezpartyjnych bylo niekiedy dwukrotnie wigce;.

Tabela 7. Przynalezno$¢ partyjna i pochodzenie spoteczne wedlug grup stanowisk
(1 stycznia 1971 r.)

Stanowiska Przynaleznos¢ partyjna Pochodzenie

PZPR/ZSL |bezpartyjni|robotnicze | chlopskie | inteligenckie

dyrektorzy, wicedyrektorzy,

o 44 2 17 7 22
radcy ministra

naczelnicy, rzeczoznawcy,
. 74/2 4 38 20 22
radcy ministra w zespole

starsi radcowie,
starsi inspektorzy, 188/4 49 142 48 51
radcowie, inspektorzy

pozostali pracownicy umystowi 47 74,5 83,5 21 17
Departament Lacznosci 71 48 83,5 25,5 10
pracownicy fizyczni 38/1 89 93 30 5

Tabela 8. Przynaleznos¢ partyjna i pochodzenie spoteczne wedlug stanowisk (1 stycz-
nia 1975 r.)

Przynalezno$¢ partyjna Pochodzenie
Stanowisko
PZPR | ZSL |bezpartyjni|robotnicze|chlopskie |inteligenckie
minister, wiceminister 8 - - 2 3 3
dyrektor 20 - - 11 5 4
wicedyrektor 33 - 2 16 9 10
doradca 14 - - 6 4 4

°2 W latach siedemdziesiatych pojawita si¢ nowa formula zatrudnienia, na niepelny etat, dlatego w zesta-

wieniach liczbowych wystepujg utamki.
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Przynaleznos¢ partyjna Pochodzenie
Stanowisko
PZPR | ZSL |bezpartyjni|robotnicze| chlopskie |inteligenckie

radca ministra 35 1 1 23 7 7
naczelnik 33 - 1 18 6 10
starszy ekspert 64 1 3 36 15 17
starszy radca prawny 2 - - 1 - 1
ekspert 47 - 14,5 36 8 17,5
tlumacz 6,5 - 4,5 3,5 1 6,5
radca prawny 4 - 2 3 - 3
radca 16,5 - 6 7,5 2 13
referent merytoryczny 1 - 5 3 - 3
starszy inspektor 25 - 16 23 12 6
inspektor 5,5 - 5 6 2 2,5
sekretarka 23 - 17 25 5 10
maszynistka 4 - 47 41 2 8
kancelistka 21 - 18 29,5 5,5 4
pozostali umystowi 10 - 12 14 5 3
facznosé¢ 77,5 - 39 80 27 9,5
Wyzsza Szkola

Nauk Spotecznych 10 B ! 7 3 !
ogétem umystowi 493,5 2 214 416,5 132 161
fizyczni 33 1 76,5 63,5 45 2
razem centrala 526,5 3 290,5 480 177 163

O dominujacej pozycji partii pisano w wielu dokumentach, gdzie wprost okreslono
dyktat PZPR, szczegdlnie w sprawach personalnych. W jednym z nich czytamy: ,,Polity-
ka kadrowa jest dla Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej jednym z podstawowych
czynnikow sprawowania przewodniej roli w spoleczenstwie. Jako kierownicza sila po-
lityczna, partia okresla cele i ustala zalozenia polityki kadrowej w panstwie. Aktywna
realizacja tych zalozen, troska w szczegolnosci o wlasciwy dobdr, ciagte doskonalenie
i optymalne wykorzystanie kadr oraz obiektywna ich ocena oparta na gruntownej zna-
jomosci postaw ideowo-moralnych, kwalifikacji zawodowych i predyspozycji - sg waz-
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nymi zadaniami w caloksztalcie dzialalno$ci partii i organdw socjalistycznego panstwa’.
To poczatek wytycznych dla resortu okreslonych przez ministra spraw zagranicznych
w1977 1.

Z czasem organizacja partyjna ustalila liczne zasady rozwigzywania problemow
kadrowych i personalnych w MSZ. Jej wplyw polegal na:

1) uczestnictwie I sekretarza KZ PZPR w kolegium MSZ;

2) udziale grupowych partyjnych lub sekretarzy POP w posiedzeniach kierownictw
departamentow;

3) inicjowaniu spraw kadrowych;

4) opiniowaniu wewnetrznych aktéw prawnych dotyczacych kwestii personalnych;

5) rozpatrywaniu planu rotacji pracownikéw na posiedzeniach Egzekutywy KZ;

6) opiniowaniu wnioskéw awansowych i nominacji w centrali i placéwkach;

7) wspoétudziale w opiniowaniu pracownikow MSZ;

8) uczestnictwie w komisjach ad hoc ds. przegladu kadr;

9) udziale w komisji rekrutacyjnej do MSZ;

10) uczestnictwie w komisji ds. naboru na studia w Moskwie;

11) udziale w komisji kwalifikacyjnej na wyjazdy do pomocy sezonowej w placow-
kach i na stypendiach zagranicznych.

Wedlug ramowego wykazu stanowisk objetych nomenklaturg z 1977 r. do KC PZPR
nalezaly decyzje dotyczace m.in. ministréw, wiceministrow i dyrektoréw generalnych
oraz dyrektorow departamentéw. Zmiany personalne na stanowiskach wicedyrektora
departamentu, naczelnika wydzialu lub gléwnego specjalisty zalezaly od opinii egze-
kutywy komitetu zakladowego PZPR*’.

Ponadto w stuzbie zagranicznej do nomenklatury KC PZPR nalezeli:

1) ambasadorowie i postowie pelnomocni, radcowie ambasad i poselstw;, konsulo-
wie generalni,

2) zastepca stalego przedstawiciela i zastepca sekretarza generalnego RWPG dele-
gowani przez PRL,

3) kierownicza kadra w organizacjach RWPG, organizacjach dwu- i wielostronnych,

4) kierownicy resortowych przedstawicielstw za granicg, kierownicy wydzialow
Sekretariatu RWPG i dyrektorzy departamentdw Sekretariatu ONZ delegowani przez
Polske,

5) przedstawiciele PRL w miedzynarodowych organizacjach zwigzkowych, kobie-
cych i mlodziezowych,

6) korespondenci zagraniczni prasy, agencji, radia i telewizji,

7) kierownicy stacji zagranicznych PAN,

8) kierownicy wazniejszych budéw prowadzonych przez polskie przedsigbiorstwa
za granica.

W styczniu 1973 r. powolano Zespot KC PZPR ds. Propagandy na Zagranice, réwno-
legle w MSZ rozpoczeta dziatanie Grupa Ekspertow — Sekretariat Zespolu KC PZPR
ds. Propagandy na Zagranice.

% D. Magier, System nomenklaturowy partii komunistycznej [w:] Dzieje biurokracji na ziemiach polskich,

red. A. Gérak, K. Latowicz, D. Magier, Radzyn Podlaski 2010, t. 3, cz. 2, 5. 688-690, 696.
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W 1972 r. na ogdlna liczbe 628 cztonkéw i kandydatéow POP przy MSZ 337 oséb
miato przydzielone zadania partyjne: w OOP nr 1 — 98 na 122 ogélna liczbe wszyst-
kich jej cztonkéw, OOP nr 2 — 49 na 96, OOP nr 3 - 63 na 117, OOP nr 4 - 44 na 59,
OOP nr 5 - 44 na 53, OOP nr 6 - 39 na 93. Niekiedy partyjni bronili si¢ przed tym,
tlumaczac sie mnogoscia obowigzkow stuzbowych, problemami rodzinnymi lub potrze-
bg kontynuowania nauki, co wida¢ wyraznie w protokotach z wyboréw nowych wiadz.
Dlatego w dokumentach powtarzaja si¢ zalecenia $cislejszej kontroli. W jednym z nich
czytamy: ,,Przydaloby sie niewatpliwie wiecej dyscypliny i sprawnosci w wykonywaniu
biezacych zadan i zalecen stawianych poszczegolnym ogniwom POP i pojedynczym
czlonkom partii, jak rowniez terminowos¢ ich wykonywania. Dalszego doskonalenia
wymaga system skutecznej kontroli wykonania podjetych uchwat i zgtoszonych wnio-
skow na wszystkich szczeblach organizacyjnych POP, jak rowniez sprawa rownomier-
nego roztozenia zadan partyjnych na poszczegélnych cztonkéw partii”®*.

Wszystkie instancje i ogniwa POP dzialaly na podstawie szesciomiesigcznych pla-
néw pracy. Na kazdym spotkaniu Komitetu Zaktadowego stalymi punktami porzad-
ku obrad byly biezace problemy zycia partyjnego, sprawozdania z pracy Egzekutywy
Komitetu Zakladowego, informacje o dziataniu instancji dzielnicowej. Dyskutowano
takze o doskonaleniu pracy partyjnej i zawodowej w MSZ, postawach, funkcjonowaniu
poszczegolnych OOP, grupach partyjnych, dzialaniu komisji zaktadowych i zebraniach
POP, kontroli wykonania zadan partyjnych, szkoleniach, pracy lektorskiej i kwestiach
socjalno-bytowych (ktdre rozpatrywano wspdlnie z Prezydium Rady Zakladowej Zwigz-
ku Zawodowego) i pracy z mtodzieza. Dobrym pomystem okazaty si¢ zebrania z udzia-
tem grupowych partyjnych, co umozliwilo szybkie i sprawne przekazywanie informacji
przez KZ wszystkim cztonkom POP. OOP i grupy partyjne, ze wzgledu na liczebno$¢
i réznorodnos¢ form dzialania, mialy duza samodzielno$¢.

W KZ na biezgco prowadzono rejestr wnioskow z posiedzen egzekutywy, KZ oraz
zebran POP oraz stanu ich wykonania. W ciagu dwdch lat od grudnia 1970 r. zgloszono
ich ponad 230 i w wiekszosci realizowano na biezaco. Postulaty delegatéw prezentowa-
ne na konferencji zakladowej byly bardzo rézne, od propozycji wystosowania przez KZ
w imieniu calej POP braterskich pozdrowien do radzieckich kolegéw z Ministerstwa
Spraw Zagranicznych z okazji szes¢dziesiatej rocznicy rewolucji pazdziernikowej, do
projektéw powaznych zmian organizacji MSZ lub brzmienia statutu PZPR.

Na zebrania partyjne zapraszano gosci: ministra lub czlonka kierownictwa, przed-
stawicieli Wydzialu Zagranicznego KC PZPR, Komitetu Dzielnicowego Warszawa-
-Srédmiescie, niekiedy nawet redakcji ,, Trybuny Ludu” lub wladz centralnych ZMS.
Doroczna konferencja sprawozdawcza miala staly porzadek obrad. Otwieral j referat
podsumowujacy roczng dziatalno$¢ KZ PZPR, ktéry prezentowal I sekretarz. Potem
odbywata sie dyskusja, wybory uzupelniajace do KZ oraz omawiano tzw. sprawy rézne
i zglaszano wolne wnioski. Spotkanie konczylo sie¢, przynajmniej do potowy lat osiem-
dziesiagtych, od$piewaniem Migdzynarodowki.

Konferencje sprawozdawczo-wyborcze mialy dosy¢ rozbudowany program. W 1977 r.
skltadal si¢ on z dziewigtnastu punktow i zostal zrealizowany w godz. 13.00-21.30:

°*  APW, 2663/5, Referat KZ PZPR przy MSZ na konferencje sprawozdawczo-wyborcza, 6 X 1970 r., k. 86.
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1) wybor przewodniczacego,

2) powolanie prezydium,

3) powolanie protokolant6w,

4) wybor Komisji Mandatowej,

5) wybdr Komisji Wnioskowej,

6) wybor Komisji Wyborczej,

7) zatwierdzenie liczby cztonkéw KZ i Komisji Rewizyjnej,

8) wystapienie I sekretarza KZ,

9) wystapienie ministra spraw zagranicznych,

10) sprawozdanie Komisji Rewizyjnej,

11) sprawozdanie Komisji Mandatowe;j,

12) dyskusja,

13) propozycje Komisji Wyborczej kandydatéw do KZ, Komisji Rewizyjnej i Dele-
gatéw na Konferencje Dzielnicowa oraz wybor Komisji Skrutacyjnej,

14) wybory,

15) przyjecie uchwatly,

16) ogloszenie wynikow wyborow,

17) ukonstytuowanie si¢ nowo wybranego KZ,

18) wolne wnioski,

19) zakonczenie konferencji.

Szkolenie partyjne prowadzono z r6zng intensywnoscia, czesto stawiano sobie
nieco abstrakcyjne cele, by dobrze wygladalo to pdzniej w sprawozdaniach. W 1972 r.
byly to: ,,a) poglebianie wéréd pracownikéw ministerstwa znajomosci oraz umiejet-
nosci tworczego stosowania w praktyce teorii marksizmu-leninizmu, dokonywania
prawidlowych ocen proceséw zachodzacych w krajach kapitalistycznych i rozpo-
znania dywersyjnych teorii burzuazyjnych, b) gruntownej znajomosci problematyki
krajowej”®®. Od polowy 1972 r. stosowano system seminaryjny - powolano do Zycia
trzynascie grup ($rednio po 35 0s6b), a wszyscy uczestnicy dostali wcze$niej tezy
i wskazowki metodyczne do tych zaje¢. Kontynuowano takze akcje wyktadow, wy-
soko ocenianych przez partyjnych decydentow. Méwcdw z MSZ szczegdlnie chwalit
Gléwny Zarzad Polityczny Wojska Polskiego. Na liscie lektoréw w centrali znajdowa-
Yo sie 96 0s6b, w tym 49 lektorow KC, 26 Warszawskiego Komitetu Wojewoddzkiego
i 21 Stotecznego Osrodka Propagandy Partyjnej. Czlonkowie POP w MSZ pracowali
takze ,na dzielnicy” - pietnastu uczestniczyto w organizowaniu Zycia partyjnego na
osiedlu Latawiec, inni petnili funkcje w Zespole Frontu Jednos$ci Narodu, w Komi-
tecie Osiedlowym i komitetach blokowych. Ponad siedemdziesiat 0s6b pomagalo
przy obstudze VII Zjazdu PZPR w charakterze ttumaczy i opiekunéw delegacji partii
z krajow socjalistycznych.

Uporzadkowano kwestie pragmatyki w MSZ, wspdtudzial w podejmowaniu decyzji
kadrowych stat sie faktem dzieki zarzadzeniu ministra spraw zagranicznych z 31 grud-
nia 1969 r. w sprawie przyjmowania do pracy, awansowania i nadawania stopni dyplo-
matycznych i konsularnych w centrali oraz wytycznych do opiniowania pracownikow

%5 Ibidem, 2663/5, Material sprawozdawczy KZ na konferencje zaktadows, 9 XII1 1972 r., k. 159.
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centrali i na placowkach. W dokumencie tym wprowadzono obowiazek uwzglednienia
opinii partyjnych przy sporzadzaniu tacznych ocen zawodowych. Okazal si¢ on sku-
tecznym narzedziem dyscyplinowania cztonkéw PZPR.

Opinie sporzadzano kolektywnie, byly jawne, zainteresowani mogli si¢ z nimi za-
poznaé. Wystepowaly dwa rodzaje opinii: wszystkim czlonkom partii wystawiala je
Egzekutywa POP, a tym nalezacym do nomenklatury KC PZPR, wazne przez trzy lata,
wydawaly specjalne zespoly skladajace sie z przedstawicieli Wydzialu Zagranicznego,
Biura Spraw Osobowych KC oraz reprezentantéw POP przy MSZ.

Na samym poczatku lat siedemdziesigtych organizacja partyjna zylta gtéwnie dyskusja
przedzjazdows oraz realizacja zadan wskazanych w liScie Biura Politycznego z grudnia
1969 r. na temat przezwyciezania trudnoéci gospodarczych kraju. Staneta przed trudnym
wyzwaniem - jak przy mniejszych $rodkach finansowych i redukgji etatéw (w centrali
zlikwidowano ich 28, w placoéwkach kolejnych 180) wykona¢ plany resortu. Skoncentro-
wano si¢ na poprawie organizacji pracy (obieg informacji, sprawozdawczos¢, priorytet
dzialan placéwek), co nie przyniosto spodziewanych efektéw”®. Przedstawiono inicjaty-
wy oszczednosciowe, takie jak lepsze wykorzystanie srodkow tacznosci®’, ograniczenie
wydatkéw administracyjnych czy zwiekszenie dochodéw konsularnych.

Sytuacja gospodarcza Polski stale sie pogarszala. Na zebraniach cztonkowie partii
otrzymywali wyselekcjonowane informacje, w jednym z protokoléw czytamy: ,,Nie
mamy dzi$§ problemow, takich jak dawniej na Uniwersytecie Warszawskim, w Akade-
mii Nauk lub u literatéw [w 1968 r.]. Mamy jednak trudng sytuacje rynkowa, brak jest
np. miesa. Ilo§¢ miesa dla Warszawy jest ta sama co w ubieglym roku. Przerzucono
8 proc. migsa z przydzialéw dla gastronomii na sprzedaz dla ludnosci. W IV kwarta-
le [1970 r.] bedzie miesa troche mniej niz w poprzednich kwartatach”®. Wydarzenia
z grudnia 1970 r. byly dla partyjnych duzym wstrzasem, skierowanie sil wojskowych
przeciwko robotnikom stato w sprzecznosci z ideg panstwa socjalistycznego. Wkrotce
jednak wykonano krok do przodu, odwolano Wtadystawa Gomutke i na I sekretarza
KC PZPR wybrano Edwarda Gierka. P6Zniej zadawano sobie pytanie o to, dlaczego
poprzednie kierownictwo poniosto kleske.

Prostej odpowiedzi nie udzielono. Winna, jak zawsze, okazala si¢ atmosfera: brako-
walo dyskusji, nie wolno bylo krytykowa¢ aparatu wladzy, ,,ustawiano naréd jak woj-
sko”. Nowym gltéwnym haslem stala si¢ decentralizacja. W ministerstwie zwigkszono
samodzielno$¢ wydziatoéw i referentdw, w strukturze partyjnej wiecej zadan przekazano
komoérkom nizszego rzadu, czyli OOP.

Dla MSZ bardzo duze znaczenie miala integracja z Ministerstwem Handlu Zagra-
nicznego. Departament Administracyjny MSZ przejal od MHZ 34 placéwki. Fuzje
przeprowadzono pod wzgledem organizacyjnym, ale nigdy nie osiagnieto efektywne;j
wspolpracy merytorycznej.

°¢ Ibidem, 2663/5, Protokot konferencji sprawozdawczo-wyborczej POP PZPR przy MSZ, 6 X 1970 r., k. 4.

7 Miedzy innymi kierownictwo MSZ na wniosek POP wprowadzito dla placowek ograniczenia w prze-
sylaniu depesz i clariséw. W okresie 1 IV - 31 VIII 1970 r., w poréwnaniu z rokiem poprzednim, liczba
stéw zmalata mniej wiecej o 1,3 mln, co w przeliczeniu na dewizy szacunkowo przyniosto Skarbowi
Panstwa 25 tys. dolaréw oszczedno$ci.

8 APW, 2663/5, Protokot konferencji sprawozdawczo-wyborczej POP PZPR przy MSZ, 6 X 1970 r., k. 27.
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Wysoko POP w MSZ ocenial KD, jego przedstawiciel, zaproszony na konferencje
sprawozdawczg, powiedzial: ,,prace wasza cechuje duza fachowos¢. Stoicie w pierwszym
rzedzie 46-tysiecznej organizacji Srddmiejskiej. Ofensywnos$¢ w dzialaniu i aktywna po-
stawa cztonkow waszej organizacji nadaly wysoka range organizacji partyjnej w MSZ.
Konsekwentnie realizowane sa uchwaly i wnioski podejmowane przez OOP i instan-
cje zwierzchnie. Dobrze oceniamy prace egzekutywy i grup partyjnych. Przy KZ PZPR
skupione zostato duze grono zaangazowanego i politycznie $wiadomego aktywu”?’. Jesli
nawet duzo bylo w tym wystapieniu kurtuazji, to z pewnoscig zamierzano przekazac, ze
na czlonkow partii w MSZ mozna liczy¢. Potwierdzal te dobrg opinie m.in. fakt, ze I se-
kretarz KZ PZPR w MSZ zostal delegatem na VII Zjazd PZPR (8-12 grudnia 1975 r.).
W tym samym roku organizacja partyjna w centrali nawigzata wspotprace z Komitetem
Zakladowym KPZR radzieckiego MSZ.

Lata osiemdziesiate

Struktura wygladala nastepujaco: grupa partyjna dziatala na szczeblu departamen-
tu, POP w grupie departamentow, a Komitet Zakladowy w resorcie. Przez wszystkie
lata byto osiem POP oraz 38 grup partyjnych'®’. Komisja Rewizyjna stale badala pra-
widlowo$¢ ewidencji cztonkéw i kandydatow partii, wykonanie instrukcji Sekretaria-
tu KC w sprawie wysokosci i zasad obliczania, pobierania i odprowadzania sktadek
partyjnych, stan dokumentacji partyjnej oraz warunki jej przechowywania, realiza-
cje uchwal, wnioskow i postulatow. Komisja ustalita, Ze w okresie od kwietnia 1981 r.
do listopada 1982 r. odprowadzono 829 022 zi skladek. Jesli podzielimy te sume na
miesigce i liczbe czlonkéw, to otrzymamy mniej wiecej wysokos¢ sktadki partyjnej
w MSZ - 63 zl, co nie bylo wysoka stawka, $rednia pensja w centrali wynosita bo-
wiem 11 794 z1. W latach osiemdziesiatych obowigzywat dziesiecioprocentowy odpis
ze skladek, ktory pozostawat do dyspozycji organizacji partyjnej. Nie ustalono, na co
wydawano te sumy.

We wrzes$niu 1980 r. powotano Partyjny Punkt Konsultacyjny dla kandydatéw PZPR
oraz aktywu ZSMP. Od grudnia 1983 r. dzialala pigtnastoosobowa Zaktadowa Komisja
Kontroli Partyjnej, ktora rozpatrywala sprawy cztonkow partii zarejestrowanych w MSZ
(tylko przypadki sporne lub odwolania od decyzji grup partyjnych i POP). Do 1985 r.
zajela si¢ jedenastoma sprawami, gldwnie zwigzanymi z naduzywaniem alkoholu, a tak-
ze spozywaniem go w godzinach pracy, wykorzystywaniem stanowiska stuzbowego do
zalatwiania prywatnych spraw lub uzyskiwania korzysci finansowych albo materialnych
(przypadki handlu i spekulacji samochodami oraz innymi towarami). Kolejna grupa
spraw to problemy z adaptacja na placéwce, nieumiejetno$¢ wspoélzycia w matych ko-
lektywach oraz w warunkach , kulturowo i materialnie réznych od naszych”'®!. Zaden

*®  Ibidem, 2663/6, Protokot konferencji sprawozdawczej (wraz z wyborami uzupetniajagcymi do KZ)

POP w MSZ, 26 X1 1975 ., k. 12.

19 W poréwnaniu do lat siedemdziesiatych doszta POP nr 8, do ktérej nalezeli pracownicy Polskiego Ko-
mitetu UNESCO i UNICEFE.

191 APW, 2663/9, Sprawozdanie z dziatalnosci Zaktadowej Komisji Kontroli Partyjnej w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych za okres od 8 XII 1983 r. do 15111985 r., 1985 1., k. 45.
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wniosek nie dotyczyt niewlasciwej postawy ideologicznej lub politycznej cztonka partii.
Od stycznia 1985 r. na czele ZKKP stal Tadeusz Wegner.

O wiele wiecej ktopotow przysparzaly organizacji partyjnej dezercje. Po kazdej
z nich zazwyczaj odbywaly sie zebrania, na ktorych ten czyn potepiano, a kazdy uczest-
nik przypominal sobie fakty z zycia uciekinieréw zapowiadajace zdrade. Egzekuty-
wa, juz w wezszym gronie, jako przyczyny wskazywala rutynowo$¢ opinii o pracow-
nikach, akceptowanie licznych wykroczen regulaminowych. We wnioskach pisano:
»bezposrednimi przyczynami zdrad jest che¢ bogacenia sie za wszelka cene¢ polaczona
z obojetnoscig polityczng, przeradzajaca sie w zachwyt nad sposobem zycia zachod-
niej burzuazji’

Na przelomie grudnia 1980 i stycznia 1981 r. we wszystkich grupach partyjnych
odbyly si¢ zebrania z udziatem przedstawicieli Komitetu Zaktadowego, na ktérych
dyskutowano o strukturze organizacji partyjnej w MSZ oraz statusie I sekretarza KZ.
79 proc. ich uczestnikéw opowiedziato sie za zachowaniem dotychczasowych roz-
wigzan, a takze wnioskowano o okresowe spotkania catej POP w MSZ. Za zmiana
pozycji I sekretarza KZ optowalo 95 proc. 0séb bioracych udziat w konsultacji. Po-
stulowano, by wybiera¢ go spos$réd pracownikéw MSZ oraz by po objeciu funkgji
pozostal on pracownikiem centrali. Ponadto mial bra¢ udzial w pracach kolegium
MSZ z urzedu, a nie, jak dotychczas, na zasadzie osobistego powolywania na czton-
ka Kolegium. Komitet Zakltadowy przyjat powyzsze ustalenia 13 stycznia 1981 r. Nie
wiem, czy wdrozono je w Zycie, czy tez I sekretarz KZ ciaggle mial etat zastepcy kie-
rownika wydziatu KC PZPR.

W 1981 r. na konferencji wyborczej delegaci nalegali, by przyja¢ nowe kryteria
doboru kandydatéw do wladz partyjnych. Chodzito o zachowanie proporcji miedzy
przedstawicielami kadry kierowniczej a pozostatymi pracownikami, tak by ci pierw-
si stanowili nie wiecej niz 30 proc. sktadu; o wprowadzenie zasady proporcjonalno-
$ci zaleznie od liczebnosci poszczegolnych POP; o ograniczenie dublowania funkeji
partyjnych; o zaniechanie wysuwania do wladz oséb, ktore w ostatniej kadencji byly
karane partyjnie lub w stosunku do ktérych prowadzono dochodzenie wyjasniajace;
o odmlodzenie wladz.

W latach osiemdziesigtych wybierano 33 cztonkéw KZ i pigtnastu Komisji Rewizyj-
nej, czyli stosowano najwyzsze dopuszczalne limity przewidziane w statucie PZPR. Na
konferencje wyborcze wyznaczano okolo dwustu delegatow z terenu centrali. Wsrod
cztonkéw KZ i egzekutywy panowala duza rotacja, zmienialo si¢ nawet 40 proc. skla-
du. Wtedy dobierano nowych cztonkéw, co trudno uchwyci¢ w protokotach i co bylo
gléwnym problemem przy sporzadzeniu zataczonego nizej wykazu obsady wiadz par-
tyjnych w MSZ.

W latach 1981-1982 w ramach KZ dzialaly Komisje: Organizacyjna (sze$¢ posie-
dzen), Ideowo-Wychowawcza (siedemnascie), ds. Zawodowych (szesnascie), ds. Kon-
taktow z Organizacjami Partyjnymi na Placdwkach (cztery). W tym czasie egze-
kutywa odbyla osiemdziesiat zebran, a KZ pi¢tnascie, w tym dwa nadzwyczajne.
Z biegiem lat spotkania byly coraz rzadsze, struktury coraz skromniejsze. W lutym
1986 r. KZ powotlal tylko dwa Zespoly: ds. Programu Partii oraz ds. Problematyki
Wewnetrznej Resortu.
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Tabela 9. Upartyjnienie w latach osiemdziesiatych

Data Liczba pracownikdéw Liczba czlonkéw PZPR | Upartyjnienie centrali
w MSZ w MSZ (w proc.)

111980 855 567 66,30
11V 1980 853 568 66,50
1 VII 1980 822 546 66,40
1X 1980 823 541 65,70
31 XII 1980 851 - -

111981 861 575 66,70
1111981 847 - -

11111981 932 636 68,20
111982 951 655 68,80
151V 1982 927 591 63,70
30 X1 1982 - 649 70,20

(dane PZPR)

111983 973 650 66,80
11111983 964 645 66,90
1 VI1983 - 632 -

11X 1983 - 618 -

111984 969 632 65,20
1111 1984 989 653 66,00
1VI1984 980 633 64,50
111985 977 609 62,30
121V 1985 931 581 62,40
1 VI 1985 957 - -

31 XII 1985 976 591 60,50
17 11 1986 930 - -

(etaty)
30 VI 1986 925 591 63,80
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Data Liczba pracownikéw Liczba cztonkéw PZPR | Upartyjnienie centrali
w MSZ w MSZ (w proc.)
15 VII 1986 949 - -
1 XII 1986 942 636 67,50
31 XII 1988 916 - -
111989 910 636 69,89

Upartyjnienie utrzymywalo sie na stalym poziomie, a pewne rdznice wynikaty z du-

zej rotacji.

Tabela 10. Rotacja w organizacji partyjnej w MSZ (lata 1979-1986)

Okres sprawozdawczy i;zﬁzj\?v cztljol:,lizw CZ}(I)\B:Z iwie Kandydaci | Skre$leni'*?
listopad 1979 - kwiecien 1981 255 224 11 8 1
kwiecien 1981 - listopad 1982 280 265 7 6 6
listopad 1982 - grudzien 1983 245 - - -
grudzien 1983 - listopad 1986 400 427 22 46 1

Odsetek partyjnych w MSZ wynosil powyzej 65 proc., przy czym znaczaco roznit
sie w poszczegolnych grupach zawodowych. Bardzo niskie bylo upartyjnienie wéréd
miodych pracownikéw. W 1980 r. koto ZSMP liczyto 70 cztonkéw, w tym 22 cztonkéw
i kandydatow PZPR. 15 grudnia 1985 r. wéréd 121 zatrudnionych w wieku do 30 lat
tylko 25 bylo cztonkami i kandydatami PZPR. Komisja Rewizyjna uznala, Ze tym prob-
lemem organizacja partyjna powinna si¢ zaja¢ bardzo intensywnie.

Tabela 11. Dane o organizacji partyjnej w MSZ (28 lutego 1981 r.)

Liczba cztonkéw PZPR

625

Liczba kandydatow

11

Stan upartyjnienia pracownikéw MSZ - 68 proc.

kadry merytorycznej 83 proc.
kadry kierowniczej 98 proc.
kobiet 30 proc.

192 Takze wydaleni i zmarli.
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cztonkéw ZSMP 31 proc.
Staz partyjny
przed zjednoczeniem 24 proc.
od 27 lat do zjednoczenia 20 proc.
od 22 lat do 27 lat 13 proc.
od 12 lat do 22 lat 26 proc.
od 5latdo 12 lat 11 proc.
do 5 lat 6 proc.

Wiek cztonkéw i kandydatow

do 30 lat 4 proc.

30-40 lat 14 proc.

40-50 lat 30 proc.

50-60 lat 48 proc.

ponad 60 lat 4 proc.
Wyksztalcenie

pelne wyzsze 63 proc.

W zmienionym statucie PZPR zapisano, ze ,,podstawowa metoda wypelniania przez
partie kierowniczej roli jest oddzialywanie partii za posrednictwem jej cztonkdw na pra-
ce organow wiladzy, administracji i organizacji spolecznych”®®. Egzekutywa Komitetu
Zakladowego PZPR Ministerstwa Spraw Zagranicznych i kolegium resortu regularnie
odbywaly wspoélne spotkania. Podobnie dzialaly komorki nizszego rzedu.

W 1981 r. cata zakladowa organizacja partyjna zebrala sie sze$¢ razy i podjeta naste-
pujace tematy: ,,Zadania resortu w drugim pétroczu 1981 r”; ,,Stanowisko zakladowej
organizacji partyjnej w sprawie apelu zjazdu Solidarnosci do ludzi pracy w Europie
Wschodniej”; ,,Stulecie ruchu robotniczego i czterdziestolecie PPR”; ,,Zadania orga-
nizacji partyjnej wynikajace z sytuacji spoteczno-politycznej w kraju”; ,,Omdwienie
zadan dla ZOP wynikajacych z VII Plenum KC PZPR”; ,,Uroczyste zebranie z okazji
37.rocznicy podpisania uktadu z ZSRR »O przyjazni, wspolpracy i wzajemnej pomocy«”.

We wszystkich oémiu POP odbylo si¢ 75 zebran, w tym 38 szkoleniowych, a w gru-
pach partyjnych 388 spotkan. Dyskusje ideologiczne i polityczne nie wzbudzaly takich
emocji, jak zagadnienia zycia codziennego. Poniewaz wszyscy snuli plany zwigzane
z wyjazdem na dobrg placowke, skad mozna byto przywiezé nowy samochdd lub pie-

192 Statut PZPR z uzupelnieniami i poprawkami uchwalonymi przez X Zjazd, Warszawa 1986, s. 9.
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niadze na mieszkanie w Warszawie, na zebraniach czesto méwiono o ,,groszorobstwie’,
a nawet skapstwie dyplomatow, cho¢ w rzeczywistosci krytykowali gtéwnie ci, ktorym
sie nie udalo wyjecha¢. Kontynuowano akcje partyjne, np. od 18 do 21 oraz 25 listopada
1980 r. w zbiorze burakéw cukrowych udziat wzieto 237 osdb. Zaniedbano z kolei spra-
wy socjalno-bytowe, zawsze stanowigce dla organizacji partyjnej priorytet. Zarobki nie
byly wysokie, a sytuacja mieszkaniowa wygladala katastrofalnie. MSZ nie kontynuowat
budownictwa zakladowego z lat sze$¢dziesiatych i siedemdziesigtych. Powstaly tylko
lokale rotacyjne w budynkach przy ul. Tynieckiej i ul. Obroncéw.

Gléwnym sukcesem KZ w MSZ bylo zablokowanie stworzenia struktur Solidarno-
$ci w centrali. W kwietniu 1981 r. cztonkowie PZPR w MSZ mogli stwierdzié: ,w tym
trudnym okresie ostatnich miesi¢cy nasza organizacja partyjna zdata swdj polityczny
egzamin, wyszla politycznie umocniona, zwarta swe szeregi, jest dobrze przygotowa-
na do podjecia nowych waznych zadan zwigzanych z dziatalnoscia partii w okresie jej
przygotowan do IX Zjazdu”'*. Jako jedna z niewielu zachowata ona petng spdjnos¢é
i sprawnos¢. Po Sierpniu przeprowadzono wiele waznych zebran. Za minusy uznano
brak obiegu informacji, zbyt duzg autonomie Egzekutywy wzgledem KZ oraz aliena-
cje samego KZ. Przez pot roku Wydziat Zagraniczny KC PZPR nie znalazt czasu na
spotkanie z POP przy MSZ. Szeregowi czlonkowie nie mieli szans, aby porozmawia¢
z wladzami partyjnymi, a przeciez nurtowalo ich wiele pytan, na ktore nie potrafili od-
powiedzie¢. Rodzily si¢ watpliwosci. ,Wiemy, Ze nasze kierownictwo nie moze podota¢
tym nowym wyzwaniom, poniewaz dom si¢ pali. Musimy wszyscy tworzy¢ wszystko
jednocze$nie. Rozliczac sig, uczy¢ si¢ demokracji, wypracowywac nowe formy dzialania
w panstwie i w partii”'%°. Pojawila sie takze krytyka, na razie czasow Edwarda Gierka:
»Nie tak dawno wznoszono patace dla polskich placéwek zagranicznych, a teraz bra-
kuje nam $rodkéw do mycia ich okien. A zatem w naszej dzialalno$ci merytoryczne;j
i administracyjno-inwestycyjnej tez nie udato si¢ unikna¢ efektéw okresu propagandy
sukceséw, a niektdre decyzje byty podejmowane poza sferg rozsagdku™'°°.

Minister na forum sejmu, przed Komisjg Spraw Zagranicznych, o$§wiadczyt, ze do
stuzby dyplomatyczno-konsularnej nie bedg przyjmowani ludzie skompromitowani
na innych odcinkach. Opinia publiczna przyjeta to z uznaniem, cho¢ jednoczesnie
pojawily sie wiadomo$ci, ze takie osoby kierowano na stanowiska radcow i konsulow,
o czym MSZ nie mial obowigzku informowac¢ opinii publicznej. Uczestnicy jednego
z zebran partyjnych zazadali od J6zefa Czyrka, aby wyjasnit, jak sytuacja wyglada w rze-
czywisto$ci. Minister potwierdzit, ze decyzje podjeto poza gmachem w alei Wojska
Polskiego: ,,Uzyskaliémy zapewnienie, ze s to kandydaci, ktorzy zostali nam poleceni
jako odpowiadajacy wszystkim wymogom stuzby zagranicznej. Nie byto powodéw,
by podwazaé wiarygodnos¢ takiej opinii”. Kolejne gltosy w dyskusji nic nie zmienily,
na koniec bowiem Jdzef Czyrek powiedzial: ,,Partia jest gwarantem procesu odnowy

i inaczej nie moze by¢™'%”.

APW, 2663/8, Material sprawozdawczy Komitetu Zaktadowego PZPR w Ministerstwie Spraw Zagra-
nicznych za okres od 8 XI 1979 do 11 IV 1981 r,, 1981 r., k. 93.

195 Ibidem, Protokot konferencji sprawozdawczo-wyborczej PZPR przy MSZ, 24 IV 1981 r., k. 14.

196 Thidem, k. 25.

17 Ibidem, k. 18.
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W zwigzku z kryzysem gospodarczym organizacja partyjna staneta przed koniecz-
noscig oszczednosci i redukcji. W centrali postanowiono przede wszystkim zachowac
»substancje ludzky’, czyli fachowcéw z MSZ. Krytykowano polityke kierowania na
placowki ludzi z zewnatrz. Stefan Bozym, wicedyrektor Departamentu IV, powiedziat:
»obsadzimy niedlugo kraje arabskie ludZzmi ze szlifami generalskimi. Nikt mnie nie
przekona, ze to sa wlasnie ci kandydaci, na ktérych czekala stuzba zagraniczna, bo jesli
tak, to mogli by¢ do niej skierowani wczesniej, a nie w wieku emerytalnym. [...] A co
powiedzie¢ o exodusie z aparatu partyjnego na placowki w krajach socjalistycznych?”'*.

W tych sfowach wida¢ pewna frustracje cztonkow stuzby zagranicznej. Przedstawi-
ciele aparatu wladzy szeroko korzystali z przywilejow nomenklatury. Wystarczy wskaza¢
kilka 0séb, ktdre nigdy nie byly zatrudnione w centrali. Stanistaw Kociolek (I sekretarz
Komitetu Wojewddzkiego PZPR w Gdansku - 1967-1971, wicepremier — 1970) byl am-
basadorem w Belgii i Luksemburgu (1971-1978) oraz w Tunezji (1980-1981), potem
I sekretarzem Komitetu Warszawskiego PZPR, by nastepnie z nominacja ambasadorska
wyjechaé do Moskwy (1982-1985). Podobnie bylo w przypadku Jézefa Tejchmy (amba-
sador w Szwajcarii — 1980 i w Grecji — 1984-1988), Janusza Obodowskiego (ambasador
w NRD - 1985), gen. Czeslawa Pigtkowskiego (ambasador w Jugostawii - 1986-1989)
czy Tadeusza Fiszbacha (radca w Helsinkach - 1982-1986).

Mimo zmienionej sytuacji politycznej, co wynikato z pojawienia si¢ na arenie kra-
jowej nowego rywala, jednym z priorytetow organizacji partyjnej w MSZ pozostawata
dziatalnos¢ ideowo-wychowawcza (szkolenia, rozmowy indywidualne, praca lektoréw).
W 1979 1. 140 lektorow wystapito z okolo szesciuset odczytami, a w 1980 r. organizacja
dysponowata 150 lektorami KC i KW. Sukcesy Solidarnosci sprawily, ze takiej aktyw-
nosci niemal zaniechano, ze wzgledu na jej nieskutecznos¢. Bezposrednio po podpi-
saniu porozumien sierpniowych liczba spotkan lektorskich dotyczacych problematyki
miedzynarodowej spadta niemal do zera. Do odczytéw wrdécono w styczniu 1981 r.

W partii uwazano, Ze sytuacje w kraju pozwola uzdrowi¢ zmiany personalne.
W uchwale organizacji partyjnej w MSZ z 3 czerwca 1981 r. czytamy: ,Wyrazamy prze-
konanie, iz kampania przedzjazdowa i sam zjazd doprowadza do konsekwentnego
oczyszczenia szeregow partyjnych z oséb, ktore przyniosty szkode partii, wraz z wy-
ciagnieciem konsekwencji politycznych i prawnych wobec ponoszacych odpowiedzial-
no$¢ za obecny katastrofalny stan kraju i jego gospodarki. Ich miejsce powinni zaja¢
towarzysze kompetentni i uczciwi, rozumiejacy zachodzace obecnie procesy spoleczne,
ktdrzy potrafia wyprowadzi¢ kraj z kryzysu ekonomicznego, spotecznego i politycznego
i z zaangazowaniem dgzy¢ bedg do urzeczywistnienia tego celu”'?.

Wprowadzenie stanu wojennego bylo dla pracownikéw MSZ zaskoczeniem. W ko-
morkach organizacyjnych ministerstwa odbyly sie zebrania. Najwieksza presje wy-
wierano na Departament Lacznosci, ktdry kilkanascie miesiecy pdzniej chwalono:
»W nastepstwie okazanego zaangazowania, przejawionych inicjatyw pracownicy stuz-
by tacznosci w pamietng niedziele 13 grudnia 1981 r. po dwunastu godzinach wyte-

108 Ihidem, k. 28.
199 APW, 2663/8, Uchwala konferencji sprawozdawczo-wyborczej organizacji partyjnej w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych, 3 VI 1981 r,, k. 101.
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zonej pracy nawiazali tacznos¢ ze wszystkimi placowkami. Znaczenie poniesionego
wysiltku i wykazanego zaangazowania staje si¢ zrozumiate, gdy zdamy sobie sprawe,
ze jedynie z 43 placowkami utrzymywano lacznos¢ za posrednictwem radia, podczas
gdy z okoto pozostatymi sze$¢dziesiecioma utrzymywano te facznos¢ za pomoca da-
lekopisow, ktore zostaly — jak wiadomo - wylaczone. Stalo sie faktem, ze przez dtu-
gi okres MSZ-owski system lgcznoéci stanowit jedyny osrodek telekomunikacji dla
krajowych central dyspozycyjnych z zagranica. O wazno$ci wymienianej korespon-
dencji towarzysze wiedza lepiej”''°. W ministerstwie pojawit sie gen. Czestaw Dega,
jako pelnomocnik Komitetu Obrony Kraju. Z chwilg wprowadzenia stanu wojennego
zawieszono dzialalnos$¢ wszelkich organow przedstawicielskich kolektywu pracow-
niczego MSZ. Powolano Tymczasowg Rade Pracowniczg, pdzniej przemianowang
na Rad¢ Pracownicza.

W zwigzku z tym, ze ambasadorzy Romuald Spasowski i Zdzistaw Rurarz poprosili
o azyl i odmoéwili powrotu (zanotowano tez dziewietnascie innych przypadkéw nie-
subordynacji), padto haslo weryfikacji cztonkow korpusu stuzby zagranicznej. Zgodnie
z zaleceniami VI Plenum KC PZPR wykonano postanowienia Sekretariatu KC PZPR
w sprawie przegladu i oceny kadr kierowniczych w Ministerstwie Spraw Zagranicznych
i w styczniu 1982 r. powoltano zespél, ktéry dokonatl generalnego sprawdzenia wszyst-
kich pracownikéw zatrudnionych w centrali i na placéwkach.

Jak wygladaly ruchy kadrowe? Od lutego do grudnia 1982 r. do pracy w MSZ przyjeto
164 osoby (w tym czternastu stazystow i stu po odwolaniu z placéwek), zwolniono 48,
na placowki wyjechaty 192. Z placowek odwotano 288 0sdb i 169 z nich wyrzucono ze
stuzby zagranicznej. Na renty i emerytury odeszto 44 pracownikéw. Moim zdaniem,
w resorcie nie bylo wiekszej czystki personalnej, liczby wskazujg na zwykla rotacje.
Oto - dla poréwnania — dane za okres od listopada 1982 do grudnia 1983 r.: do pracy
przyjeto 200 oséb, w tym 87 po powrocie z placéwek, a spoza resortu 93; zwolniono
150 ludzi, w tym 122 wracajacych z placowek, za granice wyjechato 245 osdb.

Polityke personalng prowadzono wedtug wytycznych partyjnych, a jej podstawa staly
sie przyjete na XIII Plenum KC PZPR ,,Gtéwne zalozenia polityki kadrowej PZPR”. Takze
na inne sfery pracy resortu organizacja partyjna zyskala wiekszy wptyw. Od 1982 r. na
dobre utrwalila si¢ praktyka zalatwiania wszystkich wazniejszych spraw departamen-
tu w porozumieniu i z udziatem przedstawicieli POP danej komdrki. Najpierw roz-
patrywala je egzekutywa, a potem dyrekcja. W kolejnych latach organizacja partyjna
utrzymywala wplywy polityczne, ale tracila zapal. Wiele jej komorek nie zbieralo sie
w komplecie od lat, na spotkania przychodzit tylko aktyw. Powoli u§wiadamiano sobie,
ze partia nie zdota odbudowa¢ gospodarki ani odzyska¢ zaufania spoleczenstwa. Na
posiedzeniach koncentrowano sie na konkretnych problemach resortu mozliwych do
rozwigzania. Oczywiscie w wystapieniach krytykowano aktualne zjawiska (np. wska-
Zywano, ze trzeba polozy¢ kres ,,zebractwu paczkowemu kompromitujacemu nasz kraj
i nas jako Polakow”''"), ale nie mialo to zadnej mocy sprawczej.

119" Ibidem, Protokol rozszerzonego zebrania sprawozdawczego (konferencji sprawozdawczej) KZ PZPR
przy Ministerstwie Spraw Zagranicznych, 2 XII 1982 r., k. 139.
MY Ibidem, k. 134.
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W latach osiemdziesiatych coraz mniej mtodych pracownikdw zostawalo kandydatami
PZPR (w 1986 r. 25 proc. oséb w wieku do 35 lat), nawet wérod absolwentow MGIMO
upartyjnienie wynosito 90-92 proc.''? Etatowi dzialacze przechodzili na emeryture.
W tabeli ponizej pogrubitem liczby dotyczace grupy wiekowej dominujacej w PZPR.
Widaé wyraznie, ze w latach osiemdziesigtych wiekszo$¢ miala 50 lat i wiecej - w tym
wieku jest sie mato elastycznym, jesli chodzi o ideologie. Czlonkowie partii nie chcieli
i nie zdotali przeprowadzi¢ reformy, do rewolucji roku 1989 doprowadzily dzialania
Solidarnosci.

Tabela 12. Czlonkowie PZPR wedtug wieku (lata 1951-1988)""?

Rok | Do 25]lat | 25-29 lat | 30-39 lat | 40-49 lat | 50-59lat |60 i wiecejlat| Razem
1951 78 294 80 25 467
1952 54 288 85 26 449
1953 66 279 76 26 447
1959 9 103 224 89 48 473
1960 9 90 228 90 62 479
1961 7 48 242 131 66 17 510
1962 3 25 292 120 72 17 529
1963 3 28 284 132 93 21 561
1964 9 55 283 135 66 27 530
1965 7 64 242 153 67 22 555
1966 9 82 252 157 63 19 582
1967 5 42 266 169 82 39 603
1968 5 42 250 152 84 37 570
1969 7 13 162 257 78 42 559
1970 6 20 156 304 91 55 632
1971 8 18 148 291 93 70 628
1972 20 15 153 349 51 1 589
1973 1 35 92 318 129 12 586

112 APW, 2663/16, Protokot posiedzenia Komitetu Zakltadowego PZPR w MSZ, 11 XII 1986 r., k. 217.
1 Dane zaczerpnieto z formularzy partyjnych, ktdre si¢ zmienialy, dlatego w zestawieniu wystepuja ko-
morki Iaczone - tylko takie liczby ustalono.
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Rok | Do 25lat | 25-29 lat | 30-39 lat | 40-491lat | 50-591at |60 i wiecejlat| Razem
1975 2 51 92 318 128 12 603
1976 4 21 88 282 190 24 609
1977 7 33 111 275 154 16 596
1978 2 19 78 263 226 15 603
1981 2 22 90 194 303 25 636
1982 2 25 118 124 323 58 650
1984 - 17 929 106 293 94 609
1988 1 19 129 116 249 115 636

Konca organizacji partyjnej w MSZ nie obwieszczono w zadnym dokumencie, nie
wyprowadzano sztandaru. Podpis I sekretarza Komitetu Zaktadowego PZPR Romana
Chataczkiewicza widnieje jeszcze w dokumentach 14 lipca 1989 r., kiedy petnit juz nowa
funkcje kierownika Wydzialu Kontroli w Gabinecie Ministra (od 1 czerwca 1989 r.).
Wtedy zwracano si¢ do niego jeszcze per towarzysz dyrektor.

Zmiana nastapita, gdy na stanowisko prezesa Rady Ministréw nominowano Tadeu-
sza Mazowieckiego (24 sierpnia 1989 r.) oraz powotano rzad pod jego kierownictwem
(12 wrze$nia 1989 r.). 11 wrze$nia 1989 r. minister spraw zagranicznych podpisat za-
rzadzenie zmieniajace regulamin ministerstwa z 17 lutego 1988 r., ktore opublikowa-
no tylko w ,,Informatorze MSZ”'*. Z racji ograniczonego dostepu to niego przytocze
szersze fragmenty zaréwno regulaminu, jak i zarzadzenia.

W rozdziale pierwszym, dotyczacym zadan ministra, zmieniono nastepujace zapisy:

*§ 3, ustep 2. ,Do decyzji ministra zastrzega sie¢ nastepujace sprawy: 1) zatwierdza-
nie materiatéw i opracowan przeznaczonych dla kierownictwa panstwowego i partyj-
nego’ - usunieto wyrazy ,,i partyjnego”.

« § 4. ,Do podpisu ministra zastrzezone s3: 1) pisma kierowane do:

- przewodniczacego i zastepcow przewodniczacego Rady Panstwa, marszatka i wice-
marszalkow Sejmu, prezesa i wiceprezeséw Rady Ministrow, prezesa Trybunatu Kon-
stytucyjnego, przewodniczacego Trybunatu Stanu, prezesa Najwyzszej Izby Kontroli,
Rzecznika Praw Obywatelskich, prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego, ministrow
oraz kierownikdw centralnych urzedéw administracji panstwowej,

- 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska w centralnych instancjach partii
i stronnictw politycznych oraz Radzie Krajowej Patriotycznego Ruchu Odrodzenia
Narodowego”

otrzymal brzmienie:

114 Zarzadzenie nr 23 Ministra Spraw Zagranicznych z 11 IX 1989 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
nadania regulaminu Ministerstwu Spraw Zagranicznych, ,,Informator MSZ” 1989, nr 120 - lipiec, sier-
pien, wrzesien, s. 33-34.
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§ 4. ,Do podpisu ministra zastrzezone s3: 1) pisma kierowane do:

- prezydenta, marszalkow i wicemarszatkéw Sejmu i Senatu, prezesa i wiceprezesow
Rady Ministréw, ministréw stanu, prezesa Trybunalu Konstytucyjnego, przewodnicza-
cego Trybunatu Stanu, Rzecznika Praw Obywatelskich, I prezesa Sadu Najwyzszego,
prokuratora generalnego, prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, prezesa Narodowego Banku
Polskiego, prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego, ministrow oraz kierownikow
centralnych urzedéw administracji panstwowej,

- 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska w centralnych instancjach partii poli-
tycznych oraz instytucji wskazanych przez ministra”;

* § 7. ,Minister wspdldziala z Komitetem Zakladowym Polskiej Zjednoczonej Partii
Robotniczej, Radg Pracownicza i innymi organizacjami spofeczno-politycznymi dzia-
tajacymi w Ministerstwie”

otrzymatl brzmienie:

§ 7. ,Minister wspotdziala z Rada Pracowniczg i organizacjami spoteczno-politycz-
nymi dzialajgcymi w Ministerstwie”.

Kolejne zmiany:

o § 14. ,Dyrektor departamentu wspoldziata z organizacjg partyjng i pracow-
niczg”

otrzymatl brzmienie:

§ 14. ,,Dyrektor departamentu wspdldziata z Rada Pracowniczg i organizacjami
spoleczno-politycznymi”;

¢ § 19.1. ,,Gabinet Ministra: 1) koordynuje opracowywanie materiatéw dla Sejmu,
Rady Panstwa, Rady Ministrow, partii i stronnictw politycznych”

otrzymal brzmienie:

§ 19.1. ,,Gabinet Ministra: 1) koordynuje opracowywanie materialéw dla Sejmu,
Senatu, Prezydenta i Rady Ministréw”;

¢ § 26.1. ,Departament Studiow i Programowania [...] 8) wspoldziata w przygoto-
waniu materialdw do wizyt partyjno-panstwowych, rzadowych i ministra”

otrzymal brzmienie:

§ 26.1. ,,Departament Studiéw i Programowania [...] 8) wspoétdziata w przygotowa-
niu materiatéw do wizyt panstwowych, rzadowych i ministra”;

¢ §29.1. ,,Departament Prasy i Informacji [...] 9) pelni funkcje stalego Sekretariatu
Zespolu KC PZPR ds. Propagandy na Zagranice”

caly punkt 9 usunieto;

* § 33.1. ,Departament Kadr i Szkolenia [...] 4) organizuje przeglady kadrowe w mi-
nisterstwie i na placoéwkach zagranicznych oraz dokonuje oceny postaw ideowych i kwa-
lifikacji zawodowych pracownikéw” — usunieto wyraz ,,ideowych”;

§33.1.[...] 7) nadzoruje prace Centrum Ksztalcenia Stuzby Zagranicznej w Akade-
mii Nauk Spotecznych” - usunieto wyrazy ,w Akademii Nauk Spotecznych”;

* § 34.1. ,,Protokot Dyplomatyczny: 1) przygotowuje plany i programy wizyt na
najwyzszym szczeblu partyjnym, panstwowym i rzadowym (I sekretarzy KC partii
komunistycznych i robotniczych, gtéw panstw, szeféw rzadéw) oraz ministréw spraw
zagranicznych - w Polsce i za granica; odpowiada za ich realizacj¢”

otrzymatl brzmienie:
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§ 34.1 ,,Protokot Dyplomatyczny: 1) przygotowuje plany i programy wizyt na naj-
wyzszym szczeblu panstwowym i rzadowym oraz ministrow spraw zagranicznych —
w Polsce i za granicg; odpowiada za ich realizacj¢”;

§ 34.1. [...] 4) ,,prowadzi korespondencje protokolarng przewodniczacego Rady
Panstwa, prezesa Rady Ministréw i Ministra w stosunkach z zagranicg” - wyrazy ,,prze-
wodniczgcego Rady Panstwa” zastgpiono wyrazem ,,prezydenta”;

* § 35.1. ,Departament Lacznosci, obstugujac Ministerstwo oraz kierownictwo par-
tyjne i naczelne organy wladzy i administracji panstwowej:” — usuni¢to wyrazy ,,oraz
kierownictwo partyjne”.

W ten spos6b usunieto ostatnie zapisy wskazujace na wptyw PZPR na struktury Mi-
nisterstwa Spraw Zagranicznych. Dodatkowo 24 listopada 1989 r. wszystkie placowki
zagraniczne otrzymaly szyfrogram podpisany przez dyrektora generalnego MSZ Bo-
gustawa Miernika, w ktérym czytamy: ,, Informuje, Ze zgodnie z decyzja ministra sy-
stem acznosci szyfrowej i clarisowej MSZ nie moze by¢ wykorzystywany przez partie
i organizacje spolteczne”*'*.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych stanowilo specyficzne miejsce pracy, gdzie nie
mozna bylo dystansowac si¢ od komunizmu ani kwestionowa¢ jego zasad. Marcin Kula,
zatrudniony od 1968 r. w Instytucie Historii Polskiej Akademii Nauk, napisat po latach:
»mnie tez nie $nilo sie, powiedzmy, aspirowaé wéwczas do pracy w MSZ”'*°. Dlatego
przez wiele lat Bronistaw Geremek byt zatrudniony w IH PAN, a nie w MSZ, do ktdérego
trafil dopiero w 1997 r. Wéréd zatrudnionych w centrali nie byto dziataczy opozycyj-
nych, zebrala si¢ tam grupa oso6b z legitymacjami PZPR nastawionych na kariere zawo-
dowa'"”. Wraz z uplywem czasu i pogarszaniem si¢ sytuacji ekonomicznej coraz wiecej
czlonkdw partii spoza MSZ chcialo zdoby¢ nominacj¢ i wyjecha¢ za granice. Apogeum
tego zjawiska przypadlo na druga polowe lat osiemdziesiatych. Charakterystyczne, ze
do pracy w samej centrali nikt z dzialaczy partyjnych sie¢ nie palit.

Kierownictwo partyjne w MSZ

Szefowie organizacji partyjnej byli pracownikami ministerstwa, ich teczki osobo-
we mozna znalez¢ w Archiwum Ministerstwa Spraw Zagranicznych. Niestety w doku-
mentach tych nie ma prawie zadnych informacji o tym, jakie funkcje pelnili w POP,
wzmianki znajduja sie tylko w opiniach zawodowych lub partyjnych. Czegos$ wigcej
o czlonkach Egzekutywy Komitetu Zakladowego probowalem dowiedzie¢ sie z mate-

115 AMSZ, Depesze 1989, Okélne, k. 677.

16 M. Kula, PRL zniuansowany..., s. 101.

17 Ministerstwo Spraw Zagranicznych miato swojg ,afere opozycyjng” — 29 XI 1968 r. Stuzba Bezpie-
czenstwa aresztowata Mieczystawa Millera, Ireneusza Saneckiego, Antoniego Stachowicza i Mirostawa
Galczynskiego (cztonka komitetu zaktadowego), podejrzanych o to, ze popelnili przestepstwo z arty-
kutu 24 dekretu z 13 VI 1956 ., czyli przechowywali ,w swoim mieszkaniu pisma zawierajace falszywe
wiadomo$ci, mogace wyrzadzic istotng szkode interesom Panstwa Polskiego i obnizy¢ powage jego
naczelnych organéw”. Ireneusz Sanecki zostal zwolniony z aresztu 11 I 1969 r., w kwietniu tego roku
$ledztwo umorzono wobec braku podstaw do wniesienia aktu oskarzenia (AMSZ, BSO, 24/09, wigzka 5,
teczka 27336, Pismo zastepcy prokuratora wojewodzkiego dla miasta stolecznego Warszawy E. Bana-
sinskiego do Departamentu Kadr MSZ, 11 IV 1969 ., b.p.).
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rialéw KC PZPR. Mimo wsparcia pracownikéw Archiwum Akt Nowych pamietajacych
jeszcze czasy Archiwum KC PZPR i przejrzenia wszelkich pomocy ewidencyjnych
udato si¢ znalez¢ zaledwie kilkanascie nazwisk. Niniejszy wykaz taczy sie z zadaniem
Instytutu Pamieci Narodowej polegajacym na tym, aby przygotowa¢ katalog oséb,
ktore zajmowaly kierownicze stanowiska w Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej
do 23 sierpnia 1989 r.

Komitet Partyjny PZPR (10 stycznia 1949 - 14 grudnia 1949 r.'*®)

Halina Olszanska (I sekretarz, radca); Wlodzimierz Paszkowski (II sekretarz refe-
rendarz); Zygmunt Bielski (kierownik referatu); Jan Byliniak (kierownik warsztatu);
Adam Conrad-Meller (naczelnik); Janina Imielska (dyrektor); Jozef Jachimczak (pod-
referendarz); Maria Kowalczyk (kierownik referatu); Karol Lapter (naczelnik); Wiestaw
Sobierajski (dyrektor); Leon Szybek (dyrektor); Janina Bak (zastgpca czlonka); Anna
Luznicka (zastepca cztonka); Idalia (Jurys) Szacht (zastepca czlonka)

Komitet POP PZPR przy MSZ (15 grudnia 1949 - 13 kwietnia 1951 r.)

Wlodzimierz Paszkowski (I sekretarz); Eugenia Brun; Henryk Brzezinski (maga-
zynier); Maria Kowalczyk; Marian Kurlandzki; Karol Lapter; Dora Lasman; Bogdan
Lewandowski; Adam Meller

Komitet POP PZPR przy MSZ (14 kwietnia 1951 - 10 kwietnia 1952 r.)

Jerzy Fidler (I sekretarz; sekretarz POP); Wlodzimierz Paszkowski (II sekretarz
referent); Eugeniusz Cerekwicki (kierownik samodzielnego referatu); Zbigniew Cza-
plinski (referent); Zygmunt Ko$cielak (referent); Maria Kowalczyk (naczelnik); Bogdan
Lewandowski (referent); Zygmunt Matczak (referent); Adam Meller (wicedyrektor);
Franciszek Mliczek (referent); Franciszek Niedzialek (referent)

Komitet POP PZPR przy MSZ (10 kwietnia 1952 - 1 czerwca 1953 r.)

Jerzy Fidler (I sekretarz; sekretarz POP); Bogdan Lewandowski (II sekretarz; naczel-
nik); Jan Brozek (wicedyrektor); Henryk Brzezinski (magazynier); Wanda Kacprzykow-
ska (referendarz); Maria Kowalczyk (kierownik samodzielnego referatu); Adam Meller
(wicedyrektor); Zbigniew Miron (wicedyrektor); Eliasz Wajsbart (kierownik referatu);
Anna Wielgopolan (referendarz); Mieczystaw Zabawa (asystent)

Komitet POP PZPR przy MSZ (1 czerwca 1953 - 26 czerwca 1954 r.)

Jerzy Fidler (I sekretarz do 18 XI 1953 r.); Jerzy Durajczyk (I sekretarz od
18 XTI 1953 r.); Anna Betkowska; Henryk Brzezinski; Alfred Friedman; Idalia Jurys;
Jan Kocielinski; Helena Lejwodowa; Bogdan Lewandowski; Wladystaw Miaskiewicz;
Milewski; Zbigniew Miron; Piwowarczyk; Stanistaw Poludniak; Henryk Puchalski; Ele-
onora Ratuszniak; Zygmunt Rawicz; Anna Rejment; Jerzy Tomczynski; Marian Zajbert

18 W zestawieniach nazwiska zostaly ulozone wedlug nastepujacego porzadku: najpierw I i II sekretarz,
pozniej czlonkowie egzekutywy, nastepnie pozostali cztonkowie Komitetu Zaktadowego, na koncu oso-
by dokooptowane w trakcie kadencji. Informacje dodatkowe umieszczono w nawiasach.
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Komitet POP PZPR przy MSZ (26 czerwca 1954 - 2 czerwca 1955 r.)

Jerzy Durajczyk (I sekretarz; sekretarz POP); Alfred Friedman (II sekretarz; na-
czelnik); Anna Betkowska (radca); Marian Bratosik (urzednik); Stanistaw Jewdoruk
(referendarz); Idalia Jurys$ (naczelnik); Bogdan Kajdy (radca); Mieczystaw Klimas (re-
ferendarz); Jozef Knapik (wicedyrektor); Bogdan Lewandowski (naczelnik); Zygmunt
Rawicz (naczelnik)

Komitet POP PZPR przy MSZ (2 czerwca 1955 - 21 czerwca 1956 r.)

Bolestaw Koperski (I sekretarz; sekretarz POP); Alfred Friedman (II sekretarz; na-
czelnik); Henryk Brzezinski (naczelnik); Euzebiusz Dworkin (naczelnik); Gustawa Ka-
minska (naczelnik); Zygmunt Koscielak (radca): Kazimierz Krawczynski (starszy rad-
ca); Bogdan Lewandowski (naczelnik); Wladystaw Miaskiewicz (urzednik); Romuald
Poleszczuk (wicedyrektor); Janusz Szarewicz (starszy radca)

Komitet POP PZPR przy MSZ (21 czerwca 1956 - 4 czerwca 1958 r.)

Bolestaw Koperski (I sekretarz); Janusz Lewandowski (II sekretarz); Jozef Antosie-
wicz; Anna Betkowska; Jan Boberski; Marian Ciechanowski; Bolestaw Jelen; Stanistaw
Jewdoszuk; Idalia Jury$; Gustawa Kaminska; Erwin Klimczak; Bogdan Lewandowski;
Stanistaw Matosek; Bogdan Michalski; Wactaw Myszynski; Wlodzimierz Natorf; Marian
Noga; Jadwiga Pastecka; Stanistaw Pawlak; Romuald Poleszczuk; Henryk Sokotowski;
Kazimierz Szablewski; Jan Szelubski; Kazimierz Zaba

Komitet POP PZPR przy MSZ (4 czerwca 1958 - 26 listopada 1959 r.)

Bolestaw Koperski (I sekretarz; 37 lat); Janusz Lewandowski (II sekretarz; 27 lat);
Jozef Czyrek (30 lat); Edward Kasztan (33 lata); Marian Komanski (46 lat); Janina Ko-
walikowa (41 lat); Bogdan Lewandowski (32 lata); Stanistaw Matosek (24 lata); Wlo-
dzimierz Natorf (27 lat); Stanistaw Pawlak (25 lat); Maria Wierna (43 lata)

Komitet POP PZPR przy MSZ (26 listopada 1959 - 26 pazdziernika 1961 r.)

Stanistaw Poludniak (I sekretarz); Jozef Antosiewicz; Henryk Birecki; Eugeniusz
Ciupek; Kazimierz Czesnik; Jozef Czyrek; Kazimierz Dorosz; Jan Druto; Kazimierz Ha-
tadus; Bogdan Kajdy; Jozef Klasa; Bolestaw Koperski; Ernest Kucza; Franciszek Lach;
Stanistaw Matosek; Zygmunt Pietrusinski; Kazimierz Szablewski; Bogdan Wasilewski;
Zygfryd Wolniak

Komitet Zakladowy POP PZPR przy MSZ (26 pazdziernika 1961 - 25 pazdzier-
nika 1962 r.)

Bronistaw Musielak (I sekretarz); Florian Bartosz; Bogdan Czarnecki; Jozef Czy-
rek (cztonek egzekutywy); Adam Debinski; Kazimierz Dorosz (cztonek egzekutywy);
Euzebiusz Dworkin; Janusz Fekecz (cztonek egzekutywy); Irena Gatat; Zofia Gumkows-
ka; Jankowski; Bolestaw Koperski (cztonek egzekutywy); Ernest Kucza (cztonek egze-
kutywy); Wladystaw Napieraj (cztonek egzekutywy); Eugeniusz Noworyta; Przemystaw
Ogrodzinski; Jerzy Roszak (cztonek egzekutywy); Jerzy Siedlecki; Jozef Stawinski; Stefan
Staniszewski (czlonek egzekutywy)
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Komitet Zakladowy POP (26 pazdziernika 1962 - 10 grudnia 1963 r.)

Bronistaw Musielak (I sekretarz); Wiadystaw Napieraj (I sekretarz); Stefan Stani-
szewski (II sekretarz); Bolestaw Koperski (cztonek egzekutywy); Jerzy Roszak (czlo-
nek egzekutywy); Ryszard Habdas (czlonek egzekutywy); Janusz Kochanski (cztonek
egzekutywy); Wladystaw Dtuski (cztonek egzekutywy); Edward Waszczuk (cztonek
egzekutywy); Florian Bartosz; Adam Dembinski; Euzebiusz Dworkin; Irena Galat;
Zofia Gumkowska; Stanistaw Karkut; Mieczystaw Klimek; Bogdan Koztowski; Marian
Komanski; Henryk Lesniewski; Andrzej Makarewicz; Jerzy Michatowski; Eugeniusz
Milnikiel; Antoni Nowaczyk; Eugeniusz Noworyta; Jerzy Siedlecki; Jozef Stawinski;
Jerzy Starecki

Komitet Zakltadowy (10 grudnia 1963 - 20 listopada 1964 r.""”)

Tadeusz Wegner (I sekretarz); Stanistaw Karkut (II sekretarz do 3 IV 1964 r.; za-
stapiony przez Hanne Biernacka); Edward Malczyk (II sekretarz); Wiadystaw Dluski
(cztonek egzekutywy do 3 IV 1964 r.; zastapiony przez Jana Boberskiego); Bogdan Ko-
zlowski (czlonek egzekutywy do 3 IV 1964 r.; zastapiony przez B. Piaskowskiego); Lu-
cjan Lik (czlonek egzekutywy); Antoni Nowaczyk (czlonek egzekutywy); Jerzy Roszak
(cztonek egzekutywy); Kazimierz Szewczyk (czlonek egzekutywy); Aleksy Debnicki;
Leon Golebiowski; Janusz Kochanski; Ryszard Krakowski; Czestaw Limont; Andrzej
Makarewicz; Jerzy Michatowski; Eugeniusz Milnikiel; Stanistaw Parzymies; Jadwiga
Pastecka (czlonek egzekutywy od 3 IV 1964 r.); Henryk Sokotowski; Alojzy Walaszek
(cztonek egzekutywy od 3 IV 1964 r.); Henryk Wendrowski; Edward Wychowaniec
(cztonek egzekutywy od 3 IV 1964 r.); Hanna Biernacka (od 3 IV 1964 r.); Jan Boberski
(od 31V 1964 r.); B. Piaskowski (od 3 IV 1964 r.)

Komitet Zakladowy (20 listopada 1964 - 13 maja 1966 r.)

Bernard Bogdanski (I sekretarz; zastgpiony przez Kazimierza Rozalicza); Edward
Malczyk (II sekretarz); Edward Wychowaniec (II sekretarz); Stanistaw Biatkowski (za-
stapiony przez Andrzeja Wawrzyniaka, potem Juliana Twordga); Hanna Biernacka; Jan
Boberski; Henryk Brzezinski; Janusz Czerwinski; Bogumil Dabrowski (czlonek egzeku-
tywy); Henryk Laszcz (zastgpiony przez Tomkowskiego); Jerzy Michalowski; Eugeniusz
Milnikiel; Zbigniew Miron (czlonek egzekutywy; zastapiony przez Zygmunta Kraw-
czyka); Jadwiga Pastecka (czlonek egzekutywy); B. Piaskowski; Bolestaw Pole¢; Lestaw
Porebski (czlonek egzekutywy); Karol Rodek; Edmund Sagata (czlonek egzekutywy);
Michat Sieczkowski (zastapiony przez Tadeusza Wujka); Henryk Sokotowski; Romuald
Spasowski (zastapiony przez Tadeusza Hanuszka); Kazimierz Szewczyk (cztonek egze-
kutywy); Alojzy Walaszek (czlonek egzekutywy); Henryk Wendrowski; Jadwiga Wentel;
Wiadystaw Wojtasik (cztonek egzekutywy)

119 Z wybranych w grudniu 1963 r. dwudziestu trzech towarzyszy w kwietniu 1964 r. zostato tylko dziewie-
ciu, wiec dokooptowano trzech, a w listopadzie wybrano kolejnych jedenastu, nie byly to zatem nowe
wybory, ale uzupelniajace.
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Komitet Zakladowy (13 maja 1966 - 17 wrze$nia 1968 r.)

Tadeusz Janicki (I sekretarz); Edward Malczyk (II sekretarz); Michat Sieczkowski
(IT sekretarz); Stanistaw Turbanski (II sekretarz do 1967 r.); Stanistaw Bejm (cztonek
egzekutywy); Janusz Czerwinski (czlonek egzekutywy); Jozef Kustra (czlonek egzekuty-
wy); Henryk Laszcz (czlonek egzekutywy); Romuald Spasowski (cztonek egzekutywy);
Stanistaw Biatkowski; Juliusz Bialy; Bernard Bogdanski; Stanistaw Mamaj; Eugeniusz
Milnikiel; Zbigniew Miron; Zdzistaw Pachowski; Kazimierz Pluta; Lestaw Porebski;
Ewa Osmanska (czlonek KZ, potem egzekutywy); Kazimierz Sidor; Bogumit Sujka
(cztonek KZ, nastepnie II sekretarz / I sekretarz); Kazimierz Szewczyk (cztonek KZ,
nastepnie egzekutywy); Wladystaw Wojtasik (cztonek KZ, nastepnie egzekutywy); Ry-
szard Frackiewicz (czlonek egzekutywy / II sekretarz); Stanistaw Pawliszewski (czlonek
egzekutywy / II sekretarz); Kazimierz Blicharz (czlonek egzekutywy); Bogustaw Rekas
(cztonek egzekutywy); Julian Tworodg (cztonek egzekutywy); Stefan Zwadziszewski
(cztonek egzekutywy); Hanna Biernacka; Kazimierz Cias; Debski; Zygmunt Krawczyk;
Ryszard Liczmanski; Wlodzimierz Natorf; Karol Rodek; Kazimierz Rozalicz; Andrzej
Wawrzyniak; Tadeusz Wujek

Komitet Zakladowy (17 wrze$nia 1968 - 6 pazdziernika 1970 r.)

Kazimierz Cias (I sekretarz; zastagpiony przez Eugeniusza Noworyte); Stefan Bozym
(I sekretarz); Stanistaw Pawliszewski (II sekretarz); Ryszard Fijalkowski (II sekretarz
od grudnia 1969 r.); Eugeniusz Kulaga (czlonek egzekutywy); Stanistaw Mamaj (cztonek
egzekutywy); Eugeniusz Noworyta (czlonek egzekutywy, pozniej I sekretarz); Eugeniusz
Wisniewski (cztonek egzekutywy); Kazimierz Zybylski (cztonek egzekutywy); Stanistaw
Bejm; Janusz Czerwinski; Jan Helbin; Wiadystaw Klaczynski; Jozef Klasa; Erwin Klim-
czak; Jan Miynarski; Kazimierz Sidor; Jan Socha; Bogumit Sujka; Julian Tworég; Jadwiga
Wentel; Wladystaw Wojtasik; Stanistaw Wozniak; Mirostaw Galczynski (aresztowany
przez MSW); Marek Janikowski; Bolestaw Pote¢; Eugeniusz Trzepizur

Komitet Zakladowy (6 pazdziernika 1970 - 9 grudnia 1972 r.'*°)

Eugeniusz Noworyta (I sekretarz; ekspert rzeczoznawca); Marek Janikowski (IT sek-
retarz; naczelnik); Ryszard Fijatkowski (II sekretarz; st. radca); Wiadyslaw Spyta
(IT sekretarz; st. radca); Stanistaw Mamaj (czlonek egzekutywy; naczelnik); Jézef Czy-
rek (czlonek egzekutywy; dyrektor); Jozef Chmiel (czlonek egzekutywy; wicedyrek-
tor); Stefan Bozym (cztonek egzekutywy; wicedyrektor); Kazimierz Janiszewski (czto-
nek KZ); Jan Kinast (cztonek egzekutywy; wicedyrektor); Andrzej Bednarski (czlonek
KZ; technik); Romuald Czubacki (cztonek KZ; pracownik umystowy); Adam Dembinski
(czlonek KZ; st. radca); Zbigniew Dembowski (cztonek KZ; st. radca); Kazimierz
Ko$ (czlonek KZ; st. radca); Wladystaw Ksiazek (czltonek KZ; rzeczoznawca); Lucjan
Lik (czlonek KZ; naczelnik); Bogustaw Paszek (czlonek KZ; dyrektor); Antoni Pierz-
chala (cztonek KZ / I sekretarz; naczelnik); Eugeniusz Roszkowski (cztonek KZ; dyrek-

120 Wytoniono dwudziestotrzyosobowy KZ, w tym dziewiecioosobowg egzekutywe i czterech sekretarzy;
wskutek odejécia kilku towarzyszy do innych organizacji 2 XII 1971 r. w wyborach uzupelniajacych do
KZ wskazano sze$¢ osob.

303



304

Pawel Ceranka

tor); Kazimierz Sidor (czlonek KZ; radca ministra); Stefan Staniszewski (cztonek KZ; dy-
rektor); Stanistaw Stawiarski (cztonek KZ; rzeczoznawca); Bogumit Sujka (czlonek KZ;
wicedyrektor); Alojzy Walaszek (czlonek KZ; naczelnik); Stanistaw Goliszek (czlonek
KZ 0d 2 XII 1971 r.; rzeczoznawca); J6zef Mréz (cztonek KZ od 2 XII 1971 r.; naczelnik);
Michat Sieczkowski (czltonek KZ od 2 XII 1971 r.); Roman Brodowski (cztonek KZ od
2 XII 1971 r.; radiotechnik); Bernard Bogdanski (cztonek KZ od 2 XII 1971 r.; wicedy-
rektor); Wladystaw Paczynski (czlonek KZ od 2 XII 1971 r.; kierowca)

Komitet Zakladowy (9 grudnia 1972 - 30 pazdziernika 1974 r., 18 lutego 1974 r.
wymieniono osiem 0s6b)

Antoni Pierzchata (I sekretarz; naczelnik); Leon Golebiowski (II sekretarz; na-
czelnik); Wladystaw Ksigzek (sekretarz; rzeczoznawca); Wiladyslaw Spyta (sekretarz;
rzeczoznawca); Bernard Bogdanski (czlonek egzekutywy; wicedyrektor); Czestaw Kowal
(cztonek egzekutywy; naczelnik); Eugeniusz Kuzniarski (czlonek egzekutywy; naczel-
nik); Wactaw Tomkowski (czlonek egzekutywy; st. radca); Stanistaw Turbanski (cztonek
egzekutywy; wicedyrektor); Walerian Boltacz (czlonek KZ; naczelnik); Stawomir Borowy
(cztonek KZ; stazysta); Roman Brodowski (cztonek KZ; radiotechnik); Stawomir Da-
browa (czltonek KZ; prawnik); Zbigniew Dembowski (cztonek KZ; dyrektor); Wojciech
Jaskot (czlonek KZ; wicedyrektor); Jozef Karkoszka (czlonek KZ; dyrektor); Stanistaw
Madeja (cztonek KZ; st. radca); Mieczystaw Majewski (cztonek KZ; naczelnik); Karol
Nowakowski (czlonek KZ; dyrektor generalny); Ewa Osmanska (cztonek KZ; rzeczo-
znawca); Bogustaw Paszek (cztonek KZ; dyrektor); Michat Sieczkowski (czlonek KZ;
naczelnik); Zdzistaw Skorupski (cztonek KZ); Zbigniew Strzyga (cztonek KZ; kierow-
ca); Jerzy Swiecki (cztonek KZ, st. radca); Julian Twordg (cztonek KZ; wicedyrektor);
Stanistaw Jarzabek (sekretarz od marca 1974 r.)

Komitet Zakladowy (30 pazdziernika 1974 - 19 pazdziernika 1977 r.)

Kazimierz Cia$ (I sekretarz; doradca ministra); Tadeusz Wujek (I sekretarz od
1 VI 1977 r.); Stanistaw Jarzabek (II sekretarz; radca ministra); Stanistaw Cekiera
(sekretarz; st. ekspert); Stanistaw Stawiarski (sekretarz; doradca ministra); Bernard
Bogdanski (czlonek egzekutywy; dyrektor); Kazimierz Hatadus (czlonek egzekutywy;
naczelnik); Eugeniusz KuZniarski (czlonek egzekutywy; naczelnik); Stefan Walaszczyk
(czlonek egzekutywy; radca ministra), Stanistaw Turbanski (cztonek egzekutywy; dy-
rektor), Hanna Biernacka (cztonek KZ; ekspert); Stawomir Borowy (cztonek KZ; rad-
ca); Eugeniusz Ciupek (cztonek KZ; ksiegowy); Stawomir Dabrowa (czlonek KZ; wice-
dyrektor); Kazimierz Duchowski (st. ekspert); Wiestaw Federowicz (cztonek KZ;
inspektor); Tadeusz Janicki (cztonek KZ; wicedyrektor); Franciszek Jarzyna (czto-
nek KZ; st. ekspert); Wojciech Jaskot (cztonek KZ; wicedyrektor); Jozef Karkoszka
(czlonek KZ; dyrektor); Ryszard Liczmanski (cztonek KZ; naczelnik); Henryk Laszcz
(cztonek KZ; wicedyrektor); Lucjan Lukasik (cztonek KZ; st. radca); Karol Nowakow-
ski (czlonek KZ; dyrektor generalny); Wtadystaw Spyta (cztonek KZ; wicedyrektor);
Jerzy Szyszko (cztonek KZ; dyrektor); Konrad Torun (cztonek KZ; naczelnik); Bene-
dykt Buga (od 26 XI 1975 r.); Grzegorz Czaplicki (od 26 XI 1975 r.); Marek Czurlej (od
26 XI 1975 r.); Janusz Fekecz (od 26 XI 1975 r.); Helena Kroélikowska (od 26 X1 1975 1.);
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Bolestaw Kulski (od 26 XI 1975 r.); Eugeniusz Noworyta (od 26 XI 1975 r.); Janusz
Rychlak (od 26 XI 1975 r.); Eugeniusz Trzepizur (od 26 X1 1975 r.)

Komitet Zakladowy (19 pazdziernika 1977 - 8 listopada 1979 r.)

Tadeusz Wujek (I sekretarz; cztonek kolegium); Walenty Daszkiewicz (II sekretarz;
radca ministra); Janusz Fekecz (sekretarz; wicedyrektor); Antoni Pierzchala (sekretarz;
dyrektor); Kazimierz Cia$ (czlonek egzekutywy; dyrektor); Irena Gorecka (cztonek egze-
kutywy; kierownik kancelarii); Jan Granat (cztonek egzekutywy; ekspert); Edward Mal-
czyk (cztonek egzekutywy; doradca ministra); Karol Nowakowski (czlonek egzekutywy;
dyrektor generalny); Czestaw Asciukiewicz (czlonek KZ; kierowca); Edward Baradziej
(cztonek KZ; doradca ministra); Alojzy Bartoszek (czlonek KZ; dyrektor); Hanna Bier-
nacka (czlonek KZ; dyrektor); Roman Brodowski (cztonek KZ; technik); Roman Broz
(cztonek KZ; radca ministra, kierownik wydzialu); Marek Czurlej (cztonek KZ; dyrek-
tor); Tadeusz Hankiewicz (cztonek KZ; dyrektor); Bogdan Kajdy (cztonek KZ; dorad-
ca ministra); Ryszard Krystosik (cztonek KZ; doradca ministra); Tadeusz Lukaszewicz
(cztonek KZ; radca ministra); Piotr Majewski (czlonek KZ; radca); Bogustaw Miernik
(cztonek KZ; doradca ministra); Wactaw Myszynski (cztonek KZ; st. ekspert); Wlodzi-
mierz Natorf (cztonek KZ; dyrektor); Jan Nowak (cztonek KZ; dyrektor); Irmina Olejnik
(czlonek KZ; ekspert); Edward Polanski (cztonek KZ; radca ministra); Zygmunt Rad-
fowski (cztonek KZ; wicedyrektor); Maria Radzko (czlonek KZ; naczelnik); Zdzistaw
Rurarz (cztonek KZ; doradca ministra); Mirostawa Wiklik (cztonek KZ; st. ekspert)

Komitet Zakladowy (8 listopada 1979 - 24 kwietnia 1981 r.)

Tadeusz Wujek (I sekretarz; cztonek kolegium); Czestaw Kowal (sekretarz; dorad-
ca ministra); Ernest Kucza (sekretarz; wicedyrektor); Bogustawa Orlowska (sekretarz;
radca ministra); Roman Czyzycki (rotacja[wyjazd na placéwke]; doradca ministra); Ja-
nusz Fekecz (rotacja; dyrektor); Jan Gorzelanczyk (dyrektor); Irena Gorecka (ekspert);
Stanistaw Gugata (doradca ministra); Roman Gula (czlonek egzekutywy; radca mini-
stra); Mariusz Idzikowski (doradca ministra); Zdzistaw Kitlinski (cztonek egzekutywy;
wicedyrektor); Ryszard Korczewski (dyrektor); Krystyna Kruczek (rotacja; naczelnik);
Mieczystaw Majewski (doradca ministra); Tadeusz Marciniak (rzemieélnik); Bogustaw
Miernik (rotacja; wicedyrektor); Karol Nowakowski (rotacja; dyrektor generalny); Irmi-
na Olejnik (st. ekspert); Stanistaw Pichla (wicedyrektor); Bolestaw Polak (radca mini-
stra); Bolestaw Pole¢ (radca ministra); Jan Rab$ (czlonek egzekutywy; radca ministra);
Maria Radzko (naczelnik); Zenon Rzadzinski (naczelnik); Zdzistaw Skorupski (radca
ministra); Jerzy Sosenko (radiooperator); Leon Tomaszewski (dyrektor); Stanistaw Tur-
banski (dyrektor); Mieczystaw Wilk (ekspert); Jerzy Wolowski (czlonek egzekutywy;
rotacja; st. referent)

Komitet Zakladowy (24 kwietnia 1981 - 8 grudnia 1983 r.)

Mieczystaw Majewski (I sekretarz); Franciszek Stachowiak (II sekretarz); Kazimierz
Duchowski (sekretarz; rotacja [wyjazd na placowke], we wrze$niu 1982 r.); Janusz Nie-
syto (sekretarz); Bernard Trela (czlonek egzekutywy, sekretarz od 21 X 1982 r.); Anna
Betkowska (cztonek egzekutywy); Marcin Borowiec; Zbigniew Dembowski; Irena Go-
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recka (rotacja we wrzeéniu 1982 r.); Wiestaw Federowicz (czlonek egzekutywy); Stanistaw
Jakubowski (rotacja we wrzesniu 1982 r.); Ireneusz Kossakowski (do 21 IX 1983 r.; rota-
cja); Herbert Kusnierz (czlonek egzekutywy); Marian Letek (rotacja w marcu 1982 r.);
Czestaw Muszalski (cztonek egzekutywy); Zbigniew Ostrowski (cztonek egzekutywy);
Jerzy Patasz (czlonek egzekutywy); Stanistaw Pawelczyk (rotacja we wrze$niu 1982 r.);
Grzegorz Raciborski (rotacja we wrzesniu 1982 r.); Wactaw Ratko; Maria Rodzko (rota-
cja w marcu 1982 r.); Zenon Rzadzinski (rotacja w marcu 1982 r.); Genowefa Sobczyk
(rotacja we wrzesniu 1982 r.); Zofia Swigtkowska; Zbigniew Swiderski; Jerzy Swiecki
(do 21 IX 1983 r. rotacja); Michal Szlezak; Jozef Toczek; Kazimierz Blicharz; Jerzy Adamu-
sinski (od 21 X 1982 r.); Jacek Erenfeicht (od 21 X 1982 r.); Piotr Freyberg (0od 21 X 1982 1.);
Antoni Grzelak (21 X 1982 - 21 IX 1983 r. czlonek egzekutywy); Wiestaw Matysiak
(od 21 X 1982 r.); Janusz Rychlak (od 21 X 1982 r.); Jerzy Smolinski (od 21 X 1982 r.);
Zbigniew Szymarniski (od 21 X 1982 r.); Zbigniew Zelazowski (od 21 X 1982 r.)

Komitet Zakladowy (8 grudnia 1983 - 13 listopada 1986 r.)

Kazimierz Rozalicz (I sekretarz; wicedyrektor); Jan Wojciech Piekarski (sekretarz
do 6 XI 1984 r.; wicedyrektor); Janusz Rychlak (sekretarz do 6 XII 1984 r.; st. ekspert);
Jerzy Stepien (sekretarz; radca ministra); Marian Fronczek (cztonek egzekutywy, od
6 XII 1984 r. sekretarz ds. organizacyjno-politycznych; doradca ministra); Jerzy Majch-
rzak (od 6 XII 1984 r. sekretarz; st. ekspert); Anna Betkowska (cztonek egzekutywy;
wicedyrektor); Krzysztof Buraczewski (st. ekspert); Zbigniew Dembowski (czlonek
egzekutywy do 6 XII 1984 r.; dyrektor generalny); Irena Domanska (od 6 XII 1984 r.
czlonek egzekutywys; st. ekspert); Maria Farmus (telegrafistka); Wiestaw Jaroszkiewicz
(do 6 XII 1984 r.; kierowca); Franciszek Jarzyna (doradca ministra); Janusz Kalisiak
(czlonek egzekutywy; st. ekspert); Jerzy Kawiak (radca ministra); Jan Kniaz (st. radca);
Bronistaw Kowalczyk (doradca ministra); Jerzy Kryszak (doradca ministra); Ernest
Kucza (wiceminister); Herbert Kusnierz (do 6 XII 1984 r.; doradca ministra); Henryk
Malesa (dowddca warty); (Andrzej Opalinski (do lipca 1985 r.; st. ekspert); Jerzy Pa-
tasz (cztonek egzekutywy; wicedyrektor); Anna Pastuszka (tlumacz); Ryszard Potocki
(st. ekspert); Antoni Przygonski (do lipca 1985 r. dyrektor); Wactaw Ratko (kierowca);
Jerzy Smolinski (czlonek egzekutywy; dyrektor); Wiladystaw Staszewski (kierowca);
Zbigniew Szymanski (czlonek egzekutywy; radca ministra); Wojciech Tomaszewski (do
6 XII 1984 r.; radca ministra); Jerzy Zbitowski (6 XII 1984 — 3 X 1985 . cztonek egze-
kutywy; radca ministra); Janusz Bobek (od 6 II 1985 r.); Jan Granat (od 6 II 1985 r.);
Zbigniew Kudas (od 6 I 1985 r.); Mirostaw Patasz (od 6 IT 1985 r.); Kazimierz Teodor-
czuk (od 6 IT 1985 r.); Stanistaw Trebicki (od 6 1T 1985 r.)

Komitet Zakladowy (13 listopada 1986 - 11 wrze$nia 1989 r.)

Jan Granat (I sekretarz; doradca ministra); Roman Chataczkiewicz (I sekretarz); Piotr
Majewski (sekretarz [organizacyjno-polityczny]; radca ministra); Janusz Skolimowski
(sekretarz [ds. ideologicznych]; wicedyrektor); Zdzistaw Goéralczyk (cztonek egzeku-
tywy [,,dubler” sekretarza ds. ideologicznych]; doradca ministra); Stanistaw Trebicki
(sekretarz [ds. zawodowych]; doradca ministra); Stanistaw Stawiarski (czlonek egzeku-
tywy [,,dubler” ds. zawodowych]; wicedyrektor); Jarzy Jackiewicz (czlonek egzekutywy
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[sprawy mlodziezy]; wicedyrektor); Irena Dembowska (cztonek egzekutywy [tacznik
z Komisja Kobiet]; pracownik umystowy); Kazimierz Burcicki (cztonek egzekutywy;
radiooperator); Krzysztof Jakubowski (czlonek egzekutywy; radca ministra); Karol No-
wakowski (cztonek egzekutywy; dyrektor generalny); Tadeusz Barcz (radiooperator);
Janusz Bobek (radca); Mieczystaw Brzezinski (wicedyrektor); Jozef Chmiel (doradca
ministra); Bogdan Gorzynski (radiooperator); Julian Jezioro (kierowca); Jozef Kamin-
ski (radca ministra); Ryszard Klemm (radca ministra); Jerzy Kryszak (doradca mini-
stra); Janina Krzemien (inspektor); Tadeusz Lichota (radca ministra); Wactaw Makuch
(kierowca); Andrzej Musial (pracownik umystowy); Jan Padlewski (doradca ministra);
Mirostaw Patasz (doradca ministra); Krzysztof Ptominski (radca ministra); Zdzistaw
Rapacki (wicedyrektor); Waldemar Rokoszewski (doradca ministra); Kazimierz Rur-
ka (doradca ministra); Jerzy Sulek (doradca ministra); Maria Wlodarczyk (pracownik
umystowy); Jerzy Zawalonka (wicedyrektor)

Slowa kluczowe: MSZ, ministerstwo, PZPR, partia, PRL, POP, OOP, organizacja par-
tyjna, Marzec ’68

Pawel Ceranka (ur. 1975) - absolwent Wydziatu Historii Uniwersytetu Warszaw-
skiego, pracownik Oddzialu Warszawskiego IPN (w latach 2002-2007), nastepnie
Archiwum Ministerstwa Spraw Zagranicznych (2007-2016).

Basic Party Organisation of PZPR in the Ministry of Foreign Affairs
1949-1989

Party organisation in the Ministry of Foreign Affairs operated during the period of
1949-1989 and was regarded as one being distinguished by the level of commitment from
its members. While the degree of party dependency in the ministry ranged between 44%
and 87%, when looking at the group of substantive workers it was constantly more than
90%. What was typical for party organisation in the Ministry of Foreign Affairs was a large
rotation of members (approx. 50%), which was both the result of the specific nature of their
work in foreign services and additionally the constant rotation of workers. Basic Party Or-
ganisation (POP) had a very strong impact on the course of personnel purges at the turn
of the 1940s and 50s and during the events of March 1968. It actively participated in sup-
pressing any protest against closing the weekly magazine “Po Prostu”. It also refused to al-
low for any “Solidarity” structures be formed within the ministry in the 1980s.

Key words: Ministry of Foreign Affairs, ministry, PZPR, party, Polish People’s Republic
(PRL), Basic Party Organisation (POP), Department Party Organisation (OOP), party
organisation, March *68
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