OSOBOWE ZRODEA INFORMAC]I — ZAGADNIENIA
METODOLOGICZNO-ZRODEOZNAWCZE,
REDAKCJA FILIP MUSIAEL, KRAKOW 2008,

SS. 536 + 5 NLB.

z ktorych wigkszo$¢ stanowia opracowania poswigcone
konkretnym kategoriom 0sob wspdipracujacych ze stuzba-
mi Polski Ludowej, natomiast pie¢ jest edycjami niektérych doku-
mentow o pracy operacyjnej, poprzedzonymi niekiedy bardzo obszer-
nym (np. w wypadku P. Piotrowskiego) komentarzem wydawcow.

Sposrdd trzynastu autorow tylko dwaj nie sa pracownikami In-
stytutu Pamigci Narodowej, czterech (W. Frazik, M. Komaniecka,
F. Musial, R. Szczgch) zatrudnionych jest w jego krakowskim od-
dziale, ktory od pierwszych lat dziatania Instytutu wyr6zniat si¢
podejmowaniem problematyki dotyczacej teoretycznych zagad-
nien pracy cywilnych stuzb specjalnych Polski Ludowej, analiza
powstawania i zagadnieniami dotyczacymi krytyki wytworzonej przez nie dokumentacji',
szesciu wywodzi si¢ z dawnego Biura Rzecznika Interesu Publicznego, w tym G. Karbo -
wiak, J. Marcinkowski, W. Mikulski oraz T. Rutkowski, z jego Sekcji Studyjnej zajmujace;j
si¢ badaniem realizacji postanowien instrukcji o pracy operacyjnej w codziennych dziala-
niach SB. Czg$¢ artykutéw byta juz publikowana w innych wydawnictwach.

Tom otwiera tekst Wojciecha Sawickiego Osobowe zZrodta informacji organow bezpie-
czenstwa Polski Ludowej poswigcony zdefiniowaniu poszczegdlnych kategorii OZI i omo -
wieniu ewolucji termindw je okreslajacych, uzupetniony stowniczkiem podstawowych po-
je¢. Niewatpliwa zaleta artykutu jest to, ze autor nie ograniczyt si¢ jedynie do opisu zmian
w nazewnictwie, lecz pokazat ich merytoryczne przyczyny — np. wskutek wprowadzenia za-
kazu werbowania w charakterze tajnych wspoipracownikow ,.elity wiadzy” (cztonkéw
PZPR i o0séb nienalezacych do tej partii, ale zaymujacych wazne stanowiska panstwowe)
w instrukcji o pracy operacyjnej wpisano nowe kategorie OZI — ,kontakt obywatelski”
1 ,,kontakt operacyjny”, w ramach ktérych osoby te masowo rejestrowano (s. 14 i nn.). Po-
glebiona refleksja autora nie zawsze i1dzie w parze ze znajomoscia szczegotdw zrodlowych.
Przyktadowo mozna wskaza¢, iz termin ,,tajny wspolpracownik” uzywany w charakterze
ogolnym nie pojawit si¢ w latach piecdziesiatych, lecz wystgpowat juz od poczatku dziata-
nia resortu bezpieczenstwa publicznego. W dniu 11 wrzesnia 1944 r. szef WUBP w Bialym-
stoku Faustyn Grzybowski polecil podlegajacym mu szefom urzedéw powiatowych prze-
stanie do komorki ewidencji WUBP m.in. wykazu os6b wspotpracujacych, a wsrod
wymienionych tam kategorii znajdowali sig: ,,Agenci (tajni wspolpracownicy org. Wtadz
Bezpieczenstwa, zadaniem ktérych jest docieranie do wrogich $rodowisk w celu ich

Omawiana ksiazka sktada si¢ z siedemnastu artykutow,

I Przykladowo mozna tu wymienié prace Wokél teczek bezpieki — zagadnienia metodologiczno-Zrédio -
znawcze, red. F. Musiat, Krakéw 2006 oraz artykuty w ,,Aparacie represji w Polsce Ludowej 1944—1989”, t. 2,
4, 5. Pierwsza podana tu publikacja zawiera artykuty redaktora tomu oraz W. Frazika, M. Komanieckiej, a tak -
ze E. Zajac i P. Milczanowskiego.
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ujawnienia)” [podkreslenie — A.Z.]>. W planie konspektu wykladu ,,Kategorie agentury”,
zatwierdzonym przez wiceministra MBP Waclawa Lewikowskiego w pazdzierniku 1950 r.,
znalazlo si¢ okreslenie: ,,Doktadniej pod pojgciem sieci agencyjnej rozumiemy wszystkich
zaufanych tajnych «wspolpracownikow» kontrwywiadu, przy pomocy ktorych on opraco-
wuje i likwiduje wroga klasowego i jego wywrotowa dziatalno§¢ [podkreslenie — A.Z.]3.

Podobnie trudno jest zgodzi¢ si¢ z opinia, iz dopiero po 1956 r. zalegalizowano kontak-
ty poufne (s. 15). Wprawdzie pojecie to przed 1955 r. nie wystgpuje w ogdlnych instruk-
cjach o pracy z agentura, ale uzywa si¢ go wielokrotnie w normatywach dotyczacych kon-
kretnych zadan resortu, np. w Rozkazie nr 49 dyrektora Departamentu IV Jozefa Kratki
z 12 wrze$nia 1949 1.4, Rozkazie nr 62 ministra bezpieczenstwa publicznego z 29 grudnia
1949 1., czy zarzadzeniach 070 i 076 ministra bezpieczenstwa publicznego z 12 i 30 grud-
nia 1952 r.6

Rowniez relacje resortu przed 1956 r. z PZPR, a takze jej poprzedniczka, nie uktadaty si¢
jednoznacznie — w pewnych okresach czlonkdéw partii werbowano bez ograniczen,
aw czerwcu 1948 r. w zasadzie zakazano pozyskiwania ich w ogdle, cho¢ dopuszczano wy-
jatki pod warunkiem uzyskania zgody ,,wtadz partyjnych’’. Po jakim$ czasie sytuacja znow
ulegta zmianie: zakazywano pozyskiwania na podstawie materiatow obciazajacych lub kom-
promitujacych, ale rezydentow poszukiwano wiasnie wsrdd cztonkow PZPR. Nie silac si¢ na
przedstawienie wszystkich meandrow w zakresie wzajemnych stosunkdéw, mozna wskazac,
iz w 1948 r. kategorig ,.kontakt poufny” wykorzystywano jako metodg utrzymywania kon-
taktow z przynajmniej niektorymi informatorami nalezacymi do PPR. Wskazuje na to opinia
wydana 6 czerwca 1948 r. przez cztonkéw komisji powolanej do weryfikacji sieci: mierny
fachowiec, niech¢tny wspotpracy, pewny politycznie. ,,Biorac pod uwagge fakt przynalezno-
sci do PPR oraz nieprzejawianie przez inflormatora] inicjatywy we wspotpracy, komisja pro-

ponuje wylaczenie informatora z sieci przy utrzymaniu kontaktu poufnego™®.

2 AIPN, 1576/27, Rozkaz nr 5, k. 6.

3 AIPN, 01334/3, k. 6. W omawianym konspekcie okreslenie tajny wspotpracownik w sensie ogdlnym
wystepuje rowniez na k. 7 i 14. Umieszczenie stowa wspotpracownik w cudzystowie, wynika zapewne z fak-
tu, iz w resorcie przez dtugi czas — z rosyjskiego sotrudnik — uzywano go na okreslenie wlasnego pracownika.

4 AIPN Ld, 0050/38/-/1/ — na podstawie bazy EZAN. W instrukcji o pracy referatéw ochrony wskazuje si¢
roéznice migdzy siecia agenturalna, ktorej celem jest wykrycie wrogiej dziatalnosci, a siecig kontaktow pouf-
nych nastawiong na ustalenie przyczyn ztej pracy zaktadéw. Do tej ostatniej werbuje si¢ pracownikow zaufa-
nych i pewnych politycznie (p. II. 11 2). Wzor raportu referatu ochrony przewidywat wykazanie liczby pozy-
skanych agentow, informatoréw i kontaktéw poufnych oraz liczby spotkan z nimi (p. VI. 2 1 4).

5 AIPN, 1572/54, Rozkaz nr 62 ministra bezpieczenstwa publicznego z 29 XII 1949 r., k. 203. Rozkaz
dotyczyt dziatan resortu w zwiazku z podwyzka cen od 1 1 1950 .

6 AIPN Ld, 0050/42-/2/ i AIPN Ld, 0050/23/-/3/ — na podstawie bazy EZAN. Padaja tam okreslenia: ,,Po-
stawi¢ konkretne zadania w zakresie: [...] pracy z agentura, KP i OZ; zadaniem UBP, RO i RW jest ustalanie
poprzez sie¢ agenturalno-informacyjna i kontakty poufne nastrojow zatog fabrycznych...”. O wykorzystaniu
kontaktéw poufnych zob. tez AIPN, 1572/592, Informacja CG-613/111/51 z 27 VII 1951 r. p.o. dyrektora De-
partamentu II M. Taboryskiego o wypowiedziach na temat przyjazdu W. Mototowa do Polski na podstawie
informacji kontaktow poufnych Wydziatu 11, b.p.; ibidem, Pismo AJ-3768/53 z 23 VII 1953 r. naczelnika
Wydzialu V w Stalinogrodzie do dyrektora Departamentu V, b.p. W ramach zabezpieczania uroczystosci
22 lipca ,,wytypowano szeroka sie¢ k.p. posrod delegatow z terenu” [podkreslenia — A.Z.].

7 AIPN, 1572/696, Wystapienie S. Radkiewicza podczas odprawy szefow WUBP, 10 VI 1948 r., k. 24-24v.
Skrocona wersja w: Aparat bezpieczenstwa w latach 1944—1956. Taktyka, strategia, metody, cze¢$¢ 11: Lata
1948—1949, oprac. A. Paczkowski, Warszawa 1996, s. 83 i nn.

8 AIPN, 001176/117, Akta kontroli agenta informatora, mf. Z sieci wytaczono wowczas réwniez wysoko
ocenianego agenta — cztonka PPR. O powotaniu komisji por. wystapienie S. Radkiewicza z 10 VI 1948 r.
w: Aparat bezpieczenstwa..., cz. 11, s. 95 1 nn.
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Szkoda, ze Wojciech Sawicki nie zasygnalizowal problemu z niezwykle czgsta rejestra-
cja w kategorii zabezpieczenie?. Wprawdzie nie zawsze oznaczata ona osobowe zrédlo in-
formacji, ale zazwyczaj wskazywala nie tylko na zainteresowanie SB zabezpieczang osoba,
ale réwniez che¢ jej pozyskania. Niektore z osob rejestrowanych poczatkowo jako zabez-
pieczenie, z czasem traktowano jako figurantoéw rozpracowan, inne przekwalifikowywano
na osobowe zrdédla informacji. O sposobie postrzegania tej kategorii przez sama SB $wiad-
czy fakt, iz w sytuacji sktadania materialdow bez zmiany kategorii, w archiwum nadawano
im sygnaturg tamang przez rzymska jedynke, a wigc przypisana do sieci.

Watpliwosci budzi takze proba klasyfikacji zrodet przedstawiona w formie tabeli, a wta-
sciwie kilku tabel, ktérych celem bylo zademonstrowanie podziatu strukturalnego OZI
(s. 18-20).

Zalete stanowi z pewnos$cia fakt rozbicia materialu nie tylko wedlug poszczegdlnych
stuzb, ale takze wydzielenia w kazdej z nich piondw techniki, obserwacji i perlustracji, gdyz
piony te faktycznie posiadaly specyficzne potrzeby wobec niektorych grup OZI i czgsto sto-
sowaly nazewnictwo odmienne od wystgpujacego w podstawowych jednostkach operacyj-
nych. Mozna bytoby jedynie dorzuci¢ nieuwzglgdniona kategorig pionu ,,W” — ,,pracownik
zaufany” (zob. artykul M. Komanieckiej, s. 261)!0.

Za wadg nalezy uzna¢ brak wyjasnienia kryteriow przyjetych przy budowie poszczegol-
nych wierszy i kolumn tabeli, co sprobuj¢ wykazac¢ na podstawie czgsci poswigconej MBP,
KdsBP i MSW (bez wywiadu). Sktada si¢ ona z czterech kolumn; pierwsza z nich, zatytu-
towana ,,Okres”, autor podzielit na cztery czgsci: 1944-1960, 1960-1970, 1970-1989,
1989-1990. Poniewaz w latach 1960, 1970 1 1989 zostaly wprowadzone w zycie nowe — ca-
tosciowe — instrukcje o pracy operacyjnej, nalezy domyslac sig, iz wtasnie ten czynnik Woj-
ciech Sawicki przyjat jako kryterium rozgraniczajace poszczeg6lne etapy w okreslaniu OZI.
Juz samo kryterium wydaje si¢ dyskusyjne. Wiadomo, iz zapisy tych instrukcji bywaty ko-
rygowane przez wydawane po nich inne przepisy. I tak, w § 1 instrukcji dyrektora Biura ,,C”
wprowadzonej w zycie Zarzadzeniem 079 ministra spraw wewngtrznych z 2 sierpnia 1972 r.
jest mowa, ze jednostki SB rejestruja m.in. ,tacznikéw (rezydentéw), konsultantow i eks -
pertow”!!, z ktérych to kategorii Instrukcja 006/70 wymieniata tylko konsultantow.

Z drugiej strony, gdyby bardziej konsekwentnie trzymac si¢ tego kryterium, nalezatoby
okres 1944—-1960 rozbi¢ na kilka krotszych, znaczonych datami wydania poszczegdlnych
instrukcji (1945, 1953, a zwlaszcza 1955).

Sam podziat zrodet na kategorie zasadnicze i agentur¢ pomocnicza mozna by zaakcepto-
wac, natomiast zupetnie nie do przyjegcia jest zbior ,,Kategorie nieoficjalne, nierejestrowane
1 rzadziej spotykane”. Z formalnego punktu widzenia zbidr taki taczy w jedna grupg kate-
gorie wybrane wedtug réznych kryteridw: niewyst¢gpowania nazwy w instrukcji o pracy
operacyjnej (tu zapewne nalezatoby zakwalifikowac¢ , kategorie nieoficjalne’), braku obowiaz-
ku (bo mozliwo$¢ istniata) rejestracji (,,kategorie nierejestrowane”), wreszcie czgstotliwosci

9 Dzienniki rejestracyjne MSW. Przyktadowo w 3 pierwszych miesiacach 1964 r. stanowia zawsze ponad
25 proc. wszystkich (a nie tylko sieci) rejestracji departamentoéw I1-1V.

10 Pracownik zaufany sporadycznie pojawia sig rowniez w kontrwywiadzie (Dziennik rejestracyjny MSW
— zapis z 1962 r.). Mozna doda¢, iz zestaw nazw uzywanych w zobowiazaniach byt znacznie szerszy, np. pra-
cownik niejawny — AIPN, 001176/117, Zobowiazanie do wspotpracy z 6 XII 1945 r., mf, czy informator tech -
niczny — ibidem, Zobowiazanie do wspoélpracy z 26 IV 1947 r., mf.

I ATPN, 01258/34, Instrukcja w sprawie zakresu i trybu rejestracji przez jednostki Stuzby Bezpieczenstwa
0s0b i1 spraw oraz sprawdzania i udzielania informacji stanowiaca zatacznik do Zarzadzenia 079 MSW z 2 VIII
1972 1., b.p.
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wystepowania (,,rzadziej spotykane), co notabene bez badan szczegdélowych trudno jest
ustali¢. Problemy wynikajace z realizacji takiego podzialu OZI dobrze ilustruje sposob wy-
pelienia tabeli. Dla lat 1970-1989 konsultant zostat wpisany do kategorii zasadniczych,
podczas gdy w dziennikach rejestracyjnych wystepuje stosunkowo rzadko, co jest zrozu-
miale, gdyz krag osob, wérdd ktorych znajdowali sig¢ potencjalni kandydaci do rejestracji
w tej kategorii, byl stosunkowo waski. Jeszcze bardziej uwidacznia si¢ to dla okresu
1989-1990. Konsultant jest tam wymieniony zarowno wsrdod kategorii zasadniczych, jak tez
nieoficjalnych, nierejestrowanych i rzadziej wystepujacych. Przy okazji warto tu zaznaczy¢,
iz instrukcje¢ z 1989 r. nalezy traktowac jedynie jako przemyslenia wynikajace z praktyki
stosowania jej poprzedniczki i pewien pomyst na sposob dzialania SB w zupetnie zmienio-
nych warunkach polityczno-operacyjnych. Miata obowiazywac od 1 stycznia 1990 r. 1 prak-
tycznie nie weszla w zycie'?, wiec w tym wypadku nie mozna nawet méwié¢ o kategoriach
nieoficjalnych, czy rzadziej spotykanych.

Ze spraw szczegotowych dotyczacych wypelnienia tabelki nalezy jeszcze zwroci¢ uwagg,
iz po roku 1960 dysponenta MK nie mozna zalicza¢ do agentury — byl to pracownik resortu.

Bardzo pozyteczny jest Stowniczek podstawowych pojec, cho¢ Sawickiemu nie udato si¢
unikna¢ pewnych potknigé. Okreslenie ,,tajny informator” (s. 25) nie stanowi specyfiki Infor-
macji Wojskowej — w latach czterdziestych byto ono uzywane oficjalnie w resorcie bezpie-
czenstwa publicznego!3. Termin ,,adreséwka” (s. 22) — przynajmniej nieoficjalnie — byt sto-
sowany rowniez przez Oddziat II Sztabu Generalnego, o czym pisze sam autor (tabela s. 20).

Tematyke poruszana przez Wojciecha Sawickiego — w wezszym zakresie (nie uwzgled-
niajac Departamentu I i wojska), ale z aparatem naukowym — podejmuje w pierwszym ze
swych trzech artykutow, zatytutowanym Osobowe Zrodta informacji pionow Stuzby Bezpie-
czenstwa dziatajqcych w granicach PRL, redaktor tomu Filip Musial.

Autor nawiazuje do toczacej si¢ w mediach dyskusji na temat osobowych zrodet infor-
macji, wskazujac, iz wielokrotnie wypowiadaly si¢ w niej ,,0soby nieposiadajace elementar-
nej wiedzy na ten temat” (s. 7), czego efektem sa ,,czgsto artykulowane przypuszczenia, ze
funkcjonariusze UB/SB za OZI mogli uzna¢ osoby, ktore:

* nie byly $wiadome tego, ze zostaty zarejestrowane jako takie Zrodlo;

* byly przez bezpiekg rozpracowywane, a nie byty konfidentami”.

Musiat uwaza, ze ,.te watpliwosci 1 obawy sa efektem niewiedzy” (s. 27). Przejaw tej
ostatniej stanowia réwniez catkowicie pozbawione podstaw, ale no$ne politycznie sugestie,
ze ,,funkcjonariusze resortu mieli [...] w sposéb masowy fatszowa¢ dokumentacj¢ zwiazana
z OZI przez wprowadzanie do sieci agenturalnej tzw. martwych dusz — czyli uznawanie za
osobowe zrodta informacji tych, ktorzy faktycznie z SB nie wspotpracowali” (s. 36).

Autor stara si¢ rozwia¢ niewiedzg poprzez zaprezentowanie poszczegolnych kategorii
OZI, wskazanie zadan UB/SB 1 roli OZI w ich wypetnianiu, wreszcie procedur poprzedza-
jacych werbunek zrodet. W podsumowaniu stwierdza, ze poszczegdlne kategorie OZI sa
zdefiniowane, a ,,sposob ich wykorzystania oraz procedury dokumentowania dziatalnosci
pozwalaja na jednoznaczng ich identyfikacjg [...], za OZI nie mogly by¢ i nie byty przez

12 przyktadowo WUSW w Ciechanowie w 1990 r. nie dokonat zadnej rejestracji, w Radomiu — 1, SUSW
— 6 (w tym 5 w styczniu). W dziennikach rejestracyjnych MSW sposrdd 264 wpisow z okresu 2 I—5V 1990 r.
(dla poréwnania: w tym samym okresie 1989 r. bylo ich 1184) nie natrafitem na Zzadna rejestracje nowe;j
— wprowadzonej instrukcja z 1989 r. — kategorii, podczas gdy mozna napotkaé kategorie stare, przez nia pomi-
nigte (kontakt operacyjny); pod wzgledem ilosciowym zdecydowanie przewaza zabezpieczenie.

13 AIPN, 1572/718, Sprawozdania Wydzialu do Walki z Bandytyzmem WUBP w Biatymstoku dla Wydzia -
tu do Walki z Bandytyzmem MBP z 1945 r., np. k. 117, 121, 124, 131, 135, 140, 146, 154, 159.
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funkcjonariuszy UB/SB uznawane osoby nie§wiadome kontaktow z bezpieka”, nie byli tez
uznawani ci dziatacze opozycji, ,.ktorzy byli tylko rozpracowywani”. Mimo znacznych
zniszczen archiwaliow w latach 1989-1990 zachowany materiat wraz z ewidencja operacyj-
na pozwala na niemal petlne odtworzenie sieci. Autor konkluduje waznym wnioskiem, ze
,badania prowadzone z zachowaniem zasad warsztatu naukowego — uwzglgdniajacego wie-
dz¢ o metodach, $rodkach i formach pracy operacyjnej, jak réwniez zasad[ach] ewidencji
operacyjnej — wykluczaja mozliwos$¢ pomytki” (s. 47).

O ile z wigkszos$cia wnioskéw Musiata nalezaloby si¢ zgodzi¢, cho¢ osobiscie nie formu-
towalbym ich w sposob tak kategoryczny (zamiast ,,wykluczaja” wolatbym ,,czynia mato
prawdopodobna” mozliwos¢ pomyiki), o tyle czgs¢ jego wywodow sktania do polemiki.

Przede wszystkim nie podzielam optymistycznego pogladu autora, iz to brak wiedzy
dyktuje wypowiedzi kwestionujace en bloc wiarygodno$¢ materiatéw wytworzonych przez
UB/SB. Postawa taka jest bardzo wygodna dla silnego lobby antylustracyjnego, skrzgtnie
podsuwajacego opinii publicznej nawet najbardziej absurdalne informacje (rejestracja na
podstawie napisow z nagrobkoéw) podwazajace sens lustracji. Utylitarnego charakteru argu-
mentéw dowodzi postawa czgsci funkcjonariuszy SB zeznajacych w procesach lustracyj-
nych, a mianowicie dopoki fakt fatszowania dokumentacji nie podlegat karze (przedawnie-
nie), masowo ,,przyznawali si¢”’ do tworzenia fikcyjnych dokumentéw w celu zaspokojenia
wymagan przetozonych domagajacych si¢ duzej liczby TW (por. s. 315, artykut G. Maj-
chrzaka). Po uznaniu za$ tej czynnos$ci za zbrodni¢ komunistyczna, a wige nadal podlegaja-
ca karze, o falszowaniu juz si¢ nie moéwi, a lustrowanych — rejestrowanych jako TW — bro-
ni si¢ stwierdzeniami, iz na pewno nie mozna ich za takich uzna¢. Zawyzono im kategorig,
podczas gdy naprawdg jedynie utrzymywano z nimi kontakt operacyjny.

Wiele miejsca poswigcit Musial definicji pojgcia ,,osobowe Zrddia informacji”, wskazu-
jac, iz jest to termin stosowany przez funkcjonariuszy SB, ktérego ,,wprowadzenie wiazato
si¢ z koniecznoscia jednoznacznego rozréznienia osobowych srodkéw pracy operacyjnej
(czyli wtasnie OZI) od rzeczowych Srodkéw pracy operacyjnej”, do ktorych zaliczano
podstuchy, tajne przeszukania itd. (s. 28 — podkreslenie autora).

Warto tu zwrdci¢ uwagg na dwie sprawy. Rozréznienie migdzy osobowymi i rzeczowy-
mi $rodkami pracy operacyjnej ma dtuga histori¢ i byto stosowane nie tylko przez SB, ale
w ogole wystepuje w shuzbach specjalnych!4. Wazniejsza jest konstatacja, iz nie mozna —
jak to robi autor — postawi¢ znaku réwnosci miedzy pojeciem ,,osobowe $rodki pracy ope-
racyjnej” a terminem ,,0sobowe zrodto informacji”. W tym ostatnim zupetnie nie miesci sig
wilasciciel lokalu kontaktowego, rzemie$lnik legendujacy lokal konspiracyjny pionu ,,B”,
a gubig si¢ réwniez takie formy wspotpracy, jak np. umozliwienie tajnego przeszukania
przez dostarczenie kluczy do pomieszczenia stuzbowego, zapewnienie stuzbom dostgpu do
korespondencji, umieszczenie (podpisanie) przygotowanego przez shuzby artykutu itp. Tak
wigc termin OZI nie odpowiada rzeczywisto$ci. Sadzg, iz najbardziej wlasciwe z popular-
nych okreslen wspolpracy to ,.tajny wspotpracownik” (w szerokim rozumieniu, a nie jako
sformalizowana kategoria rejestracji). I wlasnie ten termin, a tym samym tytut ksiazki ,,taj-
ni wspotpracownicy” uwazam za najbardziej trafny, cho¢ na uzytek tej recenzji poshuguje
si¢ okresleniem przyjgtym przez autora.

Duzym walorem artykutu Filipa Musiata jest to, ze przy przedstawianiu rozwoju po-
szczegblnych kategorii tajnych wspdtpracownikow, nie ogranicza si¢ do instrukcji o pracy
operacyjnej. Wida¢ to w tabelce wyszczegodlniajacej rozne kategorie osobowych $rodkow

14 M. Herman, Potega wywiadu, Warszawa 2002, s. 67—69.
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pracy operacyjnej (s. 34 i nn.), wsrod ktorych pojawiaja si¢ na przyktad — okreslone jako
nieformalne, co zapewne oznacza niewymienione w instrukcji o pracy operacyjnej — ,,kon-
takt operacyjny” 1 ,kontakt poufny” (przed 1955 r.). Rowniez przy omawianiu instrukcji
z 1953 r., po wskazaniu, iz wprowadzila ona nowa kategori¢ — ,,informatora” — dodaje, ze
faktycznie istniala ona w resorcie juz od 1945 r. (s. 29).

Tu warto jednak zglosi¢ dwie uwagi: szczegdtowa — w instrukcji z 1945 r., skadinad bar-
dzo nieprecyzyjnej, wbrew opinii autora (s. 28 1 nn.) mowi si¢ o informatorach, cho¢ nigdzie
nie podaje si¢ ich definicji (podobnie brak definicji agenta)'>. Druga jest natury bardziej
ogo6lnej. Przynajmniej dla lat 1944—1955 trudno zgodzi¢ sig z okresleniem ,,kategorie niefor-
malne” w odniesieniu do tych, ktore wprawdzie nie zostalty wymienione w ogoélnych instruk-
cjach o pracy operacyjnej, ale wystepuja wielokrotnie w innych oficjalnych dokumentach'®.

Wracajac jeszcze do informacji zawartych w tabelce nalezy wskazagd, iz nieco sztucznie
brzmi, wystepujace rowniez w tekscie Wojciecha Sawickiego (s. 18 i nn.), okreslenie ,,dys-
ponent lokalu kontaktowego”, zwlaszcza w odniesieniu do lat siedemdziesiatych. Wywodzi
sig¢ ono zapewne z poczatkowego okresu dziatania UB, gdy fatalne warunki lokalowe w mia -
stach, w ktorych znaczna cz¢$¢ ludnosci gniezdzita si¢ w tzw. kotchozach (w kazdym poko-
ju oddzielna rodzina, wspolna kuchnia) powodowaty, ze stuzba z obawy przed fatwa w takie;j
sytuacji dekonspiracja rzadziej spotykata si¢ z agentura w mieszkaniach prywatnych, nato-
miast che¢tnie korzystala z pomieszczen biurowych, udostgpnianych jej przez pracownika,
ktory nimi dysponowat. Pdzniej czgsciej postugiwano si¢ mieszkaniami prywatnymi osob
werbowanych, ktore w dokumentach resortowych okre$lano mianem wtascicieli LK!7.

W sumie nalezy zgodzi¢ si¢ z autorem, iz typologia osobowych srodkéw pracy operacyj-
nej ma znaczenie raczej teoretyczne, a w praktyce operacyjnej tracita na znaczeniu (s. 35).

Bardzo istotny dla rozwazan Filipa Musiata jest krociutki podrozdziat o zadaniach OZI
z podstawowa teza, iz gtownym zadaniem SB, z ktorego rozliczano jej funkcjonariuszy ,,nie
bylo statystyczne mnozenie pozyskanych tajnych wspolpracownikéw, ale rozpoznanie ja-
kiej$ osoby, srodowiska czy instytucji. Tajny wspotpracownik nie byt wige celem prowa-
dzonych przez resort dziatan, ale narzedziem do realizacji stawianych przed nim zadan”.
Proba oszukania biurokratycznej machiny przez funkcjonariusza zostalaby szybko wykryta
przez konfrontacj¢ z informacjami pochodzacymi od innych zrédet, czy porownanie z kar-
totekami. Autor dodaje, ze ,,nie wskazano jak dotad nawet na jeden oczywisty przypadek
sfatszowania dokumentacji dotyczacej OZI” (s. 36 i nn.).

Nie ze wszystkimi jednak tak kategorycznie stawianymi tezami mozna si¢ zgodzi¢. O ile
bowiem wskazanie, iz gtéwnym celem stuzb bylo zdobywanie informacji wydaje si¢ oczy-
wiste dla ich dziatan po roku 1957 (? 1955), to dla okresu wczes$niejszego moze budzi¢ wat-
pliwosci. Oczywiscie 1 wtedy stuzyt temu jaki$ fragment poczynan UB i Informacji Wojsko-
wej. Nalezy jednak pamigta¢ o specyficznym charakterze dziatan tych instytucji przed

15 Swiadcza o tym sformutowania z rozdziatow: IV ,,Sankcje na werbowanie agentow i informatoréw ma -
ja prawo wydawac...” 1 V ,,...gdy pracownik operacyjny utrzymuje stosunki z wieloma agentami albo infor -
matorami”. Instrukcja z 1945 r. o pozyskaniu, pracy i ewidencji agenturalno informacyjnej sieci [w:] Instruk -
cje o pracy operacyjnej aparatu bezpieczenstwa 1945—1989, oprac. T. Ruzikowski, Warszawa 2004, s. 25.
Roéwniez zalacznik nr 3 — formularz sprawozdania miesigcznego — wyrdznia rezydentow, agentéw i informa -
torow [podkreslenia — A.Z.]. AIPN, 01254/416, k. 5/2 (35).

16 Por. przyp. 4, 5, 6.

17 Instrukcja z 1953 r. uzywa obydwu termindw. Instrukcja nr 012/53 z 1953 r. o pracy aparatu bezpie -
czenstwa z sieciq agenturalng [w:] Instrukcje o pracy operacyjnej..., s. 44; podobnie Instrukcja nr 006/70
z 1970 r. o pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczenstwa resortu spraw wewnetrznych [w:] Instrukcje o pracy ope-
racyjnej..., s. 133.
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1955 r., znanym przede wszystkim z przestuchan, podczas ktérych chodzito nie tylko (? nie
przede wszystkim) o wyciagnigcie prawdy od zeznajacego, ale o przyznanie si¢ do niepo-
pehionych czynéw, znajomosci itd.'® Wielu werbunkow dokonywano brutalnie, stawiajac
pozyskiwanego — czgsto po uprzednim zatrzymaniu, tzw. tajnym zdjgciu — przed wyborem:
zgoda na wspotpracg lub areszt. Prymitywny funkcjonariusz z PUBP zaliczat werbunek,
jego przetozeni z Warszawy krytykowali jako niecelowe pozyskania na informatoréw tych,
ktorzy z operacyjnego punktu widzenia byli nieprzydatni'®. Nie mozna wszakze wykluczy¢,
ze rdwniez werbunki nieprzydatne operacyjnie, bo nieskutkujace doptywem informacji, na
wyzszym szczeblu (? faktycznie sprawujaca wladzg¢ grupa z PPR) traktowano jako przydat -
ne w ogoble, gdyz przyczynialy si¢ do zastraszania spoteczenstwa i/lub przerywania tacza-
cych je naturalnych wigzi. Problem wymaga poglebionych badan.

Jako przyktad werbunku (?), ktory nie przyniost dopltywu informacji, niech postuza po-
nizsze zobowiazania (powstate w wyniku dziatan Informacji Wojskowej — zachowano orto-
grafi¢ oryginatu), podpisane przez t¢ sama osobg.

,,Zobowiazanie
Ja[...] nie chce spulpracowac z oficerem informacyjnym w kierunku odbudowy Demo-
kratycznej Polski o catej rozmowie moi z oficerem informacji nikomu nie bgd¢ opowiadat.
O kaze rozpowiedzenia o powyszym ktura wedtug paragrafu [?? nr 112] grozi kara $mierci
jestem powiadomiony]...]

Ja [...] chcg pracowac¢ dla Demokratycznego Panstwa Polskiego ale nie chcg zajmowac
pracami politycznymi bo mam za malo szkoty, i dla tego napisatem powyzsze ze nie chce
wspotpracowaé z oficerem informacyjnym

dnia 14 VI [19]46 . [...]”

.Zobowigzanie

Ja [...] dajg niniejsze zobowiazanie oddzialowi informacji w tym Ze dobrowolnie [podkre-
Slenie — A.Z.] zgtaszam ch¢¢ aktywnie pomaga¢ organom informacji w ujawnianiu i demasko -
waniu 0s6b prowadzacych wrogom dziatalno$¢ przeciwko Polskiemu Demokratycznemu Pan-
stwu 1 jego sojusznikowi ZSRR dawane mnie zadania zobowiazuj¢ si¢ wypetnia¢ akuratnie
1 sumiennie wsputpracownictwo moje z organami informacji bedg czymat jak najscislejszej ta-
jemnicy nawet przed rodzinom. Odpowiedzialno$¢ za rozglaszanie danym mna zobowiazanie
jestem przedzony. materialy podawane przeze mnie bed¢ podpisywac pseudonimem Helenka.

dnia 14 VI 1946 1. [...] Helenka”

W sporzadzonej przez oficera IW niedatowanej charakterystyce tego zrodta mozna przeczy-
ta¢: ,,Jako tajny informator nie dal wielkiej korzys$ci, co do mojej wspdipracy od 10 VI
[19]46 r. Kiedy przy moim obstugiwaniu 36 K.O. 8-go Oddz. WOP, wcale nie byt mi przeda -
ny [zapewne przekazany — A.Z.] na taczno$¢ i W ogéle nie znam jego [podkreslenia —A.Z.]"20.

18 Lapidarnie wyrazit to uczestnik wegierskiego ruchu oporu I. Nyeste, zob. K. Bartosek, Europa Srodkowa
i Potudniowo-Wschodnia [w:] Czarna ksiega komunizmu, Warszawa 1999, s. 381.

19 ATIPN, 1572/4, Referat dyrektor Departamentu V MBP J. Brystygierowej podczas odprawy szefow
WUBP 28 111 1948 ., k. 13 — wypowiedz R. Romkowskiego, k. 58, a zwlaszcza J. Czaplickiego, k. 62.

20 ATPN, 001176/59 (1041/1 tzw. stara sie¢), mf. Warto zwroci¢ uwage, iz chronologia wydarzen budzi wat-
pliwosci; wynikatoby z niej, iz zwerbowany podpisat zobowiazanie 4 dni po przekazaniu go na kontakt ofice -
ra, ktory z kolei twierdzi, ze go nie znat.
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Duzo miejsca poswigca autor przedstawieniu procedur zwiazanych z werbunkiem OZI
(s. 37-43). Podkresla, iz przebiegat on r6znie w zaleznosci od kategorii zrodta, jakie zamie-
rzano pozyska¢. Wobec mniej istotnych (pomoc obywatelska, kontakt stuzbowy) procedura
byta znacznie uproszczona, przy najcenniejszych, wykorzystywanych w aktywnych dziata-
niach operacyjnych agentach lub tajnych wspotpracownikach, postgpowano w sposob wy -
soce sformalizowany, a funkcjonariusz byt zobowiazany do dokonania sprawdzen w karto-
tece operacyjnej, rozpoznania osobowosci kandydata, przedstawienia przelozonemu
sposobu pozyskiwania. Celem Musiala jest przekonanie czytelnika, ze dziatania zwiazane
z werbunkiem byly tak wielostronne i podlegaly tak roznorakiej kontroli, iz zarejestrowanie
jako OZI tzw. martwych dusz bylo niemozliwe.

Zapewne brak miejsca sprawit, iz omawiane czynnos$ci potraktowat autor na ogoét (wyja-
tek stanowia uwagi o zobowiazaniu) w sposob statyczny, opisujac sytuacje istniejaca po ro-
ku 1960 (? 1955). Wczesniej wymogi formalne nie byty tak przestrzegane, rola ewidencji
byta znacznie mniejsza?!.

Watpliwo$ci nasuwa systematyzacja metod pozyskania, a szczeg6lnie uwaga, iz w latach
siedemdziesiatych i osiemdziesiatych najbardziej rozpowszechnione byto zainteresowanie
materialne (s. 39 i nn.). Musiat wskazuje cztery motywy werbunku: materiaty obciazajace,
materiaty kompromitujace, uczucia patriotyczne okreslane jako wspodtodpowiedzialnos¢
obywatelska oraz zainteresowanie materialne. Tu nalezy doda¢, iz w dokumentach wyrdz-
niano jeszcze jeden rodzaj pozyskania, a mianowicie ,,dobrowolno$¢” i wtasnie os6b zwer-
bowanych na tej podstawie byto najwiecej*2. Autor stusznie podkresla, iz pojecie ,,zaintere-
sowanie materialne” byto niezwykle szerokie, nie ograniczato si¢ do wyplat za informacje,
lecz obejmowalo wszelka inna pomoc, np. przy uzyskaniu paszportu, licencji, przy znale-
zieniu pracy dla cztonka rodziny itd.

W tym fragmencie brakuje mi wskazania, ze w praktyce przy werbowaniu szeroko korzy-
stano z bodzca, o ktorym instrukcje nie wspominaty, a mianowicie strachu obywatela przed
wszechwtadza SB. Bowiem raczej ten czynnik — a nie korzy$ci materialne — uznatbym za de-
cydujacy np. przy pozyskaniu wilasciciela takséwki, ktoremu funkcjonariusz napomknat
o mozliwosci spowodowania cofniecia koncesjiZ3.

Warta podkreslenia jest konstatacja autora o roli kontaktow stluzbowych, tj. osob, ktore
utrzymywaty kontakty z SB w sposob oficjalny, a wigc nie tajny, a w praktyce mogly by¢ —
1 bywaly — o wiele bardziej szkodliwe od niejednego TW (s. 43).

21 AIPN, 0326/454, K. Piotrowski, ,, XXX lat pracy organéw Bezpieczefistwa i Porzadku Publicznego —
ksztattowanie si¢ i praca pionu ewidencji operacyjnej Stuzby Bezpieczenstwa”, Warszawa 1974, s. 21 — pod -
kresla on, iz w KOI nie zarejestrowano osob, ktore bezwzglednie powinny tam si¢ znalez¢, natomiast znajdo-
waly sig takie, ktore nie miaty juz istotnego znaczenia dla pracy operacyjnej. Bardziej dociekliwy czytelnik
powinien siggnac do innej pracy F. Musiata Podrecznik bezpieki. Teoria pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczen-
stwa w Swietle wydawnictw resortowych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, Krakow 2007, rozdz. 2, p. 2.1.

22 AIPN, 0743/63, Roczna i kwartalne informacje o agenturze wyeliminowanej przez SUSW w latach
1985-1989, k. 2, 7, 15, 27, 64, 78, 89, 116, 122, 141, 148 i nn. Osoby pozyskane na podstawie korzysci oso-
bistych (tak okresla si¢ tu zainteresowanie materialne) najczesciej nie wystepuja, cho¢ stosowna rubryka ist -
nieje — lub stanowia ok. 1 proc. TW. Jedynie wsrod wyeliminowanych w pierwszym kwartale 1985 r. zbliza-
ja si¢ do 5 proc. Oczywiscie w innych wojewddztwach rozktad motywow pozyskania mogt by¢ inny.
Nawiasem moéwiac okreslenie ,,dobrowolno$¢” nic nie wyjasnia — por. nizej.

23 AIPN Po, 0042/215, k. 21. Jako podstawe pozyskania podano ,,dobrowolno$¢” — ibidem, k. 9.
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Nawiazujac do uwag Musiata o obowiazkowej rejestracji konsultanta (s. 43), nalezy
przypomnie¢, iz Instrukcja 006/70 tego nie wymagata®*, a obowiazek pojawit sie dopiero
w instrukcji dyrektora Biura ,,C” wprowadzonej w zycie Zarzadzeniem 079/72%.

Bardzo interesujacy jest podrozdziat o podejmowanych przez OZI probach wypierania
ze swej swiadomosci faktu wspoétpracy (to tylko ,,ogolne rozmowy™), jak tez metodzie dzia-
tania funkcjonariuszy, niekiedy tego rodzaju préby §wiadomie podtrzymujacych.

Ten ostatni watek podejmuje Musial w kolejnym tekscie Metoda stopniowego werbunku
duchownych (z podrecznikow SB), ktorego gtownym tematem jest jednak oméwienie réznych
form pozyskiwania ksigzy. Podstawg Zrodtowa artykutu stanowia — jak to zaznaczono w tytu -
le — teksty wewnatrzresortowe, nawiasem mowiac gtdwnie opracowania traktujace o tajnych
wspotpracownikach 1 werbunku w ogole. Jedynie praca dyplomowa Henryka Chaleckiego do-
tyczy bezposrednio ,.kleru i aktywu koscielnego”, odnosi si¢ jednak tylko do wojewddztwa
olsztynskiego w latach 1960—1970. Musiat wskazuje na ,,werbunek pozornie dla innego celu”,
wigcej uwagi poswigca pozyskaniu stopniowemu. Interesujace jest ukazanie problemu wspot-
pracy poprzez zestawienie punktu widzenia resortu i pozyskiwanego (s. 58 i nn.).

Autor podaje kilka przykladow stosowania teoretycznych zalecen w praktyce, jednak
wszystkie pochodza z obszaru dziatania KW MO/WUSW w Krakowie. Czytelnik powinien
pamigtac, iz nie jest to teren typowy. Mozna przypuszczaé, ze funkcjonariusze tamtejszej
,»czworki” reprezentowali o wiele wigksze umiejgtnosci operacyjne niz ich koledzy z innych
wojewodztw, stosujacy znacznie mniej finezyjne metody pracy.

Trzeci artykut Wigzanie tajnych wspolpracownikow z organami bezpieczenstwa Polski
Ludowej Musiat traktuje jako ,,przyczynek do dyskusji nad mechanizmem psychicznego ma-
nipulowania konfidentami”. Podkres$la, iz podjgcie wspoOlpracy byto zawsze $wiadome
(s. 62). Pokazuje, ze nie dokonywano go w sposéb sztampowy, a funkcjonariusze, zmierza-
jac do przetamania wewnetrznych oporow werbowanego, stosowali cata game réznorodnych
srodkdéw: rozpoczynanie rozmow od pytan o sprawy urzgdowe i nastgpnie stopniowe rozsze-
rzanie ich tematyki, bodZce materialne, wykorzystanie trudnej sytuacji zyciowej itd. Samo
pozyskanie nie oznaczato pelnego sukcesu SB. Niektorzy TW wielokrotnie usitowali zerwac
wspotpracg albo przynajmniej pod réoznymi pretekstami ograniczy¢ czgstotliwos¢ spotkan
i/lub zakres udzielanych informacji. Musiat ukazuje technikg przeciwdziatania ludzi shuzby:
wigzanie TW przez pomoc w rozwigzywaniu konkretnych problemoéw stwarzanych przez in-
ne wladze (np. cenzurg), przekazywanie upominkow w celu wytworzenia pewnej wigzi pro-
wadzacy — prowadzony (to moglo w przysztosci ulatwi¢ szantaz) itd. Przyklady podawane
przez autora sg bardzo interesujace, ale i w tym wypadku czytelnik musi pamigtac, ze sledzi
pracg bardziej inteligentnych i/lub lepiej wyszkolonych funkcjonariuszy SB.

Omawiany artykut sktania do jeszcze jednej refleksji. Musiat rozpoczal swoj tekst zda-
niem: ,,Fakt podjgcia wspodtpracy z komunistycznym aparatem bezpieczenstwa [podkres-
lenie — A.Z.] nalezy zawsze ocenia¢ jednoznacznie negatywnie” (s. 61). Z podobnym okre -
Sleniem, cho¢ czgsciej w formie ,.komunistyczna bezpieka”, mozna spotka¢ si¢ w bardzo
wielu publikacjach na temat resortu. Tymczasem jest ono niezgodne, a przynajmniej nie
w pelni zgodne, z rzeczywisto$cia, mylace i w gruncie rzeczy szkodliwe. Czy aparat bez-

24 Instrukcja 006/70 z 1970 1. 0 pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczeristwa resortu spraw wewnetrznych [w:]
Instrukcje o pracy operacyjnej..., s. 134, 139.

25 AIPN, 01258/34, Instrukcja w sprawie zakresu i trybu rejestracji przez jednostki Shuzby Bezpieczenstwa
0s0b i spraw oraz sprawdzania i udzielania informacji stanowiaca zalacznik do Zarzadzenia 079 MSW z 2 VIII
19721, § 1.

353

1(ZNIDTH



RECENZJE

Recenzje

pieczenstwa byt rzeczywiscie komunistyczny? Jesli jako kryterium przyjaé¢ swiadomosé
funkcjonariuszy, a przynajmniej fakt identyfikowania si¢ przez nich z celami gltoszonymi
przez rzadzacych, mozna by stwierdzi¢, ze w pierwszych latach powojennych, w szeregach
bezpieczenstwa znalazto si¢ wielu dziataczy komunistycznych okresu migdzywojennego,
a mtodzi przychodzili tu nie tylko ze wzgledu na perspektywe kariery, lecz takze z powo -
dow ideowych, badz przynajmniej autentycznie przyjmowali niektore hasta gloszone przez
rzadzacych?®. Z czasem sytuacja ulegala jednak zmianie, motywy wstepowania do SB —
oprocz tradycji rodzinnych — stawaty si¢ coraz bardziej materialne: wyzsze zarobki, innego
rodzaju przywileje. Gdy w potowie lat osiemdziesiatych otworzyty si¢ mozliwosci dobrze
platnej pracy zawodowej w instytucjach cywilnych, liczba che¢tnych do stuzby zaczgta spa-
da¢?’. Dobra ilustracje motywu podejmowania pracy w resorcie, ale takze oceng tegoz mo-
tywu przez przetozonych, stanowi przypadek funkcjonariuszki Biura ,,C”, ktéra na adresa-
ta zwierzen o pracy w MSW wybrata tajnego wspotpracownika.

Wuyj kobiety byt naczelnikiem wydziatu w Biurze ,,C”. Zaproponowat siostrzenicy, absol-
wentce wyzszej uczelni, pracg w tym Biurze, uprzedzajac, ze bedzie to wymagalo wstapie-
nia do PZPR?3. Mloda osoba wyrazita zgode i zostata zatrudniona w Wydziale I Biura ,,C”,
gromadzacym najbardziej tajne (poza wywiadem) informacje SB. W nowym $rodowisku
czula si¢ chyba dobrze, szybko wyszta za maz za kolegg-funkcjonariusza.

We wspomnianej wyzej rozmowie z tajnym wspotpracownikiem zwierzyla si¢ ze swoich
rozterek (strasznie nagaduja na Wolna Europe, w domu stysz¢ co innego), ale rowniez ujaw-
nila tajemnice panstwowa (istnienie kartoteki TW)2°.

Bardzo charakterystyczna byta reakcja kierownictwa Biura ,,C” na otrzymane z jednost-
ki operacyjnej informacje o postgpowaniu funkcjonariuszki. Ograniczono si¢ do wywarcia
na nig nacisku, by napisata raport o zwolnienie ze stuzby, co — zwazywszy na ujawnienie ta-
jemnicy panstwowej — stanowito karg bardzo niska. Dyrektor Biura w notatce dla przetozo-
nych wskazywal, iz nie mozna byto funkcjonariuszce postawi¢ konkretnych zarzutow, gdyz
konsekwencja tego bytoby zdekonspirowanie tajnego wspotpracownika. Takie wyjasnienie
mozna uzna¢ za tylko czg§ciowo prawdziwe. Nie wyciagnigto zadnych konsekwencji w sto -
sunku do ,,wuja-protektora”, nie pozbyto si¢ z resortu meza delikwentki3®. W gruncie rze -
czy szef Biura zachowat si¢ jak pracownik typowej instytucji, w ktorej uktady sa wazniej -
sze od realizacji zadan. Niewykluczone, iz zdawat sobie sprawe, iz podobny stosunek do

26 Jeden z funkcjonariuszy nie czekat kofica kursu, na ktéry go skierowano, lecz pismem zwrocit si¢ o do -
konanie w jego ankiecie personalnej zmiany wpisu w rubryce wyznanie z ,,rzymskokatolickie” na ,,bezwyzna-
niowy”.

2T AIPN, 1091/21, A. Czarnecki (naczelnik Wydziatu Kadr WUSW w Pile), ,,Proces adaptacji spoteczno-
zawodowej funkcjonariuszy SB i MO w Pile. Rola opiekuna stuzbowego w procesie adaptacji”, Pita 1988
[praca w ramach Studium Podyplomowego ANS PZPR /punkt zamiejscowy w Lodzi przy ODKK MSW/],
podkreslat on, iz ,,...spadek atrakcyjnosci zawodu funkcjonariusza oraz niepewnos$¢ uregulowan zabezpiecze-
nia emerytalnego powoduja coraz wigksze trudnosci w pozyskiwaniu warto$ciowych kandydatéw do stuz-
by...” (s. 8); z 66 przyjetych w WUSW w Pile do PZPR nalezato tylko 13, do organizacji mtodziezowych —
tez 13 (s. 9 1 nn.); na ogdt lepiej wiazali si¢ z resortem funkcjonariusze ze wsi i matych miasteczek oraz ci,
ktorzy w resorcie uzyskali wyzsze wyksztalcenie, gorzej wywodzacy si¢ z ,,wielkich aglomeracji” (co to zna-
czy w woj. pilskim?) —s. 18.

28 Formalnie takiego obowiazku nie byto; niewielka grupa funkcjonariuszy byta bezpartyjna (nie nalezata
réwniez do organizacji mtodziezowych).

29 ATPN, 0604/1041, Akta osobowe funkcjonariuszki, na k. 66 wyciag z doniesienia TW.

30 Ibidem, Notatka stuzbowa dyrektora Biura ,,C” K. Piotrowskiego z 14 X 1983 r., k. 63—65; por. AIPN,
01270/16 (Akta osobowe funkcjonariusza).
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spraw ideowych miata znaczna cz¢$¢ jego podwladnych, ktorzy byli jednak bardziej ostroz-
ni w wyrazaniu swoich opinii.

Mozna pozostawi¢ na boku zapatrywania osobiste funkcjonariuszy, przyjmujac, ze kry-
terium okreslajace aparat stanowi fakt wykonywania zadan na rzecz konkretnego rezimu.
W tym wypadku jednak trzeba bardzo mocno podkresli¢, iz opisanie wtadz Polski Ludowe;j,
a w konsekwencji rowniez podleglych im shuzb specjalnych, wytacznie jako ,.komunistycz-
ne” — abstrahujac od tego, na ile ten przymiotnik jest adekwatny dla lat siedemdziesiatych
1 osiemdziesiatych — stanowi wskazanie tylko jednego z dwoch najistotniejszych ich wyrdz-
nikow. Drugim jest fakt, ze byly to wtadze panstwa niesuwerennego, niezaleznie od tego,
Ze stopien tej niesuwerennosci zmienial si¢ w czasie. Pomijanie tego ostatniego aspektu
z pewnoscia wptywa na niedoktadny opis przesztosci. Nawiasem mowiac, rodzi rOwniez
powazne konsekwencje w postrzeganiu instytucji panstwa niepodlegtego.

O ile teksty redaktora tomu po$wigcone sa ogdlnym aspektom wspolpracy, ukazujac ja —
co warto jeszcze raz podkresli¢ — zaréwno od strony UB/SB, jak tez widzianga oczami zwer-
bowanych, dalsze stanowia analiz¢ dziatania czterech kategorii OZI, ogladanych, jak to
okreslit w podtytule swego artykutu Jerzy Marcinkowski, w $wietle przepiséw i praktyki.
Sam tekst wspomnianego tu autora dotyczy ,,kontaktu operacyjnego”.

Jako metodg pracy Marcinkowski przyjat porownanie tej kategorii OZI z najbardziej znana
w zrodlach, tj. TW (s. 89). Autor zajat si¢ okresem rozpoczgtym Instrukcja 006/70, w ktorej
po raz pierwszy kontakt operacyjny zostal wyodrgbniony jako ,.kwalifikowane” (zdefiniowa-
nie w normatywie) OZI. Tu trzeba doda¢, ze z opracowania Musiata (s. 34) wynika, iz jako
tzw. kategoria nieformalna kontakt operacyjny wyst¢gpowat juz na przetomie lat czterdzie-
stych 1 pigédziesiatych.

Marcinkowski przedstawia zaznaczone w Instrukcji 006/70 roznice w podejéciu do TW
1 kontaktow operacyjnych. Od tych ostatnich nie trzeba byto odbiera¢ zobowigzania do
wspotpracy, a ich doboru nie musiala poprzedza¢ sformalizowana procedura typowania. Au-
tor stusznie jednak zauwazyl, iz SB nie mogta sobie pozwoli¢ na chybione podejscia wer-
bunkowe, musiata weryfikowa¢ otrzymywane od KO informacje — cho¢ tego tez instrukcja
nie nakazywala expressis verbis, wielokrotnie wskazuje, ze z punktu widzenia przydatnosci
zrédla w pracy operacyjnej SB migdzy tymi dwoma kategoriami nie byto wigkszych roznic
— za najistotniejsza uznaje srodowisko, w ktorym dziataty: TW w tzw. wrogim, KO — nie
(s. 90). Inaczej — co podkresla Marcinkowski — traktowat kontakty operacyjne pion IV, do-
puszczajacy ich pozyskiwanie w srodowiskach wrogich (s. 95).

Praktyke pracy z kontaktami operacyjnymi Marcinkowski pokazuje, opierajac si¢ nie tyl-
ko na aktach, lecz rdwniez na zeznaniach funkcjonariuszy SB w postgpowaniach lustracyj-
nych. Przy okazji wspomina o przeciwstawnych kierunkach ruchu migdzy KO i TW — zdarza -
ty sig przejscia z pierwszej kategorii do drugiej i odwrotnie. Tu warto doda¢, Zze w momencie
sktadania akt KO do archiwum, nadawano im r6zng kwalifikacjg. Charakterystyczna dla sie-
ci rzymska jedynke niekiedy uzupetiano typowa dla kandydatow na TW litera ,.k™31.

Z wigkszo$cig wnioskow Marcinkowskiego mozna si¢ zgodzi¢. Szkoda natomiast, iz au-
tor nie ustosunkowat si¢ do powszechnego wsrdd osdb zajmujacych si¢ praca SB przekona-
nia, iz w rzeczywisto$ci kategoria KO stuzyta przede wszystkim do pozyskiwania cztonkow
PZPR bez zwracania si¢ o zgodg do I sekretarza KW czy kierownika wydziatu w KC, jak
to bylo — przynajmniej teoretycznie — wymagane w wypadku TW.

31 por. AIPN, 00200/1121 (sygn. oryg. 22892/T); AIPN, 00200/1122 (22983/); AIPN, 00200/1130
(22903/1); AIPN, 00200/1260 (22899/IK).
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Konsultantom Stuzby Bezpieczenstwa poswigcit krotki szkic Tadeusz Rutkowski, podkres-
lajac podtytutem Zarys problemu, iz pogtgbione omoéwienie tej tematyki wymaga dalszych
badan. Rowniez ten autor zajal si¢ okresem zapoczatkowanym Instrukcja 006/70, w ktorej
»konsultant” zostat po raz pierwszy wyodrebniony w sposob formalny. Jednocze$nie wska-
zal, ze takze Instrukcja 03/60 przewidywala korzystanie z roznorodnych form pomocy oby-
wateli, w tym rowniez ze sporzadzanych przez nich ekspertyz (s. 177 przyp.1). Tu mozna
doda¢, iz — jak wynika to z dokumentu publikowanego w omawianym wydawnictwie przez
R. Szczgch (s. 217) — juz w 1957 r. taka rolg, przynajmniej w pracy kontrwywiadu, mogty
spelia¢ kontakty poufne.

Analiza dzialania konkretnych konsultantow doprowadzita Rutkowskiego do konkluzji,
ze de facto tylko czg$¢ z nich wypetniata zadania przypisane im przez instrukcjg. Wielu
w roznych sytuacjach bylo wykorzystywanych w charakterze TW (s. 181). Trafne wydaje
si¢ przypuszczenie autora, iz w charakterze konsultantow rejestrowano osoby zajmujace
wysokie stanowiska w panstwie (s. 182), nalezy rdwniez zgodzi¢ si¢ z podsumowaniem:
,konsultanci SB bedac najmniej liczna kategoria OZI, byli jednocze$nie grupa niezwykle
wazng”’, co wynikato z faktu, iz wywodzili si¢ z 0sob petniacych wysokie funkcje w apara-
cie panstwowym lub srodowisk tworczych (s. 184).

Szczegodlnie skomplikowanego zagadnienia zwigzanego nie tylko z praca operacyjna SB,
ale réwniez relacjami tej instytucji z PZPR, dotyczy artykut Grzegorza Karbowiaka Kontakt
stuzbowy — zapomniane osobowe zrodlo informacyji.

Stuzba Bezpieczenstwa, wykorzystujac rowniez przepisy z okresu migdzywojennego,
wymagata, by osoby zajmujace wazniejsze stanowiska w administracji panstwowej — za-
zwyczaj znajdujace si¢ w tzw. nomenklaturze, a wigc takie, do ktdrych obsadzenia potrzeb-
na byta akceptacja odpowiedniego organu PZPR — udzielaty jej informacji dotyczacych bez-
pieczenstwa panstwa i zachowania porzadku publicznego. Z osobami tymi utrzymywano
kontakty oficjalne, jawne. Cho¢ oczywiscie nalezy pamigtac, ze nie jest jasne, czy przed-
miot rozmowy, jaka prowadzit nieukrywajacy miejsca pracy funkcjonariusz SB po wejsciu
do gabinetu dyrektora, stanowity sprawy rzeczywiscie dotyczace bezpieczenstwa panstwa,
czy tez chodzito o zdobycie informacji o pracowniku — dzialaczu opozycji lub wrgez usu-
nigcie go z pracy lub przynajmniej zastosowanie wobec niego jakich$ szykan.

Analizujac rolg kontaktéw stuzbowych, autor artykutu postawit kilka zasadniczych pytan:
Z jaka grupa osob SB nawiazywata kontakty stuzbowe? Czy KS byty swiadome swych zwiaz-
kow z SB? Jaka byta skala szkod wyrzadzonych przez KS? Czy wyrazaty one wolg utrzymy -
wania wspotpracy? Czy wspolpraca byta tajna? (s. 106). Do tego mozna by dodaé pytanie,
na ktdre z reszta artykut przynosi czgsciowa odpowiedz: Jak SB wykorzystywata KS?

Grzegorz Karbowiak wykorzystuje szeroki materiat zrodtowy, nie ogranicza si¢ do in-
strukcji, ale przywotuje takze dyskusje toczone podczas posiedzen Kolegium do spraw Ope-
racyjnych, poprzedzajace wydanie nowych przepisdw oraz wewnatrzresortowe opracowa-
nia dotyczace pracy operacyjnej, wreszcie sprawdza praktyczna realizacje¢ pracy z KS
poprzez analiz¢ wielu i — co trzeba podkresli¢ — wytworzonych przez ré6zne KW
MO/WUSW i w réznych okresach teczek spraw, w ktorych wykorzystano materiaty pocho-
dzace od KS.

Autor wskazuje, ze cho¢ w instrukcji o pracy operacyjnej okreslenie ,,kontakt stuzbowy”
pojawia si¢ po raz pierwszy dopiero w roku 1970, to praktycznie podobna rolg petnily co
najmniej od roku 1960 OZI okreslane jako ,,kontakty poufne”, ,kontakty obywatelskie”,
»pomoc obywatelska”, czy wilasnie ,.kontakty stuzbowe” (s. 111 oraz tabela 2 na s. 171),
przy czym uznaje, iz stosunkowo najblizsze roli po6zniejszego KS byly ,,kontakt obywatel-
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ski” 1 ,,pomoc obywatelska” (dlaczego nie sam ,,kontakt stuzbowy”?), a faktycznie wyko -
nywaly je jeszcze wezesniej osoby, ktorych formalny status jako wspotpracownikoéw UB nie
jest nam znany. To jedna z nich wezwata gen. Fieldorfa w 1950 r. do Wydziatu Spoteczno-
-Administracyjnego PRN w Lodzi, gdzie dokonano jego aresztowania (s. 118).

Odpowiadajac na postawione przez siebie pytania, Grzegorz Karbowiak zwraca uwagg,
iz SB wykazywata — mozna dodac¢ ,,jak zwykle” — tendencj¢ do rozszerzania grupy osob,
ktore traktowano jako KS. Za takie wskutek potrzeby operacyjnej uznano np. ttumacza na
Migdzynarodowych Targach Ksiazki czy elektryka w jednym z zakladow (s. 151 i nn.), kto -
rzy przeciez nie byli zobowiazani meldowac o dziatalnosci przestepczej ,,z racji zajmowa-
nego stanowiska zawodowego”. Zapewne w odniesieniu do tego rodzaju sytuacji wprowa-
dzono nawet termin ,,kontakt stuzbowy nieoficjalny” (s. 149, 165).

Liczne przyktady przytoczone w artykule dowodza duzej szkodliwosci dziatania niekto-
rych KS poprzez utrudnianie awansu zawodowego dziatacza opozycji (s. 149), blokowanie
(w 1987 r.) historykom dostepu do materiatow demaskujacych dziatania UB (s. 161), czy
wrecz udziat w prowokacji przeciwko wskazanej osobie (s. 152). Bardzo czgsto ,,kontakty
stuzbowe” rekrutujace si¢ sposrod pracownikéw administracji majacych dostgp do réznego
rodzaju akt personalnych wykorzystywano do zbierania informacji o osobach interesuja-
cych SB (s. 155).

Artykut Grzegorza Karbowiaka znacznie poszerza wiedzg nie tylko o ,,kontakcie stuzbo-
wym” i jego roli w pracy operacyjnej SB, ale takze o relacjach tej instytucji z PZPR. Temat
wymuszal zajgcie si¢ ta problematyka, ale wydaje sig, ze autor poswigcil jej zbyt duzo miej-
sca, co — mimo istotnych stwierdzen, z ktorymi bym sig¢ zgodzit (nie Instrukcja 006/70, ale
polecenia PZPR stanowity bibli¢ SB, s. 174 i nn.) — zaciemnito przejrzystos¢ tekstu. Zbed-
ne sa rowniez opisy spraw (a zwlaszcza przyktady), w ktorych KS nie wystegpuje.

Z kwestii merytorycznych nalezy zwrdci¢ uwage na dwie. Budzi watpliwo$¢ informacja
z wystapienia zastgpcy szefa WUSW we Wroctawiu, ktory 13 grudnia 1984 r. chwalit sig
zwerbowaniem przez podlegly mu urzad 911 TW w ciagu ostatnich dwunastu miesigcy.
Z opracowan statystycznych Wydziatu I Biura ,,C” wynika, iz piony [I-V w tym WUSW
pozyskaty ich w sumie 727, a trudno przypuszczaé, by pozostate zwerbowaty prawie 200
0s6b32. Drugie pytanie nasuwa informacja Czestawa Kiszczaka z 6 lipca 1984 r., ktora mia-
ta pas¢ podczas odprawy kadry kierowniczej (s. 160) — skad minister mogl podac liczbg KS,
skoro ich nie uwzgledniano w ewidencji? Bezposrednio od jednostek operacyjnych, co by
oznaczato, iz prowadzily odrgbna statystyke? Moze chodzi jednak o inna kategorig, a w ma-
teriatach dokonano btednego zapisu.

Watpliwo$¢ bardziej ogdlna dotyczy stwierdzenia autora, popartego wyliczeniami spo-
rzadzonymi na podstawie dziennikow rejestracyjnych MSW, iz po 1970 r. zaprzestano reje-
stracji KS. Wydaje si¢ bowiem, Ze nie sa one miarodajne. Co najmniej od poczatku lat
sze$¢dziesiatych najczgsciej wystgpujaca kategorig rejestracji stanowi tzw. zabezpieczenie,
pod ktorym ukrywano m.in. r6znorodne kategorie os6b wspotpracujacych z SB (kandydaci
na TW, konsultanci, wszelkiego rodzaju kontakty).

32 AIPN, 0394/15, t. 1, Zestawienia statystyczne dot. tajnych wspotpracownikow, spraw operacyjnych,
faktow-zdarzen, materiatow wstepnych oraz postgpowan przygotowawczych pionu II za rok 1984, k. 9; dot.
pionu III zob. ibidem, t. 2, k. 9; jw. dot. pionu IV t. 3, k. 7; jw. dot. pionu V t. 4, k. 7. Por. tez T. Ruzikowski,
Tajni wspolpracownicy pionow operacyjnych aparatu bezpieczenstwa 1950—1984, ,,Pamig¢ i Sprawiedliwo$¢”
2003, nr 1 (3), s. 130. Stan TW WUSW we Wroctawiu na 31 XII 1983 r. wynosit 2271, rok p6zniej — 2693,
tak wigc, uznajac liczbe 911 za prawdziwa, nalezatoby zatozy¢, iz w tym roku wyeliminowano ponad pigciu-
set TW.
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Przy okazji rozwazan o kontakcie operacyjnym, konsultancie czy kontakcie stuzbowym
warto jeszcze powroci¢ do uwag Musiala, z ktérych wynika, ze praca z innymi niz TW
zrodlami informacji byta mniej sformalizowana, a jej dokumentacja znacznie uproszczona
(s. 43). Rodzi to pytanie, czy prowadzenie takich zrodet nie wynikalo czasem z lenistwa
funkcjonariuszy chcacych zmniejszy¢ liczbg wypisywanych papieréw i unikna¢ czynnos$ci
zwiazanych z rejestracja.

Waldemar Mikulski podjat temat Lokali kontaktowych, mieszkan konspiracyjnych i loka-
li stuzby obserwacyjnej w pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczenstwa w latach 1945-1989.
Autor, opierajac si¢ zarbwno na normatywach, jak tez na konkretnych przyktadach, intere-
sujaco przedstawit rolg¢ wymienionych pomieszczen w pracy shuzb z istotnym rozréznie-
niem sposobu wykorzystania przez jednostki ,,ogélnooperacyjne” i obserwacje (pominigto
technike), opisat takze metody legendowania lokali i stosowania konspiracji w codziennym
ich uzytkowaniu oraz zasady finansowania i prowadzenia dokumentacji. Niewatpliwym pro-
blemem, przed jakim staje czytelnik przy lekturze tekstu, sa zawilo$ci w nazewnictwie po-
mieszczen. Zdajac sobie z tego sprawe, Mikulski podaje niektore definicje (s. 192 przyp. 38,
s. 199), podkresla staba pracg prawnikow resortowych, niestosujacych jezyka zgodnego
z instrukcjami (s. 199 i nn.). Wydaje si¢ jednak, iz przy takim nattoku terminoéw blisko-
znacznych — mieszkanie konspiracyjne, lokal konspiracyjny, lokal kontaktowy (dodatkowo
w zaleznosci od okresu i pionu), majacych nieco inne desygnaty, wskazanym byto sporza-
dzenie ich tabelki lub stowniczka. Pewien niedosyt budzi brak proby wyjasnienia przyczyn
niektorych zmian w przepisach, np. dlaczego instrukcja z 1953 r. pozwalata w lokalach kon -
spiracyjnych dokonywa¢ werbunkow, co przeciez grozito ich dekonspiracja, podczas gdy
wczesniejsza 1 — jak trafnie zauwaza autor — bardzo powierzchowna instrukcja z roku 1945
stata w tym wypadku na o wiele wyzszym poziomie, dopuszczajac do spotkan w lokalach
tylko z agentami, ,,do ktérych ma si¢ zaufanie”. Ze spraw bardziej szczegdtowych dodat-
bym jeszcze, iz wspomniane w przypisie 28 (s. 189 i nn.) Zarzadzenie 00160/62 dotyczyto
zapewne pionu milicyjnego — sekcje ,,A” odnosza si¢ tu do obserwacji milicyjnej (dopiero
w 1967 r. wlaczonej do SB), a nie szyfrow SB. Nie zgodzitbym si¢ z opinia, iz dotyczace
lokalu konspiracyjnego odrgbne przepisy, do ktérych odsyta Instrukcja 006/70, to Skrypt
o lokalu konspiracyjnym (s. 191 przyp. 32), ktory przeciez nie jest normatywem.

Osobowe zrodta informacji w technice operacyjnej przybliza Monika Komaniecka.
Z artykuhu czytelnik poznaje organizacj¢ pracy pionow obserwacji, techniki i perlustracji,
dowiaduje si¢ o celach, sposobie przygotowania i wykorzystania lokalu przej$ciowego,
lokalu bazy, punktu odbioru itd. Notabene w tek$cie znajduje si¢ kolejna uwaga, iz w doku -
mentach opracowywanych przez poszczegdlne departamenty nie stosowano poj¢é wystgpu-
jacych w formalnie wciaz obowiazujacych przepisach o pracy operacyjnej. Instrukcja 003
z 1958 r. nakazywala, by osoby wspolpracujace z pionem ,, T byly rejestrowane jako ,.tajni
wspotpracownicy” (s. 260), ktorego to terminu Instrukcja 04/55 nie przewidywata. Koma-
niecka stusznie wskazuje na pojawianie si¢ w przepisach dotyczacych dzialania pionow
»B”7, 5,17, ,,W” nowych kategorii zrodet, natomiast niezrozumiate jest stwierdzenie: ,,co cha-
rakterystyczne — zostaty one [z tekstu wynika, ze same nazwy kategorii OZI — A.Z.] zakon-
spirowane ze wzgledu na rodzaj podejmowanych przedsigwzigc” (s. 254).

Specyfika pracy wymienionych wyzej pionéw powodowata, iz ich tajni wspdtpracownicy
niekiedy bywali wykorzystywani w inny sposob, niz OZI departamentéw [-VI, co w konse -
kwencji pociagato za soba inne procedury w postegpowaniu resortu wobec nich. Na przyktad
w pionie ,,T” nie pisali (a wigc nie podpisywali) doniesien, dlatego tez nie wybierali sobie
pseudonimoéw 1 nie informowano ich, ze takie zostaly im nadane (s. 261). Zadaniem Zrdédet
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pionu ,,W” byto przekazywanie cz¢sci korespondencji do czytania funkcjonariuszom ,,bezpie-
ki” 1 ukrywanie tego procederu przed niewtajemniczonymi pracownikami poczty. Wykonanie
zwiazanych z tym czynno$ci wymagalo wspotdziatania kilku osob, stad — wbrew ogdlnie obo-
wiazujacej w SB regule — tajny wspolpracownik tego pionu zazwyczaj wiedziat o wspotpra-
cy przynajmniej kilku swoich kolegéw (wykonywal swoje zadania razem z nimi). To wszyst-
ko jednak nie wyjasnia, dlaczego i przed kim (pracownicy ewidencji i tak je znali) w resorcie
miatyby by¢ konspirowane nazwy kategorii OZI pionéw techniki, obserwacji, perlustracji.

W artykule Miniprzewodnik po materiatach ewidencyjnych Stuzby Bezpieczenstwa
Komaniecka wraca do tematyki parokrotnie juz przez siebie poruszanej>. O ile jednak
w dotychczasowych pracach omawiang problematyke przedstawiata gtéwnie na podstawie
normatywow, tym razem ilustruje ja konkretnym przyktadem. Autorce udato si¢ odnalez¢
OZI wspotpracujace od roku 1952 do 1983, a wigc w okresie obowiazywania kilku r6znych
instrukcji o ewidencji operacyjnej: z 1949 r., z 1955 r., z 1962 r. — wprowadzajacej najistot-
niejsza w dziejach UB/SB reformg oraz znacznie ja modyfikujacej — z 1972 r. Komaniecka
bardzo dobrze wykorzystala posiadany material, pokazujac, jak zmiany w sytuacji OZI
wobec SB znajdowaly odbicie w dotyczacych go zapisach ewidencyjnych (dzienniki reje-
stracyjne, archiwalne, karty ewidencyjne ze stosunkowo rzadko zachowana karta kontrolna
— zwang rowniez karta konta — pracownika). Czytelnos¢ wywodu utatwia zamieszczenie
kserokopii omawianych zapisow (na k. 269 tekst nie objat calo$ci, pomijajac ,,8” z kolum-
ny 9). Jesli chodzi o drobniejsze uwagi wobec samego tekstu, zabraklo mi wyjasnienia do
sygnatury 2224/ (s. 280). Czytelnik posiadajacy wiedzg o resorcie na podstawie publikacji
dotyczacych lat siedemdziesiatych i osiemdziesiatych gotow podejrzewac, iz dotyczy ona
OZI, tymczasem w latach czterdziestych — a tego okresu dotyczy omawiana sprawa — rzym-
ska jedynka oznaczano akta $ledcze.

Wigcej uwag budza tabela (s. 290) 1 stowniczek kart (s. 291-293). Przede wszystkim au -
torka pomingta okres 1944—1955, a juz w tym czasie kart uzywano. Co najmniej od 1948 r.
znane byty rowniez ich symbole E-14 (rejestracyjna), E-15 (sprawdzeniowa), E-16 (infor-
macyjna), E-1734. Karte sprawdzeniowa — cho¢ o innym uktadzie i nieoznaczona symbolem
— stosowano jeszcze wezesniej>. Najwiecej zastrzezenh wywotuje kolumna ostatnia. Sam ty-
tut ,,Podstawowe karty” wymagatby wyjasnienia, jakie kryterium nalezy przyjac, by jakas
kart¢ uzna¢ za podstawowa. Mam bowiem watpliwos$ci, czy do takich mozna zaliczy¢ EO-
4B 1 EO-4C, stuzace celom porzadkowym oraz stosowane w kartotekach pomocniczych:
EO-131, EO-132, EO-134, EO-134A, EO-135. Ogladajac tabelg, mozna odnies¢ wrazenie,
iz po 1972 r. kart podstawowych byto wigcej niz w innych okresach pracy ewidencji, a to
wypacza charakter zmian wprowadzonych reforma z tego roku. Nalezy przeciez pamigtac,
iz zmiany te z punktu widzenia jednego z najistotniejszych kryteriow stuzb specjalnych —
konspiracji zainteresowan operacyjnych — byty krokiem wstecz w stosunku do przepisow
sprzed dziesigciu lat (liczba funkcjonariuszy ewidencji majacych dostgp do petnej wiedzy
o charakterze rejestracji wzrosta), a ich zaleta bylo wtasnie uproszczenie techniki rejestra-
cji przez pracownikdw operacyjnych, ktorzy odtad wypehiali tylko kart¢ EO-4 (doktadniej:
czes$¢ jej rubryk).

33 Zob. M. Komaniecka, Organizacja i funkcjonowanie kartotek ogélnoinformacyjnej i zagadnieniowej
aparatu bezpieczenstwa [w:] Wokol teczek bezpieki..., s. 231-262; eadem, Dzienniki korespondencyjne, reje-
stracyjne, archiwalne i koordynacyjne jako zrodla historyczne [w:] Wokol teczek bezpieki..., s. 263-280.

34 AIPN, 01258/116, Zarzadzenie nr 47 z 9 X 1948 1., k. 3v, 6; AIPN, 1572/605, Instrukcje nr 1 i nr 2 dy -
rektora Departamentu 11 z 21 1 1949 r., k. 4v—6v.

35 Wystepuje w aktach osobowych z tego okresu, zawiera miejsce na informacje o o$miu osobach.
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Druga watpliwos¢ wywotuje umieszczanie poszczegoélnych kart w ostatniej kolumnie.
Dla pdl odnoszacych si¢ do okresu po 1960 r. znikaja karty E-14, E-15, E-16 i E-17, ktore
w rzeczywisto$ci byly nadal stosowane, chociaz niekiedy (E-14) zmieniato si¢ ich przezna-
czenie.

Jesli chodzi o stowniczek, to za niepetna nalezy uzna¢ informacjg o karcie E-14 (s. 291),
ktéra po 1962 r. sluzyta ro6znym celom, m.in. zapisywano na niej informacje o osobach
dopuszczonych do informacji niejawnych lub majacych kontakt z cudzoziemcami. Karte
EO-4-B/60 stosowano nie w latach 1955-1960, lecz 1960-1962. Warto wskazaé rdznice
migdzy (w miarg regularnie stosowana) karta E-16, ktora jednostka operacyjna powinna na
biezaco informowac ewidencjg¢ o wszelkich zmianach dotyczacych tajnego wspotpracowni-
ka lub figuranta, a kartami EO-4B/72 1 EO-4C/72 stuzacymi do poréwnania danych jednost-
ki operacyjnej 1 ewidencji, z zaloZenia wypetnianymi raz na rok, praktycznie znacznie rza-
dziej. Notabene warto wspomnie¢, ze stosowane po znaku ,,/” liczby oznaczajace date
roczng wprowadzenia kart ulegaty zmianom, np. wystgpowaty karty EO-4/68, EO-4/77 itd.

Dokumenty normatywne stuzb cywilnych opublikowali Roksana Szczgch, Piotr Gontar-
czyk, Wojciech Frazik i Pawetl Piotrowski.

Pierwsza z nich przygotowala Wytyczne Departamentu Il MSW z konca lat 50. dotyczq-
ce pracy z agenturq i wykorzystania przez Stuzbe Bezpieczenstwa osob wyjezdzajqcych na
pobyt czasowy do panstw demokratycznych. Wybrane przez autorke¢ dokumenty sa niezwy-
kle interesujace. Wytyczne Departamentu Il podpisane 31 sierpnia 1957 r. przez jego dyrek-
tora R. Matejewskiego zostaly wprawdzie zatwierdzone przez kolegium MSW, ale z formal-
nego punktu widzenia nie miaty tej rangi, co instrukcje 03 i 04 z 1955 r.3%, ktérych przepisy
— wbrew zapowiedzi z preambuty o ,,uzupetnieniu” (s. 214) — niejednokrotnie zmieniaty.
Szczgch zmiany te wypunktowuje, wskazujac na wprowadzenie kategorii ,,tajny wspolpra-
cownik™ (s. 210), podkreslajac nowe wymagania wobec sieci (s. 211) i skomplikowana
praktyke rejestrowania kontaktéw poufnych — poza ogdélna ewidencja lub wcale (s. 212).
Mozna tu jeszcze zwroci¢ uwage na punkt 2 rozdziatu I1: ,,Wydziatom II przystuguja wszel-
kie uprawnienia w zakresie wszczgcia, rozpracowania i likwidacji spraw wszelkiej katego-
rii”, co stanowito (przynajmniej teoretycznie) istotne novum. Dotychczas decyzje takie mu-
sialy by¢ zatwierdzane przez szefa WUdsBP lub jego zastepce’’.

Drugi z publikowanych dokumentéw, dotyczacy wytycznych pracy z obywatelami wy-
jezdzajacymi do krajow kapitalistycznych, jest nieco mniejszej rangi, ale trzeba podkreslic,
iz w tym czasie zagadnieniu kontaktow obywateli PRL z cudzoziemcami z panstw zachod -
nich przypisywano — nie tylko w resorcie — niezwykle duze znaczenie’®.

Jesli chodzi o sam wstgp, to za niesciste uznatbym stwierdzenie, iz w MSW poczatkowo
tylko departamenty: I, II, III prowadzity dziatania operacyjne (s. 208 przyp. 4), robity to
réwniez biura: ,,B”, ,,T”, ,,W”, a rzadziej jeszcze parg innych jednostek.

36 By¢ moze uzyto formalnego chwytu — instrukcje 03 i 04 z 1955 r. tez zatwierdzato kolegium. Oczywi-
Scie znaczenie tego ciata w 1955 r., kiedy to — przynajmniej formalnie — stanowito najwyzsza wtadze urzedu,
byto zupetie inne od podlegtego ministrowi kolegium MSW.

37 Instrukcja 03/55 z 1955 1. 0 zasadach prowadzenia rozpracowania agenturalnego i ewidencji operacyj -
nej w organach bezpieczenstwa publicznego PRL [w:] Instrukcje o pracy operacyjne;j..., s. 50.

38 Pozostanie za granica traktowano jako zdrade ojczyzny. Funkcjonariusz podejmujacy decyzje o udzie -
leniu zgody na wyjazd miat wglad w materiaty, ktérych udostgpnienie pracownikowi prowadzacemu sprawe
operacyjna bywato utrudnione, por. AIPN, 01225/944, Zarzadzenie 051/55 zastepcy przewodniczacego Komi-
tetu ds. Bezpieczenstwa Publicznego J. Ptasinskiego, k. 73 i nn. oraz AIPN, 0326/153, S. Lucka, ,,Zasady orga-
nizacji i korzystania ze skorowidzow zagadnieniowych...”, dzial VI ,,Zdrada ojczyzny”.
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Informacje z podstuchow stanowia temat opracowania Piotra Gontarczyka, na ktore skta-
da si¢ publikacja trzech zarzadzen poprzedzona krotkim wstgpem. Autor przedstawia struk-
tur¢ Departamentu Techniki, procedury zwiazane z zaktadaniem podstuchéw 1 ich eksplo-
atacja. Osobny punkt poswigcony jest wytwarzaniu i zwlaszcza ochronie dokumentow
pionu ,, T”. Odwotujac si¢ do zarzadzen z lat 1958, 1966, 1968, 1979 1 1982, Gontarczyk
podkreslit wage, jaka przywiazywano do tego ostatniego zagadnienia, ale jednoczes$nie — jak
wynika to z jego wywodow — zamierzat wskaza¢, iz nigdy nie polecano przypisywania
informacji z podstuchéw tajnym wspolpracownikom. Niestety chochlik drukarski wypaczyt
— jak sadzg — mysl autora. W nieco zawitym zdaniu: ,,Warto podkresli¢, ze zaden z przywo -
tanych dokumentéw nigdy nawet nie zakazywal, by jakiekolwiek informacje uzyskane za
pomoca techniki operacyjnej przypisywa¢ TW” nalezatoby zapewne opusci¢ stowo ,,nawet”
1 zmieni¢ stowo ,,zakazywal” na ,,nakazywal” (s. 299).

Wstep czyta si¢ z duzym zainteresowaniem. Pewne zastrzezenia budzi natomiast sposéb
publikacji dokumentow. Przede wszystkim czytelnik nie zostatl poinformowany, i1z w edycji
pominigto zataczniki. Nie jest to sprawa blaha, zwazywszy, ze caty paragraf drugi Zarzadze-
nia 0018/82, wprowadzajacy zmiany w zalaczniku do Zarzadzenia 0047/79, staje sig¢ przez
to nieczytelny (s. 313 i nn.). Przydataby si¢ tez wzmianka, iz nie publikuje si¢ formularzy
dotaczonych do zarzadzen®. Zapewne ,,ztosliwo$é” komputera zmienita paragrafy 3 i 5 Za-
rzadzenia 0047/79 (s. 303 1 nn.), pierwszy z nich pozbawiajac podzialu na punkty, w dru -
gim taczac punkty 2. 1 3. w jeden punkt 2.

Natomiast do istotnego wypaczenia tresci doszlo w ustgpie 2 paragrafu 1 Zarzadzenia
0018/82. Podany tam tekst: ,,Srodkéw techniki operacyjnej w pomieszczeniach nie stosuje
sie. W wyjatkowych sytuacjach decyzje¢ o stosowaniu ich podejmuje Minister Spraw We-
wnetrznych” (s. 312), niemajacy zupelnie sensu (gdzie stosowac podstuch, jesli nie w po -
mieszczeniach?), oparto na egzemplarzu 004 zarzadzenia. Tymczasem w tej samej teczce
przy innym egzemplarzu dotaczona jest errata, nakazujaca po stowie ,,pomieszczeniach”
dopisa¢ ,,stuzbowych”, co w sposéb zasadniczy zmienia tre§é*.

Na marginesie publikowanych dokumentoéw warto moze zwroci¢ uwagg na dwie sprawy.
Po pierwsze paragraf 12 Zarzadzenia 0047/79 glosi: ,Informacje uzyskane poprzez PP, PT,
PTG opracowuje si¢ wylacznie w formie streszczen i notatek, a tylko [podkreslenia — A.Z.]
w przypadkach operacyjnie uzasadnionych na pisemny wniosek jednostki zamawiajace;j
w formie stenograméw lub fragmentoéw informacji, a w odniesieniu do PTG — wydrukow”
(s. 304 i nn.). Znajomo$¢ wielu materiatow pozwala postawi¢ hipotezg, ze w rzeczywisto-
sci — przynajmniej w centrali i SUSW — praktyka byla akurat odwrotna, tzn. zazwyczaj
zachodzity ,,przypadki operacyjnie uzasadnione”. Zawarte w paragrafie 12 ograniczenia
traktowano jako wymog przedtozenia dodatkowego pisma.

W punkcie 1.2.3 Decyzji 003 z 15 stycznia 1982 r. minister polecal, by dokumenty
KW MO, ktére nadal musza by¢ przechowywane, skoncentrowaé¢ w wydzielonych komen-
dach wojewodzkich — ,.tych, ktore w sytuacjach bezposredniego zagrozenia moga zapewnic
petna ich ochrong”. Wytypowanie tych komend miato nastapi¢ na podstawie wnioskow
ztozonych przez kierownikow pionow: ,,B”, ,.C”, ) T”, ,W” (s. 309). Pomyst ten nie zostat
zrealizowany. Niewykluczone jednak, Ze przyczynit si¢ do dokonanej pot roku pdzniej

39 Pomijanie formularzy czesto praktykuje si¢ przy publikacjach zrédet; wazne jest jednak przynajmniej
wskazanie, czy w teczce, z ktorej pochodzi publikowany dokument, formularze te sa (a taka sytuacja ma miej-
sce w teczce AIPN, 1585/4911).

40 AIPN, 1585/4911, k. 31.
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w 23 KW MO likwidacji wydziatéw z tych piondw, ktore przeksztatcono w sekcje w ra-
mach nowo utworzonych wydzialéw zabezpieczenia operacyjnego.

Publikacj¢ Gontarczyka uzupehia krotki tekst Grzegorza Majchrzaka Podstuchy w spra -
wach operacyjnych Stuzby Bezpieczenstwa, ukazujacy na podstawie kilku przyktadow prak-
tyczne wykorzystywanie informacji uzyskanych z PT i PP, skutkujace m.in. pozyskaniem
jednego z dziataczy ,,Solidarnosci” (s. 320 i nn.).

Etaty niejawne, praca ,,pod przykryciem”, grupy interwencyjne, konsultanci — nowe for-
my pracy operacyjnej pionu Il Stuzby Bezpieczenstwa w zaktadach pracy wedtug dokumen-
tuz 1972 r. to tytut tekstu Wojciecha Frazika, w ktorym krotki wstegp poprzedza wspomnia -
ny w tytule dokument. Sposéb przygotowania publikacji wzbudza jednak pewne
watpliwosci. W materiatach administracyjnych po krakowskim Wydziale III autor odnalazt
tekst interesujacy, ale niepodpisany, z niepewna data. Frazik dokonat jego analizy. Znaczna
jej czg$¢, a mianowicie proby wskazania charakteru dokumentu, grupy oséb, wsrdd ktérych
nalezy szuka¢ autora — cho¢ dobrze §wiadczy o umiejgtnosci krytyki badacza — wydaje sig
zbgdna. Z zachowanych w centrali materiatow, tj. sprawozdania z kontroli organizacji
1 stopnia przygotowania do dziatan Grupy do Zadan Specjalnych ,,Z” oraz korespondencji
Departamentu III wynika, Zze przedstawiany dokument to tekst referatu jego wicedyrektora
Wiadystawa Ciastonia, ,,wygloszonego w trakcie kursokonferencji dla I Zastgpcow Komen-
dantéw Wojewddzkich d/s Stuzby Bezpieczenstwa odbytej w dniach 17-21 IV br. [1972],
najprawdopodobniej powielonego w maju przez Departament Szkolenia i Doskonalenia Za-
wodowego?!. Notabene we wspomnianej teczce znajduja sie informacje zaréwno o plano-
wanej pracy grup ,,Z” i prowadzonych przez nie ¢wiczeniach w niektorych wojewddztwach,
jak tez o dziatajacych wczesniej grupach interwencyjnych®2.

Trzy ostatnie artykuty poswigcone sa zagadnieniom mniej znanym, tj. dziatalnosci wy-
wiadu cywilnego 1 wojskowego oraz WSW. Dotyczace ich materialy publikuje Pawet Pio-
trowski. Jego Metodologia pracy operacyjnej Departamentu I MSW prezentuje — poprze-
dzone obszernym wstgpem, do napisania ktérego wykorzystano szeroka baze zroédlowa —
Zarzadzenie 0041 z 6 maja 1972 r. wprowadzajace instrukcje o pracy wywiadowczej De-
partamentu I oraz o dziesig¢ lat wczesniejszy normatyw poswigcony pracy jego odpowied-
nikow wojewddzkich.

Autor przedstawia krajowa strukturg¢ Departamentu I z 1970 r. oraz jej zmiany w znacz-
nej mierze polegajace na przestawieniu numeracji poszczegolnych wydziatow, dokonane
siedem lat pozniej, po ucieczce porucznika Andrzeja Kopczynskiego. Dopelnienie wywo-
dow stanowi opis ogniw dzialajacych za granica: rezydentur klas ,,A” i ,,B” oraz punktow
operacyjnych, uzupetniony ich wykazem (s. 328-330). Pewien niedosyt budzi tu brak na-
wet nie tyle odpowiedzi, co postawienia pytan o zadania tychze w poszczegdlnych pan -

41 ATPN, 01288/18, Sprawozdanie B-00681/72 inspektora Z. Nawrockiego z kontroli w zakresie organizacji
i stopnia przygotowania do dziatan grupy do Zadan Specjalnych ,,Z”, k. 124; ibidem, Pismo nr OE-Z-00176/73
724 VII 1973 1. dyrektora Departamentu I1I S. Morawskiego do I zastepcow komendantow wojewddzkich MO
ds. SB, k. 181.

42 Ibidem, tutaj m.in. opracowanie z marca 1971 r. ,,Ramowy program dziatan polityczno-operacyjnych SB
i MO w obiektach gospodarki narodowej w zakresie zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom konfliktowym
i przerwom w pracy”, w ktorego punkcie II mowi sig, ze w razie przerwy w pracy nalezy uruchomié wszyst-
kie OZI w danym obiekcie (k. 33); fakt, iz z pracy tychze OZI mieliby korzysta¢ funkcjonariusze grup ,,Z”,
a wigc czesto nie ci, ktdrzy je rejestrowali, ukazuje kolejna — nietypowa — mozliwos$¢ weryfikowania auten-
tyczno$ci pozyskanych, stanowi wigc jeszcze jeden argument przeciwko twierdzeniom o dokonywaniu przez
SB fikcyjnych rejestracji; por. tez AIPN, 01288/17; AIPN, 01288/19; AIPN, 1585/113; AIPN, 01254/731;
AIPN, 0546/87, t. 2.
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stwach (w Sofii czy Budapeszcie chyba innych niz w Kolonii lub Londynie). Czytelnik nie
dowiaduje si¢ tez, w jaki sposob utrzymywano kontakty z ZSRR i NRD — z tabeli nr 2 wy -
nika, iz nie bylo tam zadnych placéwek*’.

Interesujaco przedstawiona jest natomiast komunikacja kraju z placowkami, obowiazu-
jace w niej kody, zasady sygnowania instrukcji wychodzacych z Rakowieckiej (tacznie
z ,,JJareckimi” o r6znych ,,imionach”, ktérych liczba wzbudzata zdziwienie badacza siggaja-
cego po raz pierwszy do materiatow wywiadu) oraz organizacja placowek krajowych
Departamentu I, w tym rezydentur w instytucjach krajowych*.

Terminologia stosowana w wywiadzie cywilnym réznita si¢ od uzywanej przez inne pio-
ny SB. Pawel Piotrowski podjat probe ich poréwnania (tab. nr 3, s. 340), z ktorej wynika-
mi nie mozna w pelni si¢ zgodzi¢. Zastrzezenia budzi cze¢s¢ zatytulowana ,,Rodzaje spraw
operacyjnych”. Wyliczajac te, o ktorych mowi Instrukcja 006/70, autor nie zwrocil uwagi,
ze w wyszczegolniajacym rodzaje spraw ewidencyjnych ustgpie 5 paragrafu 23 uzyto sfor-
mulowania ,,zasadniczymi rodzajami spraw sa... [podkreslenie — A.Z.]”%, co nie wyklucza-
o prowadzenia innych. W praktyce SB one wystepowaly, w tym przypisany w tabeli tylko
wywiadowi ,,segregator materiatow wstepnych”, o ktérym wspomina Instrukcja dyrektora
Biura ,,C” wprowadzona Zarzadzeniem 079/72 ministra spraw wewnetrznych®®. Istotniej-
szy jest fakt, ze w Departamencie I — o czym nawiasem mowiac autor pisze (s. 343) — pod
pojgciem ,,sprawa” rozumiano rowniez agenturg, tak wigc pod umieszczonym w tabeli ter-
minem ,,rozpracowanie obiektowe” mogto ukrywac si¢ ,,osobowe zroédto informacji”. Pozo-
stajac przy kategoriach spraw (i agentury), warto podkresli¢, iz w krotkim rysie historii wy-
wiadu Pawel Piotrowski nie poprzestaje na materiatach normatywnych, wskazuje na
stosowanie nieznanych z instrukcji kategorii ,,agent pomocniczy” czy (réwniez po roku
1962) ,,sprawa ewidencyjno-obserwacyjna” (s. 335 i nn.).

Przydatne dla badacza sa wyjasnienia takich malo znanych okreslen, jak ,,punkt przeka-
zania materiatow”, uzupetnione dodatkowo krétkim opisem dziatania (s. 341). Pewien nie-
dosyt budzi tu potraktowanie , kontaktu informacyjnego”, ale trzeba przyznaé, iz sam tekst
instrukcji stanowiacy podstawg informacji jest — zapewne celowo — bardzo nieprecyzyjny
(s. 361 punkt 2.1).

Duzo miejsca poswigcit autor wytwarzanej przez Departament I dokumentacji
(s. 344-349). Sposob jej omdwienia jest nadto rozbudowany i przez to zbyt malo przejrzy-
sty. Sadzg, ze mozna bylo sobie darowaé wyliczanie przy kazdym typie teczki drukéw
powtarzalnych, typu ,,spis dokumentow”, ,,wykaz 0sob znajacych sprawe” itp. Wsrdd wy-
mienionych materiatéw pewne zdziwienie wywoluje obecnos¢ kart E-16, ktore nie byty
przechowywane w teczkach innych pionow.

W opisie czynnosci zwiazanych z dokonaniem rejestracji zwraca uwagg stwierdzenie:
,»W przypadku gdy na dana osobg byla juz zatozona sprawa operacyjna przez inng jednost-
ke MSW, zatozenie réwnoleglej byto dopuszczalne za zgoda dyrektora Departamentu I
MSW lub jego zastepcy” (s. 353). Szkoda, ze brak przypisu nie pozwala ustali¢ zrodla tej

43 Berlin” jest wymieniony w rubryce ,,panstwo”, co sugerowatoby, iz chodzi o Berlin Zachodni, ale da-
lej (s. 330 i nn.) autor pisze, ze istniala rezydentura przy ambasadzie PRL.

44 Budzi watpliwo$¢ okreslenie ,,CHZ Maciej Czarnecki” (s. 333) — to chyba kryptonim.

4 Instrukcja 006/70 z 1970 1. 0 pracy operacyjnej Stuzby Bezpieczeristwa resortu spraw wewnetrznych [w:]
Instrukcje o pracy operacyjnej..., s. 135.

46 ATPN, 01258/34, § 1 ust. 1 pkt 10; uzywa sig tu okreslenia ,,materiaty wstepne”. W praktyce dla kontr-
wywiadu i obserwacji potwierdzaja to np. zapisy z dziennika rejestracyjnego KW MO/WUSW w Pile i zacho-
wane tam teczki.
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opinii, gdyz — przy petnej swiadomosci szczegdlnej pozycji wywiadu wsrdd innych jedno-
stek MSW — trudno sobie wyobrazi¢, by zastgpca dyrektora Departamentu I mogl bezpo -
srednio ingerowa¢ w pracg pozostalych departamentow, a czyms$ takim bytaby wtasnie do-
datkowa rejestracja bez zgody jednostki, ktora dokonata jej jako pierwsza. A moze
uprawnienie kierownictwa wywiadu dotyczyto wytacznie sytuacji, gdy chodzito o dwa réz-
ne wydziaty Departamentu 1?

Ostatnie dwa artykuly poswigcone sa problematyce stuzb wojskowych. Na podstawie ma-
teriatow z prowadzonego §ledztwa Ewa Koj ukazuje Zarzad II Sztabu Generalnego WP, a kon-
kretnie jego ,,schemat funkcjonowania w latach 1981-1990”. Autorka w zasadzie ogranicza
si¢ do zarysowania struktury omawianej instytucji, przedstawiajac jej schemat organizacyjny
przed pazdziernikiem 1981 r. i po dokonanej wowczas reorganizacji. Uzupehia to krotka in-
formacja o zadaniach niektorych komoérek. Wydaje sig, ze z zatoZenia ogranicza si¢ do opisu,
nie stawia pytan o przyczyng dos¢ dziwnego uktadu organizacyjnego, tak wigc czytelnik nie
dowiaduje sig, czy oddziatdéw XXI, XXII i XXVI nie udato si¢ ustali¢, czy tez po prostu
w Zarzadzie II ich nie byto. Ewa Koj nie probuje tez wyjasni¢ rdznic migdzy ,,0ddzialem”
a ,,wydzialem”. Sporadycznie i bardzo ogolnie sygnalizuje przyczyny zmian, np. wskazujac,
ze powstanie w 1983 r. oddziatu ,,Y” bylo wynikiem decyzji podjg¢tej na szczeblu szefow za-
rzadow wywiadow panstw Uktadu Warszawskiego po ucieczkach Suminskiego i Ostaszewi-
cza (s. 397). Notabene za niepelna uznalbym opini¢ o przyczynach zmian w funkcjonowaniu
oddziatlu ,,Y”” w koncu lat osiemdziesiatych. Autorka pisze, ze to w zwiazku z pojawiajaca si¢
wowczas konieczno$cia przygotowania nowych sposobow zabezpieczenia przerzutow i lega-
lizacji nielegatow, a takze zabezpieczenia $rodkéw finansowych potrzebnych do realizacji
tych zadan, ,,Oddziat «Y» zobowiazano do tworzenia podmiotdw gospodarczych na terenie
kraju i za granica celem zatrudniania w nich pracownikow wywiadu i uzyskiwania w ten spo-
sob srodkdéw na pracg operacyjng”’. Oczywiscie stuzby podejmuja tego typu dzialania, ale wy-
daje sig, iz w tym konkretnym przypadku Ewa Koj zbyt ufnie podeszta do wykorzystywanych
przez siebie zrodet, a rzeczywistych przyczyn zmian bylo wigce;.

Pawet Piotrowski w kolejnym artykule na podstawie nielicznych zasoboéw archiwalnych
przedstawil m.in. organizacj¢ Zarzadu II do roku 1990. Zarysowana przez niego struktura
potowy lat siedemdziesiatych ro6zni sig¢ nieco od tej, ktora zaprezentowata Ewa Koj (np. Od -
dziat Lacznosci umiescit on w pionie operacyjnym, a nie rozpoznania, paru oddziatom przy-
pisuje inne nazwy, pomija enigmatyczny Wydziat Spraw Polskich i Sojuszniczych), co by¢
moze jest wynikiem odmiennosci zrddel, na jakich oparli si¢ autorzy — zeznajacych mogta
zawie$¢ pamig¢ lub relacjonowali sytuacje, w jakich dziatali, a nie zapisane w normaty-
wach. Pawetl Piotrowski nie ograniczyt si¢ do ukazania struktury organizacyjnej, ale po-
swigcit nieco miejsca praktyce dziatania (s. 411). W przeciwienstwie do swego artykutu
o wywiadzie cywilnym tym razem w zasadzie nie postawil pytan ,,dlaczego?”, poprzestajac
na opisie. W opracowaniu znajduje si¢, wyrazona jakby mimochodem, opinia: ,,Pion ten [in-
formacyjny — A.Z.] wydawal okresowe wytyczne do dziatan pionu operacyjnego” (s. 403).
Jesli znajdowato to odbicie w praktyce — czemu jednak wydaje si¢ przeczy¢ punkt 3 roz-
dziatu II publikowanej Instrukcji operacyjnej Zarzqdu II (,,Organem powolanym do organi-
zacji 1 kierowania aparatem wywiadowczym zaro6wno w kraju, jak i za granica jest Pion
Operacyjny Zarzadu II...” —s. 420) — $wiadczyloby to o niezbyt czgstym w stuzbach zjawi-
sku prawidlowego utozenia relacji migdzy ich , mézgiem”, czyli analitykami, a ,;reka”,
tj. pracownikami operacyjnymi.

Nie ma tu miejsca na omowienie tresci samej instrukcji, ale tytulem przyktadu warto mo-
ze wskaza¢ odmienno$¢ — w poréwnaniu z instrukcja Departamentu [ z 6 maja 1972 r. — nie -
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ktorych sformulowan. Ta ostatnia nie pozwalata na wykorzystywanie jako agentéw czton-
kéw partii komunistycznych (punkt 1.1, s. 363), w wojskowej za$ stwierdzano, ze ,,Zarzad 11
Sztabu Generalnego WP w zasadzie [podkreslenie — A.Z.] nie wykorzystuje jako agentow
czlonkéw partii komunistycznych w panstwach komunistycznych” (punkt 72, s. 440).

Z kroétkiego wstepu Piotrowskiego do drugiego publikowanego dokumentu — Zarzadzenia
0014/85 MSW z 20 lutego 1985 r. — wprowadzajacego Instrukcje o dziatalnosci kontrwywia-
dowczej w Jednostkach Wojskowych MSW, warto powtorzy¢ zawarta w zakonczeniu uwa-
g¢, iz wiedza o dziatalnosci stuzb wojskowych jest skromna i nadal nie znamy wielu istot-
nych dokumentéw normujacych formy ich pracy. Potwierdzenie tego stanu rzeczy przynosi
sama ksiazka — publikacji jednego z najistotniejszych dokumentow Instrukcji operacyjnej
o pracy Zarzqdu II dokonano nie na podstawie zasobu IPN, ale tzw. raportu Macierewicza.

Wracajac do ostatniego z publikowanych dokumentdw, trzeba zglosi¢ par¢ uwag do spo -
sobu wydania. Na oktadce i stronie tytutowej ,,ksiazeczki” obejmujacej zarzadzenie i nu -
mer, ,,0004” zostato odrgcznie przekreslone i zastapione ,,046” z nieczytelnym podpisem
osoby, ktora dokonata zmiany, czego na k. 325 juz nie powtdérzono. Spis tresci mozna byto
poming¢, ale jesli go si¢ publikuje nalezy dla porzadku zaznaczy¢ opuszczenie numerdéw
stron®’.

W sumie recenzowana pracg nalezy przyja¢ pozytywnie. Wiem, ze wywotata dyskusje
wsrod osob interesujacych sig¢ poruszang tematyka, sam — przy okazji proceséw lustracyj-
nych — wskazywatem ja sgedziom jako jedna z podstawowych lektur.

Na koniec pozwolg sobie na zgloszenie pewnych postulatéw w sprawie dalszych badan
podejmowanej w pracy tematyki.

Pierwszy dotyczy publikacji zrodet. Od dtuzszego juz czasu IPN podejmuje si¢ tego za-
dania i ma na swym koncie wiele osiagnigc¢. O ile jednak obszerne, tematyczne wydawnic-
twa wydaja si¢ naturalne, podobnie z reszta, jak przyczynki dotyczace spraw jednostko-
wych, o tyle nasuwa si¢ pytanie, czy tak samo nalezy postgpowaé z materiatami
stanowiacymi niewatpliwie fragment wigkszych catosci, np. pojedynczymi instrukcjami po-
szczegblnych piondow. Juz dzi§ mamy sytuacj¢ zmuszajaca do poszukiwania normatywow
obserwacji lub techniki w r6znych wydawnictwach. Dla badacza niewatpliwie byloby wy-
godniejsze skupienie tego typu materialdow w jednym tomie. Widzialbym wigc zbidr po-
swigcony Departamentowi I, II itd. Nawiasem moéwiac, zaangazowanie do takich prac cen-
trali 1 oddzialow pozwoliloby nie tylko odnalez¢ dokumenty, ktére nie zachowaty sig
w jednostce je wytwarzajacej, ale rowniez dostrzec (zapewne przypadkowe) réznice migdzy
poszczegolnymi egzemplarzami formalnie tego samego normatywu, co zdarzato si¢ przy-
najmniej w latach czterdziestych*®,

Jesli chodzi o prace $cisle badawcze dotyczace osobowych zrédet informacji (a moze
jednak tajnych wspotpracownikdéw?), postulowalbym rozszerzenie bazy zrodtowej zwtasz-
cza dla lat 1944-1955. Ograniczenie si¢ do termindéw stosowanych w instrukcjach jest dla
tego okresu zdecydowanie niewystarczajace. Nie dbano wowczas o spdjnos¢ systemu prze -
pisoOw stosowanych w resorcie. Okreslenia, o ktorych instrukcje ogdlne milcza, jak ,.tajny
informator”, ,,kontakt poufny”, ,,0soba zaufana”, wystgpuja w dokumentach oficjalnych —
rozkazach 1 instrukcjach regulujacych sposéb prowadzenia pracy operacyjnej wobec kon-
kretnych grup spotecznych — czy sprawozdaniach. Na marginesie mozna zauwazy¢, iz ogra-

47 AIPN, 0789/170. Wydawca pominat réwniez — bez zaznaczenia tego w tekscie — informacje z karty tytu -
lowej, wskazujace, ze autorem instrukcji jest Zarzad WSW Jednostek Wojskowych MSW i liczbe dziennika.
48 Baza EZAN moze by¢ tu pomocna, lecz sama z siebie problemu nie rozwiaze.
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niczanie si¢ jedynie do og6lnych instrukeji o pracy operacyjnej skutkowatoby niedostrzega-
niem zréznicowania kategorii rozpracowan, ktore de facto prowadzono (i dzielono na kate-
gorie!) od 1944 r., a w ogolnej instrukcji po raz pierwszy ujgto, o ile wiem, dopiero dziesigé
lat pozniej (Instrukcja 03/55).

Autorzy tekstow o poszczegodlnych kategoriach osobowych zrédet informacji przedsta-
wili wiele tez, czy hipotez o sposobie ich werbowania i prowadzenia, a takze dokumento-
wania wspolpracy. Podstawe artykutow stanowily normatywy, teoretyczne opracowania
pracownikow resortu, a takze teczki dotyczace dziatania konkretnych osob. Otéz wiasnie
z uwagi na fakt, iz tych ostatnich — nawet w opartym na najszerzej udokumentowanym opra-
cowaniu Grzegorza Karbowiaka — byto stosunkowo niewiele badz tez dotyczyly one tylko
waskiego terytorium (np. KW MO/WUSW w Krakowie), liczne wnioski powinny zostac¢
zweryfikowane przez dalsze badania na szerszym materiale Zrédlowym. Trzeba bowiem pa-
migtaé, iz poszczegodlne WUSW (a takze piony — w odniesieniu do IV wskazal to Marcin-
kowski) miaty swoje nawyki, jedne czg$ciej inne rzadziej siggaly do kontaktéw operacyj-
nych, niektoére korzystaty z ustug konsultantéw, trzymajac si¢ $cisle instrukcji, inne ich
zadania rozszerzaty. Sposob podejscia zmieniat si¢ rowniez w czasie. Przeprowadzenie ba-
dan nad faktycznym sposobem prowadzenia poszczegolnych kategorii OZI przez centralg
1 r6zne os$rodki wojewddzkie (WUBP, WUdsBP, KW MO, WUSW), a w ich ramach po-
szczegoblne piony byloby bardzo interesujace. By¢ moze udatoby si¢ stworzy¢ prace doty-
czaca tego zagadnienia na terenie calej Polski — w takim wypadku problemy omawiane
przez autoréw w recenzowanym wydawnictwie stanowilyby dobra podstawe do przygoto-
wania zestawu pytan, jakie nalezy postawi¢ dokumentom (ankiety badawczej).

Antoni Zielinski





