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,,IOF nie goni za efektami, bowiem intencja szefa
jest, »abyscie bezrobotni byli«...”

Z notatki kierownika IOF WUSW w Olsztynie'

W grudniu 1984 r. zarzadzeniem nr 0072/84 ministra spraw wewngtrznych
powotano nowy pion — ,,pod nieco mylaca nazwa”, jak zauwazyt Ryszard Terlecki
— Zarzad Ochrony Funkcjonariuszy Ministerstwa Spraw Wewngtrznych?®. Jego zada-
niem byta inwigilacja funkcjonariuszy i pracownikdéw cywilnych resortu, obserwa-
cja ich zachowan, postaw moralnych i nastrojow. Poniewaz nazwa tego pionu nie
byta oczywista, wyjasniano pracownikom, jak nalezy rozumie¢ pojgcie ,,ochrony
funkcjonariuszy”. Instruowano, ze ,,nie jest to ochrona w stosunku do naruszajacych
prawo i dyscypling, lecz pion majacy chroni¢ i oczyszczaé uczciwych funkcjonariu-
szy, a takze resort od tych naruszajacych normy prawne i wplywajacych przez to na
ataki na nasz resort’™.

Niniejszy artykut jest rozszerzona wersja referatu wygltoszonego na konferencji
,»Przestepczo$¢ funkcjonariuszy MBP i MSW?”, ktéra odbyta si¢ 21-22 maja 2014 r.
w Szczecinie. Tematyke zwiazang z funkcjonowaniem ZOF MSW oraz dysfunkcja-
mi w Shuzbie Bezpieczenstwa zobrazowat w swoich publikacjach Daniel Wicenty*.

' AIPN Bi, 066/559, Notatka kierownika IOF WUSW w Olsztynie, b.d., k. 43.

2 AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Zarzadzenie nr 0072/84 ministra spraw wewngtrznych, 27 XII 1984 r.,
k. 20-24. Por. R. Terlecki, Miecz i tarcza komunizmu. Historia aparatu bezpieczenstwa w Polsce
1944-1990, Krakéw 2007, s. 310.

3 AIPN Bi, 031/33, Notatka stuzbowa kierownika IOF WUSW w Lomzy dotyczaca odprawy

stuzbowej w ZOF w dniu 13 V 1986 ., 14 V 1986 1., k. 1v.

D. Wicenty, Zgnile jablka, zepsute skrzynki i zle powietrze. Dysfunkcje w Stuzbie Bezpie-

czenstwa w latach siedemdziesiqtych i osiemdziesiqtych XX wieku, Gdansk—Warszawa 2018.

Szerzej o funkcjonowaniu centrali ZOF zob. idem, Kiszczakowska ,,policia w policji”.
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Wybrane dokumenty zwiazane z dziataniem pionu ochrony funkcjonariuszy w bytym
wojewodztwie krakowskim przedstawil Piotr Milczanowski®. Anna Marcinkiewicz-
-Kaczmarczyk w swoim tekscie poruszyta problem zwalczania korupcji przez Zarzad
Ochrony Funkcjonariuszy MSWS¢,

Celem mojego artykulu jest przyblizenie struktury, organizacji oraz specyficzne-
go zakresu dziatalno$ci tego pionu na przyktadzie jego terenowych agend — inspekto-
ratéw ochrony funkcjonariuszy wojewodzkich urzedow spraw wewnetrznych z bytych
wojewddztw: biatostockiego, tomzynskiego, olsztynskiego i suwalskiego. Stanowi
tez probg odpowiedzi na pytanie, jakie byly nastgpstwa jego — stosunkowo krotkie-
go — funkcjonowania. Dziatalno$¢ wymienionych inspektoratow w latach 1985-1989
mozna przesledzi¢ na podstawie dokumentacji zgromadzonej w zasobie archiwalnym
biatostockiego oddziatu IPN. Gros zachowanych materialow wytworzonych przez te
komorki to postgpowania wyjasniajace, meldunki oraz sprawozdania, przy czym na
szczegolng uwage zashuguje bardzo obszerna i skrupulatnie prowadzona sprawozdaw-
czo$¢ olsztynskiego Inspektoratu Ochrony Funkcjonariuszy. Zdecydowanie najstabiej
zachowaty si¢ materiaty zrodtowe dotyczace dziatalnosci biatostockiego IOF — odno-
$nie do niego brakuje wigkszosci sprawozdan (w zasobie Oddziatowego Archiwum
Instytutu Pamigci Narodowej w Biatymstoku odnaleziono tylko jedno — za 1989 1.)
— oraz postgpowan wyjasniajacych. Adnotacje w zachowanym ,,Dzienniku korespon-
dencyjnym IOF WUSW w Biatymstoku 1985-1990” wskazuja, ze od 11 do 29 stycz-

O Zarzqdzie Ochrony Funkcjonariuszy (1985-1990), ,.Dzieje Najnowsze” 2016, t. 48, nr 1,
s. 135-164. Ciekawe przypadki symbiozy ,,milicjantow i ztodziei” ukazuje idem, Brudne wspol-
noty wsrod milicjantow i esbekow w swietle dokumentow Zarzqdu Ochrony Funkcjonariuszy
MSW, Gdansk—Warszawa 2018; idem, Patologie peerelowskiego MSW. Wypiski z akt Zarzqdu
Ochrony Funkcjonariuszy, cz. 1: Alkoholizm, ,,Debata. Miesigcznik Regionalny” 2013, nr 71;
idem, Patologie..., cz. 2: Zbojecka przedsiebiorczos¢, ,,.Debata. Miesigcznik Regionalny” 2013,
nr 72; idem, Patologie..., cz. 3: Paszporty, ,,Debata. Miesigcznik Regionalny” 2013, nr 73; idem,
Patologie..., cz. 4: Socjalistyczna moralnos¢ w aparacie bezpieczenstwa, ,,Debata. Miesigcznik
Regionalny” 2013, nr 74; idem, Patologie..., cz. 5: (De)konspiracja, ,,Debata. Miesigcznik Re-
gionalny” 2014, nr 76.
5 Morale funkcjonariuszy SB i MO w Malopolsce w ostatnich latach PRL (wybor dokumentow),
oprac. P. Milczanowski, ,,Zeszyty Historyczne WiN-u” 2010, nr 32-33, s. 654—-684.
A. Marcinkiewicz-Kaczmarczyk, Zarzqd Ochrony Funkcjonariuszy w walce z korupcjq w la-
tach 1984—1990 [w:] Spoleczno-prawne aspekty przeciwdziatania korupcji, red. J. Bil, A. Waw-
rzusiszyn, Szczytno 2012, s. 150-162. Ogolnie struktur¢ nowego pionu omowiono w nastgpu-
jacych pracach: Aparat bezpieczenstwa w Polsce. Kadra kierownicza, t. 3, red. P. Piotrowski,
Warszawa 2008, s. 31-32; H. Dominiczak, Organy bezpieczenstwa panstwa PRL 1944—1990.
Rozwdj i dziatalnosc w swietle dokumentow MSW, Warszawa 1997, s. 252; P. Piotrowski, Struk-
tury Stuzby Bezpieczenstwa MSW 1975-1990, ,,Pamig¢ i Sprawiedliwosc¢” 2003, nr 1, s. 93-94;
A. Zybertowicz, Niewidoczna wltadza. Komunistyczne panstwo policyjne w Polsce lat osiem-
dziesiqtych [w:] Skryte oblicze systemu komunistycznego. U Zrodel zia..., red. R. Bicker,
P. Hiibner, Warszawa 1997, s. 176; S. Hermanski, A. Jusupovi¢, T. Wroblewski, Cywilne organy
bezpieczenstwa panstwa 1956—1990 [w:] Historyczno-prawna analiza struktur organow bezpie-
czenstwa panstwa w Polsce Ludowej (1944—1990), red. A. Jusupowié, R. Leskiewicz, Warszawa
2013, s. 148-149.
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nia 1990 r., tuz przed zawieszeniem dziatalno$ci tego pionu, systematycznie niszczo-
no dokumentacj¢ zwiazana z prowadzeniem postgpowan wyjasniajacych’. Ponadto
w zasobie Archiwum IPN w Warszawie zachowaty si¢ meldunki informujace o wsz-
czeciu 1 zakonczeniu postgpowan wyjasniajacych przesytanych ze wspomnianych po-
wyzej I0F do ZOF oraz ,liczbowe kartogramy funkcjonariuszy objgtych sprawami
operacyjnymi i postgpowaniami w uktadzie wojewddzkim” sporzadzane przez ZOF.
W przypadku Biategostoku sa to jedyne (cho¢ czastkowe) materiaty, ktore pozwalaja
na jakakolwiek analiz¢ dziatalno$ci tej komorki.

Przyczyny powstania pionu ochrony funkcjonariuszy

Waznym impulsem do powotania tego specjalistycznego pionu byto zamordowa-
nie przez funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa w pazdzierniku 1984 r. ks. Jerzego
Popietuszki. Zabdjstwo kapelana ,,Solidarno$ci”, echa morderstwa Piotra Bartoszcze
w lutym 1984 r., jak i1 nieprzebrzmiata sprawa $§miertelnego pobicia Grzegorza Prze-
myka w 1983 r. sprawily, ze praca peerelowskiego aparatu bezpieczenstwa znalazta
si¢ w centrum zainteresowania opinii publicznej. Spoteczna reakcja na te wstrzasajace
zdarzenia byto m.in. zatozenie 12 listopada 1984 r. w Warszawie Komitetu Obywa-
telskiego Przeciw Przemocy, ktory miat na celu ujawnianie spraw zwiazanych z la-
maniem prawa przez organy administracji panstwowej, a zwtaszcza funkcjonariuszy
bezpieki®.

13 grudnia 1984 r. podczas narady aktywu kierowniczego minister spraw we-
wnetrznych gen. Czestaw Kiszczak przedstawil plan powotania pionu o roboczej
nazwie ,,do spraw Ochrony Wewngtrznej Funkcjonariuszy” o kompetencjach ,,dys-
cyplinarno-kontrwywiadowczych”. Minister dokonat tez swoistej samokrytyki i pod-
sumowania dotychczasowej pracy SB i MO. W  kiszczakowskiej” retoryce znala-
zty si¢ ubolewania m.in. nad dotychczasowa nieprawidtowa polityka kadrowa przy
opracowywaniu kandydatur przysztych funkcjonariuszy, a takze nad niedostatecznym
wyczuleniem przy wczesnym rozpoznawaniu i neutralizowaniu niektorych zjawisk
i zagrozen’.

Gleboki niepokdj kierownictwa aparatu bezpieczenstwa wzbudzat problem wciaz
dzialajacej nielegalnie opozycji, a tym samym wzrastajace zagrozenie infiltracjq re-
sortu przez opozycyjne struktury podziemne. Jako ,,straszak” przywotywano gdanska

7 AIPN Bi, 392/41, Dziennik korespondencyjny Inspektoratu Ochrony Funkcjonariuszy 1985—
1990.

8 http://www.encyklopedia-solidarnosci.pl/wiki/index.php?title=TL-1984/11, dostgp 10 IX 2013 r.

AIPN, 0811/43, Wystapienie ministra spraw wewngtrznych na krajowej naradzie aktywu kie-

rowniczego resortu spraw wewngetrznych, Warszawa, 13 XII 1984 ., k. 137.
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sprawe kpt. Adama Hodysza (funkcjonariusza Wydziatu Sledczego WUSW w Gdan-
sku) i szer. Piotra Siedlinskiego (funkcjonariusza RUSW w Gdyni) czy tez funkcjo-
nariuszy z Wroctawia oskarzonych o powiazania z byla ,,Solidarno$cia”. Przyczyn
tej sytuacji upatrywano m.in. w miernej jakosci pracy operacyjnej, do ktorej — jak
wykazywaty dotychczasowe kontrole — miano wiele zastrzezen, dlatego tez nie byla
ona skuteczna w neutralizowaniu przedsigwzig¢ opozycji.

Dostrzegalny wzrost skarg obywateli na bezprawne postepowania funkcjonariu-
szy, zwlaszcza w przypadku przeszukan, zatrzyman osob czy stosowania niedozwolo-
nych metod przymusu fizycznego, wynikat zdaniem kierownictwa z niewystarczajacej
znajomosci przepiséw prawa wsrod pracownikow resortu. Zauwazano takze inne ne-
gatywne zachowania zwiazane m.in. z nieprawidtowym wykonywaniem obowiazkéw
czy niedostatecznym nadzorem kadr kierowniczych urz¢déw wojewodzkich nad urzg-
dami rejonowymi. Zdawano sobie sprawg z coraz czgstszych przypadkow korupcji
(zwlaszcza w pionie paszportowym) badz przesadnego i nieuzasadnionego bogace-
nia sie. Sprawa ,,Zelazo”, ujawniona wiosna 1984 r., ukazata wiele symptomatycz-
nych powiazan funkcjonariuszy w latach siedemdziesiatych z grupami przestgpczymi
w kraju i za granica'’.

Uwagge zwracaly ciagle rosnace wskazniki $cigania karnego pracownikdw resortu
oskarzonych o popehienie przestepstw z checi zysku'!, za przestepstwa drogowe oraz
naduzywajacych alkoholu w czasie wykonywania obowiazkéw stuzbowych. Kolej-
nym niepokojacym zjawiskiem, z ktérym zamierzano si¢ uporac, byty ,,przejawy kle-
rykalizmu”, czyli uprawianie praktyk religijnych przez rodziny funkcjonariuszy badz
nich samych. Odrgbna kwestig byt ,tolerancyjny i wielkoduszny” stosunek czegsci
przetozonych do podwtadnych naruszajacych prawo, co skutkowato nie tylko liczny-
mi blgdami w prowadzonych postgpowaniach dyscyplinarnych, lecz nawet ewidentny-
mi zaniechaniami ich wszczecia, za co odpowiedzialni byli w duzej mierze szefowie
wojewodzkich urzedow spraw wewnetrznych!?. Niewatpliwie patologie te wzbudzaty
w Gabinecie Ministra Spraw Wewngtrznych uzasadniona obawe, ze ich naglo$nienie
skompromituje nie tylko aparat bezpieczenstwa, ale i wtadze PRL. Zgodnie z intencja
jego pomystodawcow ZOF MSW miat by¢ swoistym panaceum na drgczacy resort
rozktad dyscypliny i porzadku.

Warto nadmieni¢, ze pion majacy dbaé o czystos¢ polityczng w szeregach resortu
nie byt tworem nowym w historii aparatu bezpieczenstwa PRL. W kwietniu 1945 r.
w Ministerstwie Bezpieczenstwa Publicznego utworzono Wydziat ds. Funkcjonariu-

0 Afera ,,Zelazo” w dokumentach MSW i PZPR, oprac. W. Bagienski, P. Gontarczyk, Warszawa
2013.

W 1983 1. za popehienie przestgpstw z checei zysku oskarzono 108 funkcjonariuszy, dla porow-
nania tylko w I potroczu 1984 r. liczba oskarzonych wynosita 75. Zob. AIPN, 0811/43/PDF,
Wystapienie ministra spraw wewngtrznych na krajowej naradzie aktywu kierowniczego resortu
spraw wewngtrznych, Warszawa, 13 XII 1984 r., k. 36.

12 Jbidem, k. 16-42.
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szy, przemianowany w sierpniu 1949 r. na Biuro ds. Funkcjonariuszy o szerszym za-
kresie kompetencji. Po utworzeniu Komitetu ds. Bezpieczenstwa Publicznego w mar-
cu 1955 r. krytykowane m.in. za nadmierne wykorzystywanie swych uprawnien BdsF
weszlo w strukturg nowo powstatego Departamentu Kadr i Szkolenia Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych'®. Zlikwidowanie pionu zajmujacego si¢ problematyka dyscy-
pliny stuzbowej oznaczalo w praktyce rezygnacje z jakiejkolwiek kontroli. Funkcji
nadzorujacych pracownikéw resortu w takim zakresie nie spetniat takze Gtéwny In-
spektorat Ministra Spraw Wewngtrznych powstaty w 1955 1.!4 Nie przejat ich rowniez
utworzony w marcu 1967 r. Departament Kadr MSW ani ulegajacy licznym prze-
ksztatceniom Departament Szkolenia i Wydawnictw!s,

Lata osiemdziesiate ubieglego wieku przyniosly wzrost zainteresowania spra-
wami dyscyplinarnymi w resorcie spraw wewngtrznych. W 1981 r. powotano Zarzad
Polityczno-Wychowawczy oraz sady honorowe, ktore mialty wptywac na stan dyscy-
pliny oraz zachowanie wtasciwych postaw funkcjonariuszy MO i SB zgodnie z socja-
listycznymi normami moralnymi'®. Zadaniem pionu polityczno-wychowawczego byto
ksztattowanie ,,jedynie stusznego” systemu wychowania politycznego oraz szkolenie
funkcjonariuszy, zotierzy, jak i pracownikéw cywilnych resortu. Kompetencja sa-
dow honorowych nie byta w pelni wykorzystywana przez przetozonych i ograniczata
si¢ raczej do rozpatrywania drobnych spraw zwiazanych z nieznacznym naruszeniem
dyscypliny stuzbowej. O randze owych instytucji $§wiadczy fakt, ze szczegdtowe za-
rzadzenie regulujace tryb postgpowania przed sadami honorowymi wydano dopiero
w grudniu 1988 r. Ponadto zdawano sobie sprawg (zwtaszcza w centrali MSW), Ze sa
one organizacja fasadowa o znaczeniu formalnym!”.

Zob. J. Bednarek, Przestepczos¢ wsrod funkcjonariuszy aparatu bezpieczenstwa w latach 1946—
1950 w ocenie Biura do spraw Funkcjonariuszy MBP, ,,Przeglad Archiwalny IPN” 2008, t. 1,
s. 141-207; Aparat bezpieczenstwa w Polsce. Kadra kierownicza, t. 1, red. P. Piotrowski, War-
szawa 2005, s. 45-46.

14 Zob. D. Wicenty, Zgnife jabtka..., s. 258-265.

Departament Szkolenia i Wydawnictw ulegat licznym przeksztatceniom. Byt to zatem: Departa-
ment Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego (od 1 VII 1971 r.), a takze Departament Szkolenia
i Wychowania MSW (od 21 XI 1989 1.). Zob. S. Hermanski, A. Jusupovi¢, T. Wroblewski, Cy-
wilne organy bezpieczenstwa panstwa..., s. 127-131.

AIPN, 01225/718/PDF, Zarzadzenie nr 41 ministra spraw wewngtrznych w sprawie sadow ho-
norowych dla funkcjonariuszy Milicji Obywatelskiej. Statut sadéw honorowych z zatacznikiem,
9 X 1981 r., k. 8-33; ibidem, Zarzadzenie nr 042/81 ministra spraw wewngtrznych w sprawie
powotania, organizacji i zakresu dziatania pionu polityczno-wychowawczego w resorcie spraw
wewnetrznych z zatacznikami, 30 X 1981 r., k. 34-55; Ustawa z dnia 31 VII 1985 . o shuz-
bie funkcjonariuszy Shuizby Bezpieczenstwa i Milicji Obywatelskiej Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej, DzU 1985, nr 38, poz. 181. Szerzej zob. Aparat bezpieczenstwa w..., t. 3, s. 13;
H. Dominiczak, Organy bezpieczenstwa panstwa..., s. 251; S. Hermanski, A. Jusupovié, T. Wro-
blewski, Cywilne organy bezpieczenstwa panstwa..., s. 149-150.

AIPN Bi, 393/145, Zarzadzenie nr 83/88 ministra spraw wewngtrznych w sprawie ustroju sa-
dow honorowych funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa i Milicji Obywatelskiej oraz szcze-
gotowych zasad odpowiedzialnosci i trybu postgpowania przed tymi sadami, 23 XII 1988 r.

65



Struktury i kadry

Podczas wspomnianej grudniowej odprawy kierownictwa resortu w 1984 r. szero-
ko dyskutowano na temat koncepcji organizacyjnej planowanego pionu ochrony funk-
cjonariuszy. Probowano krytycznie oceni¢ funkcjonowanie bytego BdsF, a oméwione
wnioski 1 do§wiadczenia mialy wyznaczy¢ nowe kierunki pracy i standardy przysztego
pionu. Warto podkresli¢, ze kierownictwo MSW nie zajmowato jednolitego stanowi-
ska w sprawie struktury i zakresu dziatania przyszlego pionu, wobec czego powstaty
dwie propozycje rozwiazan organizacyjnych.

Pierwsza koncepcja przewidywala skupienie zadan zwiazanych z ochrona kontr-
wywiadowcza funkcjonariuszy resortu w Departamencie Kadr MSW 1 jego tereno-
wych ekspozyturach. Za tym rozwiazaniem przemawialy nastgpujace argumenty:

— wykonywanie zadan ochrony funkcjonariuszy w pionie kadr pozwolitoby na
oszczgdnosci etatowe, a jednoczes$nie miato by¢ zabezpieczeniem przed ewentu-
alnymi naduzyciami w $rodkach i metodach dziatania;

— umozliwiloby skoncentrowanie petnej odpowiedzialnos$ci za jakos¢ kadrowa
w jednym pionie;

— utrzymatoby dotychczasowa pelng odpowiedzialnos¢ przetozonych i kompetent-
nych komorek za podejmowanie wtasciwych im dziatan oczyszczajacych resort
z funkcjonariuszy naruszajacych prawo;

—  obawiano sig, ze powolanie nowego pionu mogloby wywota¢ negatywne skutki
w $wiadomosci 1 postawach funkcjonariuszy, a tym samym dezintegrowaé re-
sort.

Wisrdd czesei kierownictwa powyzsza propozycja budzila jednak wiele zastrze-
zen. Obawiano si¢ m.in. wykorzystania nieobiektywnych i niesprawdzonych donie-
sien przeciwko funkcjonariuszom w biezacej polityce kadrowej oraz wskazywano na
nieche¢ pionu kadr do podejmowania w uzasadnionych przypadkach $rodkow pra-
cy operacyjnej. Podkreslano, ze istniataby mozliwos¢ ,,zacierania” niektorych spraw
dyscyplinarnych, chociazby z powodu nietrafionego doboru kandydata na funkcjona-
riusza. Ponadto umieszczenie pionu ochrony w pionie kadr zwigkszytoby ilos¢ po-
$rednich ogniw decyzyjnych oraz stwarzatoby mozliwos¢ niewtasciwego wykorzysta-
nia funkcjonariuszy ds. ochrony do realizacji spraw $cisle kadrowych. Nalezy w tym
miejscu zaznaczy¢, ze zwolennicy obu opcji obawiali si¢ przewodniej intencji, ktora
od poczatku przySwiecata pomystodawcom powotania nowego pionu, a mianowicie
— werbunku TW wsrod funkcjonariuszy!'®.

Za pierwszym wariantem opowiadato si¢ pigciu cztonkow kierownictwa: gen. dyw. W. Ciaston,
gen. dyw. J. Beim, gen. bryg. S. Zaczkowski, gen. bryg. B. Jedynak, gen. bryg. S. Stochaj.
Natomiast ideg powotania odrgbnego pionu popierali: gen. dyw. W. Pozoga, gen. dyw. L. Czu-
binski, gen. bryg. W. Jura, gen. bryg. E. Tarata. Zob. AIPN, 55/18/PDF, Notatka dotyczaca uwag
cztonkow kierownictwa MSW zgtoszonych do koncepcji powotania pionu ochrony funkcjona-
riuszy resortu, [1984 r.], k. 17-21; ibidem, Stenogram przemowienia [C. Kiszczaka] w sprawie
powotania pionu ochrony funkcjonariuszy, [1984 r.], k. 34-39.
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Ostatecznie zwycigzyta druga koncepcja, ktora zaktadata utworzenie odrgbnego
pionu podlegtego bezposrednio ministrowi spraw wewngetrznych (szefowi WUSW na
szczeblu terenowym). 15 grudnia 1984 r. zarzadzeniem organizacyjnym nr 0130/Org.
ministra spraw wewngtrznych etatem nr 037/1 do struktury organizacyjnej MSW wpro-
wadzono Zarzad Ochrony Funkcjonariuszy oraz jego terenowe odpowiedniki — inspek-
toraty ochrony funkcjonariuszy WUSW". ZOF MSW sktadat si¢ z Kierownictwa (dy-
rektor zarzadu ptk Jacek Sosnowski w randze dyrektora departamentu i jego zastgpca
ptk Stanistaw Debski), Zespotu ds. Stuzby Bezpieczenstwa, Zespotu ds. Milicji Oby-
watelskiej, Zespotu ds. Pracownikow Cywilnych, Zespolu ds. Analitycznych i Ogoél-
nych. Poszczegdlnymi zespotami mieli kierowaé kierownicy na stanowiskach gtéwnych
specjalistow zaszeregowani na rowni z naczelnikami wydziatow jednostek operacyj-
nych MSW?%. Lacznie w centrali zarzadu pracowato 26 funkcjonariuszy. Decyzje

Ibidem, Zarzadzenie organizacyjne nr 0130/0Org. ministra spraw wewngtrznych, 27 XII 1984 r.,
k. 55-62; ibidem, Notatka w sprawie powotania pionu ochrony funkcjonariuszy (pracownikow
cywilnych) resortu spraw wewngtrznych, 24 XII 1984 r., k. 31-33; AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Ko-
munikat nr 3/84, 31 XII 1984 r., k. 60.

Powyzsze zarzadzenie zakladato nastgpujaca strukturg organizacyjno-etatowa: Zespot I —
ds. Stuzby Bezpieczenstwa (6 etatow), kierowany przez pik. Sylwestra Golgbiewskiego (ochra-
niat funkcjonariuszy: departamentow I-VI, Biura Studiow SB, Biura Sledczego, Gtownego In-
spektoratu Ministra, Biura Ochrony Rzadu biur ,,A”, ,,B”, ,,C”, ,,W”, Departamentu Techniki,
Zarzadu I, Biura Paszportow, Gabinetu Ministra, Zarzadu Polityczno-Wychowawczego, Biura
RKW); Zespot 11 — ds. Milicji Obywatelskiej (7 etatow), kierowany przez ptk. Zygmunta Ry-
backiego (zajmowat si¢ funkcjonariuszami biur: Operacyjnego, Ruchu Drogowego, Prewencji,
Kryminalnego, do Walki z Przestepstwami Gospodarczymi, Dochodzeniowo-Sledczego, Kon-
troli i Analiz, Zaktadu Kryminalistyki); Zespot 11T — ds. Pracownikow Cywilnych (3 etaty), kie-
rowany przez ppik. Cezarego Salonka (ochraniat pracownikow cywilnych MSW oraz funkcjo-
nariuszy SB i MO: Biura Organizacyjno-Prawnego, departamentéw: PESEL, Kadr, Szkolenia,
i Doskonalenia Zawodowego, Spoteczno-Administracyjnego, Finansow, Zdrowia i Spraw So-
cjalnych, Inwestycji, Gospodarki Materiatowo-Technicznej, zarzadow: Lacznosci, Administra-
cyjno-Gospodarczego, Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Przemystu oraz redakcji ,,W Shuzbie
Narodu”). Powyzsze Zespoly ZOF prowadzily postgpowania wyjasniajace oraz sprawy ope-
racyjne w stosunku do funkcjonariuszy bgdacych w dyspozycji ministra spraw wewngtrznych
oraz szefa Stuzby Kadr i Doskonalenia Zawodowego petniacych stuzbe w terenowych odpo-
wiednikach wyzej wymienionych komoérek organizacyjnych. Do zadan tych zespotow nalezato
takze wspieranie oraz nadzorowanie postgpowan i spraw operacyjnych prowadzonych przez
inspektoraty ochrony funkcjonariuszy WUSW odnosnie do funkcjonariuszy zatrudnionych
w terenowych odpowiednikach ww. jednostek oraz w wyzszych szkotach oficerskich SB (Ze-
spot I), ZOMO, PCP ZOMO, szkotach podoficerskich i oficerskich MO (Zespo6t 11); Zespot IV
— ds. Analitycznych i Ogoélnych (8 etatow), kierowany przez ptk. Adama Burdala, prowadzit
dziatalno$¢ sprawozdawcza i ewidencyjna, opracowywat informacje i analizy dla kierownictwa
ZOF 1 MSW, prowadzit kartoteke specjalng oraz sprawy kadrowo-finansowe. Zob. Aparat bez-
pieczenstwa..., t. 3, s. 31; AIPN, 55/18/PDF, Zarzadzenie organizacyjne nr 0130/Org. ministra
spraw wewngtrznych, 27 XII 1984 r., k. 55-62; AIPN, 0789/1/PDF, t. 2, Zakresy przedmioto-
we dzialania Zespotow I, 11, i IIl ZOF MSW, 15 XI 1985 1., k. 199-201; ibidem, Zarzadzenie
nr 001/85 dyrektora Zarzadu Ochrony Funkcjonariuszy MSW w sprawie szczegdtowego za-
kresu dziatania komoérek organizacyjnych i stanowisk pracy Zarzadu Ochrony Funkcjonariuszy
MSW, [1985 r.], k. 214-221.
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o zakwalifikowaniu ZOF MSW i jego terenowych odpowiednikow do struktur Shuzby
Bezpieczenstwa wydano dopiero w grudniu 1985 r. na wniosek dyrektora ZOF MSW2!,
W wojewodzkich (a takze stolecznym) urzedach spraw wewngtrznych utworzono
inspektoraty ochrony funkcjonariuszy, w ktérych umieszczono: 7-8 etatow (SUSW
w Warszawie i WUSW w Katowicach), 4-5 stanowisk w dziesigciu WUSW (Gdansk,
Krakow, £.odz, Poznan, Szczecin, Wroctaw, Bydgoszcz, Kielce, Lublin i Opole).
W WUSW w Biatymstoku, Olsztynie, Lomzy i Suwatkach utworzono po 2-3 etaty
pionu ochrony funkcjonariuszy (podobnie w pozostatych 33 WUSW). Lacznie pion
ochrony liczyt okoto 205 etatow?’. Na czele inspektoratow mieli sta¢ kierownicy
podlegajacy szefom WUSW (w randze naczelnikow wydziatdéw w jednostkach ope-
racyjnych — w stopniach etatowych ,,pptk”). Wyjatkiem byty jednostki Pododdziatow
Centralnego Podporzadkowania Zmotoryzowanych Odwodow Milicji Obywatelskiej,
w ktorych nie tworzono odregbnych stanowisk — miaty by¢ one obstugiwane przez funk-
cjonariuszy IOF WUSW. Wyodrebnione pojedyncze stanowiska etatowe planowano
zorganizowa¢ w szkotach MSW oraz w Centralnym Szpitalu Klinicznym MSW?2,

W éwcezesnych wojewodztwach: biatostockim, tomzynskim, suwalskim i olsztyn-
skim terenowe odpowiedniki ZOF MSW powstaty w I kwartale 1985 r. Nowy specjali-
styczny pion mieli obstugiwaé funkcjonariusze poddani starannej weryfikacji, fachowcy
o wysokich kwalifikacjach zawodowych, moralnych oraz — co szczeg6lnie podkreslano
— odznaczajacy si¢ ,,duzym doswiadczeniem zyciowym™**. W tym miejscu warto przyj-
rze¢ si¢ blizej owej ,,fachowe;j” kadrze, zwlaszcza kierowniczej, gdyz sita rzeczy z po-
wodu nielicznej obsady personalnej inspektoratow najwigcej obowiazkéw zwigzanych
z ich dziatalno$cia spoczywato witasnie na kierownikach. Do ich zadan nalezalo m.in.
organizowanie, nadzorowanie i aktywne uczestnictwo w codziennej pracy inspektora-
tu. Kierownicy analizowali informacje sptywajace z innych jednostek, opracowywali
wnioski dalszego postgpowania, osobiScie przeprowadzali sprawdzenia w przypadku
naruszen prawa dokonanych przez naczelnikow wydziatow. Na biezaco wspotpraco-

2l AIPN, 55/18/PDF, Wniosek o zaliczenie Zarzadu Ochrony Funkcjonariuszy MSW i jego odpo-
wiednikow terenowych do organéw Stuzby Bezpieczenstwa, Warszawa, 6 XI 1985 ., k. 124;
ibidem, Pismo dyrektora Biura Organizacyjno-Prawnego pptk. Jerzego Garleja, Warszawa,
23 XI1 1985 ., k. 125.

Pion ochrony funkcjonariuszy byt stosunkowo nieliczny. W 1985 r. ZOF posiadat 26 etatow,
w 1989 1. liczba etatow wzrosta do 31, dla porownania — Glowny Inspektorat Ministra w 1985 r.
posiadat 49 etatow, Biuro Studiow SB w 1985 r. miato 92 etaty. Zob. stany etatowe jednostek SB
MSW w Centrali w latach 1975-1990 w Aparat bezpieczenstwa w Polsce..., t. 3, s. 40; AIPN,
0789/170, Wniosek w sprawie zachowania dotychczasowej ilosci etatow i struktury organiza-
cyjnej w Zarzadzie Ochrony Funkcjonariuszy MSW, 12 V 1987 r., k. 65-67.

AIPN Bi, 55/18/PDF, Notatka w sprawie powotania pionu ochrony funkcjonariuszy (pracowni-
koéw cywilnych) resortu spraw wewngtrznych, 24 XII 1984 r., k. 31-33.

Ibidem, Notatka dotyczaca uwag cztonkéw kierownictwa MSW zgloszonych do koncep-
cji powotania pionu ochrony funkcjonariuszy resortu, Warszawa, [1984 r.], k. 17-21; AIPN,
0859/731, Wykaz obsady personalnej Zarzadu Ochrony Funkcjonariuszy MSW i ogniw tereno-
wych, k. 154-166; Aparat bezpieczenstwa w Polsce..., t. 3, s. 81, 196, 212, 285.

22

23

24

68



Inspektoraty ochrony funkcjonariuszy wojewédzkich urzedéw spraw wewnetrznych...

wali z Wydziatem Kadr (m.in. uczestniczac w dziataniach rekrutacyjnych), Wydziatem
Polityczno-Wychowawczym, aparatem politycznym i partyjnym?®. Ponadto brali udziat
w pracach réznorodnych komisji powotywanych przez szeféw wojewodzkich urzedow,
np. ,.komisji ds. kontroli dyscypliny pracy” czy ,,komisji ds. rozpoznawania kontaktow
funkcjonariuszy SB i MO oraz ich rodzin z osobami zamieszkalymi w krajach kapita-
listycznych” (miata na celu dokonywanie statego, szczegdtowego rozpoznania zasiggu,
form i rodzaju kontaktow funkcjonariuszy z krajami kapitalistycznymi)?®.
Biatostockim IOF kierowat pptk Mikotaj Zukowski?’, majac do dyspozycji dwéch
starszych inspektorow — kpt. Henryka Lasockiego® i kpt. Bogdana Kolejde® (zasta-
pionego w 1987 r. przez mjr. Mikotaja Ignatiuka®®). W suwalskim inspektoracie do
1987 r. na jedynym etacie pozostawat tylko jego kierownik — pptk Adam Czajka®!,

2 AIPN Bi, 066/559, Zakres dziatania Inspektoratu Ochrony Funkcjonariuszy WUSW w Olszty-
nie, 11 1IT 1985 r., k. 32-37.

26 AIPN B4, 366/27/31, Zarzadzenie nr 019/85 szefa WUSW w Lomzy, 16 VII 1985 r., k. 23-24.

27 Mikotaj Zukowski, ur. w 1937 1., podputkownik, w stuzbie od 1959 r., od 1968 r. oficer, nastep-
nie inspektor operacyjny Referatu ds. SB KP MO w Zambrowie, od 1973 r. inspektor opera-
cyjny Grupy Operacyjnej Referatu ds. SB KP MO w Biatymstoku, od 1975 r. st. inspektor Wy-
dziatu III/IIIA KW MO w Biatymstoku, od 1979 r. kierownik sekcji Wydziatu [IIA/V KW MO
w Biatymstoku, od 1981 r. kierownik sekcji Wydziatu V. KW MO w Biatymstoku, od 1982 r.
zastgpca naczelnika Wydziatu Kadr KW MO w Biatymstoku, od 1985 r. kierownik IOF WUSW
w Biatymstoku. Zwolniony ze stuzby 20 IV 1990 r. — nabyt uprawnienia emerytalne (AIPN Bi,
98/2267, Akta osobowe Mikotaja Zukowskiego).

2 Henryk Lasocki, ur. w 1951 r., kapitan, w stuzbie od 1973 r., od 1985 r. st. inspektor [OF WUSW

w Biatymstoku (AIPN Bi, 314/17, Akta osobowe Henryka Lasockiego).

Bogdan Kolejda, ur. w 1934 r., kapitan, w stuzbie od 1964 r., oficer techniki operacyjnej Sek-

cji 2 Wydziatu ,,7” KW MO w Biatymstoku, od 1966 do 1967 r. stuchacz Szkoty Oficerskiej

nr 1 CW MSW w Legionowie, od 1967 oficer techniki operacyjnej Sekcji 1 Wydziatu ,, T KW

MO w Biatymstoku, od 1969 r. st. oficer techniki operacyjnej Sekcji 1 Wydziatu ,,T7” KW MO

w Biatymstoku, od 1974 do 1975 r. st. oficer nastgpnie st. referent techniki operacyjnej Refe-

ratu Fotografii Wydziatu ,,T” KW MO w Biatymstoku, od 1976 r. kierownik Sekcji Fotografii

Wydziatu ,,T7” KW MO w Biatymstoku, od 1979 r. kierownik Sekcji 1 Wydziatu ,,T7” KW MO

w Biatymstoku, od 1985 . st. inspektor [IOF WUSW w Biatymstoku. Zwolniony ze stuzby 31 X

1986 1. — nabyt uprawnienia emerytalne (AIPN Bi, 98/2146, Akta osobowe Bogdana Kolejdy).

3 Mikotaj Ignatiuk, ur. w 1947 r., major, od 1975 r. inspektor Wydziatu III KW MO w Biatym-
stoku, od 1979 r. inspektor Wydziatu III ,,A” KW MO w Biatymstoku, od 1981 r. inspektor
nastepnie st. inspektor Wydzialu IV KW MO w Biatymstoku, od 1981 r. st. inspektor Wydziatu
Polityczno-Wychowawczego KW MO w Bialymstoku, od 1985 r. st. inspektor samodzielnej
Sekcji 6 WUSW w Biatymstoku, od 1985 r. st. inspektor Wydzialu VI WUSW w Biatymstoku,
od 1987 1. st. inspektor IOF WUSW w Biatymstoku, od 1 III do 31 VII 1990 r. w dyspozycji
komendanta WUSW w Biatymstoku. Zwolniony ze stuzby 31 VII 1990 r. (AIPN Bi, 98/2131,
Akta osobowe Mikotaja Ignatiuka).

31 Adam Longin Czajka, ur. w 1934 r., podputkownik, w stuzbie od 1960 r., oficer operacyjny Re-
feratu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Grajewie, od 1962 r. stuchacz Szkoty Oficerskiej nr 1 CW
MSW w Legionowie, od 1963 r. oficer operacyjny Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Gra-
jewie, od 19609 r. inspektor operacyjny Grupy Operacyjnej Referatu ds. SB KP MO w Grajewie,
od 1973 1. I zastgpca komendanta ds. SB przy Kierownictwie KP MO w Sejnach, od 1975 r.
zastgpca naczelnika Wydzialu Paszportow KW MO w Suwatkach, od 1983 r. st. inspektor Ze-
spotu ds. SB Wydziatu Inspekcji KW MO w Suwalkach, od 1985 r. kierownik IOF WUSW
w Suwatkach, od 1 IT 1990 r. w dyspozycji szefa WUSW w Suwalkach. Zwolniony ze stuzby
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w pozniejszym okresie dotaczyli starsi inspektorzy — kpt. Stanistaw Balcewicz®? oraz
mjr Jan Rudziejewski**. IOF WUSW w Olsztynie sktadat si¢ z kierownika — pptk. Hen-
ryka Jarzebowskiego™, st. inspektora ds. MO — mjr. Stefana Kowalewskiego™® i st. in-

70

31 III 1990 r. — nabyt uprawnienia emerytalne (AIPN Bi, 101/812, Akta osobowe Adama Lon-
gina Czajki).

Stanistaw Balcewicz, ur. w 1950 r., kapitan, w stuzbie od 1971 r., milicjant druzyny stuzbowej
KP MO w Augustowie, od 1975 r. w dyspozycji komendanta KW MO w Suwatkach, od 1975 1.
dowodca druzyny patroli pieszych KM MO w Augustowie, od 1975 r. dzielnicowy Referatu
Dzielnicowych i Posterunkowych KM MO w Augustowie, od 1976 r. stuchacz WSO w Szczyt-
nie, od 1979 r. milicjant Druzyny Patroli Zmotoryzowanych i Pogotowia KM MO w Augu-
stowie, od 1979 r. stuchacz WSO w Szczytnie, od 1980 r. w dyspozycji komendanta KW MO
w Suwatkach, od 1980 r. inspektor Sekcji Gospodarczej Wydziatu Dochodzeniowo-Sledczego
KW MO w Suwalkach, od 1980 r. inspektor Sekcji Nadzoru Ogélnego Wydziatu Dochodzenio-
wo-Sledczego KW MO w Suwatkach, od 1982 r. inspektor Wydziatu Kadr KW MO w Suwal-
kach, od 1985 r. st. inspektor Wydziatu Kadr WUSW w Suwatkach, od 1987 r. st. inspektor IOF
WUSW w Suwatkach, od Iutego 1990 r. w dyspozycji szefa WUSW w Suwatkach, nastgpnie
skierowany do stuzby w Wydziale Prewencji. Zwolniony ze stuzby 31 VII 1990 r. (AIPN Bi,
525/1, Akta osobowe Stanistawa Balcewicza).

Jan Rudziejewski, ur. w 1941 r., major, w stuzbie od 1964 r., milicjant Plutonu Stuzby Zewngtrz-
nej KP MO w Suwatkach, od 1965 r. stuchacz Szkoty Podoficerskiej MO w Pile, od 1965 r.
milicjant nastgpnie dzielnicowy Plutonu Prewencji Ogoélnej KP MO w Suwatkach, od 1969 r.
referent Referatu Operacyjno-Dochodzeniowego dw. z PG KP MO w Suwatkach, od 1971 r.
kierownik Referatu Ogdlnego KP MO w Suwatkach, od 1973 r. kierownik Referatu dw. z Prze-
stepstwami Kryminalnymi KP MO w Suwalkach, od 1975 r. kierownik Sekcji Operacyjno-Do-
chodzeniowej KM MO w Suwatkach, absolwent Studium Podyplomowego ASW w Pile (1978),
od 1979 r. kierownik Referatu Operacyjno-Dochodzeniowego dw. z Przestepstwami Kryminal-
nymi KM MO w Suwalkach, od 1979 r. zastgpca komendanta KM MO w Suwatkach, od 1983 r.
zastgpca szefa ds. MO RUSW w Suwatkach, od 1988 r. st. inspektor IOF WUSW w Suwatkach,
od 1990 r. w dyspozycji szefa WUSW w Suwatkach, nastepnie skierowany do stuzby w Wy-
dziale Dochodzeniowo-Sledczym. Zwolniony ze stuzby 31 VII 1990 r. (AIPN Bi, 435/73, Akta
osobowe Jana Rudziejewskiego).

Henryk Jarzgbowski, ur. w 1924 r., podputkownik, w stuzbie od 1947 r., ml. referent Referatu
IV PUBP w Mtawie, od 1949 r. w dyspozycji Biura Personalnego MBP, od 1949 r. wyktadowca
Katedry IX Wydzialu Wyszkolenia CW MBP w Legionowie, od 1951 r. kierownik Sekcji 2
Wydziatu Wyszkolenia WUBP w Olsztynie, od 1952 r. w dyspozycji szefa WUBP w Olsztynie,
od 1952 r. zastgpca naczelnika Wydziatu Szkolenia WUBP w Olsztynie, od 1953 r. st. instruktor
ds. szkolenia zawodowego Grupy Instruktorow Wydziatu Szkolenia WUBP w Olsztynie, od
1955 1. st. oficer $ledczy do zadan specjalnych Wydziatu VII WUdsBP w Olsztynie, od 1956 1.
oficer §ledczy do zadan specjalnych WUdsBP w Olsztynie, od 1957 r. oficer techniki operacyj-
nej Samodzielnej Sekceji ,, W” KW MO w Olsztynie, od 1960 r. st. oficer $ledczy Wydziatu Sled-
czego KW MO w Olsztynie, od 1961 r. sekretarz operacyjny ds. bezpieczenstwa Kierownictwa
KW MO w Olsztynie, od 1962 r. kierownik Samodzielnej Sekcji Ogélno-Organizacyjnej KW
MO w Olsztynie, od 1967 r. kierownik Samodzielnej Sekcji Informacji i Sprawozdawczosci
KW MO w Olsztynie, od 1967 r. w dyspozycji komendanta KW MO w Olsztynie, od 1967 r.
st. inspektor nastgpnie kierownik Inspektoratu Kierownictwa Jednostek Bezpieczenstwa KW
MO w Olsztynie. Zwolniony ze stuzby w 1975 r. — nabyl uprawnienia emerytalne. W shuzbie
ponownie od 1979 r. na stanowisku inspektora Wydziatu ,,C” KW MO w Olsztynie. Zwolniony
we wrzesniu 1981 r. W marcu 1983 1. przyjety ponownie na stanowisko kierownika Inspektoratu
Analityczno-Informacyjnego przy zastgpcy komendanta ds. SB KW MO w Olsztynie, od stycz-
nia 1985 r. kierownik IOF WUSW w Olsztynie. Zwolniony ze stuzby 15 IX 1989 r. (AIPN Bi,
059/258, Akta osobowe Henryka Jarzgbowskiego).

Stefan Kowalewski, ur. w 1933 r., major, w shuzbie od 1952 r. (szkota oficerska CW MO), od
1954 r. mt. referent Sekcji 2 Wydziatu II KW MO w Olsztynie, od 1954 r. w dyspozycji komen-
danta KW MO w Olsztynie, od 1956 r. oficer specjalny KP MO w Ostrodzie, od 1955 r. oficer
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spektora ds. SB i pracownikow cywilnych — kpt. Mariana Lukasiewicza*®. Pod koniec
dziatalnos$ci olsztynskiego IOF na krotko obowiazki kierownika przejat pptk Ireneusz
Szczepanski?’, ktory z powodu licznych zwolnien lekarskich praktycznie nie kierowat
ta komorka. Inspektorat Ochrony Funkcjonariuszy w Lomzy obstugiwatl kierownik
pptk Jozef Szok™ wraz ze starszym inspektorem kpt. Zygmuntem Chetstowskim* (ist-
niat tu wakat przez caty okres funkcjonowania tej komorki). Pptk Szok jako jedyny
z ukazanej tu kadry kierowniczej poddat si¢ weryfikacji w 1990 r. CKW wydata ne-
gatywna opini¢ z braku ,,moralnych kwalifikacji do petnienia stuzby”, z czym byty
kierownik inspektoratu nie mégt si¢ pogodzié, probujac bezskutecznie si¢ odwolywac
(uzasadniat, Ze jego praca w IOF przyniosta ogromny pozytek organom MO i SB).
Warto zauwazy¢, ze na kierownikow rzeczywiscie wybierano oficerow doswiad-
czonych, majacych za soba praktyke w réznych wydziatach w kierowaniu zespotem,

nastepnie st. oficer §ledczy ds. funkcjonariuszy Wydzialu Kadr KW MO w Olsztynie, od 1956 r.
referent nastgpnie inspektor grupy operacyjnej poszukiwan Wydziatu IIIl KW MO w Olsztynie,
od 1957 r. inspektor Sekcji 3 Wydziatu Stuzby Kryminalnej KW MO w Olsztynie, od 1960 r. in-
struktor Sekcji 1 Wydziatu Kryminalnego KW MO w Olsztynie, od 1961 r. inspektor nastgpnie
st. inspektor Sekcji 1 Wydziatu Stuzby Kryminalnej KW MO w Olsztynie, od 1967 r. inspektor
Sekcji 1 Wydziatu Kryminalnego KW MO w Olsztynie, od 1970 r. st. inspektor nastgpnie kie-
rownik Sekcji 1 Wydziatu Stuzby Kryminalnej KW MO w Olsztynie, od 1975 r. kierownik Sek-
cji Zabojstw 1 Rozbojow Wydziatu Kryminalnego KW MO w Olsztynie, od 1979 . st. inspektor
Zespotu ds. MO Wydziatu Inspekeji KW MO w Olsztynie, od 1985 . st. inspektor IOF WUSW
w Olsztynie. Zwolniony ze stuzby 15 III 1990 r. (AIPN Bi, 060/4515, Akta osobowe Stefana
Kowalewskiego).

3¢ Marian Lukasiewicz, ur. w 1940 r., major, od 1970 r. inspektor, nastgpnie st. inspektor Sekcji

Kadrowej Wydziatu Kadr KW MO w Olsztynie, od 1983 r. kierownik zmiany Wydziatu ,,W”

KW MO w Olsztynie, od 1985 r. st. inspektor [IOF WUSW w Olsztynie. Zwolniony ze stuzby

15 III 1990 r. — nabyt uprawnienia emerytalne (AIPN Bi, 059/597, Akta osobowe Mariana Lu-

kasiewicza).

Ireneusz Szczepanski, ur. w 1929 r., podputkownik, w shuzbie od 1953 r., mt. referent Sek-

¢ji 1, nastepnie Sekcji 4 Wydziatu I WUBP w Olsztynie, od 1954 r. referent Sekcji 4 Wydzia-

tu I WUBP w Olsztynie, od 1955 r. st. referent Sekcji 6 Wydziatu II WUdsBP w Olsztynie, od

1955 r. shuchacz rocznej Szkoty Podwyzszania Kwalifikacji Referentow CW KdsBP w Legio-

nowie, od 1956 r. w dyspozycji kierownika Wydziatu ds. Bezpieczenstwa WUdsBP w Olszty-

nie, od 1956 r. oficer operacyjny Sekcji 4 Wydziatu Il WUdsBP w Olsztynie, od 1957 r. oficer
nastgpnie st. oficer operacyjny Wydziatu II KW MO w Olsztynie, od 1964 r. kierownik grupy

Wydziatu I KW MO w Olsztynie, od 1973 . I sekretarz Komitetu Zaktadowego PZPR przy

KW MO w Olsztynie, od 1981 r. w dyspozycji komendanta KW MO w Olsztynie, od 1981 r.

naczelnik Wydziatu ,,W” KW MO w Olsztynie, od 1983 r. naczelnik Wydziatu ,,W” WUSW

w Olsztynie, od 1989 . w dyspozycji szefa WUSW w Olsztynie, od 1989 r. kierownik IOF

WUSW w Olsztynie. Zwolniony ze stuzby 15 III 1990 r. (AIPN Bi, 059/638, Akta osobowe

Ireneusza Szczepanskiego).

38 Jozef Szok, ur. w 1943 r., podputkownik, od 1967 do 1973 r. stuzyt w MO, od 1973 do 1977 r.
inspektor, nastepnie st. inspektor Wydziatu Sledczego KW MO w Olsztynie, od 1978 r. kierownik
sekcji Wydziatu I KW MO w Lomzy, od 1981 r. st. inspektor Inspektoratu Analityczno-Informa-
cyjnego przy zastgpcy komendanta ds. SB KW MO w Lomzy, od 1981 r. st. inspektor przy zastep-
cy komendanta ds. SB w Kierownictwie KW MO w Lomzy, od 1985 r. kierownik IOF WUSW
w Lomzy. Zwolniony ze stuzby w 1990 r. (AIPN Bi, 99/499, Akta osobowe Jozefa Szoka).

3 Zygmunt Chelstowski, ur. w 1949 r., kapitan (AIPN, 0859/731, Wykaz obsady personalnej Za-
rzadu Ochrony Funkcjonariuszy MSW i ogniw terenowych, k. 154—166).
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systematycznie awansujacych, nagradzanych, pozytywnie opiniowanych, w wigkszo-
$ci przypadkow z wyzszym wyksztatceniem. Za interesujacy przyktad moze postuzy¢
pptk Henryk Jarzgbowski, ktory w 1975 r. odszed} na emeryturg, po czym dwukrotnie
wrocit do stuzby, a ostatecznie objat stanowisko kierownika IOF — jak wynika z opinii
stuzbowej — z bardzo dobrymi wynikami. Trzeba przyznaé, ze byt funkcjonariuszem
niezwykle skrupulatnym, a prowadzona przez niego dokumentacja — zwlaszcza spra-
wozdania — wrecz wzorcowa. W swoim zespole miat takze §wietnych ,,fachowcow”, ta-
kich jak kpt. Marian Lukasiewicz. Ten doswiadczony pracownik Wydziatu Kadr okazat
si¢ ambitnym ,,ogarem”, ktory ewentualne naruszenia prawa potrafit ,,wyweszy¢” na-
wet w poczekalni Wydziatu Paszportow (,,przypadkiem” podstuchiwat rozmowy peten-
tow, z ktorych sporzadzat notatki stuzbowe i przekazywat je swemu kierownikowi)*.

Poziom merytoryczny oraz gotowos¢ tychze inspektoratow do podjgcia heroicz-
nych wrecez dziatan w zakresie poprawy dyscypliny byty zréznicowane. Zdecydowany
brak doswiadczenia oraz pewna ,,nie§miato§¢” w inwigilacji wlasnych szeregéw widaé
w suwalskim IOF, gdzie poproszono nawet o przeprowadzenie szkolenia w tym zakre-
sie*!. W przypadku Biategostoku poczatki takze nie byly tatwe z powodu wielu uchy-
bien merytorycznych kierownika Mikotaja Zukowskiego, traktujacego centrale zarzadu
jako swoj organ wykonawczy (skonczyto si¢ to reprymenda, aby doktadniej zapoznat
si¢ z obowiazujacymi go wytycznymi)*. Z kolei IOF WUSW w Olsztynie od poczatku
podjat dziatalno$¢ z entuzjazmem wiasciwym jednostce majacej stac na strazy tadu, po-
rzadku i politycznej czystosci w resorcie, umiejetnie korzystajac z posiadanych upraw-
nien, choc¢ nie uniknat w trakcie swego funkcjonowania btgdow rzeczowych.

Kompetencje dzialania ZOF/IOF
w Swietle zachowanych zarzadzen i instrukcji

Funkcjonowanie ZOF/IOF poczatkowo okreslaty dwa zarzadzenia ministra spraw
wewnetrznych z grudnia 1984 r., regulujace zakres dziatania, uprawnien oraz metod
i $rodkow pracy obowiazujacych w pionie ochrony funkcjonariuszy*. Zgodnie z tymi
wytycznymi tylko ZOF mogt prowadzi¢ postgpowania sprawdzajace i operacyjne
w odniesieniu do funkcjonariuszy podlegajacych kompetencjom personalnym mini-
stra spraw wewngtrznych oraz szefa Stuzby Kadr i Doskonalenia Zawodowego MSW.

40 AIPN Bi, 066/667, Notatka stuzbowa, 10 XI 1988 r., k. 544.

4 AIPN Bi, 032/8, Sprawozdanie za okres od 1 I do 31 XII 1985 r. z dziatalnosci IOF WUSW
w Suwalkach, 31 XII 1985 r., k. 14.

42 AIPN, 0859/173, Notatka dyrektora ZOF MSW, [1985 r.], k. 11-12.

# AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Zarzadzenia nr 0072/84 oraz 0073/84 ministra spraw wewnetrznych,
27 XII 1984 r., k. 20-29.
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Miato to gwarantowac obiektywne, bezinteresowne przeprowadzanie postgpowan wy-
jasniajacych oraz wykluczy¢ potencjalne ,,interesy miejscowe”. Inspektoraty ochro-
ny funkcjonariuszy (oraz wyodrgbnione organizacyjnie stanowiska etatowe ochrony
funkcjonariuszy) realizowaty za$ powyzsze zadania wytacznie w stosunku do pozo-
statych funkcjonariuszy/pracownikow terenowych jednostek bedacych w dyspozycji
personalnej szefa WUSW, komendantow szkoét 1 osrodkow szkolenia MSW, dyrektora
CSK MSW oraz funkcjonariuszy ZOMO*.

Jedna z najbardziej kontrowersyjnych kwestii zwiazanych z praca operacyjna tego
pionu byla sprawa pozyskiwania funkcjonariuszy resortu w charakterze tajnych wspot-
pracownikow. Zasadniczo pkt 1 par. 4 zarzadzenia 0073/84 zabraniat werbunku —z wy-
raznym zastrzezeniem, iz nie dotyczy ono funkcjonariuszy odbywajacych zasadnicza
stuzbe wojskowa w pododdziatach centralnego podporzadkowania ZOMO. Znamienny
jest jednak kolejny zapis w tym samym dokumencie, ze ,,w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, gdy wymaga tego wazny interes bezpieczenstwa panstwa, funkcjonariusz
moze by¢, na czas niezbedny, pozyskany na podstawie materiatow kompromitujacych
jako tajny wspotpracownik, przy czym podlega on wowczas zwolnieniu ze stuzby
w resorcie bez utraty uprawnien do zaopatrzenia emerytalnego™. Stwarzato to niejako
otwarta furtk¢” do pozyskiwania funkcjonariuszy w roli TW.

Na terenowych ekspozyturach ZOF ciazyt takze obowiazek ochrony operacyjnej
funkcjonariuszy odbywajacych zasadnicza stuzbe wojskowa w jednostkach ZOMO.
Jej celem bylo prawidlowe rozpoznanie nastrojow i przestgpczej dziatalno$ci, za-
pobieganie kontaktom z opozycja, elementem kryminalnym oraz wszelkim innym
przestankom, ,.ktore moglyby negatywnie wptywac na gotowo$¢ operacyjno-bojowa
pododdziatu™ (np. naruszenia zasad ochrony tajemnicy stuzbowej, utrata uzbrojenia
czy dezercje). Odpowiednia inwigilacja tych jednostek przez pion ochrony funkcjo-
nariuszy byla istotna jeszcze z jednego powodu — to wtasnie w ZOMO dokonywano
zaciagu do stuzby zawodowej MSW. Kontrola operacyjna zaktadata pozyskiwanie
OZI sposrod funkcjonariuszy ZOMO oraz typowanie kandydatow na nieoficjalnych
pracownikow sposrod kadr tych jednostek (mieli spetnia¢ rolg rezydentéw wg in-
strukcji nr 006/70 z 1 lutego 1970 r. do obstugi tychze OZI)*. Jej organizowanie

4 W 1985 r. ustalono takze zakres dziatania komorek i stanowisk pracy w ZOF i jego terenowych

ekspozyturach (AIPN, 55/18/PDF, Zakres dziatania komorek i stanowisk pracy w ZOF MSW,
[1985 r.], k. 150-167; Ramowy zakres dziatania inspektoratow ochrony funkcjonariuszy WUSW
i starszych inspektorow ochrony funkcjonariuszy w szkotach, osrodku szkolenia MSW i CSK
MSW, [1985 t.] [w:] Morale funkcjonariuszy SB i MO w Matopolsce w ostatnich latach PRL
(wybor dokumentow), oprac. P. Milczanowski, ,,Zeszyty Historyczne WiN-u” 2010, nr 32-33,
s. 656-661; AIPN, 066/559, Zakres dziatania IOF WUSW w Olsztynie, 11 III 1985 r., k. 32-37).
4 AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Zarzadzenie 0073/84 ministra spraw wewngtrznych, 27 XII 1984 r.,
k. 28.
Ibidem, t. 2, Wytyczne dyrektora Zarzadu Ochrony Funkcjonariuszy pik. Jacka Sosnowskiego do-
tyczace ochrony operacyjnej funkcjonariuszy odbywajacych zasadnicza stuzbg wojskowa w pod-
oddziatach centralnego podporzadkowania ZOMO, Warszawa, 14 VIII 1985 r., k. 278-280.

46
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1 prowadzenie oparto na wytycznych zawartych w Instrukcji o dziatalnosci kontrwy-
wiadowczej w jednostkach wojskowych MSW. Stosowano tutaj uproszczony tryb do-
kumentowania pozyskiwania tajnych wspotpracownikow za pomoca kart osobowych
TW (zastgpowaly one teczki personalne). Teczka pracy miata by¢ prowadzona na
dotychczasowych zasadach*’. W badanym okresie IOF w Olsztynie pozyskat w §ro-
dowisku funkcjonariuszy ZOMO trzech KO (1986-1987), tyle samo zwerbowano
w Biatymstoku w roku 19894,

W zakresie kompetencji nowego pionu pozostawato przede wszystkim analizo-
wanie 1 wyjasnianie wszelkich informacji o popetnieniu przestgpstwa przez funkcjona-
riuszy (pracownikow cywilnych) naruszajacych prawo, a takze eliminowanie ,,postaw
1 zachowan mogacych wyrzadzi¢ powazne szkody interesom resortu spraw wewngtrz-
nych oraz politycznym, spotecznym i gospodarczym interesom panstwa™. Podstawa
do podjecia dziatan wyjasniajacych miaty by¢ informacje uzyskiwane droga oficjalna
badz w toku rutynowych dziatan jednostek organizacyjnych WUSW (operacyjnych
SB i MO, $ledczych, dochodzeniowo-$§ledczych, operacyjno-technicznych, paszporto-
wych, kontrolnych, kadr, polityczno-wychowawczych, prewencji, ruchu drogowego).
Do ich przekazywania zobowiazano bezwzglednie kierownikéw wszystkich komoérek
organizacyjnych resortu.

Aby stwierdzi¢, czy zaszto naruszenie prawa, ZOF/IOF wszczynat postgpowanie
wyjasniajace, ktore miato ustali¢ fakty, sprawcow zdarzenia, motywy ich dziatania
oraz oceni¢ stopien szkodliwos$ci czynu w celu podjecia dalszych wnioskow. Dowody
przestepstw mozna byto uzyskac¢, wszczynajac rozpracowanie operacyjne — SOR, SOS
— 1 jednoczesnie wykorzystujac caty wachlarz srodkow techniki operacyjnej (PP, PT,
obserwacje, perlustracj¢ korespondencji). Decyzj¢ o podjeciu takich dziatan podejmo-
wat minister spraw wewngtrznych na wniosek dyrektora ZOF, podpisany wczesniej
przez szefa danego WUSW. Mialo to wyeliminowac stronniczo$¢ decyzji zardwno ze
strony stuzbowych przetozonych, jak i pionu ochrony funkcjonariuszy, a takze zapew-
ni¢ osobisty nadzor ministra nad dziatalnoscia tego pionu. Wszelkim czynno$ciom
wyjasniajacym mialy towarzyszy¢ notatki stuzbowe dokumentujace postgpowanie,
ktére nalezato zakonczy¢ w ciagu miesiaca. Wstepnie potwierdzone informacje ob-
cigzajace funkcjonariusza (czesto wraz z propozycjami odno$nie do dalszego postepo-
wania) przesylano do szefa danego WUSW, pionu kadr, polityczno-wychowawczego

47 AIPN Bi, 066/559, Pismo dyrektora ZOF MSW, Warszawa, 18 IX 1985 1., k. 174; ibidem, Zarza-
dzenie 0014/85 ministra spraw wewngtrznych w sprawie wprowadzenia do uzytku stuzbowego
Instrukcji o dziatalnosci kontrwywiadowczej w jednostkach wojskowych MSW, 20 11 1985 r.,
k. 177-234; AIPN, 0859/794/PDF, Pismo kierownika Zespotu III ZOF MSW ptk. Cezarego
Salonka, Warszawa, 27 VIII 1988 r., k. 453.

8  Ibidem, Pismo kierownika IOF WUSW w Olsztynie, 6 VIII 1986 r., k. 23.

4 AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Zarzadzenie nr 0072/84 ministra spraw wewngetrznych w sprawie orga-
nizacji i zakresu dziatania ZOF MSW, 27 XII 1984 r., k. 21.
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i kierownika bedacego bezposrednim przetozonym funkcjonariusza w celu wyciagnig-
cia wnioskow dyscyplinarnych czy personalnych®.

Nalezy podkresli¢, ze ZOF/IOF miat jedynie stwierdzi¢, czy zarzut popetnienia
przestepstwa byl uzasadniony czy nie. Potwierdzone fakty naruszenia prawa wraz
z ustaleniami 1 dowodami przekazywano do rozpatrzenia jednostkom §ledczym, po
uprzednim otrzymaniu zgody szefa stuzby w MSW nadzorujacego dany pion lub sze-
fa WUSW3!. W ten sposob chciano zminimalizowaé wpltyw tego pionu na rezultaty
dzialan procesowo-$ledczych i dyscyplinarnych oraz zdecydowanie odrézni¢ jego
dziatalnos$¢ od potegpianego Biura ds. Funkcjonariuszy. Nalezy dodac, ze kazde wsz-
czete przez IOF postgpowanie wyjasniajace byto nadzorowane przez oficera z danego
zespotu ZOF. Ponadto kierownictwo zarzadu zalecato kierownikom inspektoratow
udzial w wyjasnianiu motywow samobdjstw popetnianych przez funkcjonariuszy, wy-
pracowywanie programow profilaktycznych oraz czynne zaangazowanie w postgpo-
waniach dyscyplinarnych prowadzonych przez Wydziat Kadr.

W kwietniu 1985 r. dyrektor ZOF wydal jedne z wazniejszych dyrektyw, ktére
konkretyzowaty funkcjonowanie nowego pionu’?. Pierwsza z nich — Instrukcja nr 1/85
— nakazywala utworzenie w Zarzadzie Ochrony Funkcjonariuszy centralnej kartote-
ki specjalnej. Miano w niej dokonywac rejestracji spraw operacyjnego sprawdzenia,
rozpracowania, spraw obiektowych, funkcjonariuszy bedacych w operacyjnym zain-
teresowaniu ZOF/IOF, kandydatow na tajnych wspotpracownikow, tajnych wspotpra-
cownikéw, wilascicieli lokali kontaktowych, mieszkan konspiracyjnych oraz teczek
kontrolnych spraw. Pozostale osoby, co do ktérych prowadzono postgpowania w ra-
mach spraw operacyjnych tego pionu, rejestrowano na ogolnie przyjetych zasadach
w Biurze ,,C” MSW/Wydziatach ,,C” WUSW. Kartotek¢ ZOF prowadzono zgodnie
z przepisami i wzorcami obowiazujacych w Biurze ,,C” MSW. Rejestracji spraw i 0sob
poczatkowo dokonywano karta EO-4/77, za$ sprawdzenia w Biurze ,,C” inspektoraty
dokonywaty kartg E-15 (za posrednictwem ZOF). W praktyce od listopada 1985 r. IOF
WUSW w Olsztynie stosowat do sprawdzen kart¢ Mkr-1, podajac powod zapytania
,przed rozmowa” (do sprawdzen funkcjonariuszy karte adresowano na Zespot IV ZOF
MSW, z kolei w przypadku zapytania odnosnie do cztonkéw rodziny funkcjonariusza
—na adres Biura ,,C” za posrednictwem Zespotu IV ZOF MSW). W ten sposob zaczgta

Ibidem, k. 20-29. Zob. tez: AIPN Bi, 031/32, Zasady prowadzenia postgpowan wyjasniajacych
w pionie ochrony funkcjonariuszy MSW, Warszawa, 21 V 1987 r., k. 83-86.; AIPN Bi, 066/559,
Instrukcja nr 2/85 dyrektora ZOF MSW w sprawie zasad obiegu informacji i sprawozdawczo$ci
w pionie ochrony funkcjonariuszy, 5 IV 1985 r., k. 50-58.

Za dowody uwazano m.in. dokumenty, dowody rzeczowe, notatki z rozméw, o$wiadczenia
funkcjonariuszy i osob cywilnych, wyniki kontroli i sprawdzen, opinie konsultantéw, wyjasnie-
nia pokrzywdzonego i oskarzonego.

2. AIPN Bi, 066/559, Instrukcja nr 1/85 dyrektora Zarzadu Ochrony Funkcjonariuszy MSW
w sprawie form, tresci, zakresu i trybu rejestracji osob i spraw oraz sprawdzania i udzielania
informacji, 5 IV 1985 r.; Instrukcja nr 2/85 dyrektora ZOF MSW w sprawie zasad obiegu infor-
macji i sprawozdawczoséci w pionie ochrony funkcjonariuszy, 5 IV 1985 r., k. 46-58.
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funkcjonowac osobna ewidencja operacyjna prowadzona niezaleznie od systemoéw
ewidencyjnych Biura ,,C” MSW. Specyfika pracy ZOF polegajaca na inwigilacji wla-
snych szeregow spowodowala, ze odstapiono od powszechnej zasady powiadamiania
innych wydziatéw o sprawdzeniach dokonywanych przez pion ochrony funkcjona-
riuszy®. Kolejna Instrukcja nr 2/85 ustalita wzorce prowadzenia sprawozdawczosci
w nowym pionie. Inspektoraty wysytaly meldunki specjalne zawiadamiajace ZOF
0 wszczeciu sprawy badz postgpowania wyjasniajacego, a takze informacje uzupet-
niajace, meldunki o zakonczeniu post¢gpowania, sprawozdania pdtroczne i roczne.

Wskazane powyzej normatywy poczatkowo ogolnie definiowaty rodzaje prze-
stepstw popetnianych przez funkcjonariuszy, do najwazniejszych zaliczajac: ,,dzia-
falno$¢ przeciwko interesom politycznym PRL, infiltracj¢ resortu przez przeciwnika
politycznego lub element przestgpczy, popetnienie przestgpstw kryminalnych i gospo-
darczych o znacznym stopniu spotecznego niebezpieczenstwa czynu, naruszenie tajem-
nicy panstwowej i stuzbowej, [przypadki] nadmiernego i nieuzasadnionego bogacenia
si¢”*, Szczegbtowy wykaz ,,najpowazniejszych naruszen prawa i zdarzen, o ktorych
nalezy informowa¢ ZOF MSW w przypadku wszczgcia sprawy operacyjnej lub po-
stgpowania wyjasniajacego”, opracowano dopiero w styczniu 1987 r. jako zatacznik
do Instrukcji dyrektora ZOF MSW z 13 stycznia 1987 r. w sprawie kart operacyjnych.
Byt to swego rodzaju indeks naruszen prawa i zdarzen, zagrozen, szkodliwych czy-
néw czy niepokojacych sytuacji, o ktorych nalezato informowac kierownictwo pionu
ochrony funkcjonariuszy™.

Przytoczona instrukcja wprowadzita jednocze$nie do systemu ewidencji operacyj-
nej ZOF trzy nowe karty ewidencyjne wzoru ,,A”, ,,B” 1,,C”, wypeliane po wszczeciu
postgpowania wyjasniajacego, nastgpnie przesytane wraz z meldunkiem o wszczeciu
postgpowania do ZOF, gdzie ostatecznie byly opracowywane przez Zespot IV. Kar-
ty ,,A” zawieraly szczegdtowe dane osobowe funkcjonariusza. Karty ,,B” stuzyly do
odpowiedniego sklasyfikowania poszczegolnego naruszenia prawa zgodnie z wymie-
nionym wczesniej ,,wykazem najpowazniejszych naruszen prawa i zdarzen...”. Ponad-
to w przypadku zatozenia sprawy operacyjnej nalezato dodatkowo wypehi¢ i przestaé
karty rejestracyjne EO-4/77 1 EO-4-A/77. Warto zauwazy¢, ze w 1989 r. zostato wy-
kreslone zagrozenie ,,f”, czyli ,,utrzymywanie nierozpoznanych kontaktow z klerem”
(w niektorych egzemplarzach tego wykazu zastapiono je dopiskiem: ,utrzymywanie

33 AIPN, 0859/733/PDF, Pismo dyrektora Biura ,,C” MSW pik. K. Piotrowskiego, Warszawa,
19 T 1985 1., k. 338-339.

5% AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Zarzadzenie 0072/84 ministra spraw wewngtrznych, 27 XII 1984 r.,
k. 22.

3 Do opracowania ww. wykazu mogt by¢ pomocny dekret krolewski nr 1346/1984 z 11 VII 1984 r.
o postgpowaniu karnym w korpusie hiszpanskiej tajnej policji, ktérego tlumaczenie przesta-
ne zostato m.in. do ZOF MSW przez Departament I MSW ,,do ewentualnego wykorzystania”
(AIPN, 0859/795/PDF, Informacja dyrektora Departamentu I gen. bryg. Zdzistawa Sarewicza,
Warszawa, 11 VI 1985 r., k. 909-925).
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9. Jednostka pionu ochrony funkcjonariuszy ../ QF. 01&(54;/04

10. Ve ln Dikata, ZUKOWSK/

(stopied. nazwisko i imie prowadzgcego sprawe)

11. ]/u;sl Fnaamam.. 2o il

(stopien, nazwisko i imie nadzorujgcego sprawe)

;. 12. Rodzaj sprawy pW c?/o"V

13.

14. Spos6b zakoniczenia sprawy

D ocn \.LA Ot ‘/;usn RA( \4“ AT
15. Numer indeksu zagrozen 3Q
]
16. Numer ewidencyjny Zespotu IV Ot‘ 20AIRE

17. Kategoria i miejsce przechowywania akt

Karta wzor ,,A” — zawierajaca szczegbétowe dane osobowe funkcjonariusza (AIPN, 0859/1121)

nierozpoznanych kontaktow z dyplomatami panstw obcych”). Na kartach typu ,,C”
wpisywano podstawe do wszczgcia sprawy, tzn. informacje, skad wptynat do IOF sy-
gnat o przestepstwie, oraz stosowane $rodki techniczne®.

% AIPN Bi, 066/559, Instrukcja dyrektora ZOF MSW w sprawie kart ewidencyjnych wraz z za-
tacznikiem: Wykaz najpowazniejszych naruszen prawa i zdarzen, o ktérych nalezy informo-
wa¢ ZOF MSW w przypadku wszczgcia sprawy operacyjnej lub postgpowania wyjasniajacego,
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Rodzaje najczesciej popelnianych wykroczen

Analizowana sprawozdawczo$¢ ukazuje réznorodny wachlarz zainteresowan IOF
— od banalnych, jak zarzut kradziezy dywanika PKP, do powazniejszych, jak pobicia
0sOb zatrzymanych. Niestety, doktadna statystyka najczestszych rodzajow zarzutow
czy popetianych przestepstw w odniesieniu do badanych inspektoratow jest mozliwa
do opracowania tylko w odniesieniu do dziatalnosci IOF w Olsztynie, gdyz w Suwal-
kach, a zwlaszcza w Lomzy, zarzutéw nie kwalifikowano skrupulatnie, najczesciej
wpisujac je do tabelki ,,inne naruszenia prawa”. Badajac sprawozdania olsztynskiego
IOF, nalezy stwierdzi¢, Ze najczgstszymi zarzutami naruszenia prawa przez funkcjo-
nariuszy resortu spraw wewngtrznych w latach 1985-1989 byly: przestgpstwa kry-
minalne i gospodarcze (21 proc.), infiltracja resortu przez przeciwnika politycznego
(19 proc.), czerpanie korzysci majatkowych i nieuzasadnione bogacenie si¢ (17 proc.),
inne naruszenia prawa (17 proc.), naruszenie zasad tajemnicy stuzbowej (15 proc.),
infiltracja resortu przez element przestgpczy (11 proc.).

Biorac pod uwage wszystkie inspektoraty ochrony funkcjonariuszy w kraju, moz-
na zauwazy¢, ze dane z bylego wojewodztwa olsztynskiego nie odbiegaja od ogol-
nokrajowych statystyk. Dane z ZOF z 1988 r. ukazuja, ze przytlaczajaca wigkszos¢
zarzutow w kraju dotyczyta zamachu na mienie (o charakterze kryminalnym i gospo-
darczym), z reguly przy wykorzystaniu stanowiska stuzbowego, ,,na styku” z han-
dlem prywatnym czy ustugami. Czgste przestgpstwa zwiazane byly z lapodwkarstwem
W pionie paszportowym, niewtasciwym opracowywaniem wnioskow paszportowych
oraz szeregiem naruszen tajemnicy stuzbowej (dekonspiracja TW, rozpowszechnianie
informacji stuzbowych). Do innych pospolitych zarzutéw nalezaty przestepstwa de-
wizowe oraz ,,wspotpraca z opozycja”. Przy czym nalezy pamigtac, ze przez ,,wspot-
pracg z przeciwnikiem politycznym” rozumiano zarowno jakiekolwiek pozastuzbowe
kontakty funkcjonariusza Iub jego najblizszych z obywatelami panstw zachodnich czy
z dziataczami podziemnej ,,Solidarno$ci”, jak i z koledujacym ksiedzem sktadajacym
wizyte w domu funkcjonariusza. Zdarzaty si¢ przypadki rozpatrywania informacji do-
tyczacych defraudacji funduszu ,,0” czy rzekomego pozyskiwania i rejestrowania jako
TW o0s6b zwigzanych z tzw. prywatna inicjatywa i firmami polonijnymi, co tworzyto
»parasol ochronny” nad dzialaniami przest¢pczymi tych grup, w zamian za korzysci
materialne lub osobiste uzyskiwane przez funkcjonariuszy®’.

Przyktadem naruszenia prawa zakwalifikowanego jako popetnienie ,,przestep-
stwa kryminalnego i gospodarczego o znacznym stopniu spotecznego niebezpie-

13 1 1987 r., k. 243-250. Por. AIPN Bi, 031/32, Wykaz najpowazniejszych naruszen prawa
i zdarzen, o ktérych nalezy informowa¢ ZOF MSW w przypadku wszczgcia sprawy stuzbowe;j
lub postgpowania wyjasniajacego, b.d., k. 78-82.

57 AIPN Bi, 031/33, Notatka stuzbowa kierownika IOF w Lomzy z odprawy pionu ochrony funk-
cjonariuszy przeprowadzonej w ODKK w Lodzi w dniach 7-8 1 10 I 1989 r., k. 3.
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czenstwa czynu” jest sprawa z olsztynskiego IOF. W maju 1988 r. zastepca szefa
RUSW ds. SB w Olsztynie skierowal do tamtejszego IOF prosbg o pomoc w zwiazku
z podejrzeniem przywlaszczenia przez inspektora Grupy IV SB RUSW w Olsztynie
pienigdzy funduszu ,,0” przeznaczonych na wynagrodzenie TW poprzez podrabianie
pokwitowan. Informacj¢ potwierdzono — uzyskano pozytywna ekspertyz¢ Departa-
mentu Techniki MSW. Szef WUSW zlecit szefowi RUSW w Olsztynie wszczecie
postegpowania dyscyplinarnego, ktore zakonczyto si¢ zwolnieniem ze stuzby oskarzo-
nego funkcjonariusza’®.

Postepowaniom wyjasniajacym prowadzonym przez inspektoraty, ktorym towa-
rzyszyly systematyczne meldunki przesytane do centrali, ZOF czgsto zarzucat wiele
niedociagni¢¢. Omawiano je na corocznych odprawach stluzbowych kadry kierow-
niczej pionu ochrony funkcjonariuszy. Wytykano opieszalo$¢, brak wiasciwej koor-
dynacji i planowania dziatan z innymi jednostkami resortu, nieznajomos¢ przepiséw
(kodeksu postgpowania karnego i administracyjnego), wytycznych resortowych, zbyt
liberalne podej$cie do funkcjonariuszy, ktorym wcze$niej udowodniono sprzeczne
z prawem zachowania. Z drugiej strony nie mozna oprze¢ si¢ wrazeniu, ze kierow-
nictwo WUSW i IOF tolerowato celowe ,,zaniechania przy wyjasnianiu zarzutow dla
wyzszych celow”. Przyktadem moze by¢ sprawa z biatostockiego IOF dotyczaca in-
spektora Wydziatu 1V, ktéremu postawiono zarzut ujawnienia tajemnicy shuzbowe;j,
spekulacji i nielegalnej produkcji alkoholu, a takze przyjecia tapdwek w zamian za
pomoc w uzyskaniu paszportu. ,,W tej sprawie nie przestuchiwano wigkszej ilosci za-
mieszanych 0sob z obawy przed nadmiernym rozgtosem wsrod osob cywilnych. Wiele
zarzutow odnos$nie [do] pracy operacyjnej nie zostalo wszechstronnie wyjasnionych
ze wzgledu na dobro stuzby. Z dostepnych srodkéw wykorzystano jedynie dokumenty
stuzbowe 1 wyjasnienia oskarzonego funkcjonariusza, ktory jednak nie chciat odpo-
wiada¢ na wszystkie pytania. Stwierdzono razace przewinienia shuzbowe. Zakonczono
wydaleniem ww. ze stuzby”®. W innym przypadku nie wszczgto postgpowania przy-
gotowawczego ,,ze wzgledu na przewidywana odpowiedzialno$¢ karna dwoch TW
wystepujacych w zdarzeniu oraz ze wzgledu na uniknigcie nadania rozgtosu o nie-
chlubnym postgpowaniu funkcjonariuszy MO”. Owym ,,niechlubnym zachowaniem”
patrolu MO byto przyjecie 45 butelek wodki w zamian za odstapienie od przeprowa-
dzenia interwencji w Przedsiebiorstwie Hurtu Spozywczego w Lomzy®.

Uwage zwraca takze niejednakowy poziom zaangazowania funkcjonariuszy
IOF oraz kontrolujacych ich szefow WUSW w prowadzone sprawy. Kierownik IOF
w Lomzy ptk Jozef Szok wielokrotnie narzekal ,,na niski poziom splywu informacji

8 AIPN Bi, 066/667, Sprawozdanie za okres od 1 I 1988 do 31 XII 1988 r. z dziatalnosci IOF
WUSW w Olsztynie, 31 XII 1988 r., k. 645.

% AIPN, 0859/12, Meldunek nr 6, Biatystok, 3 V 1985 r., k. 13.

% AIPN Bi, 031/32, Sprawozdanie za okres od 1 T 1987 do 31 XII 1987 r. z dziatalnosci IOF
WUSW w Lomzy, 511988 r., k. 70.
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Wykres 1. Liczba postgpowan wyjasniajacych wobec funkcjonariuszy (nie dotyczy pracowni-
kéw cywilnych) przez IOF WUSW w Lomzy w latach 1985-1989 (ogdtem przeprowadzono
49 postepowan, AIPN Bi, 031/32)

z komorek organizacyjnych WUSW i RUSW”¢!, Kwestia niedostatecznego informo-
wania IOF o naruszeniach prawa byta statym problemem majacym wptyw na funkcjo-
nowanie pionu ochrony funkcjonariuszy. Wynikato to nie tylko z powszechnej niechgci
wykonywania tego przykrego obowiazku rozumianego jako donoszenie na kolegow,
ale tez prob ,,zatatwiania niewygodnych spraw” we wlasnym zakresie, poza pionem
ochrony funkcjonariuszy. Czgsto takie zachowanie uzasadniano ,,wzgledami operacyj-
nymi”. W 1987 r. kierownik IOF WUSW w Olsztynie informowat w swoim sprawoz-
daniu: ,,Brak utrudnien. Wspoétdziatanie pomysine. Szef WUSW bezposrednio anga-
zuje sig¢ w opracowywanie koncepcji i kierunkow wyjasnianych spraw i postgpowan.
W sprawie »Antyk« przeprowadzit osobiscie rozmowe z funkcjonariuszem WUSW
dla przecigcia prob dotarcia do niego figuranta sprawy. IOF stosuje zasadg wyraznego
podkreslenia wobec kierownictwa zastug poszczeg6lnych jednostek przy uzyskiwa-
niu materiatlow wstepnych. Na wniosek IOF szef WUSW nagrodzit premia pienigzna
pracownika Wydziahu Sledczego za aktywny wktad w wyjasnienie postgpowania [...].
Daje to pozytywne efekty wspolpracy z poszczegdlnymi jednostkami. Szczegdlnie
dobrze uktada si¢ wspotpraca IOF z kierownictwem wydziatdw: »T«, »W«, »B«, Kry-
minalnego i I1%2. Olsztynski przyktad ukazuje zatem, ze sprawna wymiana informacji

0 Ibidem, Sprawozdanie za okres od 1 1 1986 do 30 XII 1986 r. z dziatalno$ci IOF WUSW w Lom-
zy, 311987 1., k. 47.

¢ AIPN Bi, 066/668, Sprawozdanie za okres od 1 1 1987 do 31 XII 1987 r. z dziatalnosci IOF
WUSW w Olsztynie, 31 XII 1987 r., k. 381.
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Wykres 2. Liczba postgpowan wyjasniajacych wobec funkcjonariuszy (nie dotyczy pracow-
nikow cywilnych) przez IOF WUSW w Suwalkach w latach 1985-1989 (ogdtem przeprowa-
dzono 56 postgpowan, AIPN Bi, 032/8; AIPN Bi, 032/20; AIPN Bi, 032/39; AIPN Bi, 032/51;
AIPN Bi, 032/72)

migdzy wydziatami oraz state zainteresowanie szefa WUSW prowadzonymi postegpo-
waniami (przejawiajace si¢ w tym przypadku w dekretacjach i rozmowach z kierow-
nikiem IOF) przektadaty si¢ na ilo$¢ i roznorodnos¢ prowadzonych spraw. W 1985 r.
wszczeto tu 26 postgpowan wyjasniajacych, w 1986 r. ich liczba wzrosta do 35.

Szczegdtowe dane odnosnie do liczby prowadzonych postgpowan wyjasniaja-
cych badanych inspektoratow w latach 1985-1989 ukazuja przedstawione ponizej
wykresy sporzadzone na podstawie rocznych sprawozdan. Diagramy pokazuja takze,
wsrod ktorej grupy funkcjonariuszy (SB czy MO) odnotowywano najwigcej zarzutow
naruszenia prawa.

W przypadku Biategostoku postuzono si¢ ,,liczbowymi kartogramami funkcjo-
nariuszy objetych sprawami operacyjnymi i postgpowaniami”, ukazuja wigc nie licz-
be zarzutdw, ale liczbe funkcjonariuszy, w stosunku do ktorych pojawily si¢ zarzuty.
Wyjatkiem jest rok 1985 w Bialymstoku, dla ktorego udato si¢ ustali¢ jedynie taczna
liczb¢ PW. Ponadto w przypadku biatostockiego inspektoratu nie ma mozliwosci roz-
graniczenia prowadzonych spraw na funkcjonariuszy SB i MO.

Zwraca uwage fakt, ze zarzuty wptywajace do IOF nie zawsze traktowano jedna-
kowo. Informacje dotyczace zwyklego milicjanta sprawdzano, wyjasniano, przepro-
wadzano rozmowy profilaktyczne, wydawano ostrzezenie o nieprzydatnosci do shuz-
by, wszczynano postgpowanie dyscyplinarne badz kierowano wnioski do prokuratury.
Wida¢ to na przyktadzie inspektoratow w Lomzy i Suwatkach, gdzie zdecydowana
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Wykres 3. Liczba postgpowan wyjasniajacych wobec funkcjonariuszy (nie dotyczy pracowni-
kow cywilnych) przez IOF WUSW w Olsztynie w latach 1985-1989 (ogoétem przeprowadzono
94 postgpowania, AIPN Bi, 066/666; AIPN Bi, 066/668; AIPN Bi, 066/667; AIPN, 0859/433)

wigkszo$¢ zarzutow dotyczyta funkcjonariuszy milicji — zwlaszcza posterunkowych
i milicjantéw RUSW, oskarzanych najczesciej o korupcje, przestepstwa gospodarcze,
kryminalne czy kontakty z miejscowym $wiatkiem przestgpczym, a przekazywano je
w anonimach badz oficjalnych zgloszeniach. Niewatpliwie w mniejszych miejscowo-
$ciach o mocniejszych wigzach sasiedzkich status majatkowy funkcjonariusza aparatu
bezpieczenstwa, jego poczynania i znajomosci byty szczegdlnie obserwowane i ko-
mentowane. W przypadku funkcjonariusza SB, zwlaszcza wyzszego szczebla, podob-
ne zarzuty cz¢sto konczyly sig enigmatycznym stwierdzeniem w stylu: ,,brak peinej
mozliwos$ci udowodnienia procesowego” czy ,,informacji nie potwierdzono”. Warto tu
zauwazy¢, ze IOF WUSW w Olsztynie (wykres 3) nie borykat si¢ z tego rodzaju pro-
blemami, bez wigkszych oporow zajmujac si¢ sprawami funkcjonariuszy SB (nawet
zastepcow szefow RUSW), co nie bylo czgstym zjawiskiem, zwtaszcza w pordwnaniu
z fomzyniskim czy suwalskim TOF®,

Znaczaca grupa wsrod wptywajacych do inspektoratéw zgloszen o przestep-
stwach funkcjonariuszy byly informacje przekazywane przez OZI, nierzadko obcia-

63

Wedtug D. Wicentego jedna z przyczyn, dla ktérych funkcjonariusze SB nie byli zazwyczaj
oskarzani o ,,zbdjecka przedsigbiorczo$¢” (rozumiang jako zwiazki z grupami przestgpczymi,
cinkciarzami, wymuszaniem haraczy, platna protekcja, przestgpstwami dewizowymi itp.), byt
fakt, iz esbecy z pionow III i IV nie mieli , kontaktu z peerelowska szara i czarng strefa”, nie
dotyczy to zdaniem autora funkcjonariuszy pionow II i V SB (D. Wicenty, Patologie..., cz. 2:
Zbdjecka przedsigbiorczosé, ,,Debata. Miesigeznik Regionalny” 2013, nr 72, s. 30).

82



Inspektoraty ochrony funkcjonariuszy wojewédzkich urzedéw spraw wewnetrznych...

60

50

40

30

20+

1985 1986 1987 1988 1989

Wykres 4. Liczba funkcjonariuszy MO i SB objgtych postgpowaniami i sprawami operacyj-
nymi prowadzonymi przez IOF WUSW w Biatymstoku w latach 19851989 (AIPN, 0789/1/1;
AIPN, 0859/433)

zajace prowadzacych ich funkcjonariuszy. Poshuze si¢ tu przyktadem postgpowania
wyjasniajacego (zakwalifikowanego jako popetnienie przestgpstwa kryminalnego
1 gospodarczego) wszczgtego na podstawie anonimu, ktorego autorem okazatl si¢ TW
,Maria”. Zarzucit on zastepcy szefa ds. MO RUSW w Siemiatyczach (prowadzacego
TW ,,Mari¢”) m.in. przywlaszczenie potowy wynagrodzenia za wspOtprace przezna-
czonego dla TW, co byto gtownym powodem zerwania wspodtpracy. Poniewaz zarzu-
tow nie mozna bylo potwierdzi¢ lub im zaprzeczyé, gdyz wystgpowaty tylko dwie
strony ze sobg skonfliktowane, w postgpowaniu uwzgledniono ,,pokretna” osobowosé
bylego TW oraz karalno$¢ jego syna. TW ostatecznie przyznat sig, ze niektdre zarzuty
wobec funkcjonariusza byty zmy$lone®*.

Kolejnym przyktadem donosu TW na funkcjonariusza byta sprawa z 1986 r.
z biatostockiego IOF, zakwalifikowana jako ,,wykorzystanie stanowiska shuzbowego
do czerpania korzys$ci majatkowych i nieuzasadnionego bogacenia si¢”. Wydzial V
WUSW w Olsztynie uzyskat informacj¢ od TW ,,Pantery”, ze inspektor Wydziatu ,, T”
wymusit od TW 1 jego syna rezygnacj¢ ze sptat naleznych od niego pieniedzy na
zakup samochodu od TW w zamian za zezwolenie na wyjazd do RFN. Oskarzony
funkcjonariusz, tymczasowo oddelegowany do Wydziatu Paszportowego, nie zdawat
sobie sprawy, ze jego kontrahentem jest wspotpracownik SB. Wszczgte przez Wy-
dzial Kadr postgpowanie dyscyplinarne udowodnito wykroczenie skarbowe, za ktore

¢ AIPN, 0859/1045, Meldunek nr 18/87, Biatystok, 18 V 1987 r., k. 4-10.
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ukarano funkcjonariusza przeniesieniem na nizsze stanowisko. Sprawie tej nie chcia-
no nadawac biegu procesowego z obawy o ,,nadwergzenie autorytetu aparatu spraw
wewnetrznych, ktorego nie zrekompensuje nawet wyrok skazujacy”. Ponadto istniato
niebezpieczenstwo, ze oskarzony funkcjonariusz, bedac pracownikiem wydziatu od-
powiedzialnego za wykorzystanie techniki operacyjnej, mogtby podzieli¢ si¢ z osoba-
mi postronnymi posiadana wiedzg operacyjna o eksploatowanych obiektach®. Trzeba
tu podkresli¢, ze informacje przekazywane przez OZI ze wzgledow konspiracyjnych
(np. z obawy przed dekonspiracja TW itp.) zazwyczaj nie byty wykorzystywane pro-
cesowo, podobnie zreszta jak otrzymywane w toku perlustracji korespondencji doko-
nywanej przez wydziaty ,,W”.

Istotna czg$¢ zawiadomien przekazywanych do inspektoratow stanowily anoni-
my oraz skargi obywateli. Teoretycznie informacji anonimowych nie traktowano jako
podstawy do zatozenia postepowania wyjasniajacego lub sprawy®. Niemniej jednak
byly one rozumiane jako niepokojacy sygnal, ktory nalezato sprawdzié, zaktadajac
najczesciej celowa prowokacje lub dyskredytacj¢ funkcjonariusza. Z tego powodu
wydaje sig, ze duzo wigcej pracy i1 Srodkow wykorzystywano w celu ustalenia autora
anonimu, niz dla rzeczywistego wyjasnienia postawionych zarzutow®’.

Kolejnymi sprawami, z ktérymi probowaly zmierzy¢ si¢ inspektoraty ochrony
funkcjonariuszy, byty oficjalne skargi obywateli sptywajace do wojewodzkich urze-
dow spraw wewngetrznych na przedstawicieli wltadzy w terenie. Centrala zarzadu za-
lecata, aby w sytuacjach konfliktowych ,,na styku funkcjonariusz — obywatel”, ktore
czgsto trafiaty pod lupg opinii spotecznej i prasy, zwracaé wigksza uwage na skru-
pulatne dokumentowanie okolicznos$ci zdarzenia. Chcac unikna¢ oskarzen o stronni-
czo$¢ i celowe umozliwianie matactwa podejrzanym funkcjonariuszom, wskazywano,
aby zawiesza¢ ich w obowiazkach stuzbowych na czas prowadzenia postgpowania®®,
Szybka, konkretna odpowiedz resortu z ,,wlasciwym” komentarzem na znane lokalnej

¢ AIPN Bi, 066/668, Sprawozdanie za okres od 1 T 1986 do 31 XII 1986 r. z dziatalnosci IOF

WUSW w Olsztynie, 15 I 1987 1., k. 5; AIPN Bi, 066/555 t. 1, Informacja uzupetniajaca do

meldunku nr 19/86 z dnia 2 VIII 1986 r., Olsztyn, 6 X 1986 ., k. 312.

Zgodnie z pismem dyrektora Gabinetu Ministra ptk. Czestawa Zmudy od grudnia 1988 r. zo-

bowiazano ministrow m.in. do ,,nierozpatrywania przez organy administracji panstwowej kore-

spondencji o charakterze anonimoéw” (AIPN, 0859/795/PDF, Pismo dyrektora Gabinetu Mini-

stra ptk. Czestawa Zmudy, Warszawa, 27 1 1989 r., k. 1053).

¢ Przyktadem takiej prowokacji, cho¢ nie anonimowej, jest sprawa zastepcy szefa WUSW ds. SB
w Olsztynie ptk. Wiestawa Poczmanskiego, ktory w 1988 r. otrzymat awizo o nadejsciu z RFN
paczki zaadresowanej na RUSW w Olsztynie. Do urzedu pocztowego udat si¢ w obecnosci kie-
rownika IOF, gdzie odmowit przyjecia przesytki, w ktorej znajdowaly si¢ m.in. zegarki, kalku-
latory oraz list od bylego TW SB RUSW w Olsztynie, (ktory w 1984 r. wyjechat do RFN, gdzie
zaangazowal si¢ w dzialalno$¢ opozycyjna). W liscie tym powotywat si¢ na bliska znajomosé
z adresatem paczki, ktoremu przesyltat cenne prezenty. Ostatecznie ptk Poczmanski po stosow-
nych wyjasnieniach zostal uznany za ofiar¢ prowokacji (AIPN Bi, 066/667, Pismo kierownika
IOF WUSW w Olsztynie, 30 IIT 1988 r., k. 163—164).

% AIPN, 0859/733/PDF, Pismo szefa Stuzby Kadr i Doskonalenia Zawodowego MSW gen. bryg.
J. Chomgtowskiego, Warszawa, 21 VII 1989 r., k. 138-139.
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spotecznosci potwierdzone przestgpstwo funkcjonariusza miata pozwoli¢ zachowaé
Htwarz” oraz zapewni¢ wiarygodnos$¢ organom bezpieczenstwa.

Interesujacym przykladem jest sprawa z suwalskiego IOF. W grudniu 1988 r.
do szefa WUSW w Suwatkach wptyneto pismo Regionalnej Komisji Wykonawczej
NSZZ ,,Solidarnos¢” Region Pojezierze w Gotdapi odnosnie do niezasadnej interwen-
cji 1 pobicia ucznia Marka Loniewskiego, ucznia Szkoty Podstawowej nr 5 w Etku,
przez funkcjonariuszy MO w czasie pelnienia przez nich stuzby. ,,Interwencja” funk-
cjonariuszy MO (st. kpr. E.W.) byta spowodowana skarga syna jednego z nich na Mar-
ka Loniewskiego (ucznia kl. VII), ktory wczeéniej go pobit. Marek Loniewski zostat
wyprowadzony przez milicjantow ze szkoty przez kotlowni¢ w czasie trwajacej zaba-
wy andrzejkowej, bez jakichkolwiek wyjasnien, ku oburzeniu bezsilnych i zaskoczo-
nych nauczycieli. ,,Opiekunczy” tato przewiozl radiowozem Loniewskiego do swego
mieszkania, gdzie uderzat chtopca po twarzy i gtowie, jednoczesnie odgrazajac sig,
ze za kazde pobicie jego syna w szkole, bez wzgledu na sprawce, bedzie odpowiadat
Marek, po czym odwidzt przestraszonego ucznia do szkoty. Mimo iz obecni nauczy-
ciele potwierdzili §lady pobicia na twarzy Marka toniewskiego, z dokumentacji IOF
w Suwatkach wynika, ze ,,odno$nie [do] pobicia nieletniego przez funkcjonariusza
MO jednoznacznie nie mozna stwierdzi¢, gdyz brak jest dowodow”.

Zbulwersowani zajsciem nauczyciele nadali sprawie rozglos, powiadamiajac:
Episkopat, Rzecznika Praw Obywatelskich, prokuratora wojewodzkiego w Suwatkach
i Komisj¢ Interwencji i Praworzadnos$ci NSZZ ,,Solidarno$¢” w Warszawie. W po-
stgpowaniu wyjasniajacym prowadzonym przez suwalski IOF ustalono jedynie, ze
milicjanci RUSW w Etku niezasadnie podj¢li interwencj¢ w stosunku do nieletnie-
go. Kary wbrew pozorom nie byly surowe. Postgpowanie dyscyplinarne wszczgto nie
wobec funkcjonariusza, ktory pobit chtopaka (zostat ukarany tylko surowa nagana),
ale wobec jego przetozonego — szefa RUSW w Etku, ktoremu zarzucono brak odpo-
wiedniego nadzoru nad wyjasnianiem zarzutow skierowanych na pismie pod adresem
jego podwladnych. Za powyzsze przewinienie szef WUSW przeprowadzit rozmowe
,»0strzegawczo-mobilizujaca” z opieszatym szefem RUSW®.

Skuteczno$¢ funkcjonowania IOF

Przy badaniu dokumentacji spraw i postgpowan wyjasniajacych prowadzonych
przez wymienione inspektoraty nasuwa si¢ pytanie o wymierne efekty ich dziatalno-
$ci. Dane z olsztynskiego IOF pokazuja, ze w latach 1985-1989 na taczna liczbg 94
prowadzonych spraw i postgpowan wyjasniajacych: 7 funkcjonariuszy ukarano dys-

% AIPN Bi, 032/57, Meldunek nr 1/89, Suwatki, 6 I 1989 r., k. 40-43.
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cyplinarnie (bez wydalen), 6 przeniesiono do innej stuzby, z 30 przeprowadzono roz-
mowy ostrzegawcze, 16 zwolniono ze stuzby, w stosunku do 13 spraw zaniechano lub
nie ustalono sprawcy, 22 funkcjonariuszy oczyszczono z zarzutéw. Ponadto w 1987 .
wszczgto trzy SOR 1 dwie SOS. W IOF WUSW w Lomzy na taczna liczbg 49 spraw
w ciagu 5 lat: 33 funkcjonariuszy oczyszczono z zarzutdéw, kolejnych 10 zwolnio-
no, z pozostatymi przeprowadzono rozmowy profilaktyczno-ostrzegawcze (zazwy-
czaj z udziatem Wydzialu Polityczno-Wychowawczego). Z kolei IOF w Suwaltkach
w tym samym okresie przeprowadzil 56 postgpowan, z czego tylko dwa zakonczyty
si¢ wydaleniem ze shuzby, 24 funkcjonariuszy oczyszczono z zarzutdw, jeden zostat
zwolniony na wilasna prosb¢ z MO. W stosunku do pigciu spraw nie potwierdzono
informacji, jednego funkcjonariusza odwotano ze stanowiska. Podobnie jak w Lomzy
nie wszczg¢to tu zadnej sprawy operacyjnego rozpracowania czy sprawdzenia. Odno-
$nie do WUSW w Biatymstoku mozemy stwierdzi¢ jedynie, ze w ciagu 5 lat istnienia
IOF sprawami i postgpowaniami wyjasniajacymi objeto 132 funkcjonariuszy. Wobec
braku dostatecznych materiatéw zrodtowych nie mamy dokladnych danych, w jaki
sposob zakonczyly sig te sprawy, ani ilu funkcjonariuszy oczyszczono z postawionych
im zarzutow.

W okresie funkcjonowania ZOF postgpowaniami wyjasniajacymi ogotem objeto
3374 funkcjonariuszy i pracownikow resortu MSW, z czego wyprowadzono i zwol-
niono z resortu 802 osoby, natomiast 1038 oczyszczono z zarzutéw’®. Daniel Wicenty
zauwaza, ze w 1985 1. co szosta prowadzona sprawa w ZOF konczyta si¢ zwolnieniem
funkcjonariusza. Podkresla tez, ze zakres zainteresowan ZOF stanowit tylko niewielka
cze$¢ w porownaniu do wszystkich przewinien zarejestrowanych przez MSW7!.

Bez watpienia aparat bezpieczenstwa niechgtnie pozbywal si¢ ludzi doswiadczo-
nych, szczegdlnie z piondw operacyjnych, posiadajacych konkretna wiedzg zwigzang
z prowadzeniem przedsiewzi¢¢ operacyjnych. Jezeli juz doszto do sytuacji, ze ska-
la przewinien esbeka przebrata miarg, nawet dla najbardziej ,,wyrozumialego” szefa
WUSW bylo jasne, iz nalezy wyprowadzi¢ go z resortu. Z jednej strony przetozonym
przyswiecata mysl, ze ,,nie wolno dopusci¢, aby wyprowadzany funkcjonariusz stat si¢
meczennikiem w opinii kolektywu, lecz wrecz odwrotnie”’* — powinien zostaé pote-
piony. Z drugiej — obawiano sig, aby rozzalony ,,funkcjonariusz w cywilu” nie zaprze-
pascit dotychczasowej pracy swej komorki. Z tego powodu ZOF zalecat daleko idaca
ostrozno$¢ w kwestii ,,wydalania funkcjonariuszy”, zwlaszcza przed nabyciem przez
nich praw emerytalnych lub rentowych. Wyjatkowo ,,delikatnie” podchodzono do za-

70

AIPN, 0789/1/PDF, t. 1, Liczbowa charakterystyka dziatalnosci pionu ochrony funkcjonariuszy
w latach 1985-1989, b.d., k. 245.

D. Wicenty, Kiszczakowska ,,policia w policji”..., ,Dzieje Najnowsze” 2016, t. 48, nr 1,
s. 151.

AIPN Bi, 031/33, Notatka sluzbowa z odprawy pionu ochrony funkcjonariuszy przeprowadzo-
nej w ODKK w Lodzi w dniach 7-8 I1 1989 r., Lomza, 10 II 1989 ., k. 3v.
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rzutow wymierzonych przeciwko esbekom z Wydziatu ,,B”, gdyz kazde przeniesienie,
a tym bardziej zwolnienie, niosto za soba mozliwo$¢ dekonspiracji catego stanu oso-
bowego tego pionu, tacznie z baza lokalowa i techniczna. Niejednokrotnie funkcjona-
riusze pionu zewngtrznej obserwacji oraz ich najblizsza rodzina byli poddawani statej
kontroli operacyjnej aparatu bezpieczenstwa nawet po zakonczeniu kariery w resorcie.
W olsztynskim IOF dekretacje szefa WUSW gen. Kazimierza Dudka nierzadko jedno-
znacznie sugerowaty droge dalszego postepowania: ,,uzgodni¢ sposéb wyprowadzenia
ww. z aparatu, nie kierowac sprawy na droge sadowa, ewentualnie przeprowadzi¢ roz-
mowe z M.K. [oskarzony funkcjonariusz] i uzyskaé przyznanie si¢ do winy””>.

Zdarzaty si¢ przypadki, ze skompromitowany funkcjonariusz otrzymywat od
swego przetozonego na wniosek IOF propozycje nie do odrzucenia, czyli mozliwos¢
zwolnienia si¢ z resortu ,,na wlasna prosbe” badz z uwagi na nabycie praw emerytal-
nych. Postuzg sig tu przyktadem sprawy naczelnika Wydziatu IIl WUSW w Olsztynie.
W tym przypadku podstaw do wszczecia postegpowania dyscyplinarnego nie daty na-
wet potwierdzone zarzuty wykorzystywania stanowiska stuzbowego do prywatnych
kontaktoéw z figurantem o pseudonimie ,,Cygan” (podejrzanym o nielegalny handel
samochodami) oraz naganna postawa moralna esbeka. Z obawy przed dekonspiracja
zadan Wydziatu III sprawa zakonczyta si¢ dla oskarzonego naczelnika catkiem ko-
rzystnie — ,,oferta” zwolnienia ze stuzby z uwagi na przystugujace mu §wiadczenia
emerytalne, a nie dyscyplinarnym wydaleniem ze stuzby™.

Podobnie zakonczono sprawe ewidentnie skompromitowanego inspektora Wy-
dzialu Kryminalnego RUSW w Olsztynie C.S., ktdry uzyskiwat mierne opinie stuzbo-
we (nie przestrzegat dyscypliny pracy, zadtuzat si¢ finansowo, wymagal ustawicznego
nadzoru). W lipcu 1985 r. otrzymat opini¢ o nieprzydatnosci do stuzby w MO, co
wstrzymato jego awans na stopien oficerski. Mozna by stwierdzi¢, ze informacja prze-
kazana przez KO Wydziatu Kryminalnego WUSW, ktora wptyneta do IOF w 1986 r.,
byla resortowi ,,na r¢ke”. C.S. zarzucono przyjecie 300 marek tapowki w zamian za
pomoc w uzyskaniu paszportu do RFN, a wszczgte postgpowanie wyjasniajace po-
twierdzito zarzuty. Przy okazji na $wiatto dzienne wyptyngtly inne obciazajace go fakty,
jak znajomos¢ z ,.elementem podejrzanym” czy doniesienia dotyczace jego zachowan
homoseksualnych. Szef WUSW w Olsztynie zawiesit C.S. w czynnos$ciach stuzbo-
wych, a IOF przekazal materialy Wydziatowi Kadr w celu wszczgcia postgpowania
dyscyplinarnego, ktore zakonczyto si¢ wnioskiem o wydalenie ze stuzby. W tym przy-
padku szef WUSW takze przychylit si¢ do prosby funkcjonariusza o umozliwienie
zwolnienia si¢ na wlasna prosbe i umorzyt postgpowanie dyscyplinarne. Warto nad-
mieni¢, ze w materiatach osobowych C.S. oprocz mizernych opinii stuzbowych brak
jakichkolwiek adnotacji o prowadzonym wobec niego postgpowaniu wyjasniajacym,

* AIPN Bi, 066/555/1, Notatka stuzbowa, Olsztyn, 25 IX 1986 r., k. 351.
™ AIPN Bi, 066/666, Informacja st. specjalisty ZOF kpt. J. Flakiewicza, Warszawa, 18 IIT 1986 r.,
k. 238-240.
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znajdziemy jedynie wzmianke o postgpowaniu dyscyplinarnym prowadzonym przez
Wydziat Kadr™.

Jak wida¢, ,,wyprowadzanie z resortu” nawet jednostek bardzo zdemoralizowanych,
jak na standardy socjalistycznej moralnosci, nie byto sprawa tatwa, zwlaszcza wobec
problemu czgstych ,,0dejs¢”, ktorych co roku notowano wigcej niz nowych ,,zaciagow”.
W 1985 1. z szeregow resortu odeszto 5600 pracownikdw, przyjeto za§ o 300 mnie;.
Z kolei w 1988 r. odeszto 7200, przyjeto tylko 5100. Wedhug danych Departamentu
Kadr MSW z 1989 r. wigkszos¢ ,,0dejs¢” stanowily zwolnienia na wtasng prosbg. Choé
motywy zwolnien byly zrdznicowane, to wsrdd najczestszych przyczyn wymieniano
obawy zwiazane z odpowiedzialno$cia dyscyplinarng i procesowa, niskie place, nie-
spetnione oczekiwania, brak mieszkan, niepokdj zwiazany z obawa przed przemianami
spoteczno-politycznymi w kraju. Co gorsza, nowy ,,narybek” odznaczat si¢ zdecydo-
wanie nizszym poziomem intelektualnym, gdyz w 1987 r. wspotczynnik przyje¢ osob
z wyzszym wyksztatceniem wynosit 18 proc., a w 1988 r. zmniejszy? si¢ do 12 proc.”

W 1989 r. w Zarzadzie Ochrony Funkcjonariuszy zaczgto dostrzegac jeszcze jed-
no zjawisko zwigzane z przemianami spoteczno-gospodarczymi, ktore powodowato
wiele nieprawidlowos$ci, a mianowicie angazowanie si¢ funkcjonariuszy MO i SB
(oraz cztonkéw ich rodzin) w dzialalno$¢ réznego rodzaju prywatnych spolek i firm
polonijnych (petnienie przez nich funkcji cztonkdéw zarzadéw czy rad nadzorczych).
Coraz czg$ciej naptywatly informacje o nabywaniu przez pracownikow resortu akcji,
udzialow, waloréw dewizowych oraz o udzielaniu przez nich pomocy cztonkom rodzi-
ny w prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j.

»Zwiazany z firma nie jest juz funkcjonariuszem w pelnym znaczeniu tego stowa”
— glosit w lutym 1989 r. podczas odprawy pionu ochrony funkcjonariuszy zastgpca
szefa Stuzby Polityczno-Wychowawczej gen. bryg. Eugeniusz Grabowski. Na tej sa-
mej odprawie dyrektor Departamentu Kadr MSW ptk Lechostaw Stemplewski miat
zajac jeszcze bardziej zdecydowane stanowisko: ,,Niedopuszczalne jest, aby zwiazki
z tymi firmami [polonijnymi] miat funkcjonariusz. Nalezy odwie§¢ funkcjonariusza
od takich zwiazkow, jezeli to nie poskutkuje — zwalnia¢””’. Z powodu narastajacych
niejasnosci zwiazanych z interpretacjami takich informacji dyrektor ZOF ptk Syl-
wester Gotebiowski zwrocil si¢ z prosba do szefa Stuzby Kadr i Doskonalenia Za-
wodowego o zajecie oficjalnego stanowiska w tej sprawie’. W odpowiedzi dyrektor
Departamentu Kadr, ten sam, ktory na odprawie odbytej w lutym 1989 r. w ODKK
w Lodzi ,,zwalnial” funkcjonariuszy za kontakty z firmami polonijnymi, w maju tegoz

5 AIPN Bi, 066/555/2, Postepowanie wyjasniajace — meldunek nr 7/86, k. 172-220; AIPN Bi,
060/4471, Akta osobowe Czestawa Standy.

6 AIPN Bi, 031/33, Notatka stuzbowa z odprawy pionu ochrony funkcjonariuszy przeprowadzo-
nej w ODKK w Lodzi w dniach 7-8 11 1989 1., 10 I1 1989 1., k. 4.

77 Ibidem, k. 3v-5.

8 AIPN, 0789/170, Pismo dyrektora ZOF MSW pik. mgr. Sylwestra Golgbiewskiego do szefa
Stuzby Kadr i Doskonalenia Zawodowego MSW, 8 V 1989 r., k. 58-59.
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roku stwierdzit, ze ,,poruszone w piSmie problemy zwiazane z nowymi zachowaniami
funkcjonariuszy nie daja podstawy do modyfikowania dotychczasowych zasad postg-
powania w tego rodzaju sprawach. [...] Kazdy przypadek [...] powinien by¢ przez
przetozonego traktowany jako specyficzna jednostkowa sprawa i rozpatrywany za-
réwno w aspekcie obowiazujacych uregulowan prawnych, jak i etyczno-moralnych”.
Zdaniem ptk. Stemplewskiego kazdy funkcjonariusz miatl obowiazek zawiadomic¢
przetozonych o podjeciu przez niego dziatalnosci spotecznej (oczywiscie nieodptat-
nej) w przedsigbiorstwach czy spotkach krajowych oraz otrzymaé¢ odpowiednia zgode
na prowadzenie dziatalno$ci w firmach z udziatem podmiotu zagranicznego. Znamien-
ne bylo jednak jego stanowisko, ze ,,lepiej rozpoznawac stan faktyczny i wielko$é
problemu, by na tej podstawie planowac¢ i prowadzi¢ pracg polityczno-wychowawcza,
niz formalnym rygorem spycha¢ nowe zjawiska pod powierzchnig zycia stuzbowego.
[...] Idac z duchem czasu, nie bedziemy jednak tolerowac braku lojalnosci oraz pogoni

za pieniadzem za wszelka ceng””.
skeksk

Podsumowujac przeprowadzone rozwazania, nalezy podkresli¢, ze pion ochrony
funkcjonariuszy byt pionem elitarnym, nielicznym kadrowo, ktérego pomimo znacz-
nego wzrostu liczby prowadzonych spraw nie powigkszano, majac nadzieje, iz na sku-
tek dynamicznego ,,0czyszczania resortu” ilo§¢ naruszen prawa popetnianych przez
funkcjonariuszy ulegnie redukcji. Jego powstanie i dziatalno$¢ traktowano w resorcie
jako jeszcze jedno utrudnienie w ,,stresujacej”’, odpowiedzialnej pracy funkcjonariu-
sza, niepoparte jakakolwiek rekompensata finansowa. Zasady jego funkcjonowania
1 prowadzenia rozpoznania operacyjnego we wiasnych szeregach byly nieznane i nie-
zrozumiale nie tylko dla szeregowych pracownikow resortu, ale i dla szefow RUSW.

Jezeli miara ,,sukcesu” funkcjonowania opisywanych powyzej inspektoratow
miataby by¢ trafno$¢ przytoczonych na wstepie stow kierownika Jarzgbowskiego:
,,IOF nie goni za efektami, bowiem intencjq szefa jest, »abyscie bezrobotni byli«”,
mozna bez watpienia stwierdzi¢, ze przedstawione inspektoraty (oprocz suwalskiego)
zrealizowaty zatozony cel 1 odniosly ,,zwycigstwo” w zwalczaniu resortowych prze-
stepstw. W 1989 r. wyraznie wida¢ spadek prowadzonych spraw, pewne wygaszanie
pracy, ktore kierownik IOF w Olsztynie podsumowuje z wlasciwym ,,resortowym en-
tuzjazmem”: ,,Dane statystyczne wskazuja na znaczny spadek realizowanych spraw.
Spadek ten — zdaniem IOF — jest m.in. efektem intensywnej dziatalno$ci w latach
ubieglych™. Czy rzeczywiscie to charakterystyczne ,,bezrobocie” bylo wynikiem

" Ibidem, Pismo dyrektora Departamentu Kadr MSW pik. mgr. Lechostawa Stemplewskiego do
dyrektora ZOF MSW, maj 1989 r., k. 60-61. Zob. D. Wicenty, Kiszczakowska ,, policja w poli-
¢i”..., ,,Dzieje Najnowsze” 2016, t. 48, nr 1, s. 152.

8 AIPN, 0859/433, Sprawozdanie za okres od 1 I 1989 do 31 XII 1989 r. z dziatalno$ci IOF
WUSW w Olsztynie, 27 XII 1989 r., k. 406.
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heroicznej pracy ,,fachowcow z duzym doswiadczeniem zyciowym”? Inne §wiatto na to
zagadnienie rzuca cytat z biatostockiego sprawozdania: ,,Okres sprawozdawczy, obej-
mujac 1989 r., byt specyficznym w funkcjonowaniu tutejszego inspektoratu. Przemia-
ny spoteczno-polityczne zachodzace w kraju i ich wptyw na funkcjonowanie resortu
spraw wewngtrznych, zmiany strukturalne w resorcie oraz wytwarzanie niekorzystnego
klimatu spotecznego wobec SB i MO znalazty odbicie w wynikach pracy IOF.

Zasadniczym efektem stanu rzeczy byt znikomy sptyw informacji, ktory niewat-
pliwie byl spowodowany m.in. nastgpujacymi czynnikami:

—  postgpujaca liberalizacja przepisow prawa, regulujacych dziatalnos¢ gospodarcza
i nichandlowy obrét dewizami, ograniczyla zasigg zainteresowan IOF w stosunku
do funkcjonariuszy i cztonkoéw ich rodzin;

—  zniknigcie pojecia przeciwnika politycznego w kraju 1 zwiazanych z tym prob
infiltracji przez niego resortu spraw wewngetrznych;

—  przewartosciowanie wsrod funkcjonariuszy ocen w zakresie pojgcia nadmiernego
bogacenia sig, i tak przyktadowo posiadanie kont dolarowych i nabywanie arty-
kulow pochodzenia zagranicznego za obce waluty;

— zmiany w trybie rozpatrywania anonimowych informacji;

—  zwigkszona ilo$¢ funkcjonariuszy odchodzacych z r[esortu] s[praw] w[ewngtrz-
nych] oraz zwigkszone braki kadrowe.

Pomimo wystegpowania wspomnianych czynnikow inspektorat nie pozostawat
bierny, gdyz utrzymywat biezacy kontakt z funkcjonariuszami réznych szczebli i po-
dejmowat dziatania profilaktyczne, majac na celu zapobieganie ewentualnemu wejsciu
niektorych w kolizje z przepisami prawa”s!.

Warto zaznaczy¢, ze dokumentacja wytworzona przez terenowe odpowiedniki
pionu ochrony funkcjonariuszy pozwala nie tylko uzupetni¢ biogramy funkcjonariu-
szy (zardwno tych oczyszczonych z zarzutdow, jak i uwiktanych w réznego rodzaju
przestgpstwa), ale wzbogaca je o szczegdtowe informacje, ktorych na prozno szukaé
w materiatach osobowych, gdzie zazwyczaj znajdziemy jedynie podstawowe dane
o prowadzonym postgpowaniu dyscyplinarnym czy zatartej karze. Co wigcej, nierzad-
ko mozna odnalez¢ potwierdzenie wspolpracy TW bedacych na kontakcie wydziatow
SB, a wykorzystywanych w prowadzonych przez IOF sprawach, gdyz wyciagi z teczek
personalnych OZI, ich dane osobowe byly nieraz wlaczane do materiatow postgpo-
wan wyjasniajacych pionu ochrony funkcjonariuszy. Szeroki krag zainteresowan tego
pionu pozostawit specyficzny material archiwalny, ktora rzuca $wiatto na atmosfere,
morale i stosunki panujace w jednostkach resortu spraw wewngtrznych, szczegolnie
interesujaco ukazujac reakcje jego pracownikow w przededniu burzliwych zmian po-
lityczno-gospodarczych konca lat osiemdziesiatych ubiegtego wieku.

81 Ibidem, Sprawozdanie za okres od 1 I do 31 XII 1989 r. z dziatalnosci IOF WUSW w Biatym-
stoku, 311990 r., k. 256-257.
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Inspektoraty ochrony funkcjonariuszy wojewédzkich urzedéw spraw wewnetrznych...

Pion ochrony funkcjonariuszy zostat rozwiazany 15 lutego 1990 r. zarzadzeniem
nr 28/90 ministra spraw wewngtrznych. Jego likwidacja byta jednym z postulatow
zatozonego w grudniu w RUSW w Lomzy Tymczasowego Komitetu Zatozycielskiego
NSZZ Funkcjonariuszy MO. Efektem ustalen ministra spraw wewngtrznych i Pre-
zydium Krajowej Komisji Koordynacyjnej NSZZ Funkcjonariuszy MO przyjetych
26 stycznia 1990 r. bylo m.in. zawieszenie 1 lutego 1990 r. dziatalno$ci Zarzadu
Ochrony Funkcjonariuszy MSW wraz z jego terenowymi odpowiednikami®?,

Izabela Kuna

Inspectorates for the Protection
of Officers of the Voivodship Office of
Interior, in north=eastern Poland (1984-1990)
Structures, personnel, activity

Summary

The establishment of the Directorate for the Protection of Functionaries in December 1984
was related to the rise of the most serious violations of law committed by the officers of the secu-
rity apparatus. It was a result of the public interest in the activities of the Ministry of the Interior.
This article attempts to show the functioning of the Inspectorate for the Protection of Officers in
the towns of Biatystok, tomza, Olsztyn and Suwatki. The origin of the new department in the Mini-
stry of the Interior and its field staff are also illustrated in the article. Particular emphasis has been
placed on the specific disciplinary and counterintelligence activities of the Inspectorate for the
Protection of Officers. The main sources are documents specifying the scope of the Inspectorate’s
activities, rules for conducting explanatory proceedings, operational records of the board and
cooperation with other departments of the ministry. A significant degree of preserved reporting
from 1985-1990 allowed this study to statistically identify the most common types of offences.
It also allowed the categorisation of cases and the results of explanatory proceedings conducted
among militia and Security Service officers from north-eastern Poland.

Key words: Directorate for the Protection of Functionaries, Inspectorate for the Protection of
Functionaries, directorate archives, officer’s crimes, Biatystok, Suwatki, tomza, Olsztyn branches

8 AIPN Bi, 031/32, Sprawozdanie z dziatalnosci IOF WUSW w Lomzy za okres od 1 I do
31 XII 1989 ., Lomza, 3 1 1990 ., k. 111-112. Szerzej zob. Aparat bezpieczenstwa w Polsce.
Kadra kierownicza, t. 3, red. P. Piotrowski, Warszawa 2008, s. 19; AIPN, 01535/5, Szyfrogram
gen. dyw. Henryka Dankowskiego, 1 11 1990 r., k. 2.

91



