Piotr Rybarczyk

nenovatio ficta? Przeobraienia
strukturalno-organizacyjne
i kadrowe Siuiby Bezplieczenstwa
w wojewddztwie bydgoskim
w latach 1956-1957
(przeglgd zagadnien)

,,Ludzie mysla, ze po likwidacji UB naprawd¢ mozna gadaé, co §lina na jgzyk przyniesie,
ale tak nie jest. Tak mi sig¢ zdaje, ze jeszcze niejeden pomyli sig, bo ta nasza nieszczgsna wladza
ludowa nigdy nie da petnej wolnosci stowa i prawdziwej wolno$ci prasy. Zreszta teraz juz nie
ma zhudzen, bo zmiana Pazdziernika przyniosta nam tylko ztudne obietnice wolno$ci stowa oraz

cichy wzrost cen na prawie wszystkie towary, nie wylaczajac towaréw zywnosciowych. Takze

w kraju zamiast wzrostu stopy zyciowej daje si¢ zauwazy¢ wzrost biedy i rozgoryczenia™'.

Kryzys spoleczno-polityczny w Polsce w potowie lat pigédziesiatych XX w., kto-
ry apogeum osiagnal w 1956 r., spowodowat definitywne zerwanie ze stalinowskim

I Cyt. za: AIPN By, 034/56, Sprawozdanie z pracy Wydziatu IIl KW MO w Bydgoszczy za trzeci

kwartat 1957 r., [pazdziernik 1957 r.], k. 86. Wypowiedz rozpracowywanego przez SB Lucjana
Raubego.
Lucjan Raube (1907-1974), przed wojna wspotpracownik II Oddziatu Sztabu Glownego WP,
podczas wojny administrator majatku w Anielewie (nieopodal Kiejdan) i cztonek komorki
kontrwywiadowczej ,,Cecylia”, w 1945 r. kierownik PO PUR w Chelmnie, w 1947 r. naczelnik
Dziatu Kadr OZ PNZ w Bydgoszczy, cztonek Osrodka Mobilizacyjnego Okregu Wilenskiego
Armii Krajowej (OMOW AK), aresztowany 15 II 1949 r., skazany 13 VIII 1949 r. przez WSR
w Bydgoszczy na 15 lat wigzienia, 30 X 1956 r. warunkowo zwolniony, organizator pomocy
materialnej dla bytych cztonkow OMOW AK, od 1957 r. pracownik OW PSS ,,Spotem” (AIPN
By, 09/27, Charakterystyka nielegalnej organizacji ,,Osrodek Mobilizacyjny Okregu Wilen-
skiego Armii Krajowej”; AIPN By, 044/624, Kwestionariusz ewidencyjny ,,Cecylia” dotyczacy
Lucjana Roubego/Raubego, AIPN By, 070/2489, Akta $ledztwa w sprawie przynalezno$ci do
Wilenskiego Okregu AK i Osrodka Mobilizacyjnego Okregu Wilenskiego AK w Bydgoszczy;
AIPN By, 518/1888, Akta WPR w Bydgoszczy dotyczace Lucjana Raubego; AIPN By, 518/192,
Akta WPR w Bydgoszczy dotyczace Lucjana Raubego; AIPN By, 518/1927, Akta WPR w Byd-
goszcezy dotyczace Lucjana Raubego).
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modelem sprawowania wtadzy przez parti¢ komunistyczna. Odrzucony w wyniku paz-
dziernikowego przesilenia styl rzadow opierat si¢ w gldwnej mierze na terrorze, kto-
rego celem bylo zniszczenie wszelkiej opozycji, w tym takze symbolicznej kontestacji
obywatelskiej, czyli tzw. szeptanki, §ciganej z zacigciem i pasja przez funkcjonariuszy
aparatu bezpieczenstwa publicznego®. To wlasnie na pracownikach policji politycznej
spoczywata zasadnicza odpowiedzialno$¢ za stosowane represje, ktorych ofiara padty
tysiace 0s6b — zamordowanych i pogrzebanych w bezimiennych masowych mogitach,
wigzionych w warunkach uragajacych ludzkiej godnosci, szantazowanych odebra-
niem mozliwosci zarobkowania lub skompromitowaniem, czesto zreszta za pomoca
sfatlszowanych dowodéw 1 pomodwien, inwigilowanych z wykorzystaniem wieloty-
sigcznej sieci konfidentéw stwarzajacej atmosfere podwazajaca fundament kazdego
spoteczenstwa, tzn. wzajemne zaufanie. Wszechogarniajace wrazenie wszechwiedzy
1 wszechmocy bezpieki paralizujace przez lata polskie spoteczenstwo stopniowo za-
cierato si¢ wraz z postgpem procesu destalinizacji, ktorego symbolicznym wymiarem
byto ujawnienie niektorych przestgpstw i rozliczanie kilku funkcjonariuszy policji po-
litycznej pod szyldem walki z ,,beriowszczyzng”.

Wzorce politycznego postepowania dla przywodcoOw panstw bloku ptynetly ze
Zwiazku Radzieckiego, gdzie proces walki z tzw. kultem jednostki i jego glownymi
aspektami rozpoczat si¢ tuz po $mierci Stalina. Przetom nastapit jednak dopiero na po-
czatku 1956 r. wraz z XX Zjazdem radzieckiej partii komunistycznej, na ktorym Niki-
ta Chruszczow wyglosit swoj tajny referat. Od tego momentu rozpoczeta si¢ w Polsce
lawina zdarzen, ktora w konsekwencji doprowadzita do politycznego zwrotu i wybo-
ru na pierwszego sekretarza KC PZPR Wiadystawa Gomulki, z ktorym duza czgs$é
spoteczenstwa polskiego wiazata nadzieje na rozluznienie zwiazkéw ze wschodnim
sasiadem (a przynajmniej ustanowienie bardziej partnerskich relacji) oraz liberalizacje
i demokratyzacje zycia spoteczno-politycznego w kraju®. Te ostatnie postulaty byty
Sci$le powiazane z zagadnieniem przysztego statusu i roli, jaka miat w zmienionej
sytuacji politycznej wypetniaé¢ aparat bezpieczenstwa publicznego.

Stosunek sporej czgsci spoteczenstwa polskiego do ,.bezpieki” zostat w skraj-
ny sposob ukazany podczas protestow poznanskich w czerwecu 1956 r., kiedy siedzi-
ba wojewodzkiego UB byta oblegana przez uprzednio ostrzelanych demonstrantow
pragnacych wtargna¢ do $rodka i wymierzy¢ sprawiedliwos$¢. Ofiary Poznanskiego
Czerwca stanowily tylko kolejne wzmocnienie spotecznej odrazy i nienawisci do

2 A.Friszke, Polska. Losy panstwa i narodu 1939-1989, Warszawa 2003, s. 201-209.

3 Ibidem,s. 215-225.
Jan Gorec-Rosinski (1920-2012), literat, w pierwszej potowie lat pigcdziesiatych pracownik
pionu propagandy KW PZPR w Bydgoszczy, wspotodpowiedzialny za indoktrynacjg stalinow-
ska w wojewodztwie bydgoskim, po Pazdzierniku ’56 ,,odnowiony”, w jednym ze swych wier-
szy tak oto przedstawit jesienne emocje 1956 r.: ,,pazdziernikowe niebo ze wzruszenia z nami
ptakato, wolnos$cia — jak chlebem nardd sig dzielit i karmit” (J. Gérec-Rosinski, Marsz, ,,Gazeta
Pomorska”, 1 V 1957).
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funkcjonariuszy UB, w ktdérych shusznie upatrywano zatwardziatych obroncéw upa-
dajacego ancien régime 'u. Jednak Gomutka — osobiscie doswiadczony ubeckimi me-
todami — nie podzielat tak jednoznacznego stanowiska w stosunku do ,,bezpieki”, po-
niewaz w tej sprawie byt pragmatykiem, §wiadomym uzytecznosci policji politycznej
w realizacji swych zamierzen politycznych. Ponadto filozofia sprawowania wiladzy
i schemat dziatania PZPR zostat uksztattowany wedlug sowieckiego modelu ustrojo-
wego, ktorego immanentna ceche¢ stanowilo istnienie policji politycznej $cisle podpo-
rzadkowanej wiadzy. Reformowanie go oznaczato naruszenie fundamentéw ustrojo-
wych 1 nieuchronny kryzys strukturalny wptywajacy na pozycje Polski wsrdd panstw
bloku komunistycznego, co nie pozostatoby bez reakcji ZSRR — sytuacja na Wegrzech
byla pouczajacym i otrzezwiajacym przyktadem. Suma tych pogladéw i doswiadczen
wptynela bezposrednio na ksztatt reorganizacji aparatu bezpieczenstwa publicznego.

W listopadzie 1956 r. zlikwidowano Komitet ds. Bezpieczenstwa Publicznego
i jego terenowe agendy*, a znaczna czg$¢ zatrudnionych w nich funkcjonariuszy (naj-
czegdeiej o krotkim stazu) zwolniono’. Pozostali za$ stali si¢ pracownikami nowo po-
wotanej Stuzby Bezpieczenstwa, formalnie stanowiacej rownorzedny ze Stuzbg MO
pion organizacyjny w ramach MSW¢. W pewnym sensie powrocono zatem do podda-
wanych krytyce rozwiazan funkcjonujacych przed reorganizacja UB przeprowadzona
w grudniu 1954 r., czyli w okresie stalinizmu i tuz po nim. Bylo to tym bardziej pa-
radoksalne, ze odbywalo si¢ w goracej atmosferze zgtaszania postulatow rozliczania
przypadkow tamania praworzadnosci i poszerzenia sfer wolnosci’.

Zagadnieniu prawidtowego doboru kadr do pionu bezpieczenstwa MSW poswig-
cona zostala zaktadowa konferencja partyjna w KdsBP obradujaca 13—15 listopada

4 R. Terlecki, Miecz i tarcza komunizmu. Historia aparatu bezpieczeristwa w Polsce 1944—1990,

Krakow 2007, s. 146.
> Nie pozostawiono ich jednak bez wsparcia, poniewaz mogli skorzysta¢ z rzadowych stypendiow
dla 0s6b uzupehiajacych wyksztalcenie, a takze utatwiano im zatrudnienie w zakladach pra-
cy. W lokalnej prasie informowano, ze potowa zwolnionych z resortu funkcjonariuszy (ponad
5 tys. 0sOb) zostata skierowana ,,na liczne kursy i szkolenia, ktore umozliwia im pracg w innych
dziedzinach i zawodach” (Zakonczenie likwidacji Komitetu ds. Bezpieczenstwa Publicznego,
lustrowany Kurier Polski”, 67 1 1957; B. pracownicy aparatu bezpieczenstwa uczq sie nowe-
go zawodu, ,Jlustrowany Kurier Polski”, 24 1 1957).
¢ Ustawa ,,0 zmianie organizacji naczelnych organéw administracji publicznej w zakresie bez-
pieczenstwa publicznego” z 13 XI 1956 r. (DzU 1956, nr 54, poz. 241). W formutowanych
w literaturze przedmiotu opiniach dotyczacych reorganizacji organdw bezpieczenstwa i porzad-
ku publicznego PRL w 1956 r. podkresla si¢ dazenie wtadz do ukrycia przed opinia publiczna
kontynuacji funkcjonowania bezpieki poprzez jej umieszczenie w strukturach milicyjnych. Nie
jest to do konca precyzyjne rozumowanie, poniewaz w prasie byly publikowano informacje
o afiliacji SB przy terenowych jednostkach MO (Zakoriczono likwidacje b. Komitetu ds. Bezpie-
czenstwa Publicznego, ,,Gazeta Pomorska”, 7 1 1957).
Zwracal na to uwagg Piotr Majer, ktory shusznie podkreslat, Ze polityczni decydenci starali sig
tak roztozy¢ akcenty, aby ,,opinia spoleczna utozsamiata decyzj¢ [o reorganizacji] z degradacja
aparatu bezpieczenstwa, [za$] on sam zatracit poczucie ogniwa wybranego, nadrzednego wobec
innych organdw, a w tym szczeg6lnie aparatu partyjnego, ale by zachowat przy tym wszystkim
zdolno$¢ do efektywnego dziatania” (P. Majer, Milicija Obywatelska 1944—1957. Geneza, orga-
nizacja, dziatalnosé, miejsca w aparacie wiadzy, Olsztyn 2004, s. 419).
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1956 1. Jeden z jej uczestnikéw (Kocjan z Departamentu V) mowit: ,,zyjemy obecnie
w dobie pragnien wielkiej odnowy naszego zycia panstwowego, partyjnego i gospo-
darczego. Na ten wlasnie okres przypada nasza reorganizacja i ustawienie nowego apa-
ratu. Nie mozemy wigc zmienia¢ tylko szyldu, nic by to nie dato, lub daloby niewiele,
sprawiedliwo$ci nie statoby sig¢ zado$¢™®. W kilku wystapieniach poruszono problem
konfliktow pomigdzy pracownikami policji politycznej, ktére powstaty w wyniku re-
dukcji kadrowej przeprowadzanej wraz z reorganizacja aparatu. Personalne nieporo-
zumienia odnosity si¢ zarowno do dtugosci stazu pracy (,,starzy” kontra ,,mlodzi”), jak
1 pochodzenia etnicznego funkcjonariuszy. Szczeg6lnie ten ostatni problem wzbudzat
wiele emocji wsérod dyskutantow. Jedni bowiem dostrzegali w nim przejaw antyse-
mityzmu, natomiast drudzy — nacjonalizmu zydowskiego®. W uchwalonej na koniec
narady aktywu partyjnego KdsBP rezolucji stwierdzono, ze ,,w nowych jednostkach
bezpieczenstwa publicznego nie moze by¢ miejsca dla tych, ktorzy w sposob swiado-
my tamali socjalistyczna praworzadno$¢”!?. Dyskutanci wyrazili rbwniez pragnienie,
aby ,,nigdy wigcej aparat bezpieczenstwa publicznego nie byt wykorzystywany wbrew
interesom klasy robotniczej, wbrew interesom narodu”!'. Odrzucili jednak zasad¢ od-
powiedzialnosci zbiorowej funkcjonariuszy policji politycznej, apelujac, aby ,.cale
spoteczenstwo zrozumiato i obiektywnie ocenito ta straszna tragedi¢ moralna tysigcy
uczciwych, oddanych na $mier¢ i zycie wladzy ludowej prac[ownikéw] org[andow] BP,
ktorzy dopiero dzisiaj sa w stanie zrozumie¢ koszmar minionego okresu”'2,
Uczestnicy narady domagali sig takze, aby w nowych organach SB skonczy¢ znad-
miernym uprzywilejowaniem osdb zajmujacych kierownicze stanowiska, gdyz w ten
sposob rodzit sig ,,kult wszechmocy” i zarozumialstwo, co byto przyczyna obojetnosci
na klopoty szeregowych pracownikow'. Podjeto rowniez decyzje o powotaniu komi-
sji partyjnej, ktora konsultowataby z komisja partyjno-rzadowa wszelkie sprawy zwiag-
zane z doborem kadr i praca organow bezpieczenstwa publicznego MSW', Komisja

8 AIPN, 01790/308, Protokot konferencji zaktadowej PZPR przy KdsBP odbytej 13 XI 1956 r.,
b.d., k. 71.

Ibidem, k. 24-34 (wystapienie Kolendy), 163, 176—177 (wystapienie Romana Zambrowskiego).
Ibidem, Rezolucja podjgta podczas narady aktywu partyjnego KdsBP 13—15 XI 1956 r., k. 490.
" Ibidem, k. 491.

12 Ibidem, k. 493.

3 Ibidem.

Ibidem, k. 494. Komisja ta sktadata si¢ z 32 osob, a przewodniczyt jej Stanistaw Konczewicz
z Departamentu IV KdsBP. Do zadan komisji nalezato ,,zabezpieczenie prawidtowego ustawie-
nia kadry bezpieczefistwa w MSW” i wyjasnienie wszelkich spraw §wiadczacych o famaniu
praworzadnosci. 16 XI 1956 r. cztonkowie komisji wybrani przez poszczegolne POP wybrali jej
prezydium. Podczas prac wstgpnych wypracowano postulat, aby kierownictwo zasiggato opinii
w sprawach planowanych przesunig¢ kadrowych lub zwolnien z aparatu BP w okresie reorgani-
zacyjnym. Czlonkowie komisji zostali zobowiazani do przeprowadzania rozmow i zadania wy-
jasnien od 0sob podejrzewanych o stosowanie niedozwolonych metod §ledczych. Komisja zaj-
mowala si¢ osobami zatrudnionymi w aparacie centralnym BP. Podstawa wszczgcia wyjasnien
byly: stenogram narady partyjnej, o§wiadczenie ztozone do komisji wnioskowej, oswiadczenie
sktadane do komisji, uchwaty, rezolucje i protokoty zebran organizacji partyjnych oraz wszelkie
inne materiaty dotyczace pracownikow organéw BP. Po wyjasnieniu badanej sprawy komisja
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ta pracowata w od 16 listopada 1956 do 14 lutego 1957 r. W przygotowanym przez jej
cztonkow raporcie przeanalizowane zostaty wybrane przyktady tamania praworzadno-
$ci, wskazano funkcjonariuszy odpowiedzialnych za naruszenia prawa oraz starano si¢
wyjasni¢ przyczyny, ktore doprowadzity do opisanych w raporcie przypadkow (m.in.
ostabienie roli organizacji partyjnych w organach bezpieczenstwa)'.

Paraliz pracy partyjnej w resorcie spraw wewngtrznych trwat przynajmniej od
pazdziernikowego przetomu i utrzymywat si¢ przez kilka pierwszych miesigcy 1957 r.
W tym czasie zebrania zaktadowej organizacji partyjnej przy bydgoskiej KW MO od-
bywaty si¢ sporadycznie (lub wcale), co grozito utratg przez PZPR mozliwosci poli-
tycznego sterowania aparatem represji i obnizeniem stopnia partyjnej dyspozycyjnosci
funkcjonariuszy. Problem ten sygnalizowat komendant wojewodzki MO w Bydgosz-
czy Kazimierz Chojnacki w wystapieniu podczas krajowej narady komendantéw wo-
jewodzkich MO 15-16 kwietnia 1957 .'¢

W celu poprawy nie najlepszego wizerunku resortu wsrod spoteczenstwa oficjal-
na propaganda podjgta wiele inicjatyw zmierzajacych do przekonania odbiorcow o do-
konujacej sig¢ gruntownej przemianie i wyznaczeniu aparatowi bezpieczenstwa nowej
roli'’. Przede wszystkim podkres$lano, iz nastal czas pelnego poszanowania przez

miala przekazywac sprecyzowane wnioski ministrowi spraw wewngtrznych i komisji partyjnej
powotanej przez VIII Plenum KC PZPR. Prezydium komisji postawito zarzuty kilku cztonkom
nowego kierownictwa MSW, w tym wiceministrowi Antoniemu Alsterowi (AIPN, 01790/309,
t. 1, Czlonkowie komisji powotanej w zwiazku z narada partyjna delegatow poszczegdlnych
POP przy Komitecie ds. BP, b.d., k. 8-9; ibidem, Regulamin pracy komisji partyjnej powotanej
podczas narady delegatow POP przy Komitecie ds. BP, 22 XI 1956 r., k. 10-13; ibidem, Pro-
tokot nr 3 plenum komisji partyjnej powotanej podczas narady aktywu partyjnego 13—15 XI
1956 r. odbytego 1 XII 1956 r., k. 23).

,Pozytywne i negatywne do$wiadczenia minionego okresu wskazuja nam na konieczno$¢ wy-
chowywania cztonkow partii pracujacych w naszym aparacie w duchu obiektywizmu i poczucia
sprawiedliwo$ci. Trzeba pamigtac, Zze nasz aparat bgdacy aparatem represji ma do czynienia
w swej codziennej pracy z zywymi ludzmi, ze ciazy na nim szczegdlna odpowiedzialnos¢ za
prawidtowe podejmowanie decyzji i trafne uderzenia we wroga. Wysitki organizacji partyjnych
zmierzajace do stabilizacji pracy naszego aparatu winny by¢ skoordynowane z poczynaniami
kierownictwa jednostek bezpieczenstwa, musza zmierza¢ do realizacji wspolnego celu dobrej
i skutecznej pracy aparatu” (AIPN, 01790/309, t. 2, Informacja o wynikach pracy komisji par-
tyjnej powotanej podczas narady aktywu partyjnego przy bylym Komitecie ds. BP odbytej
13-15 X1 1956 1., 26 IV 1957 ., k. 141.

,,Wérod milicjantow jest wiele niejasnosci na temat politycznych i ideologicznych zagadnien, nur-
tuje tych ludzi wiele pytan, a my nie bardzo na te rzeczy odpowiadamy, po prostu nie zajmujemy
si¢ tymi zagadnieniami. Zagadnienie pracy polityczno-wychowawczej, partyjnej roboty, wydaje
si¢ zagadnieniem o pierwszorzednym znaczeniu, jest zagadnieniem, ktore moze badz w jedna
badz w druga strong decydowa¢ o wynikach naszej pracy. Prawda jest, ze kierownicy jednostek
sq aktywistami partyjnymi i tymi zagadnieniami powinni si¢ zajmowac. To jednak w praktyce nie
bardzo wychodzi. Trzeba stwierdzi¢, ze jezeli chodzi o KW MO Bydgoszcz, my$Smy w 1956 r. tez
to zagadnienie zaniedbali i skutki tego sa nie najlepsze” (AIPN, 1550/1832, Wystapienia podczas
krajowej narady komendantéw wojewodzkich MO 15-16 kwietnia 1957 r., k. 108).

,Dyktatura proletariacka — to dyktatura olbrzymiej wigkszosci nad nieliczna mniejszoscia. Pra-
widlowe funkcjonowanie tej dyktatury jest wigc nie mocnym aparatem przemocy (cho¢ jest on
potrzebny), a rzeczywistym politycznym poparciem mas” (S. Grabowska, O zbawiennej rewizji,
,»,Gazeta Pomorska”, 25 II 1957, zob. takze: B. Tronski, O praworzqdnosci konkretnie, ,,Gazeta
Pomorska”, 11 1 1957).
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wladze porzadku prawnego i respektowania praw obywatelskich'®. Sktadane tez byty
zapewnienia, ze ,,w Polsce nikt nie moze by¢ niewinnie zasadzony; w Polsce wyroki
nie moga zapada¢ poza sadem; w Polsce nie sadzi si¢ nikogo za same przekonania
polityczne”!®. Rozpoczety w resorcie proces zmian kadrowych® i szkoleniowych?!
miat przekonacé, ze funkcjonariusze MSW beda dziata¢ w granicach zakres§lonych lite-
ra prawa, a wszelkie przypadki jego naruszenia spotkaja si¢ ze zdecydowana reakcja
odpowiednich organow panstwa. Jako przyktady podawano proces wysokich funkcjo-
nariuszy MBP wspotodpowiedzialnych za zbrodnie stalinowskie?, a takze konkluzje
IX Plenum KC PZPR* i dziatalno$¢ partyjnej komisji Romana Nowaka?*. Naglasniane
byty takze przypadki lokalnych funkcjonariuszy resortu spraw wewngtrznych pocia-
ganych do odpowiedzialnosci za dokonane w minionych latach przestgpstwa®.

Wielu szeregowych pracownikoéw bytego UB z obawa oczekiwalo rezultatow po-
stgpowan prokuratorskich wszczynanych na podstawie skarg obywateli dotyczacych
przypadkow fizycznego zngcania sig lub formutowania fatszywych zarzutéw. Dopiero
pod koniec lipca 1957 r. wiceminister spraw wewngtrznych Antoni Alster poinformo-
wat, ze wkrotce zostana zakonczone wszystkie sprawy prowadzone w stosunku do

Praworzqdnos¢ podstawq ludowego panstwa. Z krajowej narady sedziow w stolicy, ,,Gazeta
Pomorska”, 28-29 X 1957; Pazdziernik oznacza nienaruszalng, przywroconq praworzqdnosc.
Przemowienie premiera J. Cyrankiewicza na krajowej naradzie sedziow, ,,Gazeta Pomorska”,
28-29 IX 1957.

M. Wotodarska, Praworzqdnos¢ — owoc Pazdziernika, ,,Gazeta Pomorska”, 21 X 1957. Zob.
takze: M. Kedzierska, Praworzqdnosé i jej trzy zasady, ,,Gazeta Pomorska”, 1 X 1957.

W pierwszym potroczu wydalono z szeregdéw MO w catym kraju 59 oficerow oraz 830 szere-
gowych i podoficerow (Milicja oczyszcza swoje szeregi, ,,Gazeta Pomorska”, 23 IX 1957, zob.
takze: Najlepsi do milicji. Z konferencji prasowej w KW MO, ,,Gazeta Pomorska”, 4 X 1957,
B. Koztowski, Milicja usprawnia swq prace, ,,Gazeta Pomorska”, 5 X 1957).

Zapowiedziano, ze ,,czgSciowo zmniejszony zostanie czas zaje¢ poswigconych zagadnieniom
spoteczno-politycznym, ktére stanowity dotychczas ok. 25 proc. catosci programu. Taka pro-
porcja odbijala si¢ niekorzystnie na fachowym przygotowaniu absolwentéw szkot milicyjnych”
(Zmiany w systemie szkolenia milicjantow, ,,Gazeta Pomorska”, 11 III 1957).

W sprawie Fejgina i Rozanskiego sledztwo dobiega konca, ,,Gazeta Pomorska”, 26 VI 1957,
Wyrok w procesie Romkowskiego, Rozanskiego i Fejgina, ,,Gazeta Pomorska”, 12 XI 1957.
Uchwata IX Plenum KC PZPR w sprawie odpowiedzialnosci partyjnej za wypaczenia w orga-
nach b. Ministerstwa Bezpieczenstwa Publicznego, ,,Gazeta Pomorska”, 21 V 1957; Uchwata 1X
Plenum KC PZPR w sprawie odpowiedzialnosci partyjnej za wypaczenia w organach b. MBP,
Lllustrowany Kurier Polski”, 21 V 1957.

O sprawozdaniu komisji badajacej dziatalno$¢ aparatu bezpieczenstwa publicznego, ktére zo-
stato przedstawione podczas IX Plenum KC PZPR (Decyzja sprawiedliwa i ostateczna, ,,Gazeta
Pomorska”, 22 V 1957).

3 29 XII 1956 r. dwoch nietrzezwych milicjantéw (Lucjan Guzowski i Henryk Nowakowski) za-
strzelito w Bydgoszczy mezczyzng. Funkcjonariusze zostali skazani na karg 10 i 3 lat pozba-
wienia wolnosci (Echa strzatow na ulicy .S"lqskiej, Llustrowany Kurier Polski”, 5 1 1957; Funk-
cjonariusze MO, zabdjcy przechodnia, skazani na wieloletnie wiezienie, ,,Gazeta Pomorska”,
30 IX 1957; Jeszcze raz w sprawie skazania bylych funkcjonariuszy MO, ,,Gazeta Pomorska”,
1 X 1957. Zob. takze: B. funkcjonariusze UB skazani na wigzienie, ,,Jlustrowany Kurier Polski”,
26 1 1957 [dotyczyt funkcjonariuszy UB w Kole]; Proces b. funkcjonariuszy stuzby wieziennej
w Koronowie, ,,Gazeta Pomorska”, 13 XI 1957).
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funkcjonariuszy SB 1 MO. Zdecydowana wigkszos$¢ takich spraw zostata umorzona
lub winnych przestgpstw objeta amnestia. Zastepcy komendantow wojewodzkich MO
ds. bezpieczenstwa zostali zobowiazani do skontaktowania si¢ z prokuratorami w celu
uzyskania informacji o stanie spraw oraz poinformowania zainteresowanych funkcjo-
nariuszy o ich sytuacji prawnej. Alster stusznie konstatowal, ze ,,powinno to zdecydo-
wanie wptyna¢ na uzdrowienie atmosfery nerwowosci i obaw, ktora w zwiazku z tymi
sprawami ciazyta nad pewna czg$cia aparatu i wplywata ujemnie na wyniki pracy
Stuzby Bezpieczenstwa 2.

Lokalnym przyktadem dwuznacznego i niepetnego charakteru rozliczen dawnych
zbrodni funkcjonariuszy ,,bezpieki” w okresie popazdziernikowej odwilzy byta spra-
wa Leszka Biatego, szefa tacznos$ci Inspektoratu ZWZ-AK w Bydgoszczy*. W lutym
1957 r. w ogrodzie posesji przy ul. Markwarta 4 w Bydgoszczy odkryto zwloki dwoch
0s0b, ktorych ekshumacja odbyta si¢ 22 lutego 1957 r. Na tamach prasy stwierdzono,
ze ,,bylty to zwtoki, a $cislej mowiac — szkielety dwoch mtodych mezczyzn, ktdrzy
w nieznanych blizej okoliczno$ciach zagingli w 1945 roku w Bydgoszczy™?. Sprawa
miala si¢ zaja¢ Prokuratura Wojewodzka w Bydgoszczy. Niestety, miejscowa prasa
nie powrdcita juz do tego tematu ani nie wyjasnita w cytowanym wyzej artykule, ze
w 1945 r. w miejscu znalezienia szkieletdéw miescita si¢ siedziba bydgoskiego UB.

W wyniku prokuratorskiego $ledztwa ustalono, ze jeden ze znalezionych szkiele-
tow to szczatki aresztowanego przez UB Leszka Biatego. Zeznania swiadkow wska-
zywaly na odpowiedzialno$¢ za zngcanie si¢ nad aresztantem i jego $mier¢ Bolestawa
Halewskiego. Oficer ten w pierwszych miesiacach 1945 r. kierowal pionem $§ledczym
miejscowego UB. Pomimo zeznan §wiadkow Halewski nie zostat pociagnigty do odpo-
wiedzialnos$ci karnej. Prochy Biatego 17 listopada 1957 r. zostaty za§ pochowane w ro-
dzinnym grobie, a w opublikowanym w prasie enigmatycznym nekrologu napisano je-
dynie, ze ,,dnia 3 IIT 1945 r. zmart tragicznie nasz najukochanszy syn, brat i wujek”?’.

Prospoteczny profil dziatalnosci ,,odnowionego” resortu spraw wewnetrznych
byt uwypuklany szczegodlnie podczas omawiania niedoborow rynkowych przedsta-
wianych jako rezultat nadmiernych przywilejow niektoérych grup zawodowych i prze-
stepczosci gospodarczej (w tym spekulacji)*® oraz wzrostu przestepczosci pospolitej
i chuliganstwa®'. Opini¢ publiczna informowano ponadto o przekazywaniu (wzglednie

26

AIPN, 01225/271, Pismo nr AZ-1867/57 wiceministra spraw wewngtrznych Antoniego Alstera,
25 VII 1957 1., k. 36.

27 Zob. J. Kutta, Leszek Kazimierz Bialy (1919—1945) [w:] Bydgoski stownik biograficzny, t. 1,
oprac. S. Blazejewski, J. Kutta, M. Romaniuk, Bydgoszcz 1994, s. 27-28; K. Osinski, Tragiczne
losy Leszka Biatego ps. ,,Jakub”, ,,Radius”, ,, Herbert” (zarys problemu), mps.

Szkielety dwoch mezczyzn wykopano przy ul. Markwarta, ,,Gazeta Pomorska”, 23-24 11 1957.
2 Tlustrowany Kurier Polski”, 14 XI 1957.

30 Zeberka... za firankami, ,Gazeta Pomorska”, 6 V 1957; Potrzebna jest $cista kontrola wladz
i calego spoleczenstwa, ,,Gazeta Pomorska”, 26 XI 1957.

Podczas sesji MRN w Bydgoszczy poswieconej m.in. omowieniu wynikéw pracy MO przed-
stawiono dane dotyczace wzrostu liczby pobi¢ bydgoskich milicjantéw w ciagu czterech lat.
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udostgpnianiu) na cele spoleczne budynkéw i pozostatej infrastruktury nalezacych
do resortu spraw wewnetrznych, a uzytkowanych do tej pory m.in. przez bezpie-
ke*?. W Bydgoszczy w sierpniu 1957 r. udostgpniono dla szerokiej publicznosci kino
»Owardia” mieszczace si¢ tuz obok jednej z siedzib WUdsBP i uzytkowane dotychczas
wylacznie przez pracownikow UB i cztonkéw ich rodzin®. Znacznie gorzej przed-
stawiala si¢ sprawa przekazywania budynkow bydgoskiego aparatu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego na cele ogdlnospoteczne. Budynek KW MO w Bydgoszczy
przy ul. Chodkiewicza 30 miat trafi¢ do resortu o$wiaty z przeznaczeniem na placow-
ki szkolne, lecz brak kredytow na budoweg nowej siedziby komendy przyhamowat te
wysitki*4. Budynek bydgoskiego WUdsBP przy ul. Chodkiewicza 32 zostal przejety
przez nowo powstata jednostke ZOMO, ktorej zadaniem byto zapobieganie i likwido-
wanie demonstracji czy innych przejawoéw niepokojow spotecznych. Uzasadnieniem
dla powstania i rozbudowywania oddziatéw ZOMO byly demonstracje w kilku mia-
stach w Polsce w pod koniec 1956 r., w tym w Bydgoszczy 18 listopada 1956 r. Pro-
ces uczestnikow bydgoskich wydarzen listopadowych odbywat si¢ w styczniu 1957 .
1 zostali oni skazani na karg wigzienia.

Omawiajac reorganizacj¢ cywilnych organéw bezpieczenstwa publicznego w la-
tach 1956—-1957, warto zasygnalizowac¢ paralelny proces dotyczacy wojskowej policji
politycznej, czyli Informacji Wojskowej (w latach 1955-1956 wchodzacej w sktad
KdsBP). Jej nastepczynia zostata Wojskowa Stuzba Wewngetrzna, ktora w zasadzie
kontynuowata dotychczasowe zadania. Jej zotnierze stali si¢ sojusznikami funkcjona-
riuszy MO w zwalczaniu przestepczosci 1 zapewnianiu porzadku publicznego, uczest-
niczac we wspolnych patrolach na ulicach®. Kontrwywiad wojskowy wspotpracowat
blisko takze ze Stuzba Bezpieczenstwa. Trzeba pamigtaé, iz w omawianym czasie
Bydgoszcz byta miastem garnizonowym. Ulokowane w nim byto dowo6dztwo Pomor-
skiego Okregu Wojskowego, ktory obejmowat zasiggiem poinocna Polske. W miescie

W 1953 . odnotowano 16 wypadkow pobicia funkcjonariuszy MO, a w 1956 r. juz 92 takie
wypadki (Z drugiego dnia obrad I sesji MRN, ,,Gazeta Pomorska”, 11 Il 1957; Radykalne
posuniecia w walce z chuliganstwem. Surowsze kary, lepsze wyposazenie milicji, ,,Jlustrowany
Kurier Polski”, 10 I 1957; Milicja Obywatelska w walce z chuliganstwem, ,Jlustrowany Kurier
Polski”, 18 1 1957; Milicyjny ,, Renault” pomoze w unieszkodliwianiu chuliganow, ,,Jlustrowany
Kurier Polski”, 9 IV 1957; Wodne armatki i inne srodki do walki z chuliganstwem, ,,Gazeta Po-
morska”, 12—13 1 1957; Drzyjcie chuligani! Powstaly zmotoryzowane oddzialy Milicji Obywa-
telskiej, ,,Gazeta Pomorska”, 23 1 1957; W. Poleski, Uwaga: recydywisci!, ,,Gazeta Pomorska”,
12 11 1957; Jeszcze o zwalczaniu chuliganstwa, ,,Gazeta Pomorska”, 13 11 1957).

MSW przekazuje spoteczenstwu liczne domy mieszkalne oraz inne obiekty, ,Jlustrowany Kurier
Polski”, 8 1 1957; MSW przekazuje ludnosci budynki mieszkalne, ,,Gazeta Pomorska”, 8 1 1957,
MSW przekazato 2705 budynkow, ,,Gazeta Pomorska”, 15 VIII 1957.

Film, spiew, taniec w kinie KW MO, ,Jlustrowany Kurier Polski”, 10 IV 1957; 4 wiec i miesz-
kancy Bielawek bedq mieli wiasne kino, ,,Jlustrowany Kurier Polski”, 31 VII 1957; Od dzis kino
., Gwardia” udostepnione publicznosci, ,,Gazeta Pomorska”, 8 VIII 1957; Juz od jutra w kinie
., Gwardia” filmy na szerokim ekranie, ,,Gazeta Pomorska”, 24 X 1957.

Czy przy ul. Chodkiewicza ,,zamieszka” 5 szkot?, ,,Gazeta Pomorska”, 2 XII 1957.

Patrole Wojskowej Stuzby Wewnetrznej przystapiq do pracy, ,,Gazeta Pomorska”, 31 1 1957;
Gdy nakrecisz 58-00 odezwie sie WSW..., ,,Gazeta Pomorska”, 16—17 III 1957.
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1 wojewodztwie dziataty ponadto zaktady przemystowe produkujace na rzecz sektora
wojskowego, ktore takze wymagaty ochrony operacyjnej przed wrogimi dzialaniami
wywiadowczymi i dywersyjnymi (w tym przed tzw. dywersja ideologiczna).

Pelne zabezpieczenie kontrwywiadowcze podleglego terenu wymagato skoordy-
nowanej 1 $cistej wspotpracy obu podstawowych piondéw operacyjnych Stuzby Bez-
pieczenstwa KW MO w Bydgoszczy (wydziaty 11 i 1IT) z WSW. W latach 1957-1967
szefem Zarzadu WSW POW w Bydgoszczy byl ptk Jerzy Sateja, a najwazniejszym pio-
nem operacyjnym WSW POW byt Oddziat I (kontrwywiadu), na ktérego czele stat ptk
A. Krajewski*. Funkcjonariusze kontrwywiadu wojskowego zajmowali si¢ zwalczaniem
dziatalnos$ci wywiadowczej panstw zachodnich oraz prowadzili rozpracowanie opera-
cyjne kadry wojskowej, rodzin oficeréw i zotnierzy, jak rowniez wszelkich kontaktow
cywilnych wérdd osob nie majacych formalnych zwigzkéw z armig. W ich zaintereso-
waniu znajdowata si¢ sytuacja w zaktadach przemystowych zajmujacych si¢ produkcja
specjalna. Dokonywali tez analizy sytuacji kontrwywiadowczej w chronionych miej-
scach. Taki obszar (czesto tozsamych) zainteresowan operacyjnych pionu kontrwywia-
dowczego WSW wymagat wzajemnego wspierania si¢ przez obie stuzby. Warto dodac,
iz wspotdziatanie dotyczylto rowniez prowadzenia dziatan z zakresu szeroko rozumianej
pomocnicze]j obstugi operacyjnej (m.in. obserwacja, technika operacyjna, perlustracja
korespondencji) i w tym segmencie kooperacji partnerem dla bydgoskiej SB byl Wy-
dziat 111 Zarzadu WSW POW w Bydgoszczy, ktorym kierowat kpt. J. Antoszewski.

Potrzeba ugruntowania pozycji nowej ekipy rzadzacej z Gomutka na czele poprzez
sprawne przeprowadzenie wyboréw do Sejmu®’ i przeforsowanie zaufanych kandyda-
tow oraz zwalczanie wszelkich form spolecznej kontestacji (m.in. strajki robotnicze,
protesty studenckie) wymagaty posiadania narze¢dzia dostarczajacego stale uaktualnia-
nych informacji koniecznych dla podejmowania trafnych decyzji politycznych oraz
gotowego w razie potrzeby do unieszkodliwienia zagrozen dla stabilnosci uktadu wta-
dzy®. Liberalizacja systemu spoteczno-politycznego w Polsce, ktorej wynikiem byt

36

W 1957 1. jego zastgpea byt kpt. S. Izdebski, a starszym pomocnikiem szefa Oddziatu I WSW
POW byt kpt. Adolf Bis. Nadzor nad dziatalnoscia kontrwywiadu wojskowego z ramienia okre-
gowego szefostwa WSW pehit zastgpca szefa Zarzadu WSW POW ds. KW (kontrwywiadu)
pptk D. Gerwicki.

Zabezpieczenie kampanii, a zwlaszcza akcji wyborczej, przypadto gtéwnie jednostkom prewen-
cyjnym (MO, ORMO i sktadajacej si¢ z aktywistow partyjnych ,,milicji robotniczej”). Funkcjo-
nariuszom SB procz dostarczania informacji o nielegalnej dziatalnosci politycznej zostato przy-
dzielone zadanie zabezpieczenia radiowgztow zaktadowych przed probami ich przechwycenia
i nadawania antypanstwowych audycji (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/459, Protokot nr
3/57 posiedzenia Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy odbytego 1711957 r., b.d., k. 52).
Zabezpieczenie przebiegu kampanii przedwyborczej byto pierwszym powaznym sprawdzia-
nem dla zreorganizowanego aparatu bezpieczenstwa i porzadku publicznego. State dyzury we
wszystkich jednostkach SB zostaty wprowadzone od 8 I 1957 r.,a 0od 17 do 23 1 1957 r. obowia-
zywala pelna mobilizacja funkcjonariuszy SB w calym kraju. Terenowe jednostki SB zostaty
zobowiazane do przesytania biezacych informacji o wrogich wystapieniach zwigzanych z akcja
przedwyborcza i konfiskowania nielegalnych ulotek (AIPN, 01225/271, Telefonogram nr 62/16
wiceministra spraw wewngtrznych Antoniego Alstera do zastgpcéw komendantéw wojewddz-
kich MO ds. bezpieczenstwa, 3 1 1957 r., k. 1-2; ibidem, Telefonogram nr 106/57/16 wicedy-
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wzrost aktywnosci spotecznej w postaci rozmaitych inicjatyw dziatajacych poza kon-
trola PZPR 1 wbrew jej interesom, uzmystowita za$§ przywodcom partyjnym koniecz-
nos¢ szybkiego przywrocenia pelnej sprawnosci aparatu bezpieczenstwa publicznego.

Poniewaz od jesieni 1956 r. resort bezpieczenstwa publicznego popadt w chro-
niczny kryzys i oczekiwal na polityczny impuls, w celu zakonczenia politycznej
i operacyjnej dezorientacji funkcjonariuszy SB w potowie lutego 1957 r. odbyta si¢
w MSW odprawa, podczas ktérej dyskutowano na temat kierunkow dalszej pracy po-
licji politycznej. Z jej wynikami zapoznano nastgpnie pracownikoéw wojewodzkich
1 powiatowych jednostek SB w catym kraju, co nastapito w marcu 1957 r. Od tego mo-
mentu, pomimo majacych jeszcze trwac przez wiele miesigcy rozmaitych perturbacji,
nastapita wyrazna stabilizacja statusu funkcjonariuszy ,,bezpieki” i ich dziatalno$ci.

Forum wymiany informacji i pogladow o sytuacji spoteczno-politycznej w kraju
byty posiedzenia kierownictwa wojewodzkiej instancji partyjnej. W 1957 r. przynajm-
niej sze$¢ razy (pig¢ razy na posiedzenia Egzekutywy i raz na posiedzenie plenarne
KW PZPR w Bydgoszczy) na takie spotkania byl zapraszany zastgpca komendanta
wojewodzkiego MO ds. bezpieczenstwa w Bydgoszezy pptk Jan Onacik, ktory oma-
wial najwazniejsze problemy i dzielit si¢ z osobami obecnymi na posiedzeniu roz-
maitymi pomystami i spostrzezeniami. Podczas posiedzenia cztonkéw Egzekutywy
KW PZPR w Bydgoszczy w styczniu 1957 r. szef SB nie bez satysfakcji informowat
o zdecydowanej poprawie atmosfery przedwyborczej wsrod obywateli: ,,jesli jeszcze
tydzien czy dwa temu panowat u nas pesymizm, to obecnie na sytuacj¢ patrzymy bar-
dziej optymistycznie, gdyz sytuacja jest o wiele lepsza. O ile przedtem byta obawa
bojkotowania wyborow lub masowych skreslen, to obecnie obawy takiej nie mamy.
Oczywiscie — poszczegolni ludzie beda skreslac, ale z calg pewnoscia nalezy stwier-
dzi¢, ze sytuacja poprawita si¢, zwlaszcza po wystapieniu® tow. Gomultki™.

rektora Gabinetu Ministra do zastgpcow komendantow wojewodzkich MO ds. bezpieczenstwa,
711957 r, k. 4; ibidem, Pismo wiceministra spraw wewngtrznych Antoniego Alstera do zastgp-
cow komendantow wojewddzkich MO ds. bezpieczenstwa, 16 1 1957 r., k. 6-7).

Ordynacja wyborcza z 24 XI 1956 r. przewidywata, ze obywatele beda mogli dokona¢ wy-
boru sposrod 723 kandydatéw na 459 miejsc w Sejmie PRL. Oznaczato to realnag mozliwos¢
odrzucenia wielu nominatow wiadzy na rzecz kandydatow wywodzacych si¢ z ugrupowan lub
srodowisk niezaleznych. Dlatego Wiadystaw Gomutka 9 1 1957 r. wystapit z apelem (wielokrot-
nie powtarzanym) do wyborcow o ,,gtosowanie bez skreslen”, co — zgodnie z obowiazujacym
prawem wyborczym — oznaczato wybor osob znajdujacych si¢ na pierwszych 3—6 miejscach
danej listy wyborczej, ktorymi byli najczgéciej kandydaci PZPR lub wspierani przez wiadzg.
Wezwania Gomulki oraz wsparcie dla nowej ekipy partyjno-rzadowej udzielone przez Ko-
$ciot rzymskokatolicki w osobie prymasa Stefana Wyszynskiego przyniosto oczekiwany przez
wladze skutek, poniewaz okoto 90 proc. glosujacych wrzucito karty wyborcze bez skreslen
(A. Albert [W. Roszkowski], Najnowsza historia Polski 1914-1993, t.2: 1945-1993, Londyn
1994, s. 358-359; A. Czubinski, Polska i Polacy po Il wojnie swiatowej (1945—1989), Poznan
1998, s. 392-393; A. Friszke, Polska. Losy panstwa i narodu..., s. 229-230; A. Paczkowski, Po/
wieku dziejow Polski 1939—1989, Warszawa 1989, s. 314; A.L. Sowa, Historia polityczna Polski
1944-1991, Krakow 2011, s. 261).

# APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/459, Protokdt nr 3/57 posiedzenia Egzekutywy KW

PZPR w Bydgoszczy odbytego 1711957 ., b.d., k. 47.
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Juz wéwczas odnotowywano jednak krytyczne oceny pierwszego sekretarza i pro-
wadzonej przez niego polityki: ,,mozna by powiedzie¢, ze jest takie og6lne hasto, ta-
czace te wszystkie poglady: »woznica zmienit si¢ — woz zostat ten sam, ze wlasciwie
nic si¢ nie zmienito w zasadzie i1 ze powroca stare czasy w Polsce, niczym nier6zniace
si¢ od czas6éw stalinizmu. Jest masowe psioczenie na tow. Gomuike, Ze to, co zostalo
powiedziane na VIII Plenum, nie jest realizowane i ze tow. Gomulka cofa sie”!.

Na poczatku marca 1957 r. pptk Onacik uczestniczyt w Plenum KW PZPR,
podczas ktorego przedstawit zagrozenia dla bezpieczenstwa i porzadku publicznego
w wojewddztwie bydgoskim ze strony wigznidw politycznych zwalnianych z o$rod-
kow penitencjarnych, ktorzy nawiazywali dawne kontakty 1 probowali reaktywowaé
spacyfikowane niegdy$ stowarzyszenia®. W tym samym miesiacu pptk Jan Onacik
dwukrotnie (21 i 22 marca) byl obecny na posiedzeniach Egzekutywy KW PZPR
w Bydgoszczy, na ktorych omawiano przebieg akcji strajkowej w bydgoskich ZNTK.
Podczas pierwszego z tych zebran Onacik mowit, ze SB nie ma rozpoznania sytu-
acji wérod strajkujacych cztonkéw zatogi, poniewaz funkcjonariusze nie mogli prze-
dosta¢ si¢ na teren zaktadu, a informacje otrzymuja wylacznie od nielicznej grupy
zatrudnionych tam czlonkow partii*. O nastrojach strajkowych wsrod licznej grupy
robotnikow zaktadow przemystowych w wojewodztwie bydgoskim rozmawiano takze
w podobnym sktadzie w sierpniu 1957 r.* Jednak wazniejsze posiedzenie tego organu
z udziatem szefa wojewodzkich struktur SB odbyto si¢ 3 maja 1957 r. i byto poswig-
cone omowieniu stanu bezpieczenstwa w wojewddztwie bydgoskim*®. Znaczna czg$¢
tego zebrania dotyczyta sytuacji organizacyjno-kadrowej w aparacie bezpieczefnistwa
1 porzadku publicznego w wojewddztwie bydgoskim, dlatego zostanie omowiona
w pierwszej czgsci artykutu.

Reorganizacja aparatu bezpieczefistwa publicznego i zwiagzana z nig fluktuacja
kadr oraz sytuacja spoteczno-polityczna w kraju negatywnie wptynely na dziatalnosé
partyjna wsrdd funkcjonariuszy MO i SB. Pomimo zlikwidowania pod koniec listo-
pada 1956 r. samodzielnych organow bezpieczenstwa i wlaczenia ich do struktur MO
przez pierwsze miesiace 1957 r. nadal istnialy dwie oddzielne organizacje partyjne
grupujace funkcjonariuszy MO 1 SB. Dzialo si¢ tak na przekor wytycznym Wydzia-
tu Organizacyjnego KW PZPR w Bydgoszczy, ktéry jako optymalne rozwiazanie

41 Ibidem, k. 45.

4 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/67, Protokot posiedzenia Plenum KW PZPR w Bydgosz-
czy odbytego 4 III 1957 r., b.d., k. 203-206.

4 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/461, Protokot nr 11/57 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 20 III 1957 r., b.d., k. 139.

4“4 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/466, Protokot nr 31/57 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 22 VIII 1957 r., b.d., b.p.

4 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/463, Protokét nr 17/57 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 3 V 1957 ., b.d., k. 2-32; ibidem, Informacja o dziatalnosci or-
ganow MO wojewodztwa bydgoskiego po VIII Plenum KC PZPR, kwiecien 1957 r., k. 42-59.

165



Struktury

postulowat dziatanie jednej POP w komendach MO (dopuszczajac mozliwo$¢ tworze-
nia oddzielnych OOP)*.

Po zwolnieniu z szeregéw UB dotychczasowego pierwszego sekretarza KZ PZPR
przy WUdsBP w Bydgoszczy Jana Kruszynskiego jego obowiazki do czasu zespolenia
obu organizacji partyjnych w KW MO objat zastgpca komendanta wojewodzkiego MO
ds. bezpieczenstwa Jan Onacik. Do formalnego potaczenia obu organizacji partyjnych
doszto wiosng 1957 r., a pierwszym sekretarzem wspolnej organizacji partyjnej zostat
dotychczasowy pierwszy sekretarz ,,milicyjnej” POP Stanistaw Piotrowski*’. Wbrew
oczekiwaniom nie doprowadzito to do samoczynnego zespolenia dotychczas odrgb-
nych srodowisk partyjnych. Widocznym tego przyktadem byt fakt, iz zaden z funkcjo-
nariuszy SB nie wszedl w sktad Komitetu Zaktadowego PZPR, formalnie kierujacego
pracami wspdlnej organizacji partyjnej. Swoista izolacj¢ ,,bezpieki” poglebiato to, ze
nikt z czlonkéow komitetu nie uczestniczyt w zebraniach oddzialowych organizacji
partyjnych dziatajacych przy komorkach organizacyjnych SB.

Polaczenie kancelarii i ewidencji obu stuzb skutkowato poczatkowo licznymi pro-
blemami biurokratycznymi (np. trudnosci z ustaleniem stanu faktycznego potaczonej
POP). Nowa sytuacja polityczna nie usun¢la juz wczes$niej wystepujacych w pracy
politycznej bolaczek, czyli biernosci szeregowych cztonkéw partii oraz niskiego za-
angazowania cztonkow komitetu, co powodowato nadmierne obciazenie praca pierw-
szego sekretarza zaktadowej organizacji partyjnej. Sytuacji nie poprawiat takze zastdj
w szkoleniu partyjnym funkcjonariuszy oraz brak biezacej informacji politycznej ze
strony sprawujacej nadzor partyjny wojewodzkiej instancji partyjnej. Niepokdj wérod
kierownictwa partyjno-stuzbowego MO i SB wzbudzato ozywienie praktyk religijnych
wsrod funkcjonariuszy®®. Dlatego kierownik pionu bezpieczenstwa publicznego Jan
Onacik, dostrzegajacy pigtrzace si¢ problemy w pracy partyjnej i zawodowej oraz Swia-
domy specyfiki pracy funkcjonariuszy policji politycznej, apelowat do kierownictwa
wojewoddzkiej instancji partyjnej o wigksza aktywnos$¢ w zakresie nadzoru nad SB®.

% APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1459, Pismo kierownika Wydziatu Organizacyjnego KW
PZPR w Bydgoszczy do pierwszych sekretarzy KP/KM PZPR w wojewodztwie bydgoskim,
7111957 r., k. 61; APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/475, Uchwata Egzekutywy KW PZPR
w Bydgoszczy w sprawie zmiany struktury podstawowych organizacji partyjnych w Milicji
Obywatelskiej, 27 III 1958 ., k. 187. Zgodnie z tymi wytycznymi przytaczono m.in. POP przy
posterunku MO w Brodnicy i POP przy PDdsBP w Brodnicy do POP przy KP MO w Brodnicy
(APB, KP PZPR w Brodnicy, 1945/73, Protokot nr 7/57 posiedzenia Egzekutywy KP PZPR
w Brodnicy odbytego 6 111 1957 r., b.d., k. 50).

P. Rybarczyk, Pierwsi sekretarze zaktadowej organizacji partyjnej przy aparacie bezpieczen-
stwa i porzqdku publicznego w Bydgoszczy w latach 1945—1990. Zarys analizy prozopograficz-
nej [w:] Elity komunistyczne w Polsce, red. M. Szumito, M. Zukowski, Warszawa—Lublin 2015,
s. 406.

P. Rybarczyk, ,, ...kazdego klerykata z milicji bedziemy pedzic¢!”. Zwalczanie praktyk religijnych
wsrod funkcjonariuszy KW MO w Bydgoszczy po Pazdzierniku 56, ,,Aparat Represji w Polsce
Ludowej 1944-1989” 2008, nr 1 (6), s. 271-346.

Jan Onacik na posiedzeniu plenarnym KW PZPR w Bydgoszczy w grudniu 1957 r. mowit: ,,chce-
my w najblizszym czasie zwota¢ naradg naszego pionu KW MO, chcemy, aby pion ten pomogt

47

48

49

166



Renovatio ficta?...

Obecny na posiedzeniu Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy maju 1957 r.
pierwszy sekretarz POP przy KW MO Stanistaw Piotrowski podkreslat, ze ,,pracg
polityczng KZ [PZPR przy KW MO w Bydgoszczy] stara si¢ wiaza¢ z praca zawo-
dowa, w zwiazku z tym odbywa narady stuz[bowe], dokonuje analizy pracy na org[a-
nizacji] partyjnej z odcinka zawodowego, uwzgledniajac specyfike kazdego pionu™.
Miejscem wspomnianej wyzej koordynacji pracy politycznej z zawodowa byly posie-
dzenia Egzekutywy POP, w ktorej sktad wchodzili zarowno pierwszy sekretarz, jak
i komendant wojewddzki MO ptk Kazimierz Chojnacki. Chojnacki byl takze statym
cztonkiem Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy, dzigki czemu informowat kierow-
nictwo partyjne o sytuacji i rezultatach pracy osiaganych przez organy bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, a jednoczesnie zwrotnie otrzymywal informacje polityczne
i dyrektywy okre$lajace kierunki dalszego dzialania.

Warto zauwazy¢, ze po przemianach pazdziernikowych 1956 r. z wigkszosci
sktadow egzekutyw komitetdw partyjnych usunigto dotychczasowych kierownikéw
jednostek UB i pozostawiono wytacznie komendantow MO. Jedynie od czasu do
czasu na posiedzenia instancji partyjnych byli zapraszani takze inni przedstawicie-
le kierownictwa partyjno-stuzbowego KW MO, w tym zastepcy komendantow MO
ds. bezpieczenstwa. Z biegiem czasu jednak sytuacja spoteczno-polityczna i ekono-
miczna w kraju spowodowata, Ze rosta stopniowo obecno$¢ i rola kierownictwa MO
oraz pionu bezpieczenstwa publicznego w terenowych strukturach partyjnych.

We wrzesniu 1957 r. w odpowiedzi na ,,reakcyjne dziatania kurii biskupich” posta-
nowiono o utworzeniu przy egzekutywach KP/KM PZPR ciat doradczych, w ktérych
sktad — procz pierwszego sekretarza KP/KM PZPR i1 przewodniczacego Prezydium
PRN/MRN — mieli wchodzi¢ takze komendant MO i jego zastepcy. Zadaniem zespotu
miato by¢ ,,analizowanie faktow wrogiej dziatalnos$ci kleru na danym powiecie oraz
rozpracowywanie sposobow przeciwdziatania temu”, a wypracowane zalecenia miaty
by¢ realizowane przez rady narodowe i ich resorty>!.

Na poczatku kwietnia 1958 . ,,dla zapewnienia wlasciwego wspoétdziatania
wszystkich organdow zainteresowanych wymiarem sprawiedliwosci i porzadkiem
publicznym” reaktywowano dziatalno$¢ zespotow przy KP/KM PZPR w sktadzie:
pierwszy sekretarz KP/KM, przewodniczacy Prezydium P/MRN, prezesi sadu i pro-
kuratury oraz komendant powiatowy MO, jego zastgpcy ds. bezpieczenstwa i pierwsi

partii. Ale mam prosbg do towarzyszy sekretarzy, aby wigcej zainteresowali si¢ jednostkami na-
szymi. Ich jest mato, oni nie zawsze moga mowi¢ o swoich sprawach na zebraniu organizacji
partyjnej. Trzeba, aby towarzysze pomogli im, aby mogli oni przyjs¢, poradzi¢ sig, aby mozna
byto wyciagna¢ korzysci dla naszej wspolnej sprawy” (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/72,
Protokot posiedzenia plenarnego KW PZPR w Bydgoszczy odbytego 17 XII 1957 r., k. 26).

0 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/463, Protokot nr 17/57 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 3 V 1957 r., b.p.

1 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/4535, Pismo Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy do
pierwszych sekretarzy KP i KM PZPR w wojewddztwie bydgoskim, 23 IX 1957 r., k. 125.
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sekretarze organizacji partyjnych przy sadzie i KP/KM MO, Rowniez w kwietniu
tego roku komendant wojewo6dzki MO Kazimierz Chojnacki zwrdcit si¢ z prosba do
Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy o wprowadzenie zwyczaju zapraszania komen-
dantéw powiatowych 1 miejskich MO niebedacych cztonkami egzekutyw partyjnych
na wszystkie posiedzenia tych gremiow>.

POP przy KW MO w Bydgoszczy oraz POP przy KM MO w Bydgoszczy pod-
legaty nadzorowi Wydziatu Organizacyjnego KW PZPR w Bydgoszczy, a doktadnie
— zastepey kierownika tego wydzialu Jézefowi Krychowi. W tym czasie przy Wydzia-
le Organizacyjnym KW PZPR w Bydgoszczy zostaly powolane poczatkowo cztery
grupy aktywistow, ktore zajmowaly si¢ praca z instancjami partyjnymi, radami naro-
dowymi, zwigzkami zawodowymi i porzadkowaniem gospodarki wewnatrzpartyjne;.
Planowano rowniez utworzy¢ piata grupg aktywu, ktéra miata zajmowac si¢ praca
z organizacjami partyjnymi w jednostkach MO, sadownictwie i prokuraturze**. Cztery
bydgoskie komendy dzielnicowe MO (Bartodzieje, Okole, Szwederowo i Srodmie-
scie), Kolejowa Komenda Rejonowa MO oraz komisariat kolejowy MO znajdowa-
ty si¢ pod bezposrednia kontrola KM PZPR w Bydgoszczy*. Bydgoska organizacja
partyjna w omawianym czasie nie posiadata wydziatow i dzielita si¢ na trzy grupy
instruktorskie. Grupa I zajmowata si¢ przemystem kluczowym, Grupa I — drobna wy-
tworczoscia, handlem, przemystem terenowym i spotdzielczoscia, a Grupa II1 — urze-
dami, instytucjami, szkotami i kulturg 1 sztuka. I wlasnie ostatnia z nich odpowiada-
fa za dzialalno$¢ ,milicyjnych” organizacji partyjnych. Pracami tej grupy kierowat
nieznany z imienia Ciastek, a w jej sktad wchodzito ponadto dwoch instruktorow.

2. APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/476, Wnioski Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy
z3 1V 1958, b.d., b.p.

% APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/4536, Pismo komendanta wojewodzkiego MO w Byd-
goszezy ptk. K. Chojnackiego do sekretarza KW PZPR w Bydgoszczy J. Majchrzaka, 10 IV
1958 r., k. 4. Cztonkami miejscowych egzekutyw partyjnych byli komendanci powiatowi MO
z Aleksandrowa Kujawskiego, Brodnicy, Bydgoszczy, Golubia-Dobrzynia, Grudziadza, Lipna,
Radziejowa, Rypina, Torunia i Wioctawka oraz komendanci miejscy MO w Bydgoszczy, Toru-
niu i we Whoctawku. Okresowo na posiedzenia egzekutyw partyjnych zapraszano komendantow
powiatowych MO z Chetmna, Chojnic, Inowroctawia, Mogilna (cztonkiem egzekutywy byt za-
stgpca komendanta ds. bezpieczenstwa), Sgpolna Krajenskiego, Szubina (cztonkiem egzekuty-
wy byl zastgpca komendanta), Wabrzezna, Wyrzyska i Tucholi oraz komendanci miejscy MO
z Grudziadza i Inowroctawia (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/4536, Wykaz komendan-
tow MO bedacych cztonkami egzekutyw partyjnych, [kwiecien 1958 r.], k. 5).

3 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/69, Informacja o realizacji zalecen listu Sekretariatu KC
PZPR w sprawie pracy wewnatrzpartyjnej, b.d., k. 77.

% APB, KM PZPR w Bydgoszczy, 87, Wykaz urzedow, instytucji i szkot podlegtych nomenkla-
turze KM PZPR w Bydgoszczy, [1957 r.], k. 87. Sposrod instytucji MSW nomenklaturze pod-
legali: komendanci komend dzielnicowych MO w Bydgoszczy (KD MO Srodmiescie, Okole,
Szwederowo 1 Bartodzieje) i ich zastgpcy (osiem 0sob), komendant Kolejowej Komendy Re-
jonowej MO w Bydgoszczy i jego zastgpca (dwie osoby), kierownik Komisariatu Kolejowego
MO w Bydgoszczy i jego zastgpca (dwie osoby).

% APB, KM PZPR w Bydgoszczy, 32, Protokot nr 2/1/57 posiedzenia plenarnego KM PZPR
w Bydgoszczy odbytego 211957 r.,2 11957 1, k. 4.
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W polowie lutego 1957 r. zostal powotany trzeci sekretarz KM PZPR w Bydgoszczy
— Bronistaw Gotdyn, ktory mial zajmowac si¢ nadzorem nad praca Grupy 11177,

Zmiany liczebno$ci cztonkow i kandydatow PZPR wsrod funkcjonariuszy SB
1 MO przeanalizujemy na przyktadzie bydgoskich podstawowych organizacji partyj-
nych dziatajacych przy jednostkach organizacyjnych MSW?*%. W pierwszym kwartale
1957 r. — o0 czym byta juz mowa wcze$niej — istnialy dwie osobne organizacje partyjne
dziatajace przy KW MO w Bydgoszczy. Jedna grupowata pracownikéw SB i kontynu-
owala dziatalno$¢ bylego KZ PZPR przy WUdsBP. Cztonkami drugiej ze wspomnia-
nych organizacji partyjnych byli funkcjonariusze Stuzby Milicji. Wedtug danych na
1 stycznia 1957 r. POP przy ,,bezpiece” liczyta ogdétem 447 osob (415 cztonkéw i 32
kandydatow). W pierwszym kwartale 1957 r. do innych organizacji partyjnych odeszty
64 osoby, a przyjeto jednego kandydata na cztonka. Ostatecznie na 31 marca 1957 r.
POP liczyta 383 osoby (352 cztonkéw i 31 kandydatow), w tym 50 kobiet (cztonkin).

W kolejnych zachowanych ankietach sprawozdawczych nie umieszczono juz
danych dotyczacych organizacji partyjnej bydgoskich funkcjonariuszy SB, poniewaz
weszli oni w sktad POP przy KW MO. Zanim do tego doszto, w odrgbnej ,,milicyjnej”
organizacji partyjnej 1 stycznia 1957 r. dziataty 302 osoby (281 cztonkéw i 21 kan-
dydatow). Liczebnos$¢ nie ulegta zmianie z koncem pierwszego kwartatu roku (283
cztonkow 1 19 kandydatow). Wsrod 29 zrzeszonych kobiet byto wtedy 25 cztonkin
i 4 kandydatki. POP przy KM MO w Bydgoszczy na poczatku 1957 r. liczyta 378
0s0b (348 cztonkow 1 30 kandydatow), a do 31 marca 1957 r. wzrosta do 403 o0sob
(367 cztonkoéw 1 36 kandydatow), w tym 10 kobiet (9 cztonkin i kandydatka). Wedtug
danych z 1 stycznia 1957 r. organizacja partyjna przy Kolejowej Komendzie Rejono-
wej MO liczyta 39 osob (36 cztonkow i1 3 kandydatow), a pod koniec kwartatu — 40
0s6b (37 cztonkdw i 3 kandydatow), w tym jedna kobieta (kandydatka). Na poczatku
1957 r. POP przy Szpitalu MSW liczyta 53 osoby (50 cztonkéw i 3 kandydatow), tyle
samo na koncu marca 1957 r. (52 cztonkow i kandydat), w tym 27 kobiet (cztonkin).
1 stycznia 1957 1. wsrod pracownikow Zrzeszenia Sportowego ,,Gwardia” w Bydgosz-
czy bylo dziewigciu cztonkow i1 kandydatow PZPR (8 cztonkow i kandydat), a pod
koniec marca 1957 r. — jedenastu.

57 APB, KM PZPR w Bydgoszczy, 86, Protokot nr 8/I1/57 posiedzenia Egzekutywy KM PZPR
w Bydgoszczy odbytego 13 11 1957 ., 13 II 1957 r., k. 127. Gotdyn sygnowat wykazy oso-
bowe komisji weryfikacyjnych POP przy czterech bydgoskich komendach dzielnicowych MO
z 18 XII 1957 r., co posrednio potwierdza, ze odpowiadat za pracg partyjna z bydgoska milicja
— w granicach okre$lonych przez nomenklatur¢ KM PZPR w Bydgoszczy (APB, KM PZPR
w Bydgoszczy, 91, k. 193-196).

Wszystkie dane ilo$ciowe dotyczace liczebnosci bydgoskich organizacji partyjnych przy in-
stytucjach resortu spraw wewngtrznych w 1957 r. na podstawie: APB, KM PZPR w Bydgosz-
czy, 246, Kwartalna ankieta sprawozdawcza KM PZPR w Bydgoszczy na 31 III 1957 r., 10 IV
1957 r., k. 50, 51, 59; ibidem, Kwartalna ankieta sprawozdawcza KM PZPR w Bydgoszczy na
[30 VI 1957 1.], 30 VI 1957 r., k. 28, 29, 34, 44; ibidem, Kwartalna ankieta sprawozdawcza KM
PZPR w Bydgoszczy na 1 XII 1957 r., 1 XII 1957 ., k. 7, 12, 19.
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W potowie 1957 r. dziatalo w Bydgoszczy pie¢ podstawowych organizacji partyj-
nych przy instytucjach resortu spraw wewngtrznych. POP przy KW MO liczyta 382 oséb
(359 czlonkow i 23 kandydatéw), w tym 29 kobiet (25 cztonkin i 4 kandydatki). Bar-
dziej liczna byto organizacja partyjna przy KM MO zrzeszajaca 405 0sob (378 cztonkow
127 kandydatéw), w tym 10 kobiet (9 cztonkin i kandydatka). POP przy KKR MO liczyta
wowczas 40 0sob (37 cztonkow 1 3 kandydatow). Cztonkow i1 kandydatow partii w Szpi-
talu MSW byto 53 (52 cztonkow i kandydat), w tym 11 kobiet (cztonkin). Najmniej licz-
na byta POP przy Zrzeszeniu Sportowym ,,Polonia” liczaca 11 0sdb (cztonkdw).

Na 1 grudnia 1957 r. liczebno$¢ poszczegdlnych organizacji partyjnych (bez zli-
kwidowanej KKR MO, przeksztatconej w Wydziat Kolejowy KW MO) wynosita:
POP przy KW MO w Bydgoszczy — 553 osoby (528 cztonkéw i 25 kandydatow),
w tym 39 kobiet (36 cztonkin i 3 kandydatki); POP przy KM MO w Bydgoszczy — 387
0s6b (369 cztonkow i 18 kandydatow), w tym 7 kobiet (6 cztonkin i kandydatka);
POP przy Szpitalu MSW w Bydgoszczy — 42 osoby (41 cztonkow i kandydat), w tym
26 kobiet (cztonkin); POP przy Milicyjnym Klubie Sportowym ,,Polonia” w Bydgosz-
czy — 7 cztonkow. Dla lepszego zobrazowania dynamiki zmian liczebnosci organizacji
partyjnych przy instytucjach resortu spraw wewnetrznych dziatajacych w Bydgoszezy
zestawiono ponizsza tabelg.

Tabela 1. Liczebno$¢ organizacji partyjnych przy instytucjach resortu spraw wewngtrznych
dziatajacych w Bydgoszczy w 1957 1.

POP 111957r. |31 1111957 r. |30 VI 1957 r. | 1 XTI 1957 1.
SB Bydgoszcz 447 383 - -
MO Bydgoszcz 302 302 382 553
KM MO Bydgoszcz 378 403 405 387
KKR MO Bydgoszcz 39 40 40 -
Szpital MSW Bydgoszcz 53 53 53 42
ZS ,,Gwardia”/MKS ,,Polonia” 9 11 11 7

Zrodio: APB, KM PZPR w Bydgoszczy, 246, Kwartalna ankieta sprawozdawcza KM PZPR
w Bydgoszczy na 31 111 1957 r., 10 IV 1957 r., k. 50, 51, 59; Kwartalna ankieta sprawozdawcza
KM PZPR w Bydgoszczy na [30 VI 1957 r.], 30 VI 1957 1., k. 28, 29, 34, 44; Kwartalna ankieta
sprawozdawcza KM PZPR w Bydgoszczy na 1 XII 1957 r., 1 XI1 1957 r., k. 7, 12, 19.

Jak wspomniano, po Pazdzierniku 56 znacznie zredukowana zostata liczebno$é¢
kadr aparatu partyjnego i bezpieczenstwa publicznego. W ramach reorganizacji aparatu
partyjnego w wojewodztwie bydgoskim do pazdziernika 1957 r. zwolniono ogdtem 677
0s0b, w tym 597 pracownikoéw politycznych i 80 pracownikow technicznych®. W ciagu

¥ APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1172, Dalekopis do Wydziatu Organizacyjnego KC PZPR
dotyczacy pracownikow aparatu partyjnego zwolnionych w ramach reorganizacji, 14 X 1957 r.,
k. 134.
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1956 r. pracg stracito tez 421 funkcjonariuszy i pracownikéw UB, w tym tylko w grud-
niu az 334. Wigkszos¢ stanowili funkcjonariusze WUdsBP — 238 0sdb (56,53 proc.),
z terenowych placowek UB zwolniono 148 0sob (35,15 proc.), a z dyspozycji kierow-
nika WUdsBP — 35 0s6b (8,31 proc.). Zwolnienia z aparatu bezpieczenstwa trwaty
jeszcze przez pierwszy kwartat 1957 r., kiedy zredukowano 42 funkcjonariuszy®.

Do tej pory pracownicy aparatu partyjnego i ubecy zajmowali eksponowane sta-
nowiska w strukturze spolecznej, dlatego bolesnie odczuli zmiang ich statusu spo-
tecznego i materialnego. Przed partia rzadzaca stanal problem znalezienia dla tych
0sOb nowej roli w spoteczenstwie. Korzystano z dwoch mozliwosci. Pierwsza z nich
bylo zatrudnianie ich w zakladach przemystowych i przedsigbiorstwach, rzadziej
w rzemiosle lub urzedach®'. Liczba miejsc pracy byta jednak ograniczona. Powaznym
problemem byto to, iz osobom zwolnionym brakowalo odpowiedniego wyksztatce-
nia i kwalifikacji zawodowych, co utrudniato znalezienie im satysfakcjonujacej pracy.
Stwarzano wigc im takze mozliwos$¢ uczeszczania do szkot réznych stopni w celu
uzyskania lub uzupetnienia wyksztatcenia®®. W okresie edukacji pobierali panstwowe
stypendia, ktore stanowity dla nich Zrodto utrzymania®.

8 Obliczenia wlasne na podstawie rozkazéw personalnych kierownika WUdsBP w Bydgoszczy

za 1956 r. i komendanta wojewodzkiego MO w Bydgoszczy za 1957 r. (P. Rybarczyk, Aparat
bezpieczenstwa publicznego w wojewddztwie bydgoskim i jego funkcjonariusze w momencie
przemian spoteczno-politycznych (1953—1956/57), mps).

Odnosnie do 0s6b zwolnionych z partii sytuacja w potowie lutego 1957 r. przedstawiata sig
nastgpujaco: na ogélna liczbg 455 zwolnionych pracownikéw KP/KM PZPR w wojewodztwie
bydgoskim zatrudniono: w przemysle — 158 osoby, w rolnictwie — 41, w handlu — 20, w admini-
stracji — 54, w szkolnictwie — 52, w wojsku — 4, gospodarstwa rolne objgto 37 osob, a prywatne
warsztaty rzemie$lnicze — 9. Bez pracy pozostawalo 85 osob. Natomiast z KW PZPR zwolniono
119 pracownikow, sposrod ktorych w technikach uczyto sig¢ 25 osob, prywatne zaktady rze-
mieslnicze otworzyto 5, kilka pracowato jako pracownicy umystowi, a pozostali zostali robot-
nikami. Bez pracy pozostawato 7 0sob (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1171, Dalekopis
do Wydziatu Organizacyjnego KC PZPR dotyczacy zatrudnienia zwolnionych pracownikow
aparatu partyjnego, 15 II 1957 r., k. 46). Wedtug danych z marca 1957 r. sytuacja przedstawiala
si¢ nastgpujaco: redukcja aparatu partyjnego w wojewddztwie bydgoskim na 23 111 1957 r. objg-
ta 597 pracownikow politycznych, z ktorych zatrudniono 558 oséb (w tym 93 z KW), natomiast
bez zatrudnienia pozostawato 39 os6b (w tym 3 instruktorow KW). W zaktadach produkcyjnych
zatrudniono 204 osoby, w urzedach — 100, w handlu i spotdzielczosci — 56, w gospodarstwach
rolnych — 41 oso6b, we wiasnych warsztatach rzemieslniczych — 16, na emerytury przeszly
3 osoby. Inne prace wykonywato 46 osob. Stypendia partyjne dla uczacych sig otrzymywaty
92 osoby (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1171, Dalekopis do Wydziatu Organizacyjne-
go KC PZPR, 25 111 1957 ., k. 67).

Ogoétem w roku szkolnym 1958/1959 uczyto sig¢ 66 bytych funkcjonariuszy MO z dziewigciu
powiatow: Aleksandrow Kujawski, Chelmno, Golub-Dobrzyn, Lipno, Mogilno, Radziejow Ku-
Jawski, Wabrzezno, Naklo i Znin (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1460, Wykaz funkcjo-
nariuszy MO, pracownikow Komitetow Powiatowych PZPR i rad narodowych uczeszezajacych
do szkot ogolnoksztalcqcych zamknigtych, finansowych przez KW MO w Bydgoszczy i refun-
dowanych przez KW PZPR i Prezydium WRN w Bydgoszczy w roku szkolnym 1958/1959, 7 X
1958 r., k. 163).

5 III 1957 r. ponad pigédziesigciu bytych pracownikow UB uczgszczajacych do Szkoly Zawo-
dowej nr 2 w Bydgoszczy porzucito nauke¢ z powodu niewyplacenia im naleznych stypendiow.
Powrocili po otrzymaniu pieniedzy (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1605, Pismo sekreta-
rza KW PZPR w Bydgoszczy J. Majchrzaka do Wydziatu Organizacyjnego KC PZPR dotyczace
szkolenia partyjnego, 6 III 1957 r., k. 64).

61

62

63

171



Struktury

Pomimo duzego wysitku organizacji partyjnych wltozonego w rozwiazanie proble-
mu zwalnianych os6b, nie udato si¢ unikna¢ trudnos$ci z ich adaptacja w nowych sro-
dowiskach pracowniczych i zaakceptowaniem warunkow czesto zupetnie odmiennych
od dotychczasowych®. W rezultacie dochodzito do konfliktéw pomigdzy bytymi pra-
cownikami aparatu partyjnego lub UB a reszta zatrudnionych, co przyczyniato si¢ do
powstawania ostracyzmu $rodowiskowego lub samoizolacji (migracji wewngtrzne;j).
Na problem ten we wrzesniu 1958 r. zwrocito uwagg kilku cztonkow Egzekutywy KW
PZPR, dostrzegajac w nim potencjalne zagrozenie dla popazdziernikowego tadu spo-
teczno-politycznego. Wiktor Soporowski przestrzegal, ze ,,do zaktadow poszto wielu
pracownikow z aparatu, wojska, bezpieczenstwa i milicji i nam si¢ wydaje, ze ci ludzie
sa zadowoleni, a w tych ludziach tkwi zadra. Widzg oni, Ze tu i 6wdzie nastgpuje po-
prawa warunkow placy. Odczuwajq oni, ze to dosigga tych, ktorzy zostali w aparacie,
a ich to nie dosigga. My z tymi ludZmi nie pracujemy, mamy z nich ludzi, ktorzy sieja
defetyzm”®. Wtérowal mu pierwszy sekretarz KW PZPR w Bydgoszczy Mieczystaw
Marzec, ktéry wskazywat, ze ,,przy bierno$ci naszych organizacji partyjnych zaczy-
naja rej wodzi¢ ludzie, ktorzy czuja si¢ »pokrzywdzeni« przez »Pazdziernik«. Sa to
towarzysze, ktorzy odeszli z wojska, z MO, bezpieczenstwa, a takze i ci, ktorzy odeszli
z aparatu partyjnego”®. Wiele z tych 0sob, rozgoryczonych z powodu zwolnienia z pra-
cy w aparacie partyjnym lub UB, majacych problem ze znalezieniem odpowiedniego
zajecia, rezygnowalo (czgsto w demonstracyjny sposob) z przynaleznosci do partii®’.

Interesujace bytoby przesledzenie dalszych loséw oséb zwolnionych z aparatu
bezpieczenstwa publicznego w latach 1956-1957. Nie dysponujemy, niestety, odpo-
wiednimi materiatami obrazujacymi catoksztatt tej kwestii. Na podstawie posiadanych
dokumentéw z 1960 r., dotyczacych Grudziadza, Inowroctawia oraz szesSciu powia-
tow (aleksandrowskiego, chetminskiego, chojnickiego, grudziadzkiego, lipnowskiego
i $wieckiego), sprobujemy jednak zarysowac to zagadnienie. W Grudziadzu miesz-
kato pigciu zwolnionych funkcjonariuszy UB, czterech znalazto zatrudnienie w miej-
scowej Pomorskiej Odlewni i Emalierni jako $lusarze i robotnicy, a jeden (oficer Jan
Kubiak) zostat instruktorem w JW nr 4321 w Grudziadzu®®. W powiecie grudziadz-
kim pracowato dwodch bytych ubekow, jeden (Leon Szymanski, byly zastepca szefa

¢ W Inowroctawiu komisja przy PKP wystapita z wnioskiem o zwolnienie z pracy dziesigciu

konduktorow niewywiazujacych si¢ z obowiazkow stuzbowych, wérod ktorych przewazali byli
pracownicy UB i MO (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/1610, Pismo sekretarza KW PZPR
w Bydgoszczy J. Majchrzaka do Wydzialu Organizacyjnego KC PZPR, 27 IIT 1958 r., k. 90).

% APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/482, Protokot nr 35/58 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 11 IX 1958 r., b.d., k. 47.

% Jbidem, k. 58.

¢ Np. przypadek Kazimierza Kazanowskiego, bylego instruktora KP PZPR w Bydgoszczy i pra-
cownika UB (APB, KP PZPR w Bydgoszczy, 88, Protokot nr 31 posiedzenia Egzekutywy KP
PZPR w Bydgoszczy odbytego 4 XII 1957 r., 4 XII 1957 r., k. 181-182).

% APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/4796, Wykaz KM PZPR w Grudziadzu dotyczacy 0sob
zwolnionych z aparatu partyjnego, mtodziezowego, bezpieczenstwa i oficerow WP w powiecie
grudzigdzkim w latach 1956-1957, b.p.
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PUBP) zostat kierownikiem Wydzialu Spraw Wewngtrznych PPRN w Grudziadzu,
a drugi (Stanistaw Celmer, funkcjonariusz ewidencyjny PUBP) byt majstrem produk-
cji w Zaktadzie Przetworstwa Owocowego w Tuszewie®. W powiecie lipnowskim
zatrudnienie poza resortem znalazto siedmiu bytych milicjantow (wszyscy jako robot-
nicy) i czterech bytych pracownikéw UB (zatrudnieni jako: kierownik wydzialu PRN
w Lipnie, kierownik sklepu oraz pracownicy umystowi w PSS w Lipnie)”. W po-
wiecie aleksandrowskim pracowato pigciu bytych pracownikow PUBP. Trzech ukon-
czyto dwuletnig szkot¢ metalowa i pracowato jako robotnicy. Dwaj pozostali objgli
lukratywne stanowiska kierownicze (Jerzy Balcerak zostat wicedyrektorem sanato-
rium MSW w Ciechocinku, a Jozef Degbski — wiceprzewodniczacym MRN w Ciecho-
cinku)”'. W powiecie $wieckim znalazto zatrudnienie czterech bytych funkcjonariu-
szy aparatu bezpieczenstwa publicznego, dwoch oficeréw podjeto pracg w wigzieniu
w Swieciu i POM w Sulnowie, natomiast podoficerowie pracowali w charakterze szo-
fera w KP MO w Swieciu i magazyniera”. W powiecie chetminskim zamieszkiwato
trzech bytych funkcjonariuszy. Wszyscy ukonczyli szkoty (radioelektryczna, metalo-
wa 1 kolejowa), ale dwoch z powodu choroby nie pracowalo i pobierato rentg. Brak
informacji o miejscu zatrudnienia trzeciego z nich”. W powiecie chojnickim znalazto
przystan dwoch bytych funkcjonariuszy UB: jeden byt zatrudniony w miejscowym
wigzieniu, a drugi jako inspektor techniczny w Miejskim Przedsigbiorstwie Gospodar-
ki Komunalnej w Chojnicach™. W Inowroctawiu po zwolnieniu z aparatu bezpieczen-
stwa zamieszkato dwoch funkcjonariuszy (jeden z PUdsBP w Inowroctawiu, a drugi
z PUdsBP w Toruniu), lecz wkrétce wyjechali z miasta i instancja partyjna nie miata
informacji o ich dalszych losach’™.

Poczynione wyzej wyliczenie, cho¢ dalekie od kompletnos$ci, pozwala stwierdzic,
ze zwalnianym po Pazdzierniku ’56 funkcjonariuszom UB — w zaleznos$ci od posiadane-
go wyksztatcenia 1 pelnionej wczesniej funkcji, stopnia stuzbowego etc. — zapewniano

8 Ibidem, Informacja KP PZPR w Grudziadzu dotyczaca 0s6b zwolnionych z aparatu partyjnego,

mlodziezowego, bezpieczenstwa i oficerow WP w powiecie grudziadzkim w latach 1956-1957,
b.p.

Ibidem, Wykaz 0sob pracujacych w szeregach MO i PUBP, oficeréw wojska, aparatu partyjnego
i ZMP zwolnionych w latach 1956/57 w trakcie redukcji i reorganizacji [w powiecie lipnow-
skim], 10 III 1960 r., b.p.

Ibidem, Wykaz 0s6b zwolnionych z aparatu partyjnego, mtodziezowego, bezpieczenstwa i ofi-
cerow WP w powiecie aleksandrowskim w latach 1956-1957, 10 I1I 1960 r., b.p.

Ibidem, Wykaz 0s6b pracujacych w szeregach MO i PUBP, oficeréw wojska, aparatu partyjnego
1 ZMP zwolnionych w latach 1956/57 w trakcie redukcji i reorganizacji [w powiecie §wieckim],
8 11 1960 r., b.p.

Ibidem, Wykaz pracownikoéw aparatu bezpieczenstwa zwolnionych w ramach redukcji [w po-
wiecie chelminskim], b.d., b.p.

Ibidem, Wykaz 0s6b zwolnionych z aparatu partyjnego, mlodziezowego, bezpieczenstwa i ofi-
cerow WP w powiecie chojnickim w latach 1956-1957, 9 111 1960 r., b.p.

Ibidem, Wykaz bytych pracownikow bezpieczenstwa zwolnionych w latach 1956-1957, ktorzy
zamieszkiwali w Inowroctawiu, b.p.
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mozliwos¢ edukacji szkolnej (czgsto na preferencyjnych warunkach) oraz godne warun-
ki pracy i dobra placg.

Celem niniejszego artykutu jest oméwienie kilku wybranych zagadnien zwia-
zanych z funkcjonowaniem Stuzby Bezpieczenstwa w wojewodztwie bydgoskim
w pierwszym roku jej funkcjonowania. Dla przejrzystosci wyktadu tekst zostal po-
dzielony na trzy czesci: pierwsza poswigcono problematyce przemian strukturalno-
organizacyjnych SB, druga stanowi probe socjologicznego scharakteryzowania kadry
»bezpieki” (szczebla wojewoddzkiego 1 powiatowego), a ostatnia dotyczy osobowych
zrédet informacji. Uzupelieniem zasadniczego tekstu artykutu jest zamieszczony na
koncu aneks, ktory sktada si¢ z kilkunastu szczegdtowych tabel.

1. Przemiany strukturalno-organizacyjne

Przyjety jesienia 1956 r. model organizacyjny, polegajacy na wbudowaniu pio-
nu SB w struktur¢g wojewddzkich 1 powiatowych/miejskich komend MO, oznaczat
umniejszenie pierwszorzednej pozycji policji politycznej wsroéd jednostek aparatu
bezpieczenstwa i1 porzadku publicznego PRL. Socjotechnicznym walorem tego roz-
wiazania, docenionym przez politycznych decydentow, bylo stworzenie wrazenia
wsrod spoteczenstwa, ze zmarginalizowana ,,bezpieka” zeszta juz na dobre ze sceny
publicznej™. Na wzmocnienie takiego poczucia wptywala rowniez wyraznie nizsza
liczebno$¢ funkcjonariuszy SB w stosunku do liczby milicjantow w wojewddztwie
bydgoskim. Wedlug danych z marca 1958 r. etat bydgoskiej KW MO przewidywat
3649 zatrudnionych, a w rzeczywisto$ci pracowaly w niej 3454 osoby. Plasowato to
bydgoska jednostk¢ MO na széstym miejscu pod wzglgdem stanu etatowego i faktycz-
nej liczby funkcjonariuszy’”. W bydgoskiej komendzie na poczatku 1958 r. zatrudnie-
nie mogto znalez¢ 3321 milicjantéw (siddma najwigksza komenda MO w kraju) i 328
pracownikow SB (6sme miejsce w kraju)’s.

Przyjete rozwiazanie wymagato ustalenia zasad regulujacych relacje pomigdzy
stojacymi na czele jednostek milicyjnych komendantami MO, a kierujacymi dziata-
niami SB ich zastepcami ds. bezpieczenstwa. Wstepne ustalenia zostaly przedstawione
w zarzadzeniu nr 0275 ministra spraw wewngetrznych z 28 grudnia 1956 r. Przyjeto
wowczas, ze w komendach wojewddzkich MO zastepcy komendantow ds. bezpieczen-

" H. Dominiczak, Organy bezpieczenistwa PRL 1944—1990. Rozwdj i dzialalnos¢ w swietle doku-

mentow MSW, Warszawa 1997, s. 129.

7 AIPN, 100/95, Fundusz ptac i plan zatrudnienia jednostek terenowych MO na rok 1958 r., 12 III
1958 r., k. 23.

8 Ibidem, Zestawienie stanow osobowych funkcjonariuszy MO do budzetu na 1958 r., 12 III
1958 ., k. 24.
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stwa beda informowaé w ogdlnych zarysach komendantoéw wojewddzkich MO o stanie
pracy jednostek SB i planowanych przedsigwzigciach operacyjnych oraz uzgadniaé
przeprowadzanie czynnoS$ci o charakterze procesowym (aresztowania, rewizje).

Zdecydowanie wigksza autonomia wobec komendanta terenowej jednostki MO
cieszyli si¢ kierownicy referatow ds. bezpieczenstwa umieszczonych w ramach ko-
mend miejskich i powiatowych MO, ktorzy uzgadniali wyltacznie kwestie organiza-
cyjne i1 kadrowe. Najwazniejsze decyzje konsultowali za$ z zastepcami komendantéw
wojewodzkich MO ds. bezpieczenstwa, bedacych merytorycznymi kierownikami SB
w wojewodztwie”. Wiele zalezato jednak od umiejetnosci interpersonalnych i osobo-
wosci funkcjonariuszy obu piondw, czego nie byly w stanie zastapi¢ nawet najbardziej
szczegdtowe uregulowania.

Wymagajacym pilnie rozwiazania problemem organizacyjnym bylto ustalenie
metodyki pracy operacyjnej terenowych jednostek SB. Byla ona uzalezniona od wie-
lu niezaleznych czynnikow, wsrod ktorych mozna wymieni¢ m.in. potozenie geogra-
ficzne, profil spoteczno-gospodarczy i liczebno$¢ mieszkancow obszaru dzialania (np.
powiatu), specyfik¢ i nat¢zenie odnotowywanych przez SB zagrozen, skutecznos¢
dziatania organizacji PZPR i organéw administracji terenowej, zasoby organizacyjno-
etatowe miejscowego aparatu bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Zasadne wydaje si¢ stwierdzenie, ze jednolite rozstrzygnigcie dla catego kraju
bylo raczej niemozliwe i kontrskuteczne. Jednostki terenowe SB zazwyczaj wybieraty
terenowa lub zagadnieniowa metodyke dziatania. Ta pierwsza polegala na przydziele-
niu kazdemu pracownikowi okreslonego fragmentu obszaru dzialania danej jednost-
ki SB (np. gromady), na ktorym funkcjonariusz ten zajmowat si¢ kazdym rodzajem
spraw wchodzacym w zakres dziatania policji politycznej. Metodyka zagadnieniowa
wymagata od pracownika operacyjnego wyspecjalizowania si¢ w konkretnej proble-
matyce (np. zabezpieczenie dziatalnosci PGR i kétek rolniczych) i aktywnosci na ca-
tym obszarze dziatania macierzystej jednostki. Trzeba podkresli¢, ze zgodnie z roz-
wijang w resorcie spraw wewngtrznych mysla operacyjna postulowano raczej wybor
zagadnieniowego modelu organizacji pracy terenowych jednostek SB¥. Stopniowe
odchodzenie od profilu terenowego w stron¢ zagadnieniowego, zalecane od 1957 r.,
bylo tatwiejsze w referatach ds. bezpieczenstwa dziatajacych w wigkszych komendach
MO (np. w wojewodztwie bydgoskim — w miastach na prawach powiatu) niz w mniej
licznych jednostkach SB.

™ P. Majer, Milicja Obywatelska 1944—1957..., s. 424.

80 W jednostkach Stuzby Bezpieczenstwa tut[ejszego] wojewddztwa organizacja pracy nie jest
jednolita. Wigkszo$¢ powiatow o mniejszym stanie liczbowym pracownikéw pracuje wg przed-
reorganizacyjnych zalozen o organizacji pracy, to znaczy utrzymuje podziat terenu na rejony.
Powiaty o wigkszym stanie pracownikow organizuja prace wg zagadnien. Jak wynika z analizy
pracy niektorych jednostek Stuzby Bezpieczenstwa, lepsze rezultaty posiadaja te, ktore prace
operacyjng organizuja wg zagadnien” (AIPN By, 063/13, Kwartalny plan kontroli pracy opera-
cyjnej jednostek Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Bydgoszczy, 18 X 1957 r., k. 35).
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Juz w marcu 1952 r. podczas reorganizacji powiatowych UBP ustalono, ze funk-
cjonariusze w Grudziadzu, Inowroctawiu, Toruniu i Wtoctawku beda pracowaé nadal
w komorkach organizacyjnych (referaty, sekcje) stanowiacych odpowiedniki wydziatow
bydgoskiego WUBP, co okreslato ich merytoryczny zakres pracy. W pozostatych urze-
dach bezpieczenstwa w wojewddztwie bydgoskim zdecydowana wigkszo$¢ pracowni-
kéw operacyjnych byta zatrudniona w dwoch komoérkach organizacyjnych zbudowa-
nych na zasadzie terytorialnej — zespole referentoéw powiatowych i zespole referentow
terenowych (gminnych)®!. Przeprowadzone w 1955 r. przeobrazenia strukturalno-orga-
nizacyjne zasadniczo nie wplynety na profil pracy. ,, Terytorialnie” pracujace jednostki
UB zostaty przewaznie przeksztatcone w delegatury ds. bezpieczenstwa publicznego
i nadal nie odzwierciedlaty wydziatbw WUdsBP?2. Wyjatek stanowity jednostki UB
w Chojnicach i Swieciu (i tymczasowo w Aleksandrowie Kujawskim oraz Lipnie), kto-
re podobnie jak urzedy dziatajace w miastach wydzielonych z powiatow zostaty prze-
mianowane na powiatowe urzedy ds. bezpieczenstwa publicznego. Jednostki te miaty
w swej strukturze merytoryczne komorki organizacyjne®. W wojewodztwie bydgoskim
wedlug zagadnieniowego profilu dziatania pracowaty w 1957 r. terenowe jednostki SB
m.in. w Inowroctawiu® i Wtoctawku®. Funkcjonariusze referatow ds. bezpieczenstwa
m.in. z Brodnicy®® i Mogilna®” pracowali natomiast wedlug terenowego profilu dzia-
tania. Ewenementem byla organizacja pracy w chojnickim referacie SB, ktéra moz-
na okresli¢ jako ,,mieszana”. Zastgpca komendanta powiatowego MO w Chojnicach

81 Wylacznymi odpowiednikami wydziatow operacyjnych WUBP w tych urzgdach byly referaty 11
i §ledczy oraz sekcje kolejowe w Chojnicach i Swieciu (W. Ptak, M. Szymaniak, Struktury urze-
dow bezpieczenstwa publicznego w wojewodztwie pomorskim/bydgoskim w latach 1945—-1956
[w:] Twarze bezpieki 1945—1990. Obsada stanowisk kierowniczych Urzedu Bezpieczenstwa
i Stuzby Bezpieczenstwa w wojewodztwach pomorskim/bydgoskim, torunskim i wtoctawskim.
Informator personalny, red. M. Szymaniak, Bydgoszcz—Gdansk 2010, s. 53).
Wyjatek stanowita PDdsBP w Chetmnie, gdzie powotano jednoosobowy Referat VI.
Zob. W. Ptak, M. Szymaniak, Struktury urzedow bezpieczenstwa publicznego w wojewddztwie
pomorskim/bydgoskim..., s. 56.
8 AIPN By, 052/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ino-
wroctawiu za pierwszy kwartal 1957 r., 28 III 1957 r., k. 9; ibidem, Sprawozdanie kwartalne
z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Inowroctawiu za drugi kwartat 1957 r., 29 VI
1957 r., k. 16.
8 AIPN By, 063/13, Informacja dotyczaca stanu dyscypliny w aparacie SB we Wloctawku za
listopad 1957 1., 27 X1 1957 r., k. 24.
AIPN By, 046/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa
KP MO w Brodnicy za pierwszy kwartat 1957 r., 27 III 1957 r., k., k. 37.
W jednym ze sprawozdan mogilenskiej SB napisano: ,,praca w tut[ejszym] referacie zostala
podzielona w ten sposob, [ze] pracownikom operacyjnym przydzielono w nowym ustawieniu
poszczegdlne rejony wraz z agenturg i sprawami. Pracownicy pracuja po wszystkich pionach,
co przyczynia si¢ w duzej mierze do rozeznania swego terenu pod katem kontrwywiadowczym,
a tym samym praca w terenie jest korzystna i przez to samo pobudza pracownika do intereso-
wania si¢ wszelkimi przejawami zachodzacymi na obecnym etapie”. Oczywiscie liczebno$é re-
feratu SB (czterech funkcjonariuszy operacyjnych) nie pozwalata na satysfakcjonujace monito-
rowanie sytuacji i dlatego rolg sygnalizacyjnga wyznaczono milicjantom posterunkow gminnych
(AIPN By, 054/7, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO
w Mogilnie, 28 III 1957 r., k. 8).
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ds. bezpieczenstwa tak opisal metodyke dziatania swych podwitadnych: ,,prace w tere-
nie podzielitem wedtug terenu, tzn. przydzielitem poszczegdlnemu pracownikowi te-
ren, z drugiej strony dla koordynacji pracy podzielitem zagadnieniami tak, ze pracow-
nik, gdy uzyska dane niedotyczace jego, przekazuje drugiemu pracownikowi”®,

Reorganizacja struktur UB przeprowadzona w pierwszych miesiacach 1955 .
oznaczata zmniejszenie liczby jednostek i zwiazana byla ze znaczng redukcja etatow.
Kolejne masowe zwolnienia funkcjonariuszy nastapity jesienia 1956 r. W przeddzien
przemian pazdziernikowych bydgoski WUdsBP skladat si¢ z dziewigtnastu komo-
rek merytorycznych®. 28 listopada 1956 r. powstata SB skladajaca si¢ z jedenastu
komorek™. Na terenie wojewodztwa dotychczasowe powiatowe urzedy/delegatury
ds. bezpieczenstwa publicznego zostaly zastapione przez referaty ds. bezpieczenstwa
stanowigce czg$¢ komend powiatowych MO°'.

Kierownictwo merytoryczne nad praca SB w wojewodztwie bydgoskim sprawo-
wat zastgpca komendanta wojewodzkiego MO ds. bezpieczenstwa pptk Jan Onacik.
1 sierpnia 1957 r. utworzono etat drugiego zastgpcy komendanta wojewodzkiego MO
ds. bezpieczenstwa®, a objat je mjr Bronistaw Madrzejowski®. Od 1 lipca 1957 1. ,,bez-
pieka” w miastach na prawach powiatu (z wyjatkiem Bydgoszczy, gdzie referat ds. bez-
pieczenstwa powstat przy KP MO), czyli w Grudziadzu, Inowroctawiu, Toruniu i Wto-
ctawku, zostata umieszczona wytacznie przy komendach miejskich MO*. W wigkszosci
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AIPN By, 049/13, Sprawozdanie Referatu ds. Bezpieczenstwa Publicznego przy KP MO
w Chojnicach za pierwszy kwartat 1957 r., 22 II1 1957 r., k. 20.

8 Byly to: Kierownictwo, Inspektorat Kierownika, Sekretariat Kierownika, Komendantura
(z Aresztem Wewngetrznym), wydziaty: 11, IIL, IV, VI, VII, IX, X, ,,B”, Kadr i Szkolenia, Admi-
nistracyjno-Gospodarczy, Finansowy, Lacznosci, samodzielne sekcje: ,,A” i ,,W”, Samodziel-
na Grupa Specjalna (W. Ptak, M. Szymaniak, Struktury urzedow bezpieczenstwa publicznego
w wojewodztwie pomorskim/bydgoskim..., s. 56). W Bydgoszczy funkcjonowat takze Oddzial V
(do kwietnia 1955 r. Oddziat VIII, nadzorowany przez bydgoski WUBP), ktory podlegal gdan-
skiemu WUdsBP.

Byly to: Kierownictwo Jednostek Bezpieczenstwa, Inspektorat Kierownictwa ds. Bezpieczen-
stwa, wydziaty: 11, III, ,,B”, Ewidencji Operacyjnej, ,,T”, samodzielne sekcje: Sledcza, ,,A”
i,,W”, Samodzielna Grupa Specjalna (K. Churska, M. Szymaniak, Struktury Stuzby Bezpie-
czenstwa w wojewodztwie bydgoskim w latach 1957-1975 [w:] Twarze bezpieki 1945—-1990...,
s. 59-60).

AIPN By, 285/19, Rozkaz organizacyjny nr 015/org. ministra spraw wewngtrznych, 27 XII
1956 1., k. 36-37; AIPN, 1595/1183, Rozkaz organizacyjny nr 07/Bg/57 komendanta woje-
wodzkiego MO w Bydgoszczy, 1 111 1957 r., k. 44—46.

%2 AIPN, 1595/1207, Rozkaz organizacyjny nr 041/Bg/57 komendanta wojewddzkiego MO
w Bydgoszczy, pazdziernik 1957 r., k. 104.

Kandydatura B. Madrzejowskiego zostala zatwierdzona przez Egzekutywg KW PZPR w Byd-
goszezy juz w maju 1957 r. (APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/463, Protokdt nr 19/57 po-
siedzenia Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy odbytego 16 V 1957 1., b.d., b.p.).
Reorganizacja odbyla si¢ zgodnie z pismem MSW l.dz. M/552/57 z 10 VI 1957 r. dotyczacym
zgody ministra spraw wewngtrznych na przeniesienie referatow ds. bezpieczenstwa KP MO
obstugujacych miasto i powiat do komend MO miast bedacych siedziba komend powiatowych
MO (AIPN, 1595/1183, Rozkaz organizacyjny nr 32/Bg/57 komendanta wojewodzkiego MO
w Bydgoszczy, 29 VI 1957r., k. 71).
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przypadkow ,,przytaczenie” SB do komorek milicyjnych nie stanowito wigkszego pro-
blemu, poniewaz jeszcze przed reorganizacja az osiemnascie jednostek UB w woje-
wodztwie bydgoskim rozlokowanych byto w budynkach administrowanych przez KW
MO, a tylko cztery w budynkach znajdujacych sie pod administracja WUdsBP*.

W okresie przejmowania witadzy w Polsce przez ekipg Wiadystawa Gomutki
(ostatni kwartat 1956 i pierwsze miesiace 1957 r.) oszotomieni tempem zmian spo-
teczno-politycznych funkcjonariusze policji politycznej pehili rolg biernych obserwa-
toréw biezacej sytuacji®®. O pracy SB w powiecie wyrzyskim tak pisat jej kierownik:
,»my dotychczas pracujemy na §lepo. Brak jakichkolwiek konkretnych wytycznych
W naszej sprawie. [...] taki stan na dluzsza mete pozostawiony demobilizuje pracow-
nikow. Kierownictwo referatu w dobie obecnej pozostawione jest samemu sobie, ktore
[...] nie majac konkretnego nastawienia z gory, bedzie btadzito™’. W sprawozdaniu
z pracy torunskiej SB czytamy: ,,sytuacja po reorganizacji przez kilkanascie dni bu-
dzita duze watpliwosci wsrod pracownikow, co wyptywato z napotykanych trudnosci
w wykonywaniu zadan, czesto wypadki odmowy wspotpracy ze strony agentury, ktora
[...] na spotkania bardzo czg¢sto nie stawiata si¢”. Demotywujace ,,powazne niezado-
wolenie wsrod pracownikow wynikato rowniez z tytutu czestych komentarzy radio-
wych i prasy o funkcj[onariuszach] bezpieczenstwa, ktore tak artykuly, jak i komenta-
rze radiowe w duzo wypadkach byty tendencyjne — jednostronne”?.

W atmosferze popazdziernikowej odwilzy wielu funkcjonariuszy obawiato sig¢
wykonywa¢ swe obowiazki stuzbowe, liczac si¢ z poniesieniem dotkliwych konse-
kwencji”. Zgodnie z poleceniem bytego kierownika WUdsBP, a nastgpnie zastepcy ko-
mendanta wojewddzkiego MO ds. bezpieczenstwa Jana Onacika funkcjonariusze mieli
odstepowac od czynnosci zmierzajacych do dokumentowania dokonanych przypadkow
wrogich wystapien (szczegdlnie ,,szeptanki”), a jedynie ograniczy¢ si¢ do stwierdzania,
czy w dalszym ciagu trwa rozpowszechnianie propagandy antypanstwowej'®.

% AIPN By, 030/137, Zatacznik do protokotu zdawczo-odbiorczego Wydziatu Administracyjno-Go-

spodarczego WUdsBP w Bydgoszczy wg danych na 1 IX 1956 1., 12 IX 1956 ., k. 55. Umieszcza-

nie w jednym budynku jednostek MO i UB byto rozwiagzaniem wspieranym przez kierownictwo

KdsBP (Aparat bezpieczenstwa w Polsce w latach 1954—1956. Taktyka, strategia, metody, wstgp

A. Paczkowski, wybor i oprac. G. Majchrzak, A. Paczkowski, Warszawa 2011, s. 311).

H. Dominiczak, Organy bezpieczenstwa PRL...,s. 121.

7 AIPN By, 064/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu wyrzyskiego, 23 II
1957 ., k. 90.

% AIPN By, 060/14, Pismo dotyczace sytuacji w powiecie toruniskim, 6 IIT 1957 r., k. 12—13.

% Odnotowywano przypadki napadow na funkcjonariuszy ,,bezpieki”, ktore przybieraty formg
Lwyrownywania rachunkéw”. Funkcjonariusz radziejowskiej SB ppor. Wincenty Wasilewski
zostal np. napadnigty podczas zabawy tanecznej w Rudzku Duzym. Napastnicy bigdnie mysleli,
ze Wasilewski zostat zwolniony z UB. W celu uniknigcia dotkliwego pobicia Wasilewski oddat
kilka strzatow ostrzegawczych (AIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu SB
KP MO w Radziejowie za drugi kwartal 1957 r., 28 VI 1957 r., k. 28).

100 AIPN By, 047/13, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Bydgoszczy za
pierwszy kwartat 1957 r., 25 111 1957 r., k. 3.
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Dezorientacja spowodowana tempem i skala przemian spoteczno-politycznych
jesienia 1956 r. dotkneta réwniez kilku kierownikéw terenowych referatow ds. bez-
pieczenstwa. W opinii stuzbowej dotyczacej kierownika szubinskiej SB por. Czestawa
Langego czytamy np.: ,,po przemianach pazdziernikowych nastapito u niego zatrace-
nie czujnosci i dezorientacja. Nie mogh on odrézni¢ demokratyzacji zycia spotecznego
od Zerujacego na tym wroga — z tych powodéw w jednostce nie zaktadano spraw i nie
prowadzono koniecznej pracy nad wyjasnianiem istniejacych rozpracowan. W ostat-
nim okresie po zwrdconej jemu uwadze zrozumiat swoje braki, obecnie pracg opera-
cyjna uaktywnit”'?!. O kierowniku wyrzyskiej SB kpt. Stefanie Koztowskim napisano:
,,W okresie po reorganizacji w pracy operacyjnej nastapit zastoj, w wyniku ktorego nie
zaktadano werbunkow. Wyniklo to na skutek pewnej dezorientacji po przemianach
pazdziernikowych”'%?, Kierownik tucholskiej SB kpt. Jerzy Koprowski ,,po przemia-
nach pazdziernikowych mial niejasnosci, co do ustawienia si¢ naszych organoéw w no-
wych warunkach. W wigkszym stopniu u kpt. Koprowskiego — jak u innych — wystapi-
to stgpienie bojowosci 1 ofiarno$ci po czgsto nieuzasadnionej krytyce za ubiegta prace
1 wysitki”!%,

Apatia wywotana przezyciami politycznymi i obserwacja biezacych wydarzen
determinowata wyniki pracy operacyjnej osiagane przez jednostke SB w 1957 r. Kie-
rujacy pracami rypinskiej SB por. Stanistaw Gozdziewski ,,jako kierownik jednostki
dotychczas nie wykazat si¢ dobrymi wynikami w pracy. Nastapita u niego, szczegdlnie
po przemianach »pazdziernikowych«, dezorientacja odnos$nie [do] prawidtowego usta-
wienia pracy operacyjnej w terenie, co nie pozostato bez wptywu na pozostatych pra-
cownikow w referacie. Odbito si¢ to ujemnie na pracg zawodowa. W 1957 r. jednostka
Stuzby Bezpieczenstwa w Rypinie nie dokonata ani jednego werbunku sieci”*.

Diametralng przemiang przeszedt kierownik chetminskiej ,,bezpieki” kpt. Mie-
czystaw Wysoczynski, ktory ,,przed przemianami pazdziernikowymi [...] uchodzit
(miat si¢) za najbardziej radykalnego i bezkompromisowego w zwalczaniu wszystkie-
go zla, i to $rodkami bardzo ostrymi, pozostajacymi nieraz w dysproporcji do winy. Po
przemianach natomiast wystegpuje u niego inna skrajnos¢, a wigc wyszukiwanie wszel-
kich mozliwych $rodkow usprawiedliwienia, tagodnosci, co wedlug mnie ma swoje
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AIPN By, 0122/3167, Akta osobowe Czestawa Langego, Charakterystyka zastgpcy komendanta
powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Szubinie, 6 V 1958 1., k. 89. Odnoszac si¢ do postawio-
nego zarzutu, Lange napisat: ,,0 ile chodzi o zatracenie czujnosci i dezorientacji po pazdzierniku
w pracy operac[yjnej]. To na ten temat moglbym jedynie wypowiedzie¢ sig ustnie, o ile zacho-
dzitaby potrzeba — poniewaz nie ja sam stracitem glowg, o ile ja faktycznie stracitem” (ibidem,
k. 90).

AIPN By, 0135/2, Akta osobowe Stefana Koztowskiego, Charakterystyka zastgpcy komendanta
powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Wyrzysku, 6 V 1958 r. k. 104.

AIPN By, 0122/3132, Akta osobowe Jerzego Koprowskiego, Charakterystyka zastgpcy komen-
danta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Tucholi, 6 V 1958 r., k. 110.

AIPN By, 0134/1, Akta osobowe Stanistawa Gozdziewskiego, Charakterystyka zastgpey ko-
mendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Rypinie, 6 V 1958 ., k. 67-70.
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zr6édto w nieumiejgtnosci postgpowania zmierzajacego w shusznym kierunku naprawy
autorytetu Stuzbie Bezpieczenstwa, a konkretnie w kierunku petnego przestrzegania
praworzadno$ci — obiektywizmu™!%.

Innym powodem powaznego niezadowolenia funkcjonariuszy SB byto uposazenie
—w ich opinii byto za niskie. W Referacie ds. Bezpieczenstwa KP MO w Aleksandro-
wie Kujawskim ,,notuje si¢ pewne niezadowolenie z tytutu obecnego przegrupowania,
gdzie pracownicy w dyskusji wyrazaja si¢, ze pracownik kontrwywiadu w uposaze-
niu zostat prawie zréwnany z funkcjonariuszem petniacym obowiazki dzielnicowego,
i to w pewnym stopniu wptywa hamujaco na prace”'®. Podobng opini¢ dostrzezono
wsrod pracownikow wloctawskiej SB, gdzie podczas odbywajacej si¢ w marcu 1957 r.
odprawy stuzbowej jeden z funkcjonariuszy powiedzial: ,,pracownik Stuzby Bezpie-
czenstwa z racji tej, ze prowadzi wazne zagadnienia i ma styczno$¢ z roznymi ludzmi,
nieraz wysoko postawionymi, dlatego tez musi by¢ lepiej ubrany i niejednokrotnie
[mie¢] na drobne wydatki w pracy z agentura, dlatego tez dobrze by byto, azeby pra-
cownikom operacyjnym Stuzby Bezpieczenstwa przyznany byt dodatkowo fundusz na
drobne wydatki”!"".

[lustracja zagadnienia dodatkowych wydatkow ponoszonych przez funkcjona-
riuszy SB byl problem pracownikéw radziejowskiego Referatu ds. Bezpieczenstwa.
Komoérka ta powstala na poczatku 1956 r. na bazie aleksandrowskiego UB. Sktadata
si¢ z funkcjonariuszy mieszkajacych na state w Aleksandrowie Kujawskim i dojezdza-
jacych do pracy. Ot6z wbrew gwarancjom zwrotu srodkow wydawanych na dojazdy
byli oni zmuszeni wyktada¢ pieniadze na bilety z wtasnej kieszeni'®.

Aktywnos$¢ SB paralizowal rachityczny stan Srodkow lokomocji, jakie pozosta-
waly do dyspozycji zwtaszcza terenowych referatow ds. bezpieczenstwa. Na poczatku
marca 1957 r. bydgoska KW MO dysponowata 161 samochodami, 43 motocyklami,
16 todziami, 634 rowerami'”. Wedlug danych z poczatku czerwca 1957 r. na stanie
Stuzby Samochodowej Kwatermistrzostwa KW MO w Bydgoszczy znajdowalo sig:
92 samochody osobowe, 47 samochodow cigzarowych, 2 furgony, 8 radiowozdw,
3 wigzniarki, cysterna, autobus i 3 sanitarki''’. W powiecie rypinskim ,,brak odpowied-
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AIPN By, 194/3405, Akta osobowe Mieczystawa Wysoczynskiego, Charakterystyka zastgpcy
komendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Chelmnie, 6 V 1958 r., k. 57.

AIPN By, 045/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Aleksandrowie Kujawskim za pierwszy kwartat 1957 r., 27 II1 1957 r., k. 16.

107 AIPN By, 063/13, Protokot odprawy operacyjnej odbytej 12 IIT 1957 r. we Wtoctawku, 13 TII
1957 ., k. 125. Niezadowolenie z wysokosci uposazenia zgtaszano rowniez w Zninie (AIPN By,
065/9, Sprawozdanie obrazujace stan kadr w Referacie ds. Bezpieczenstwa KP MO w Zninie za
pierwszy kwartat 1957 r., 28 111 1957 ., k. 4).

AIPN By, 055/1, Sprawozdanie [z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Radziejowie],
26 111957 r., k. 38.

AIPN, 100/91, Obliczenie potrzeb pienigznych Stuzby Samochodowej Kwatermistrzostwa KW
MO w Bydgoszczy na drugi kwartat 1957 r., 2 I1I 1957 r., k. 394.

10 Ibidem, Pismo kwatermistrza KW MO w Bydgoszczy do Kwatermistrzostwa KG MO, 7 VI
1957 ., k. 589.
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nich $rodkéw lokomocji w postaci rowerow dla poruszania si¢ w terenie — odnotowano
w sprawozdaniu — chociazby w celu odbycia spotkan. Wprawdzie pracownicy posiada-
ja rowery, ale sa bardzo zniszczone przez dotychczasowy codzienny pobyt w terenie,
a zarzadzenia nie pozwalaja na wymiang, gdyz okres ich pigcioletniego uzytku jeszcze
nie uptynat”!!!, Procz problemoéw z rowerami powodem nieporozumien pomig¢dzy ko-
mendantami MO 1 funkcjonariuszami pionu milicyjnego a pracownikami SB czgsto
stawato si¢ takze korzystanie z samochodu stuzbowego. ,,Pracownicy pionu BP w Lip-
nie nie posiadaja najbardziej prymitywnych §rodkoéw lokomocji, tj. rowerdw — czytamy
w sprawozdaniu — a jezeli potrzeba wyjecha¢ w teren, to musi uzywac wlasnego rowe-
ru, jezeli taki posiada, a jezeli nie posiada takowego, to zmuszony jest [przemieszczaé
si¢] na piechote po kilkanascie kilometrow, gdyz powiat lipnowski jest chyba najbar-
dziej uposledzony pod wzglgdem komunikacji samochodowej czy tez linii kolejowe;.
Pion BP z samochodu korzysta w minimalnym stopniu: w okresie trzech m-cy korzy-
stano okoto 5 razy — zaznaczam, ze nie [z powodu] ztej woli tutejszej komendy czy tez
komendanta, lecz ze wzgledu braku srodkow lokomocji, jak samochodow — przecigtnie
jeden szofer jest do dyspozycji, ktory jest stale zajety do wykonywania czynno$ci po
linii przestgpczosci kryminalnej”!!2. Problemy ze srodkami komunikacji byty rowniez
udzialem innych, zwlaszcza mniejszych, terenowych jednostek SB!'3.

Na tle ogdlnego niezadowolenia funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim
w pierwszym kwartale 1957 r. ewenementem okazali si¢ pracownicy z Chojnic i Szu-
bina, ktorzy zdotali otrzasnaé¢ z poczatkowego marazmu. W Chojnicach ,,w poczatko-
wym okresie [...] nurtowato pracownikow, ile beda zarabia¢, czy podniesie sig ich byt
materialny; z drugiej strony dyskutowali, co do kierunku naszej pracy, czym faktycz-
nie mamy si¢ zajmowac i jak mamy pracowac, te rzeczy obecnie si¢ skrystalizowaty,
zostaty wyjasnione 1 w pewnym stopniu nastapila poprawa, pracownicy wyjezdzaja
w teren i prowadza rozeznanie”''*. W Szubinie za$ ,,za ostatni okres pracy pracow-
nikow nie daje si¢ zauwazy¢ rozluznienia wzglednie zniechg¢cenia do pracy, a raczej
odwrotnie — pracownicy sa chetni 1 zrownowazeni, cechuje ich powaga i umiejgtnosé
W pracy terenowej, zwlaszcza w obcowaniu ze spoteczenstwem”'s. Niewykluczone

""" AIPN By, 056/12, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Rypinie, luty
1957 r., k. 9.

AIPN By, 053/13, Sprawozdanie o stanie zabezpieczenia powiatu lipnowskiego, 28 I 1957 r.,
k. 14.

W Mogilnie samochod stuzbowy przydzielany byt tylko na $cisle okreslony czas. Dodatkowym
problemem dla zachowania konspiracji w pracy SB bylo takze to, ze przydzielany z samocho-
dem szofer pozostawat w mundurze MO (AIPN By, 054/7, Sprawozdanie kwartalne Referatu
ds. Bezpieczenstwa KP MO w Mogilnie za trzeci kwartat 1957 r., 27 IX 1957 ., k. 25-26, zob.
takze: AIPN By, 055/1, Sprawozdanie [z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Radzie-
jowie], 26 11 1957 r., k. 39).

14 AIPN By, 049/13, Sprawozdanie Referatu ds. Bezpieczenstwa Publicznego przy KP MO
w Chojnicach za pierwszy kwartat 1957 r., 22 III 1957 ., k. 20.

AIPN By, 059/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa w powiecie szubinskim, 27 I1 1957 r.,
k. 41.
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jednak, ze powyzsze opinie byly wylacznie rezultatem urzedniczego optymizmu o ce-
chach myslenia zyczeniowego.

Niskie uposazenie i brak perspektyw dalszej pracy, a takze obawa przed spotecz-
na anatema powodowatly wsrod niektorych funkcjonariuszy policji politycznej upa-
dek esprit de corps. Dotychczas niedoceniana i traktowana z rezerwa praca w Milicji
Obywatelskiej stata si¢ dla niektorych ,,pracownikow z bezpieczenstwa” obiektem
pozadania!'®. W rezultacie w 1957 r. niektorzy funkcjonariusze SB decydowali si¢ na
przejscie do pracy w MO. Decyzje o tym oficer operacyjny SB w Aleksandrowie Ku-
jawskim ppor. Longin Kubiak motywowat np. w nastgpujacy sposob: ,,w pionie stuzby
BP w pracy codziennej nie widzi wynikow 1 w przyszto$ci nie bedzie miat zadnych
osiagnig¢, natomiast w pracy zawodowej MO mowi, ze bedzie miat osiagnigcia™!!”.
Kubiak 1 pazdziernika 1957 r. objat stanowisko p.o. referenta operacyjno-dochodze-
niowego KP MO w Aleksandrowie Kujawskim (pozostajac na etacie posterunkowe-
go posterunku MO w Ciechocinku), a 15 grudnia 1957 r. zostat komendantem nowo
utworzonego posterunku MO w Aleksandrowie Kujawskim!''.

Zainteresowanie pracg milicyjng deklarowalo rowniez dwoch oficerow operacyj-
nych grudziadzkiej SB — ppor. Jan Sokotowski i ppor. Jan Witczak!”®. Obaj 1 listopada
1957 r. zostali nieetatowo przydzieleni na stanowiska st. referentow operacyjno-do-
chodzeniowych w KM MO w Grudziadzu. Poniewaz nie posiadali kwalifikacji do
pracy dochodzeniowej, zostali przydzieleni do pracy operacyjnej, z czego roOwniez nie
wywiazywali si¢ nalezycie. W rezultacie od 1 kwietnia 1958 r. zostali naznaczeni na
oficeréw techniki operacyjnej w grudziadzkiej Grupie ,, W%,

W 1957 r. do Stuzby MO przeszto dwoch kierownikow powiatowych referatow
ds. bezpieczenstwa, tj. por. Tadeusz Gorzechowski (Aleksandrow Kujawski) i kpt. Bo-
lestaw Sniezawski (Znin). Pierwszy od 1 lipca 1957 r. zostat komendantem powiato-
wym MO w Aleksandrowie Kujawskim'?!, drugi natomiast na skutek nieporozumien

116 Zwigkszone zainteresowanie praca w szeregach MO bylo spowodowane podniesieniem ptac

oraz ,,moralnym poparciem ze strony spoteczenstwa po VIII Plenum” (AIPN, 01253/63, Spra-
wozdanie komendanta wojewddzkiego MO w Bydgoszcezy z pracy MO wojewodztwa bydgo-
skiego za 1956 r., [kwiecien 1957 r.], k. 15. Por. takze wypowiedZ komendanta wojewo6dzkiego
MO K. Chojnackiego podczas posiedzenia Egzekutywy bydgoskiego KW PZPR w maju 1957 .
(APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/463, Protokot posiedzenia Egzekutywy KW PZPR
w Bydgoszczy odbytego 3 V 1957 1., b.d., k. 6).

7 AIPN By, 045/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Alek-
sandrowie Kujawskim za trzeci kwartat 1957 r., 25 IX 1957 ., k. 52.

18 AIPN By, 195/753, Akta osobowe Longina Kubiaka, Raport, 18 VI 1957 1., b.p.; ibidem, Raport,
28 IX 1957 1., b.p.; ibidem, Wniosek personalny, 19 XII 1957 1., b.p.; ibidem, Charakterystyka
stuzbowa, 24 XII 1957 r., b.p.

119 ATPN By, 050/90, Zatacznik do sprawozdania z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Grudziadzu za czwarty kwartat 1957 r., 24 XII 1957 r., k. 56.

120 AIPN By, 194/2793, Akta osobowe Jana Sokotowskiego, Charakterystyka stuzbowa, 28 XII
1957 1., b.p.; ibidem, Przebieg stuzby, b.p.; AIPN By, 194/3297, Akta osobowe Jana Witczaka,
Charakterystyka stuzbowa, 28 XII 1957 1., k. 46; ibidem, Wniosek personalny, 8 IIT1 1958 r., k. 47.

121 AIPN By, 194/80, Akta osobowe Tadeusza Gorzechowskiego, Wniosek personalny, 16 VI
1957 r., k. 95.
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z komendantem powiatowym MO w Zninie objat obowiazki zastepcy komendanta
powiatowego MO ds. operacyjnych w Brodnicy'?.

Rezultatem przedstawionej powyzej sytuacji i nastrojow wsrod kadry policji poli-
tycznej w wojewodztwie bydgoskim byly mizerne wyniki pracy operacyjnej w pierw-
szym kwartale 1957 r. Jak napisano w sprawozdaniu ,,w prowadzonych sprawach ak-
tywnego rozpracowania w okresie sprawozdawczym poszczegdlne jednostki Shuzby
Bezpieczenstwa nie uzyskaty powazniejszych osiagnie¢”'®. W tym czasie sposrod 36
spraw prowadzonych przez funkcjonariuszy SB KW MO w Bydgoszczy tylko 13 zosta-
to zalozonych na podstawie nowych materiatdw. Reszte (23 sprawy) stanowity materia-
ty, ktore wplynety z innych wojewodztw Iub stanowity kontynuacje dziatan zlikwido-
wanych jednostek UB (Wydziat IV i VI WUdsBP w Bydgoszczy). Przyczyng zatozenia
znikomej liczby nowych spraw upatrywano w przeciagajacej si¢ reorganizacji aparatu
oraz rozterkach pracownikéw wynikajacych z ogélnej sytuacji politycznej w kraju.

Ogodtem w pierwszym kwartale 1957 r. w wojewodztwie bydgoskim zatozono
148 nowych spraw, w tym wydziaty operacyjne SB KW MO zainicjowaty 36 spraw
(1 sprawa agenturalna na osobg, 3 sprawy agenturalno-§ledcze, 9 spraw agenturalnego
sprawdzenia, 23 ewidencyjno-obserwacyjne), natomiast terenowe jednostki SB wdro-
zyly 112 spraw (1 sprawa agenturalna na osobg, 3 sprawy agenturalno-$§ledcze, 6 spraw
agenturalnego sprawdzenia, 102 ewidencyjno-obserwacyjne)'?*. Pod koniec kwartatu
wydziaty SB KW MO w Bydgoszczy prowadzily ogétem 319 spraw dotyczacych 341
0s0b, a jednostki terenowe SB rozpracowywaty 1144 0sob w ramach 1177 spraw'?,

Czas swoistego zawieszenia wykorzystano na przejrzenie materiatéw dotychczas
zgromadzonych przez poszczegdlne jednostki SB pod katem zasadnosci ich kontynu-
owania. Tylko w styczniu 1957 r. sposrod 1096 spraw prowadzonych przez SB KW
MO w Bydgoszczy (186 spraw) i terenowe referaty ds. bezpieczefistwa (910 spraw)
w wojewodztwie bydgoskim (stan na 31 grudnia 1956 r.) zaniechano 169 spraw, a 365
dalszych planowano zakonczy¢ w najblizszym czasie'’. W ciagu trzech miesigcy
1957 r. zaniechano i przekazano do archiwum 468 spraw (1 sprawa agenturalna na
grupg, 6 spraw agenturalnych na osobg, 23 spraw agenturalno-§ledczych, 3 sprawy
agenturalno-poszukiwawcze, 23 sprawy agenturalnego sprawdzenia, 412 spraw ewi-
dencyjno-obserwacyjnych)!?’.

122 AIPN By, 194/2764, Akta osobowe Bolestawa Snieiawskiego, Raport, 8 111 1957 ., k. 52.

122 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewddzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8§ IV 1957 1., k. 24.

124 AIPN By, 030/126, Zatacznik do sprawozdania kwartalnego Komendy Wojewoddzkiej MO
w Bydgoszczy ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 r., k. 33.

125 AIPN By, 030/126, Zatacznik do sprawozdania kwartalnego Komendy Wojewodzkiej MO
w Bydgoszczy ds. BP za pierwszy kwartal 1957 r., 8 IV 1957 ., k. 33.

126 AIPN By, 033/26, t. 2, Og6lny stan spraw SB wojewodztwa bydgoskiego na 1 1T 1957 r., k. 1.

127 AIPN By, 030/126, Sprawozdaniec kwartalne Komendy Wojewddzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 r.,, k. 25.
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W celu dokonania przegladu spraw prowadzonych przez poszczeg6lne referaty
ds. bezpieczenstwa oraz przekazania wytycznych odnoszacych sig¢ do realizacji spraw
uznanych za rozwojowe do jednostek terenowych SB udali si¢ w pierwszym kwartale
1957 r. starsi inspektorzy Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Bydgoszczy'?. Na miej-
scu pracownicy ci podejmowali ,,decyzje o tych [sprawach], ktore nalezaloby odlozy¢
do archiwum, aby tym samym pozby¢ si¢ wszelkiego rodzaju spraw, ktore mogtyby
zastania¢ pracownikowi prowadzenie wlasciwej pracy operacyjnej. Niezaleznie od
tego daja instrukcje funkcjonariuszom odnosnie [do] pracy z agentura i wyjasniaja na
miejscu wylaniajace si¢ u pracownika niejasnosci”'?.

Omawiajac problem wspotpracy wojewodzkich struktur SB z terenowymi re-
feratami ds. bezpieczenstwa w wojewodztwie bydgoskim, nalezy zwrdci¢ uwage
na zagadnienie udzielania pomocy instruktazowej w ramach petnionego nadzoru.
W pierwszym kwartale 1957 r. do kilku terenowych referatow SB (Swiecie, Torun,
Tuchola, Wtoctawek) udali si¢ inspektorzy Kierownictwa SB KW MO w Bydgoszczy
w celu dokonania kontroli prowadzonych spraw'*’. Do zagadnien objetych kontrola
w pierwszych miesiacach 1957 r. nalezaly: organizacja pracy operacyjnej w obiektach
przemystowych i transportu kolejowego, stopien rozeznania bazy kontrwywiadowczej
1 organizacja pracy agenturalno-operacyjnej, sprawozdanie z oceny sytuacji operacyj-
nej w srodowisku bylych dziataczy mikotajczykowskiego PSL, ocena operacyjnego
rozeznania dziatalnos$ci kleru §wieckiego 1 zakonnego oraz elementéw klerykalnych,
ich wplyw na dziatalno§¢ mtodziezy szkolnej i pozaszkolnej, organizacji mtodziezo-
wych i spotecznych, sprawozdanie z organizacji pracy agenturalno-operacyjnej grupy
terenowej Wydziatu I1'3!,

W teren delegowano takze pracownikow operacyjnych w celu udzielenia do-
raznej pomocy w szczegollnie trudnych sprawach. Tylko w drugim kwartale 1957 r.
z Wydziatu [11 KW MO zostaly wystane czteroosobowe grupy operacyjne do pomocy
referatom ds. bezpieczenstwa w Chojnicach, Grudziadzu, Inowroctawiu, Swieciu, To-
runiu, Tucholi i Wtoctawku. Ich zadaniem byto instruowanie o zasadach typowania

128

Starszymi inspektorami SB KW MO w Bydgoszczy w 1957 r. byli czterej funkcjonariusze: mjr

Alojzy Cyganski (1 1 —31 III 1957), mjr Bronistaw Madrzejowski (1 [ — 14 VII 1957), kpt./mjr

Jan Michatowski (1 VI 1957 — 14 III 1958) i mjr Wincenty Podtubny (1 VI 1957 — 3 IV 1970).

Zob. Twarze bezpieki 1945—1990..., s. 149.

122 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewddzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 1., k. 28-29.

130 AIPN By, 058/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Swieciu za
pierwszy kwartat 1957 r., 27 111 1957 ., k. 8; AIPN By, 060/14, Sprawozdanie kwartalne z pra-
cy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Toruniu za pierwszy kwartal 1957 r., 30 III 1957 r.,
k. 21; AIPN By, 061/13, Sprawozdanie [kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Tucholi] za pierwszy kwartal 1957 r., 27 Il 1957 r., k. 9; AIPN By, 063/13, Sprawozdanie
kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO we Whoctawku za pierwszy kwartat 1957 r.,
26 I 1957 r., k. 115.

131 AIPN By, 030/199, Kwartalny plan kontroli pracy operacyjnej jednostek Stuzby Bezpieczen-

stwa KW MO, [1957 r.], k. 3-7, k. 3-7.

184



Renovatio ficta?...

kandydatow do werbunku i przygotowaniu materiatlow do zatozenia nowych spraw!¥,
Czesto zdarzato si¢ jednak, ze w okresowych sprawozdaniach kierownicy referatow
ds. bezpieczenstwa narzekali na zupelny brak pomocy ze strony wojewddzkich jed-
nostek SB'¥. Kierownik radziejowskiej jednostki SB podczas wloctawskiej odprawy
w marcu 1957 r. méwit, ze pomoc ze strony wojewodzkiej SB ,,jest staba, ze jak jest
jakas lepsza sprawa, to wtedy z Bydgoszczy stale przyjezdzaja, a jak si¢ co$ urwie
i trzeba konkretnie co$ zrobi¢, to wtedy z Bydgoszczy nikogo nie ma”!**. W takich
sytuacjach ograniczano si¢ do omawiania zarzadzen i wytycznych MSW i SB KW MO
w Bydgoszczy we wlasnym zakresie podczas szkolen zawodowych. W optymalnej sy-
tuacji na tle innych referatow ds. bezpieczenstwa znalezli si¢ grudziadzcy funkcjona-
riusze SB, ktorzy w pierwszym kwartale roku zostali przeszkoleni przez pracownikow
pionu I, a w kolejnym kwartale — pionu TIT'*5.

W drugim kwartale 1957 r. w kilku jednostkach terenowych SB (m.in. Aleksan-
drow Kujawski, Lipno, Radziejow, Szubin, Swiecie, Wabrzezno) zostata przeprowa-
dzona inspekcja, ktora miata oceni¢ biezaca pracg operacyjng i przekazaé wytyczne
w zakresie realizacji zadan gtownie pionu II1'*¢. W trzecim kwartale roku przepro-
wadzono m.in. inspekcje pracy referatu SB w Chojnicach!¥’. Pod koniec 1957 r. SB
KW MO w Bydgoszczy przeprowadzita inspekcje kilku referatow ds. bezpieczefstwa,
ktore mialy na celu ocenienie wszystkich prowadzonych spraw i posiadanej agentury
oraz opracowanie praktycznych wnioskow dla pracy operacyjne;j'*®.

132 AIPN By, 034/56, Sprawozdanie z pracy Wydziatu IIT za drugi kwartat 1957 r., lipiec 1957 r.,

k. 57.

Zob. m.in. AIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP

MO w Radziejowie za trzeci kwartat 1957 r., 1 X 1957 ., k. 20; AIPN By, 053/13, Sprawozda-

nie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu SB przy KP MO w Lipnie za trzeci kwartat 1957 r.,

28 IX 1957 r., k. 7; AIPN By, 048/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu

chetminskiego, 26 11 1957 r., k. 8.

134 AIPN By, 063/13, Protokot odprawy operacyjnej odbytej 12 IIT 1957 r. we Wioctawku, 13 TIT
1957 r., k. 125.

135 AIPN By, 050/90, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenistwa KP MO w Grudziadzu za
pierwszy kwartat 1957 r., 27 Il 1957 r., k. 9; ibidem, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bez-
pieczenstwa KP MO w Grudziadzu za drugi kwartat 1957 r., 25 VI 1957 r., k. 21.

136 AIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu SB KP MO w Radziejowie za dru-

gi kwartat 1957 r., 28 VI 1957 r., k. 28; AIPN By, 045/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy

Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Aleksandrowie Kujawskim za drugi kwartat 1957 r.,

26 VI 1957 1., k. 24; AIPN By, 059/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu

ds. Bezpieczenstwa KP MO w Szubinie za drugi kwartat 1957 r., 1 VII 1957 r., k. 19; AIPN By,

058/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO Swiecie za drugi kwartat

1957 1., 27 VI 1957 1., k. 30; AIPN By, 062/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds.

Bezpieczenstwa KP MO w Wabrzeznie za drugi kwartat 1957 r., 30 VI 1957 r., k. 24; AIPN

By, 064/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO

w Lipnie za drugi kwartat 1957 ., 27 VI 1957 r., k. 79.

AIPN By, 049/13, Sprawozdanie Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO w Chojnicach za

trzeci kwartat 1957 r., 26 IX 1957 r., k. 39.

138 AIPN By, 045/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Alek-
sandrowie Kujawskim za czwarty kwartal 1957 r., 28 XII 1957 r., k. 61; AIPN By, 056/12,

133
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Wsrdd zagadnien objetych instruktazem przeprowadzanym przez kierownictwo
SB bylto sporzadzanie dokumentacji sprawozdawczej niezbg¢dnej dla prawidlowego
wykonywania funkcji nadzorczych. W lipcu 1957 r. szef wojewodzkich struktur SB
w Bydgoszczy Jan Onacik, oceniajac sprawozdawczo$¢ okresowa z pracy poszcze-
gblnych jednostek SB, stwierdzil, ze sprawozdania ,,wskazuja [...] kompletny brak
rozeznania wrogiej dziatalno$ci reakcyjnych elementéw roznych odcieni i zabarwien
na obecnym etapie. Wiele sprawozdan sporzadzonych jest wprost niedbale. Wynika
to z lekcewazacego, beztroskiego stosunku niektérych zastgpcow komendantow do
swych zasadniczych obowiazkow. Niektore jednostki nadestaty takie sprawozdania
kwartalne, ktore wrecz wyraznie dyskwalifikuja zastepcoOw komendantow jako kie-
rownikow jednostek i sugeruja koniecznos$¢ zastanowienia si¢ nad przydatnoscia tych
ludzi nie tylko jako kierownikow, lecz jako pracownikéw w ogole, ktorzy wykazu-
ja skostnienie, brak politycznej orientacji, niedorozwoj polityczny”'®. We wrzesniu
1957 r., odnoszac si¢ do sporzadzania raportow z akcji zwalczania ,,prawicy ludowe;j”
w wojewodztwie bydgoskim, Onacik pisat: ,,przy sporzadzaniu tej analizy nie moze
stanowi¢ jako kryterium sam fakt przynaleznosci cztowieka w przysztosci do PSL,
AK, WiN, SN, ND, niezaleznie od jego obecnego zachowania si¢. Byloby to politycz-
nie niestuszne i szkodliwe. Znieksztalcataby taka ocena faktyczny obraz. W dokumen-
cie tym nalezy uwzgledni¢ ludzi rzeczywiscie wrogo ustosunkowanych do wiladzy
ludowej, programu naszej partii, wysunig¢tego na VIII Plenum KC oraz jesli chodzi
o cztonkéw ZSL, do umowy migdzy KC PZPR i NK ZSL”%,

Okres niepewnosci i zastoju w pracy operacyjnej zostal zakonczony w potowie lu-
tego 1957 r. wraz z przeprowadzona wowczas odprawa krajowa aktywu kierowniczego
SB w Warszawie (14—15 lutego). Zabierat na niej glos pptk Jan Onacik, ktory zglosit
wiele uwag 1 zastrzezen odnoszacych si¢ zardéwno do pracy i miejsca SB w strukturze
organizacyjnej organéw spraw wewngtrznych, jak i biezacej sytuacji operacyjnej wy-
nikajacej z uwarunkowan spoteczno-politycznych. Szef bydgoskiej ,,bezpieki” przede
wszystkim skarzyt sig, ze przez pi¢¢ miesigcy (od dokonania reorganizacji) kadra te-
renowych jednostek SB byta zmuszona radzi¢ sobie sama, poniewaz zostala pozo-
stawiona bez zadnego wsparcia. Wskazywat na chroniczny problem z uzyskaniem
jakiejkolwiek informacji i pomocy ze strony ministerstwa'*!. Dotyczyto to réwniez

Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Rypinie za czwarty
kwartat 1957 1., 30 XII1 1957 r., k. 39; AIPN By, 058/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu
ds. Bezpieczenstwa KP MO w Swieciu za czwarty kwartat 1957 r., 27 XI1 1957 r., k. 81.

139 AIPN By, 054/7, Pismo zast¢pcy komendanta wojewddzkiego MO w Bydgoszczy ds. bezpie-
czenstwa Jana Onacika do zastgpcow komendantow powiatowych/miejskich MO ds. bezpie-
czenstwa, 12 VII 1957 r., k. 19.

140 AIPN By, 064/13, Pismo zastgpcy komendanta wojewddzkiego MO ds. bezpieczenstwa Jana

Onacika do zastgpcy komendanta MO ds. bezpieczenstwa w Wyrzysku, 6 IX 1957 r., k. 37.

Onacik mowil m.in. (transkrypt z przemoéwienia nagranego na tasm¢ magnetofonowa): ,,po-

winni$my mie¢ trochg pretensji do kierownictwa ministerialnego. Od tej rewolucji, ze tak si¢

wyrazg, to juz przeszto prawie pigé¢ miesigcy, ale za pie¢ m[iesig]cy teren nie czuje kierowania
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braku aktualnej informacji politycznej, co utrudniato zajmowanie odpowiedniego sta-
nowisko wobec pojawiajacych sie nowych sytuacji. Onacik skarzyt sig, ze potrzebne
mu informacje o aktualnym stanowisku partii wobec rozmaitych probleméw uzyski-
wat w rozmowach prowadzonych z miejscowymi dziennikarzami, ktorzy dysponowa-
li biezacymi wiadomos$ciami politycznymi'“?. Krytycznie odnosit si¢ do usytuowania
pionu bezpieczenstwa w ramach MSW, czego skutkiem byta m.in. dezorientacja pra-
cownikow co do ich statusu zawodowego (opor niektdrych funkcjonariuszy SB przed
stuzba w ramach MO)'. Wskazywatl rowniez na problemy biurokratyczne w kon-
taktach z centrala (MSW i KG MO) bedace wynikiem nieuregulowanego statusu SB
w ramach MSW!'#, Oficer podkreslat tez rozzalenie wsrdd pracownikow bydgoskiej
,,bezpieki” spowodowane wyraznie nizszymi pensjami w poréwnaniu do pionu mili-
cyjnego'® oraz narastaniem w wojewddztwie problemu mieszkaniowego!'46.

Duza cze$¢ wystapienia podczas krajowej narady Onacik poswiecit zagadnieniom
operacyjnym. Juz na wstepie zglosit konieczno$¢é prawnego usankcjonowania pracy
operacyjnej SB, a przede wszystkim wykorzystywania osobowych zZrédetl informacji
i techniki operacyjnej. Argumentowal to panujacym wsrdéd pracownikow SB zanie-
pokojeniem spowodowanym zapowiedziami $cigania przez prokuratury przypadkow
bezprawnych dziatan policji politycznej'¥’. Szef bydgoskiej SB wskazywal, ze ,,pra-
cownikowi na szczeblu wojewodzkim, a tym bardziej na szczeblu powiatowym, jest
trudno odréznié, co jest wrogie, a co nie jest wrogie, co jest legalne, a co nie jest

terenem ze strony ministerstwa, zostawiony sam sobie. Oprocz referenta nikt nie przyjedzie,
nikt si¢ nie pokaze, zadne dokumenty zasadnicze nie ukazaty si¢. Ja wiem, Ze one si¢ opraco-
m[iesia]cach sig zbiera, i rzut si¢ daje jaki$ bardziej konkretny i nie tylko to. Wysyla¢ ludzi ze
sprawami do departamentu, ktorzy trzy dni siedza i nie maja z kim rozmawiac. Przyjezdzaja,
pytam »coscie zalatwili«. »Tow[arzyszu] kierowniku, lepiej nie moéwi¢, chodzitem od referenta
do referenta, czytaj sobie i odpisuyj i nie ma z kim rozmawia¢ konkretnie«. No, z[ast¢]ca nacz[el-
nika] wydz[iatu] jakby nie bylo jedzie. Ja si¢ pytam: »u dyr[ektora] bytes«. »Nie tow[arzyszu]«.
»To zle zrobites, trzeba byto 1§¢ do dyr[ektora]«. Ale c6z, w ministerstwie siedza, pala papierosy
itd. Rozmawiaja caty dzien i nic absolutnie nie robia, jak z takimi ludzie przyjezdzaja nastro-
jami, to rzecz jasna nie pomaga to, a rozktada i aparat wojewodzki. Dlatego wszelkimi sitami
trzeba podbudowac i mnie si¢ wydaje, ze oprocz tego, co dzisiaj powiedziane, to jest niedosta-
teczne, trzeba zeby ten pion bezpieczenstwa w min[isterstwie] nareszcie opracowat te zakresy
pracy i dat konkretnie. My mamy projekty z zakresu pracy Dep[artamentu] III i to jest taka
ruska harmon, jak rozkrgcisz, to jest tak, i jak skulisz, to jest tak, jak chcesz, komentu;” (AIPN,
1585/216, k. 64-65).

142 Ibidem, k. 20-21, 54-55.

43 Ibidem, k. 54.

144 Ibidem, k. 20.

145 Ibidem.

146 Onacik wskazywal, ze decydujace o przydziale mieszkan rady narodowe byty niechg¢tnie nasta-
wione do zglaszanych przez kierownictwo KW MO postulatow dotyczacych zapotrzebowania
na mieszkania — ,,stosunek tych rad do nas na terenie Bydgoszczy jest taki, ze mieszkania moze-
my dosta¢ za 5 lat, a te ktore mamy, jezeli rada tylko potrafi, to chwyci” (ibidem, k. 68).

47 Ibidem, k. 19, 63.
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nielegalne. A sa sytuacje, ze my tez sami nie wiemy, jakie w niektorych sprawach zajaé
stanowisko”!*¥, Postulowal, aby zrezygnowac z prowadzenia spraw agenturalno-$led-
czych, jako niemieszczacych si¢ w granicach obowiazujacych przepiséw prawnych.
Poruszyt tez problem legalnosci dokumentacji wytwarzanej przed oficjalnym rozpo-
czeciem sledztwa'®. Odnoszac si¢ do pracy z agenturg, Onacik powiedziat: ,,wiemy,
ze duzo patek tamaliSmy w przesztoSci i bedziemy si¢ staraé, zeby u nas nie byto tych
faktow 1 nie powtarzaty si¢ i naszym zadaniem [jest] nie dopusci¢ do tego, jednak tutaj
zycie praktyczne pokazuje pewne trudnosci”'*. Oficer krytycznie ocenit wprowadzo-
ne przepisy nakazujace korzystanie z osobowych zrodet informacji wytacznie w spra-
wach operacyjnych, co — jego zdaniem — niekorzystnie wplywato na prowadzenie
dziatan rozpoznawczych przez policjg polityczng'®'. Postulowat takze uregulowanie
kwestii pozyskiwania agentury sposrod cztonkéw PZPR'*? i na podstawie materiatow
kompromitujacych'*>,

Omawiajac problematyke organizacyjna SB podczas krajowej narady, Onacik wy-
sunat wiele propozycji pod adresem resortowego kierownictwa. Postulowat np. stwo-
rzenie w duzych jednostkach policji politycznej etatow dla funkcjonariuszy zastgpuja-
cych kierownikéw referatow ds. bezpieczenstwa'**, poszerzenie zakresu kompetencji
inspektorow o kwestie operacyjne (obok funkcji kontrolerskich)'**, utworzenie etatu
inspektora lub st. referenta ds. szkolenia zawodowego przy kierownictwie SB (pra-
cownicy Wydziatu Kadr KW MO nie znali bowiem specyfiki pracy operacyjnej SB)',
obsadzenie pracownikami operacyjnymi pionu paszportow zagranicznych w zwiazku
ze wzrostem liczby wyjazdow zagranicznych'Y’, przeprowadzanie wywiadoéw $rodo-
wiskowych przez funkcjonariuszy MO, co odciazatoby funkcjonariuszy pionu ,,B”!38,

Z trescia wygloszonego podczas tej narady referatu ministra spraw wewnetrznych
Wiadystawa Wichy zapoznano pracownikéw terenowych (wojewddzkich i powiato-
wych) jednostek ,,bezpieki”!*®. W wojewodztwie bydgoskim 7 marca 1957 r. odbyta
si¢ narada aktywu kierowniczego KW MO z udziatlem komendantéw powiatowych
MO i ich zastgpcoéw ds. bezpieczenstwa. Celem narady byto omowienie praktycz-

18 Ibidem, k. 22.

199 Ibidem, k. 60—61.

150 Ibidem, k. 61.

S Ibidem, k. 64.

152 Ibidem, k. 62.

155, Czy my mamy prawo rehabilitowac tego, ktory zrobit przestgpstwo. Mnie si¢ wydaje, ze to
takze trzeba rozstrzygna¢, bo my jego zawerbujemy, a prokuratura jutro go aresztuje” (ibidem,
k. 61).

154 Ibidem, k. 65.

155 Ibidem, k. 65-66.

156 Ibidem, k. 66.

57 Ibidem, k. 66—67.

138 Ibidem, k. 67-68.

19 AIPN By, 077/396, t. 1, Referat ministra spraw wewngtrznych Wiadystawa Wichy wygtoszony
na naradzie krajowej kadry kierowniczej MSW 14 11 1957 r., b.d., k. 240-274.
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nego sposobu realizacji wytycznych zawartych w przemowieniu ministra. Jan Ona-
cik, w swym referacie mowit gtdéwnie o zagrozeniach i wyzwaniach stojacych przed
funkcjonariuszami SB w wojewodztwie bydgoskim'®’. Na wstepie wyrazit opinig, ze
instrumentalne wykorzystywanie aparatu bezpieczenstwa przez wladze partyjno-rza-
dowe spowodowato fale krytycznych ocen formutowanych wobec funkcjonariuszy
MO i UB'"!, Méwiac o zagadnieniu organizacji pracy SB w wojewodztwie bydgo-
skim, Onacik podkreslit, ze kierownictwo MSW postulowalo, aby w powiatowych
jednostkach SB obowiazywal terenowy podziat obowiazkow. Polegat on na tym, ze
pracownik operacyjny przynajmniej raz w tygodniu mial wyjezdza¢ w teren, by wy-
korzystywac posiadane przez milicjantow mozliwosci'®* w celu zbierania potrzebnych
informacji'®®. Zapowiedzial tez udzielanie pomocy jednostkom powiatowym SB przez
inspektoréw A. Cyganskiego (nadzoér nad pionem II) i B. Madrzejowskiego (nadzor nad
pionem III)!'*, Kilka koficowych uwag swego wystapienia Onacik poswigcit kwestii
pracy z agentura. Wzbudzajacy zastrzezenia wielu funkcjonariuszy nakaz posiadania
1 wykorzystywania osobowych zrdédet informacji wylacznie w konkretnych sprawach
szef bydgoskiej SB ocenit pozytywnie, jako rozwiazanie wptywajace na podniesie-
nie poziomu dyscypliny wérdéd funkcjonariuszy operacyjnych. Jednoczesnie poufni
wspolpracownicy mieli by¢ ukierunkowywani na dostarczanie ogélnych informacji
o0 sytuacji spoteczno-polityczne;j.

Wystapienie Onacika stanowilo form¢ wprowadzenia do wiasciwej dyskus;ji,
w ktorej uczestniczyta kadra kierownicza jednostek bezpieczenstwa w wojewoddztwie

160 Do zagrozen zaliczyt: ,,prawice ludowa”, Kosciot rzymskokatolicki (duchowienstwo, duszpa-

sterstwa akademickie i katolicy $wieccy), wykluczonych cztonkow PPS/PZPR, ,,wrogi element
w zakladach pracy” (byly aktyw organizacji podziemnych, ludzie wychodzacy z wigzien, repa-
trianci z Zachodu, byli wlasciciele ziemscy lub fabryczni). Zwrocit tez uwagg na konieczno$é
ochrony tajemnicy stuzbowej i panstwowej (ibidem, Referat zastgpcy komendanta wojewddzkie-
go MO w Bydgoszczy ds. bezpieczenstwa Jana Onacika, 25 I 1957 r., k. 359-367, 371-372).
~Aparatem bezpieczenstwa zatykano wszelkie luki w stabosci pracy administracji panstwowe;j,
w stabosci pracy polityczno-wykonawczej ze strony instancji partyjnej. Aparat stawat si¢ »zdol-
nym« do wykonania kazdego zadania, lecz aby temu podotac, stosowat rozne chwyty i $rodki,
za ktore po dzis$ dzien rozlicza si¢. Poniewaz aparat stat si¢ wykonawca nie swoich zadan — mu-
siat przez to wywota¢ w stosunku do siebie niezadowolenie szerokich mas z dawnego systemu
rzadzenia” (ibidem, k. 343).
,Posiadamy olbrzymia niewykorzystana dotychczas rezerwg w postaci funkcjonariuszy MO.
Jest ich kilka tysigcy na terenie naszego wojewodztwa. Przeciez dzi$ jest to jednolity organ.
Jedne tacza cele — porzadek publiczny i bezpieczenstwo panstwa. Setki tych funkcjonariuszy
w trakcie wykonywania swych funkcji milicyjnych, ma bardzo szeroki styk z ludno$cia. Na
gromadach, na posterunkach, na dzielnicach miejskich ludzie odnosza si¢ z catym zaufaniem do
tych funkcjonariuszy, jako do obroncéw ich interesdéw, szczerze z nimi rozmawiaja, bez zadnych
skruputow. W trakcie takiego styku funkcjonariusze MO moga dowiadywac si¢ wielu cieka-
wych rzeczy i da¢ pionowi bezpieczenstwa moc cennych informacji w postaci sporzadzonych
notatek” (ibidem, k. 375-376).
19 Ibidem, k. 381.
14 AIPN By, 077/396, t. 1, Referat zastgpcy komendanta wojewodzkiego MO w Bydgoszezy
ds. bezpieczenstwa Jana Onacika, 25 1T 1957 r., k. 370.
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bydgoskim (naczelnicy wydzialow i ich zastepcy, zastepcy komendantow powiato-
wych/miejskich MO ds. bezpieczenstwa), jak 1 zaproszony delegat z ministerstwa.
Odniesli si¢ oni do uwag wygloszonych przez Onacika, jak rowniez zaprezentowali
wilasne opinie na temat réznych aspektow przeprowadzanej reorganizacji aparatu bez-
pieczenstwa. Oddelegowany z Warszawy Sienkiewicz méwil o koniecznosci odrzuce-
nia dotychczasowych metod pracy policji politycznej, ktore zazwyczaj sprowadzaty
sie do stosowania masowych represji (czesto wobec 0s6b niewinnych)'®®. Sceptycznie
jednak odniost sie do postulatéw dotyczacych nadania pracy operacyjnej SB $cisle
okreslonych ram prawnych, widzac w tym zagrozenie dla skutecznos$ci podejmowa-
nych w interesie PZPR dziatan'®. Podobny stosunek do relacji prawo — praca opera-
cyjna SB prezentowat naczelnik Wydziatu III Jan Detmer, ktory bunczucznie stwier-
dzil: ,,taka praca [operacyjna], pomimo Ze ona nie jest sankcjonowana na prawach ani
konstytucji, ale ona jest potrzebna i ona bedzie i musi by¢”'e’.

Problemem nurtujacym funkcjonariuszy (zwlaszcza pionu Il SB) byt brak precy-
zyjnych kryteriow, a przede wszystkim biezacej informacji politycznej, wedtug ktorych
miaty by¢ prowadzone dziatania operacyjno-rozpoznawcze'®®. Ponadto praktykowane
w dalszym ciagu przez SB ,profilaktyczne” zbieranie informacji na temat sytuacji
w poszczegolnych srodowiskach spoteczno-zawodowych — zamiast prowadzenia roz-
pracowan wymierzonych w konkretnych sprawcoéw przestepstw politycznych — de
facto oznaczato kontynuowanie oficjalnie potgpionej metodyki pracy UB. Z takim,
prezentowanym przez niektorych pracownikoéw powiatowych jednostek SB, stano-
wiskiem zdecydowanie polemizowat Detmer, ktory zarzucil im btedne rozumowanie

165 Powiedzmy tak, mowi¢ o dawnej pracy aparatu bezpieczenstwa, co tu duzo mowié, ta prace
mierzyliSmy najczgsciej aresztem, iloscia aresztow. Zlikwidowana sprawa — jest tyle aresztow,
ile miesigcznie, ile kwartalnie, a jeszcze dawniej pamigtamy, ze gdzies te cyfry z gory przyszty
i trzeba bylo tyle a tyle aresztoéw miesigcznie czy kwartalnie zrobi¢. My méwimy dzisiaj, ze nie
zawsze aresztem tylko mierzy¢ trzeba nasza pracg operacyjna” (AIPN By, 077/396, t. 1, Proto-
kot odprawy komendantow miejskich i powiatowych MO i ich zastgpcow ds. bezpieczenstwa
odbytej 7 ITI 1957 r., b.d., k. 315).

,Partia zakonspirowanymi formami nie postuguje sig, do tego ma ona swoje organy bezpie-

czenstwa. Nic, towarzysze, nie ma tu niepraworzadnego, to jest absolutnie w porzadku, to jest

praworzadne. Przeciwnika nielegalnie, konspiracyjnie wrogo dzialajacego w ten sam sposob

rozpracowywac” (ibidem, k. 316).

167 Ibidem, k. 296.

18 Jak w takiej sytuacji trudnej i skomplikowanej ma ustawic si¢ ten aparat bezpieczefistwa. Tam
gdzie pion dwojki, jedynki dziala, to sytuacja jest prostsza i jasniejsza, tam gdzie spotykamy
si¢ z zagadnieniami kleru — trojki — tam sytuacja jest trudniejsza. Drogi sa dos¢ sliskie, gdzie
wolno$¢, gdzie demokratyzacja, gdzie polityka, gdzie wrog, musimy wiedzie¢, gdzie wkraczaé
i jak wkracza¢. W zwiazku z tym, wydaje sig, ze ta trudno$¢ polega na tym i ja my musimy
jako$ przezwycigza¢, a mnie si¢ wydaje, ze to jest nietrudno przezwycigzy¢, jezeli my spetnimy
przede wszystkim jeden zasadniczy warunek, jesli my dzisiaj do naszej pracy, do oceny zjawisk,
sytuacji sprawy, bedziemy podchodzi¢ tylko politycznie, politycznie to zjawisko oceniajac,
politycznie rozumujac, myslac kategoriami politycznymi. [...] Zagadnienie polityki w naszej
pracy, w naszych sprawach operacyjnych dzisiaj jest nieodtaczna rzecza do pracy operacyjnej”
(ibidem, k. 309-310).
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i nieche¢ do pracy'®. Uczestnicy narady nadal pozostawali pod silnym wrazeniem
krytyki spotecznej, jakiej doswiadczali od kilku miesigcy. Nie powinien wigc dziwié
glos cytowanego juz wczesniej warszawskiego delegata, ktory apelujac o koniecznosé
pozyskania spotecznej przychylnosci dla istnienia i dziatalnosci przepoczwarzonej po-
licji politycznej, wysuwat nieco infantylne propozycje!'”.

W dyskusji pojawity si¢ rowniez krytyczne oceny dotyczace zarowno postulowa-
nych, jak i zastosowanych rozwiazan organizacyjnych. Kilku dyskutantow zdecydo-
wanie opowiedzialo si¢ za zagadnieniowym (,,po pionach”) trybem pracy, sceptycznie
odnoszac si¢ do propozycji Onacika, ktory postulowat podzielenie kilku powiatéw na
,rejony” obshugiwane przez wybranych funkcjonariuszy (idea tego projektu zostanie
omowiona ponizej). Kierownik torunskiego Referatu ds. Bezpieczenstwa Zygmunt
Grochowski mowit: ,,specjalizowanie si¢ [w] pionach to jest wtasciwsze 1 to zainte-
resuje pracownika w odpowiednim kierunku i pozwala mu podnie$¢ kwalifikacje 1 on
moze si¢ sta¢ cenniejszym pracownikiem, a w rejonie moze si¢ sta¢ wojtem”!"!. Z taq
opinia korespondowaty glosy kierownika chetminskiej SB Mieczystawa Wysoczyn-
skiego (,,pracownik w takim rejonie bedzie si¢ interesowat wszystkim, a w rzeczywi-
sto$ci niczym™!7?) i kierownika grudziadzkiej SB Stanistawa Ratajczyka (,,przebywa-
nie w terenie spowoduje, ze pracownik [SB] bedzie jeden stroz, a pracownik komendy
[milicjant] drugi str6z”'"*). Odnoszac si¢ do gloséw krytycznych, Onacik wskazat na
wady zaro6wno terenowego (pracownik zmuszony zajmowac si¢ wszystkimi sprawa-
mi), jak 1 zagadnieniowego trybu pracy (konieczno$¢ prowadzenia spraw dotyczacych
odlegtych czesci powiatu)!'7.

Problemem poruszonym w kilku wystapieniach byto usytuowanie SB w struk-
turach milicyjnych (w tym w miastach wydzielonych) i zwiazane z tym skutki.

19 Towarzysze zrobili szum, ze to jest nawrot do starego, ze to przeciez zadaja informacji po

srodowiskach, zadaja, czy tam co nie ma po harcerstwie. Jakie grupy powstaly? Jakie zwiazki?
To przeciez jest to samo, czym zeSmy si¢ poprzednio interesowali. Ja, towarzysze, rozumiem
W ten sposéb, ze praca jest po nowemu, to nie oznacza, zeby$my nic nie robili. Praca po nowemu
oznacza to, zesmy wyeliminowali wszelkie bledy i wypaczenia, jakiesmy poprzednio popetnia-
li. Ale to nie oznacza, ze dzisiaj po nowemu juz niczym nie bgdziemy si¢ interesowac. Niech
wszyscy robia co chca i niech organizuja co chca, a my nie bgdziemy si¢ interesowac, bo bytby
to nawrdt do starego” (ibidem, k. 295).

,,Po pierwsze, azeby nam szybko [udalo si¢] odrabia¢ autorytet, ale ten lepszy autorytet, nie
zbudowany na strachu przed oficerem bezpieczenstwa, przed oficerem milicji, ale na szacunku,
$wiadomym szacunku do wtadzy, poszanowania jej, trzeba koniecznie aparatowi wychodzi¢
z izolacji, z izolacji spotecznej. Trzeba lez¢ do roznych stowarzyszen, bedzie »Sokot« niech nasi
ludzie chodza na gimnastyke, nic to nie bgdzie groznego, na wieczor §wietlicowy, usmiac sig,
pogadaé, pospiewac trochg, nawiazywac te normalne styki. [...] To, towarzysze, zbliza nas do
spoteczenstwa, to daje okreslone korzysci w sensie odbudowania tego autorytetu, niech ci ludzie
faktycznie zaczynajq rozumie¢, ze to jest ich wladza, ze potrafi ta wladza do nich si¢ $miac, je-
zeli nie trzeba faceta bra¢ i aresztowac, oczywiscie, no i korzysci operacyjne” (ibidem, k. 318).
U Ibidem, k. 283-284.

172 Ibidem, k. 288.

'3 Ibidem, k. 302.

174 Ibidem, k. 326-327.
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Najczesciej przywotywanym przyktadem obrazujacym powstate problemy bylo za-
gadnienie dysponowania samochodami shuzbowymi w powiatowych jednostkach MO.
Cytowany juz wyzej Ratajczak mowil: ,,samochdd jest, towarzysze, w komendzie
miasta, szofer nalezy do kom[endanta] wojewodzkiego. Ostatnio samochdd ten prze-
kazany zostat komendantowi powiatowemu. Pieniadze i materialy sa w komendzie po-
wiatowej, a my mieszkamy w komendzie miejskiej. Ja nie mam, towarzysze, pretensji,
tak do jednego, jak i do drugiego komendanta. Nie powiem, zyjemy nawet w dobrej
zgodzie. Mam natomiast pretensje do dziadowania™'".

Formalne usytuowanie jednostek terenowych SB w ramach powiatowych komend
MO powodowato, ze w referatach ds. bezpieczenstwa w czterech miastach wydzielo-
nych (Grudziadz, Inowroctaw, Torun i Wtoctawek) pojawity si¢ chroniczne problemy
z dostarczaniem na czas korespondencji. Wynikaly one z tego, ze pracownicy refe-
ratow ds. bezpieczenstwa w tych miastach — wbrew obowiazujacym uregulowaniom
— pracowali w komendach miejskich MO, a adresowana do nich korespondencja tra-
fiala w pierwszej kolejnosci do komend powiatowych MO'. Problem ten dostrzegat
komendant wojewodzki MO w Bydgoszczy Kazimierz Chojnacki, ktéry zapewniat
obecnych na naradzie, ze mimo iz ,etaty sa zatytutlowane — referat bezpieczenstwa
przy KP MO, to w miastach, tam gdzie jest kom[enda] powiatowa i komenda miasta, te
referaty beda przy komendach miasta i pod wzgledem stuzbowym, zaopatrzenia i pod
wzgledem finanséw, dlatego Zze miasto stanowi dla pionu bezpieczenstwa wigkszy
obiekt zainteresowania i praca jego koncentruje si¢ wigcej na terenie miasta””’. Choj-
nacki odnidst si¢ rowniez do drazliwego problemu relacji pomigdzy pracownikami
SB i milicjantami, zwtaszcza komendantem MO 1 jego zastepca ds. bezpieczenstwa,
zalecajac bliska wspotprace!™.

Onacik nie byl usatysfakcjonowany przyjetym i realizowanym modelem reorga-
nizacji aparatu bezpieczenstwa. Swe interesujace refleksje i zastrzezenia w formie listu
z 9 marca 1957 r. przestal na rece kierownictwa partyjno-stuzbowego MSW. Bedac
$wiadomym uwarunkowan spoteczno-politycznych w kraju, uznat za wysoce niefortun-
ne i szkodliwe podporzadkowanie i uzaleznienie aparatu policji politycznej od policji
kryminalnej. Nie liczac si¢ z ewentualnym niezadowoleniem swych zwierzchnikow,
wskazywal, ze praktyka dziatania aparatu bezpieczenstwa byta warunkowana wytacznie
wola partyjnego kierownictwa. Pisal, ze jest ,,tu jakie§ wyraZzne nieporozumienie i niedo-
rzecznos$¢. Rozumiem doktadnie, ze nowa sytuacja polityczna podyktowata koniecznosé

175 Ibidem, k. 300.

176 Ibidem, k. 301.

177 Ibidem, k. 337.

178 Jak wyglada stosunek komendanta do zastepcy i na odwrot. [...] bardzo bliski musi by¢ ten
kontakt. Z faktu tego, ze komendant jest odpowiedzialny, wynika, Ze musi by¢ w $cistym kon-
takcie z zastgpca. [...] Czy zastgpca ma prawo zajmowac si¢ sprawami milicyjnymi, jesli nie
ma komendanta. Jak chce 1 czas mu wystarczy, proszg bardzo, nie ma nikt nic przeciwko temu”
(ibidem, k. 337-338).
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dokonania strukturalnych zmian aparatu bezpieczenstwa. Wypaczenia i btedy popetnio-
ne przez ten aparat w przesztosci, zmusity nas do zrewidowania funkc;ji i zakresu pracy
tego aparatu oraz do odpowiedniego zamaskowania go. Nie oznacza to bynajmniej, ze
musi on utraci¢ swoja odrebnos$¢ i stac sig tylko sktadowa czgécia pionu kryminalnego
i ze to rzekomo ma by¢ ta gwarancja, ktora bedzie ochrania¢ ten pion przed wypaczenia-
mi. Jest przeciez dla nas bezspornym faktem, ze sytuacja polityczna w kraju decydowala
zawsze 1 bedzie decydowata o ustawieniu w pracy organow bezpieczenstwa. Innymi
stowy — linia polityczna realizowana przez partig, b¢dzie nadawac ton i narzucaé¢ formy
pracy organom. Organa bezpieczenstwa sa 1 pozostang or¢zem dyktatury proletariatu,
realizujacym polityke partii na odcinku najostrzejszych form walki klasowej, narzuco-
nej partii przez wroga wewngetrznego i zewngtrznego. Czy organa bezpieczenstwa beda
popehia¢ btedy w swej dalszej pracy? Bedzie zalezalo w znacznym stopniu od tego,
jaka bedzie polityka panstwa, jaki bedzie system rzadzenia”'”.

W dalszej czgsci listu Onacik poddat krytyce zbyt daleko posunigte organizacyjne
zunifikowanie piondw MO i SB, ktore — w jego opinii — powodowato zatracenie swo-
istej tozsamosci obu stuzb'™. Jako przyktad blednego rozwiazania organizacyjnego
wskazywat podporzadkowanie pionu SB zwierzchnictwu komendantow terenowych
jednostek MO, a wigc 0sob niezorientowanych w pracy operacyjnej SB. ,,Komendant
[wojewodzki MO] nie ma na razie zadnego organizacyjnego powiazania z pionem
bezpieczenstwa MSW poza spetnianiem funkcji skrzynki pocztowej — pisal — i orga-
nizacyjnie podlega komendantowi gtéwnemu, czyli zwierzchnikowi stuzby kryminal-
nej, ktory z kolei takze nie ma nic wspolnego z praca bezpieczenstwa. Za$ z[astep]ca
wojewddzkiego komendanta do spraw bezpieczenstwa, nie podlega organizacyjnie
komendantowi gtownemu, lecz bezposrednio ministrowi MSW i wiceministrom. Co
to jest? Przypomina to estradowa humoreske, ktora mowi, jak to ojciec ozenit si¢
z corka, a syn z matka i nie mogli ustali¢ stopnia pokrewienstwa ich potomstwa. Nie
nalezy moim zdaniem udowadnia¢ wigcej, ze taka struktura jest anormalna i wymaga
definitywnego konstruktywnego rozwiazania”'s!.

Szkodliwos¢ przyjetych rozwiazan — zdaniem szefa wojewodzkich struktur SB
w wojewodztwie bydgoskim — szczegodlnie uwidaczniala si¢ na poziomie powiatow:

179

AIPN, 1585/2, Pismo zastgpcy komendanta wojewddzkiego MO ds. bezpieczenstwa w Byd-
goszczy Jana Onacika do ministra spraw wewngtrznych Wiadystawa Wichy, 9 III 1957 r.,
k. 43. W omawianym fragmencie listu Onacik przypominat i skomentowat losy szefow resortu
spraw wewnetrznych w ZSRR: ,,dziwnie si¢ wydaje, jak to mogtlo sig sta¢, ze ustawiajac ludzi
na tak szczegdlnej wagi aparat panstwowy, partia trafiata na samych wrogéw. Budzi to pewne
watpliwos$ci. Chodzi tu raczej o system, o sposoby i formy rzadzenia i jego skutki na zakrgtach
politycznych. Dlatego tez losy naszego aparatu bezpieczenstwa w przysztosci beda takze uza-
leznione od tych politycznych czynnikow”.

,».Stoj¢ na stanowisku utrzymania stuzby bezpieczenstwa w ramach MO, lecz z zachowaniem jej
odrgbnosci organizacyjnej na zasadach zacie$niania wspolpracy i wzajemnego uzupehiania si¢
stuzb bezpieczenstwa i milicji” (ibidem, k. 44).

81 Ibidem, k. 45.
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,,0 ile na szczeblu wojewodzkim mozna stan taki znie$¢ — poniewaz wiaze si¢ to z po-
stawa komendantow, a ludzie ci sa w swej wigkszo$ci na odpowiednim poziomie
i znajduje si¢ tu pewne zrozumienie, to na szczeblu powiatdow wytwarza si¢ sytuacja
nie do zniesienia. W wigkszosci wypadkow z[astep]|cy komendantow do spraw bezpie-
czenstwa sa na wyzszym poziomie od komendantow MO — i politycznie, i zawodowo,
przez to ignoruja tych komendantow, a ci za$ z kolei, porywani ambicjami, chcg wy-
kaza¢ swoja wyzszo$¢ i toczy sie miedzy nimi utajona ostra walka”'®?. Opowiadat si¢
takze — podobnie jak komendant wojewodzki MO w Bydgoszczy — za usytuowaniem
referatow ds. bezpieczenstwa zlokalizowanych w miastach wydzielonych w komen-
dach miejskich MO'33,

W dalszej czesci swego listu Onacik skupit si¢ na krytycznym opisie sytuacji w po-
wiatowych referatach ds. bezpieczenstwa, a nastgpnie przedstawil autorska propozycje
rozwiazania problemow. Zwrocit uwage na ,,do$¢ prymitywnie” prowadzona pracg
operacyjna powiatowych jednostek SB, specyfike terenu, ograniczona rol¢ organizacji
partyjnych i trudne warunki materialne znajdujacych tam zatrudnienie funkcjonariu-
szy'®. Dotychczasowa organizacja pracy powiatowych UBP opierata si¢ w glownej
mierze na pracy terenowej, ktora charakteryzowata si¢ niklymi rezultatami'®. |, Teo-
ria tzw. obshugi terenowej — pisat Onacik — jest btedna od swych podstaw, przezyta
1 skompromitowana. Mimo to dzi§ znéw nawracamy do tego samego nieco zmoderni-
zowanego terminu i sposobu pracy. Taki sposob ustawienia referatdéw powiatowych nie
moze zadowoli¢ nas na dtuzsza metg. W dzisiejszej nowej sytuacji politycznej, przy
zawezeniu kompetencji stuzby bezpieczenstwa, przy nowych zasadach walki z rzeczy-
wiscie konkretnie dziatajacym wrogiem, jak: walki ze szpiegostwem, politycznym pod-
ziemiem, bandytyzmem, terrorem, dywersja i legalnymi formami pracy wroga, nasza
praca musi opiera¢ si¢ na wysoko kwalifikowanej agenturze pracujacej w konkretnych

182 Ibidem.

183 W opinii Onacika komendanci miejscy MO byli starsi stopniem, jak i reprezentowali wyzszy
poziom og6lny w pordwnaniu do komendantow powiatowych MO (ibidem, k. 45-46).

,Nie znajdujemy tam szpiegdw ani zgrupowan powazniejszych dziataczy politycznych, jak tez
dziataczy podziemia. Jako przyktad moga postuzy¢ takie powiaty jak: Radziejow, Golub-Do-
brzyn, czy nawet Tuchola — po prostu ghuche zakatki. W istniejacych tam naszych komoérkach
brak pomieszczen dla normalnej ludzkiej pracy, brak mieszkan dla pracownikéw — wszyscy
oni dojezdzaja z innych miast, a gdy musza pozostaé, $pia na podlogach jak nie-ludzie. W ta-
kich jednostkach dlugo trzeba bedzie czeka¢ na to, zeby mialy one agenturalne rozpracowania
w dostownym tego stowa znaczeniu. [...] Pozostawienie tych kilku pracownikow operacyjnych
przygniatanych panujacym w komendzie duchem natury milicyjnej nie da nam w zasadzie zad-
nych korzy$ci. Zatraca oni swoj kontrwywiadowczy charakter. Jednolita organizacja partyjna,
do ktorej wehodza wszyscy pracownicy komendy — bez wyjatku, nie moze sita rzeczy rozpatry-
wac zagadnien zwiazanych z praca referatow bezpieczenstwa i praca tej jednostki staje si¢ poza
zasiggiem organizacji partyjnej” (ibidem, k. 47).

Referent posiadal swoj region i byl »specjalista« od wszystkich kategorii spraw o réznych
zabarwieniach politycznych. Latem i zima, we dnie, a czgsto i noca pladrowat po terenie od
jednej wsi do drugiej i spotykat si¢ z »agentura«, najczgsciej zbierat bezwartosciowe ghupstewka
i przywozit je do powiatu — jalowiejac w sensie operacyjnym z dnia na dzien” (ibidem).
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sprawach i penetrujacej konkretne wrogo dziatajace waskie srodowiska, grupy, siatki
szpiegowskie, osrodki wywiadowcze, centrale emigracyjne itd.”'3¢,

Remedium na niewydolnos¢ stuzb wobec zmienionych wyzwan miato by¢ skupie-
nie dziatan SB i posiadanej agentury na rozpracowywaniu konkretnych wrogich ,,$ro-
dowisk™ bez ogladania si¢ na istniejace podziaty administracyjne. W takiej sytuacji nie
bytaby potrzebna liczna agentura oraz referaty ds. bezpieczenstwa w kazdym powie-
cie. Postulowat takze, aby powiatowe komorki SB skomasowaé w wigksze jednostki
w postaci ekspozytur lub grup rejonowych'®’. W powstajacych ekspozyturach bytoby
wigcej funkcjonariuszy pod lepszych kierownictwem oraz dziatatyby dwa piony 111 IIT
— co utatwitoby utrzymanie merytorycznej wigzi pomig¢dzy wydziatem wojewodzkim
a odpowiednikiem w ekspozyturze. W ekspozyturze gorsi pracownicy uczyliby si¢ od
lepszych, bytoby wigksze skupienie spraw dobrych i ztych, co umozliwiatoby wyciaga-
nie na biezaco wnioskow. Lepszy bytby nadzor wojewodzkich jednostek nad pigcioma
czy siedmioma ekspozyturami niz dwudziestoma referatami ds. bezpieczenstwa.

Swoje rozwazania Onacik zakofczyt omowieniem nowego systemu wynagro-
dzen, ktory — w jego opinii — sprzyjat utrwalaniu animozji pomigdzy funkcjonariusza-
mi obu pionéw organizacyjnych, pracownikami operacyjnymi oraz nieoperacyjnymi,
a takze zatrudnionymi w Bydgoszczy 1 w jednostkach powiatowych. Krytykowat usta-
lona siatke plac, poniewaz doszto do obnizenia ptac pracownikom powiatowym (w po-
réwnaniu do wojewddztwa), wskutek tego dobrzy pracownicy odmawiali podjecia
pracy w terenowych jednostkach MO. Ponadto stabsi pracownicy otrzymywali wigcej
pienigdzy, a lepsi mniej. Pracownicy operacyjni mieli zarabia¢ mniej od pracownikow
ewidencji operacyjnej, co Onacik skomentowat w nastgpujacy sposob: ,,pracownicy ci
[z pionu ,,B”] pracuja w b[ardzo] trudnych warunkach, pomimo to beda otrzymywaé
mniej od pracownikow ewidencji operacyjnej, ktorzy siedza w cieple i licza kartki™'®.
Ponadto w wojewddzkich komendach MO komendanci otrzymali druga grupe upo-
sazenia, podczas gdy ich zastepcy ds. SB trzecia. Onacik za niesprawiedliwe uznat
tez zréwnanie uposazenia SB z milicyjnym. ,,Zdrowy rozsadek podpowiada — pisal
— ze nie mozna sprowadzac do jednego mianownika pracy stuzby kryminalnej i stuzby
politycznej. Sa to dwie rozne stuzby wykonujace rézne zadania, obie wazne i obie
stuza jednemu celowi. Dzieli je jednak, kwestia odpowiedzialno$ci. Nikt nie moze
negowac, ze praca pionu bezpieczenstwa, praca kontrwywiadowcza, jest gatunkowo
bardziej odpowiedzialna, bo mierzy si¢ ja miara polityczna. [...] Chodzi tu przeciez
o rzecz najbardziej istotna, nie tylko o spokdj obywatela i porzadek publiczny, chodzi

186 Ibidem, k. 48.

187 Aparat kontrwywiadowczy winien koncentrowaé swa uwage w tych punktach, ktore maja za-
sadnicze znaczenie dla organizmu panstwowego, i nie rozprasza¢ swych sit niepotrzebnie. Po-
winien on i$¢ za wrogiem, tam gdzie wrog rozstawia swoje sity, i struktura organéw wywiadow-
czych nie musi odpowiada¢ administracyjnej strukturze podziatu kraju” (ibidem, k. 49-50).

188 Ibidem, k. 52.
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tu o bezpieczenstwo panstwa, o bezpieczenstwo naszego ustroju ludowego, o bezpie-
czenstwo naszej wladzy”'®.

Warto zasygnalizowac, ze problematyka reorganizacji struktur policji politycznej
byla omawiana takze na posiedzeniu Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy 3 maja
1957 r. Kierownictwo partyjne martwito niezadowolenie bytych funkcjonariuszy UB
(zwlaszcza zatrudnionych w KW MO) z przytaczenia ,,bezpieki” do jednostek milicyj-
nych. Przejawiato si¢ to zarowno w dyskusjach, jak 1 w kilku przypadkach odmowy
przyjgcia legitymacji milicyjnych. W powiatowych jednostkach SB wigkszym proble-
mem bylo organizacyjne podporzadkowanie poszczegdélnym komendantom powiato-
wym MO. Jak stwierdzit Jozef Krych, odpowiedzialny za partyjny nadzor nad apara-
tem bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz organami wymiaru sprawiedliwosci,
daly si¢ zauwazy¢ ,.tendencje ze strony bytych pracownikéw UBP wykazywania swej
wyzszo$ci. Jest faktem, ze sytuacja wytworzyla si¢ dos¢ skomplikowana, bowiem
dawniej kom[endant] MO podlegat kierownikowi urzedu — obecnie jest odwrotnie
1 czasem stosunki miedzy tymi ludzmi uktadaja si¢ pozornie dobrze, ale w gruncie
rzeczy niezadowolenie jest™'*.

Odnoszac si¢ do wypowiedzi Krycha, Onacik potwierdzil, ze ,,potaczenie urzg-
déw BP i MO nie zostato przez pracownikow przyjete z zachwytem”™”!. Przechodzac
do przedstawienia sytuacji w bydgoskiej ,,bezpiece”, podkreslil, ze ,najwazniejsza
sprawa byly wystepujace watpliwosci co do kierunku polityki na tle szeregu zjawisk,
ktérych pracownicy nie rozumieli, jak np. wprowadzenie w szkotach religii, rozwia-
zywanie spotdzielni [produkcyjnych]. U pracownikow budzity si¢ obawy co do przy-
szto$ci, zastanawiano sie, dokad to ma zaprowadzi¢”!?>,

Oceniajac swych podwtadnych, Onacik stwierdzit, ze ,,w aparacie pozostalo naj-
wigcej pracownikow z duzym stazem, ofiarnych, oddanych, ktérzy brali udziat w wal-
kach partyzantki oraz [...] lepszy element sposrod mtodziezy. Nieco gorzej postawiona
ta sprawa zostata w powiatach, gdzie nie patrzono wlasciwie na dobdr kadry, chodzito
tylko o obsade wakatéw i przez to obecnie jest ok. 20 takich ludzi, ktérych trzeba
bedzie wymieni¢”!*,

W dalszej czgséci wystapienia przed cztonkami kierownictwa wojewddzkiej orga-
nizacji partyjnej Onacik, odnoszac si¢ do zatozen przeprowadzonej reorganizacji, kon-
kludowat, Ze ,,samo zatoZenie potaczenia jest stuszne, gdyz w wielu panstwach §wiata
aparat polityczny jest skryty za aparat kryminalny, natomiast jezeli chodzi o strukture,
to uwaza, ze jest ona niestuszna™®. W takiej sytuacji duzo zalezato od relacji po-

189 Ibidem, k. 53.

190 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/463, Protokot nr 17/57 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 3 V 1957 r., b.d., k. 4-5.

91 Ibidem, k. 15.

192 Ibidem.

195 Ibidem.

194 Ibidem.
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migdzy komendantem terenowej jednostki MO a jego zastepca ds. SB. Oficer skarzyt
si¢ tez na obnizenie pensji pracownikéw powiatowych jednostek SB w pordwnaniu
do funkcjonariuszy szczebla wojewddzkiego oraz brak biezacych informacji politycz-
nych przeznaczonych dla funkcjonariuszy SB.

Podsumowujac obrady, pierwszy sekretarz KW PZPR Feliks Baranowski po-
wiedziat, ze wérod pracownikow policji politycznej ,,jest jeszcze wiele watpliwosci
i rzeczy niejasnych i w pojedynczych wypadkach wystepuja tesknoty do nawrotu do
starych metod pracy”'®. W celu likwidacji tymczasowosci i ostabienia tendencji do
odgradzania si¢ pionu SB od MO zaplanowano przeprowadzenie zebrania wyborcze-
go KZ PZPR przy KW MO w czerwcu lub lipcu 1957 r. Zespoleniu aparatu MO i SB
mialo postuzy¢ przeniesienie wydziatéw SB do gmachu glownego KW MO, zwolnio-
ne pomieszczenia zajetaby w tej sytuacji KM MO,

Po marcowej naradzie wojewddzkiej w poszczegdlnych wydziatach SB KW MO
odbyty si¢ narady robocze z udziatem wszystkich pracownikow. Kolejnym etapem
zapoznawania kadr terenowych referatoéw SB w wojewodztwie bydgoskim z wytycz-
nymi byly narady migdzypowiatowe (,,odprawy rejonowe”) w Inowroctawiu (marzec
1957 1.), Sepodlnie Krajenskim (marzec 1957 r.), we Wioctawku (12 marca 1957 r.),
w Toruniu (13 marca 1957 r.). Odtwarzajac atmosfer¢ obu narad, w sprawozdaniu
kwartalnym napisano, ze ,,pracownicy przeniesione zadania przyjeli z zadowoleniem
— widzac w tym stabilizacj¢ w naszym aparacie”, oraz ,,wskazywali jednocze$nie,
iz wiele zadan z pracy operacyjnej pozostajacych do odprawy w sferze watpliwosci
wzglednie dyskusji zostato wyjasnionych, co pozwoli na nalezyta i aktywniejsza orga-
nizacje pracy agenturalno-operacyjnej w terenie”!?’.

Nieco wigcej wiadomo o migdzypowiatowej naradzie roboczej (,,odprawie ope-
racyjnej”), ktéra odbyta si¢ we Wtoctawku 12 marca 1957 r., poniewaz zachowat si¢
protokot jej przebiegu'®®. Wzigli w niej udziat pracownicy SB z powiatow: aleksan-
drowskiego, lipnowskiego, radziejowskiego i wloctawskiego oraz dwaj komendan-
ci wloctawskiej MO (miejski i powiatowy). Kierownictwo wojewodzkiej SB repre-
zentowal Alojzy Cyganski. Podstawg do dyskusji stanowil referat wygloszony przez
kierownika wloctawskiej ,,bezpieki” Wiadystawa Rozke, poswigcony dotychczasowej
dziatalno$ci MBP/KdsBP i nowym zadaniom stojacym przed pracownikami SB'®”.

195 Ibidem, k. 31.

1% Ibidem, Informacja o dziatalno$ci organow MO wojewodztwa bydgoskiego po VIII Plenum KC
PZPR, kwiecien 1957 r., k. 58.

197 AIPN By, 030/126, Sprawozdanic kwartalne Komendy Wojewddzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 r., k. 29.

198 AIPN By, 063/13, Protokot odprawy operacyjnej odbytej 12 IIT 1957 r. we Wtoctawku, 13 TIT

1957 r., k. 119-127.

Wsrod gltownych zagrozen, ktorymi miata zajmowaé si¢ SB, wymieniano: 1. ,,w gospodarce

narodowej w przemysle rozwichrzone tendencje strajkowe nacechowane politycznymi nastro-

jami”; 2. ,,w terenie na odcinku wsi elementy prawicowe ZSL i kutacko-peeselowskie wzmo-

gly swa dziatalno§¢ w kierunku ustalania wtadzy w radach narodowych i na innych odcinkach
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Zawarte w nim tre$ci stanowily swoisty drogowskaz wyznaczajacy kierunki przy-
sztych dziatan.

Wiele krytycznych glosow w dyskusji dotyczyto nowych wytycznych MSW ogra-
niczajacych werbunek agentury wylacznie do konkretnych spraw oraz rezerwujacych
to prawo dla st. oficerow operacyjnych, co w praktyce paralizowato codzienng pracg
operacyjna. Z niezadowoleniem spotkalo si¢ takze postponowanie funkcjonariuszy
SB, co — zdaniem dyskutantow — miato przejawiaé si¢ m.in. w zbyt niskim uposaze-
niu, trudnych warunkach lokalowych i nadmiernym obciazeniu praca. Narzekano na
pozostawienie funkcjonariuszy z terenowych referatow ds. bezpieczenstwa bez realnej
pomocy ze strony wojewodzkiej SB. Minorowych nastrojow uczestnikéw narady za-
pewne nie poprawito credo wygloszone przez wojewddzkiego delegata Cyganskiego,
ktory zapewniat obecnych, iz ,,droga, po ktorej idziemy, jest stuszna i nie trzeba mie¢
w tym kierunku zadnej watpliwo$ci”>%.

Niemniej jednak juz w drugim kwartale roku uwidocznita si¢ poprawa wynikow
pracy operacyjnej. Zatozono wowczas 44 sprawy (11 agenturalnego sprawdzenia,
33 ewidencyjno-obserwacyjne). Ogoétem funkcjonariusze SB w wojewodztwie byd-
goskim prowadzili w potowie 1957 r. (stan na 30 czerwca 1957 r.) 555 spraw?!. Jed-
noczes$nie kontynuowana byta weryfikacja materiatdéw posiadanych przez jednostki
terenowe SB, w wyniku czego w drugim kwartale 1957 r. zaniechano i odtozono do ar-
chiwum 170 spraw (2 sprawy agenturalne na osobg, 14 spraw agenturalno-§ledczych,
2 sprawy agenturalno-poszukiwawcze, 17 spraw agenturalnego sprawdzenia,
135 spraw ewidencyjno-obserwacyjnych)?*2. Ogétem w pierwszym poétroczu 1957 r.
zdjeto z ewidencji 663 sprawy (1 sprawe agenturalna na grupe, 11 spraw agenturalnych
na osobe, 39 spraw agenturalno-$ledczych, 6 spraw agenturalno-poszukiwawczych,
44 sprawy agenturalnego sprawdzenia, 562 sprawy ewidencyjno-obserwacyjne), z kto-
rych 605 spraw ztozono do archiwum, 11 przeksztalcono na inna kategorie, a 47 spraw
zostato przekazanych do innych jednostek. Przyczyna ztozenia do archiwum zdecydo-

spoteczno-gospodarczych”; 3. ,reakcyjny kler i elementy klerykalne, wzmogly swoje wpltywy
wsrdd spoteczenstwa w celu pozyskania wplywowych ludzi do rozgrywek o religianctwo, nie
baczac na skutki”; 4. ,,0zywiona propaganda antyradziecka i rewizjonistyczna przez pojedyncze
elementy” (na podstawie: AIPN By, 050/90, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa
KP MO w Grudziadzu za trzeci kwartat 1957 r., 26 IX 1957 ., k. 26).
200 ATIPN By, 063/13, Protokét odprawy operacyjnej odbytej 12 IIT 1957 r. we Wioctawku, 13 TII
1957 r., k. 127.
W tej liczbie: 3 sprawy agenturalno-grupowe (3 — SB KW MO), 14 spraw agenturalnych ,,na
osobg” (9 — SB KW MO, 5 —referaty ds. bezpieczenstwa), 6 spraw agenturalno-§ledczych (3 — SB
KW MO, 3 — referaty ds. bezpieczenstwa), 6 spraw agenturalno-poszukiwawczych (4 — SB KW
MO, 2 — referaty ds. bezpieczenstwa), 57 spraw agenturalnego sprawdzenia (23 — SB KW MO,
34 — referaty ds. bezpieczenstwa), 469 spraw ewidencyjno-obserwacyjnych (104 — SB KW MO,
365 — referaty ds. bezpieczenstwa). Zob. AIPN By, 033/64, Analiza pracy Sekcji | Wydziatu Ewi-
dencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za pierwsze potrocze 1957 r., b.d., k. 214.
202 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za drugi kwartal 1957 r., 8 VII 1957 r., k. 54.
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wanej wigkszosci spraw (91,25 proc.) byt brak podstaw prowadzenia rozpracowania,
niepotwierdzenie si¢ posiadanych materiatlow, zaniechanie §cigania okres§lonych kate-
gorii czynow uznawanych uprzednio za przestgpstwa lub $mier¢ figurantow>®.

Przyczyn poprawy wynikdéw pracy operacyjnej upatrywano m.in. w dzialalno$ci
kontrolerskiej pracownikow Wydziatu I1 1 [I1 SB KW MO w Bydgoszczy, wprowadze-
niu kwartalnych planéw kontroli pracy SB zobowiazujacych zastgpcdéw komendantow
miejskich/powiatowych MO ds. bezpieczenstwa i naczelnikow wydziatdw SB KW
MO do sktadania sprawozdan z pracy operacyjnej oraz odbywaniu okresowych narad
roboczych, podczas ktérych funkcjonariusze wymieniali poglady na temat zagadnien
wywotujacych watpliwosci i trudnosci oraz dzielili si¢ do§wiadczeniami w pracy ope-
racyjnej?®. Tylko w drugim kwartale odbyto pig¢ narad roboczych, na ktorych omo-
wiono zagadnienia dotyczace dziatalnosci piondéw II i III. Ponadto z wydziatow II
1[I SB KW MO w Bydgoszczy wydelegowano pracownikow do o$miu wazniejszych
referatow ds. bezpieczenstwa (Brodnica, Chojnice, Grudziadz, Inowroctaw, Swiecie,
Torun, Tuchola, Wloctawek), gdzie analizowali prowadzone sprawy i udzielali pisem-
nych wytycznych odno$nie do ich kontynuowania lub zaniechania®®®. Wérod wypra-
cowanych wowczas wnioskoéw zglaszano potrzebg wzmozenia wysitkow, ,,aby praca
operacyjna w poszczegolnych jednostkach odzwierciedlata faktyczna sytuacje, jaka
istnieje w powiecie”%.

Latem 1957 r. odnotowano dalszy wzrost liczby nowych spraw zatozonych przez
SB w wojewddztwie bydgoskim. Zarejestrowano wowczas 52 sprawy (wydziaty 11 1 11
KW MO - 8, terenowe referaty —44). Z podziatem na kategorie byly to: 3 sprawy agen-
turalne, 9 spraw agenturalnego sprawdzenia i 36 spraw ewidencyjno-obserwacyjnych.
Kontynuowano wspieranie pracy jednostek terenowych przez delegowanych w tym
celu inspektorow i pracownikéw wydziatéw operacyjnych SB KW MO w Bydgoszczy.
Podczas analizy spraw prowadzonych przez jednostki terenowe wytypowano 78 spraw
(1 sprawa agenturalno-$ledcza, 7 spraw agenturalnego sprawdzenia, 70 spraw ewiden-
cyjno-obserwacyjnych) nienadajacych si¢ do dalszego prowadzenia. Wraz z 20 spra-
wami (1 sprawa agenturalna na osobg, 5 spraw agenturalnego sprawdzenia, 14 spraw
ewidencyjno-obserwacyjnych) prowadzonymi przez wydziaty operacyjne SB KW MO
w Bydgoszczy materiaty te (w sumie 98 spraw) zostaly przekazane do archiwum??’.

205 AIPN By, 033/64, Analiza pracy Sekcji 1 Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO za pierwsze
potrocze 1957 r., b.d., k. 212-214.

204 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za drugi kwartal 1957 r., 8 VII 1957 r., k. 57.

205 JIbidem, k. 59.

206 Ibidem, k. 60.

27 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za trzeci kwartal 1957 r., 11 X 1957 r., k. 90; AIPN By, 033/64, Analiza
pracy Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 r., 15 X
1957 ., k. 251-252.
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Na koniec trzeciego kwartatu 1957 r. funkcjonariusze SB w wojewodztwie byd-
goskim prowadzili ogotem 509 spraw. Wydzialy operacyjne SB w bydgoskiej KW MO
mialy woéwczas na swoim koncie 134 sprawy (3 sprawy agenturalne na grupg, 9 spraw
agenturalnych na osobg, 3 sprawy agenturalno-$ledcze, 4 sprawy agenturalno-poszu-
kiwawcze, 21 spraw agenturalnego sprawdzenia, 94 sprawy ewidencyjno-obserwa-
cyjne). Wszystkie jednostki terenowe SB z wojewddztwa bydgoskiego w analogicz-
nym czasie prowadzity rozpracowania w ramach 375 spraw (6 spraw agenturalnych
na osobg, 2 sprawy agenturalno-$ledcze, 3 sprawy agenturalno-poszukiwawcze,
33 spraw agenturalnego sprawdzenia, 331 spraw ewidencyjno-obserwacyjnych).
W zainteresowaniu operacyjnym SB w wojewddztwie bydgoskim znajdowaty si¢ 564
osoby (SB KW MO w Bydgoszczy — 148, jednostki terenowe SB — 416) objete roz-
pracowaniem w ramach wyliczonych wyzej spraw ewidencji operacyjnej’®®. Najwigcej
spraw dotyczylo bytego kierowniczego aktywu PSL 1 WiN, pracownikéw komoérek wy-
wiadowczych AK oraz cztonkéw rodzin osob zbieglych za granicg. Funkcjonariusze
SB w tym wojewddztwie ,,0szczednie” korzystali z sieci agenturalno-informacyjne;j
w trakcie prowadzenia spraw operacyjnych. 42,6 proc. spraw prowadzonych byto bez
wykorzystania agentury, 43,8 proc. spraw — z jednym osobowym zrodtem informacji,
11,8 proc. — z dwoma OZI i tylko 1,8 proc. — z trzema i wiecej jednostkami sieci®®.

W celu zmobilizowania funkcjonariuszy SB do sumiennego wykonywania zadan
stuzbowych 1 przetamywania pojawiajacych si¢ niekiedy przejawdw biernosci w trze-
cim kwartale 1957 r. zorganizowano narade ,,aktywu kierowniczego i dotowego”.
Omawiano sytuacj¢ w pracy operacyjnej oraz zadania wyznaczone przez parti¢ i wla-
dze nadrze¢dne. Poruszone w jej trakcie sprawy zostaly nast¢pnie przedyskutowane
przez poszczeg6lne organizacje partyjne. Szczeg6élne zaniepokojenie budzit stosunek
pracownikéw do obowiazkow zawodowych. W celu uaktywnienia terenowych refera-
tow ds. bezpieczenstwa odbyto 186 wyjazdow pracownikow wydzialdw operacyjnych
w teren oraz przeprowadzono 8 kontroli.

Jak juz sygnalizowano, zasadniczym problem pojawiajacym si¢ podczas wspol-
nych spotkan byl brak ,,wytyczonej, zasadniczej linii postgpowania odnosnie [do]
ustawienia jednostek terenowych do pracy — wg podziatu terenu czy po zagadnieniach
— zdania sa podzielone. Kierownictwo wojewodzkie pionu bezpieczenstwa zadnych
posuni¢¢ w przedmiocie ustawienia jednostek powiatowych nie poczynito, gdyz na-
szym zdaniem sprawa wymaga odgornego uregulowania, ktérego potrzeba coraz bar-
dziej daje sie odczué¢ w terenie?'°,

208

AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 r., 11 X 1957 r., k. 99; AIPN By, 033/64, Analiza
pracy Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 r., 15 X
1957 r., k. 252.

209 ATPN By, 033/64, Analiza pracy Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za
trzeci kwartat 1957 r., 15 X 1957 r,, k. 253.

AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 r., 11 X 1957 r., k. 95-96.
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W ostatnim kwartale 1957 r. funkcjonariusze SB zatozyli 53%!! nowe sprawy
(3 agenturalne, 10 agenturalnego sprawdzenia, 40 ewidencyjno-obserwacyjnych).
Wydziaty operacyjne SB KW MO zatozyly 17 nowych spraw, a jednostki terenowe —
36 spraw. Ponadto ponownie z archiwum podjgto 8 spraw, a kolejnych 12 spraw prze-
kazaly jednostki SB z innych wojewddztw?'2. W tym samym okresie do archiwum
trafito 50 spraw (3 agenturalne, 7 agenturalnego sprawdzenia i 40 ewidencyjno-obser-
wacyjnych), a jednostkom SB z innych wojewodztw przekazano 11 spraw?'.

Na koniec 1957 r. jednostki SB w wojewodztwie bydgoskim prowadzity 510
spraw operacyjnych. Wydzialy operacyjne SB KW MO w Bydgoszczy mialy na kon-
cie 128 spraw (3 agenturalne grupowe, 11 agenturalnych na osobe, 3 agenturalno-
Sledcze, 4 agenturalno-poszukiwawcze, 23 agenturalnego sprawdzenia, 84 ewiden-
cyjno-obserwacyjne). Terenowe referaty ds. bezpieczenstwa absorbowaly 382 sprawy
(6 agenturalnych na osobg, 3 agenturalno-poszukiwawcze, 34 agenturalnego spraw-
dzenia, 339 ewidencyjno-obserwacyjnych). W ramach tych spraw objeto rozpraco-
waniem 600 osob (wydziaty operacyjne — 151 0sdb, jednostki terenowe SB — 449)14,
Jednoczes$nie zwigkszyta si¢ troska pracownikéw operacyjnych o wiaczanie do pro-
wadzonych spraw agentury. O ile bowiem w trzecim kwartale 1957 r. zarejestrowano
16 spraw, w ktorych wystepowata agentura, to w kolejnym kwartale takich spraw byto
juz 40. Bez agentury w ostatnim kwartale 1957 r. pozostawato 39 spraw. Najwigce;j
zaktadanych spraw dotyczylo bytego kierowniczego aktywu PSL 1 SN — 12 spraw z 23
figurantami, oraz ,,reakcyjnego” kleru katolickiego — 6 spraw z 11 figurantami®'>.

Wedtug danych na 31 grudnia 1957 r. SB w wojewodztwie bydgoskim rozpra-
cowywata 510 spraw, w ktorych przewijato si¢ 598 figurantow. Bez wykorzystania
agentury prowadzono 197 spraw (38,7 proc.), za§ w 313 sprawach (61,3 proc.) wyko-
rzystywano agentureg (w 47 proc. spraw wykorzystywano jednego informatora, w 12,4
proc. — dwoch informatoréw, a w 1,9 proc. — wigksza liczbe informatorow). Najwig-
cej spraw prowadzono na byly kierowniczy aktyw bylego PSL i SN (18,2 proc.),

2 Wedtug innych danych zamieszczonych w tym samym dokumencie w czwartym kwartale
1957 r. zalozono 79 nowych spraw: wydziaty operacyjne SB KW MO — 25, jednostki terenowe —
54 (AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodz-
kiej MO w Bydgoszczy za czwarty kwartat 1957 r., 11 11958 r., k. 144).

212 Ibidem, k. 131.

23 Jbidem, k. 138. Wedhug innych danych w ostatnim kwartale 1957 r. zdj¢to z ewidencji 78 spraw,
z ktorych do archiwum przekazano 56 (w stosunku do trzeciego kwartatu spadek o 23,2 proc.),
11 przekazano do innych jednostek i 11 zostato przekwalifikowanych jako inne kategorie roz-
pracowania. Wsrod przyczyn zakonczenia rozpracowan wskazywano m.in.: niepotwierdzenie
si¢ materialow — 13 przypadkow, brak podstaw do dalszego prowadzenia — 3 przypadki, zaprze-
stanie wrogiej dziatalnosci — 25 przypadki (AIPN By, 033/64, Analiza pracy Wydziatu Ewiden-
¢ji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za czwarty kwartat 1957 r., 13 11958 1., k. 260).

214 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za czwarty kwartat 1957 ., 11 1 1958 1., k. 144.

215 AIPN By, 033/64, Analiza pracy Wydziatlu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za
czwarty kwartat 1957 r., 1311958 ., k. 259.
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»reakcyjny” kler katolicki 1 aktyw $wiecki (17,5 proc.), bytych pracownikéw komo-
rek wywiadowczych AK (10,9 proc.), cztonkow rodzin osob zbieglych za granicg
(8,6 proc.), pracownikow i agentow przedwojennego wywiadu (7,2 proc.), zwolnio-
nych z wigzienia przestgpcoOw politycznych (6,3 proc.), podejrzanych o szpiegostwo
(5,7 proc.), rewizjonistow niemieckich (4,2 proc.), kutakow (3,5 proc.), cztonkoéw an-
tykomunistycznych oddzialéw partyzanckich (3 proc.), ,,kapitalistow i obszarnikow”
(2,4 proc.), ,,reakcyjny” kler innych wyznan (1,7 proc.) i innych (12,2 proc.)*'.

Podsumowujac ruch spraw operacyjnych prowadzonych przez SB w wojewddz-
twie bydgoskim w 1957 r., nalezy stwierdzi¢, ze ogétem zarejestrowano 256 spraw
(agenturalnych na grupe — 1, agenturalnych na osobg¢ — 7, agenturalno-§ledczych
— 2, agenturalno-poszukiwawczych — 2, agenturalnego sprawdzenia — 44, ewidencyj-
no-obserwacyjnych — 200). 20 spraw zalozyli funkcjonariusze Wydziatu II KW MO,
59 — Wydziatu III KW MO, 72 — referatow ds. bezpieczenstwa KM MO, 105 — refera-
tow ds. bezpieczenstwa KP MO. Na podstawie nowych materiatow zalozono 146 spraw
(57 proc.), z wykorzystaniem materiatow archiwalnych — 32 sprawy (12,5 proc.), z in-
nych jednostek otrzymano 54 sprawy (21,1 proc.), spraw o przekwalifikowanej kate-
gorii naliczono 24 (9,4 proc.). Osobowe zrodta informacji byty wykorzystywane w 98
sprawach (38,28 proc.). Z ewidencji zdj¢to ogotem 806 spraw (w tym agenturalnych na
grupg — 0, agenturalnych na osobg — 12, agenturalno-§ledczych — 42, agenturalno-poszu-
kiwawczych — 6, agenturalnego sprawdzenia — 64 i ewidencyjno-obserwacyjnych — 682).
Sprawy byly zdejmowane z ewidencji przez Wydziat II KW MO (30 spraw), Wydziat 111
KW MO (72), referaty ds. bezpieczenstwa KM MO (251), referaty ds. bezpieczenstwa
KP MO (453). Wigkszo$¢ spraw zdjetych z ewidencji trafiata do archiwum — 730 spraw
(90,57 proc.), innym jednostkom SB przekazano 52 sprawy (6,45 proc.), a forme rozpra-
cowania przeksztatcono w przypadku 24 spraw (2,98 proc.). Wsrdéd powodow rezygnacji
z kontynuowania spraw i ich przekazywania do archiwum wymieniano: brak podstaw do
dalszego prowadzenia rozpracowania — 633 sprawy (86,71 proc.), zaprzestanie wrogiej
dziatalno$ci—42 (5,75 proc.), niepotwierdzenie materiatow — 34 (4,65 proc.), $mier¢ figu-
ranta — 9 (1,23 proc.), werbunek figuranta na osobowe Zrodto informacji — 5 (0,69 proc.),
przeprowadzenie przedsigwzig¢ profilaktycznych — 4 (0,55 proc.), aresztowanie figuranta
—2(0,27 proc.), wyjazd figuranta za granice — 1 (0,15 proc.)*".

W czwartym kwartale 1957 r. w KW MO w Bydgoszczy odbyta si¢ narada woje-
wodzkiego i terenowego aktywu kierowniczego SB?!¥, na ktdrej poinformowano ze-
branych o rezultatach krajowej narady w MSW w Warszawie (2 grudnia 1957 r.)*".

216 Ibidem, k. 261-262.

217 AIPN By, 033/64, Tab. Ruch spraw w roku 1957, 11 IT 1958 r., k. 456.

218 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej
MO w Bydgoszczy za czwarty kwartat 1957 r., 11 1 1958 r., k. 140—141.

2% H. Dominiczak, Organy bezpieczeristwa PRL 1944—1990. Rozwdj i dziatalnosé¢ w swietle doku-
mentow MSW, Warszawa 1997, s. 202.
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Na warszawskim spotkaniu obecny byt pierwszy zastgpca komendanta wojewddzkiego
MO w Bydgoszczy ds. bezpieczenstwa ptk Jan Onacik, ktory zabierat tez glos. Dzig-
kowat przywodcom partyjnym za sformutowanie na X Plenum KC PZPR wytycznych
odnoszacych si¢ do zwalczania rewizjonizmu®?. Sygnalizowat, ze w$rod pracownikow
SB dalo si¢ zauwazy¢ wahanie przed rozpracowywaniem duchowienstwa, co miato
by¢ spowodowane powszechnym przekonaniem o normalizacji i wspotpracy wladz
panstwowych z Kosciotem rzymskokatolickim. Dlatego nawolywatl do zaostrzenia po-
dejmowanych przez SB dziatan wymierzonych w duchownych i katolikow §wieckich,
dostrzegajac w Kosciele najpowazniejszego przeciwnika kierownictwa partyjnego?!.

Rezultaty narady krajowej zostaty przedstawione przez szefa wojewodzkiej SB
w Bydgoszczy podczas odprawy z udziatem naczelnikow wydziatow operacyjnych
i kierownikow pozostatych jednostek SB prawdopodobnie w drugiej dekadzie grudnia
1957 . Sekretarz operacyjny SB KW MO w Bydgoszczy tak zapowiadat cele woje-
wodzkiej odprawy aktywu kierowniczego SB: ,,odprawa [...] bedzie miata na celu
dokonanie zwrotu w pracy operacyjnej w kierunku przystosowania operacyjnych
przedsigwzi¢¢ do wymogdw obecnej sytuacji politycznej w kraju i na arenie migdzy-
narodowej oraz wytyczenie aktualnych zadan na najblizszy okres czasu dla naszego
aparatu, zmierzajacych w kierunku ulepszenia metod pracy, przetamania tendencji
i nawykow konserwatywnych’??2,

Nie dysponujemy tekstem przemowienia Onacika podczas odprawy wojewodz-
kiej, lecz znamy jego gtéwne tezy. Szef wojewddzkiej ,,bezpieki” apelowal o defini-
tywne skoficzenie z ,,plycizng w pracy” i ,,skoncentrowanie wysitku wokot prowadzo-
nych rozpracowan zaktadanych na obecnie wrogo dziatajacych figurantow wzglednie
nowo uksztattowanych grup”. Nalezato skupi¢ uwage na rozpoznawaniu i zwalczaniu
aktualnych zagrozen dla bezpieczenstwa panstwa, a ,,nie szuka¢ wroga w archiwal-
nych materiatach”. Temu trzeba bylo rowniez podporzadkowac werbowanie agentury,
ktéra powinna dostarcza¢ warto$ciowych informacji przydatnych do wykorzystania
w prowadzonych sprawach. Oficer wzywat zarazem do zahamowania tendencji do
nawigzywania kontaktu z uprzednio wyeliminowanymi osobowymi Zrédlami infor-
macji, co nalezato ocenia¢ jako ,,przejaw tatwizny, ciagoty do starych metod pracy”.
W odniesieniu do profilu dziatalnosci terenowych referatow ds. bezpieczenstwa Ona-
cik podkreslat, ze istnieje obiektywna ,koniecznos¢ przejscia z tzw. obstugi terenowej
do pracy po zagadnieniach — tam gdzie nasza obecno$¢ jest uzasadniona przejawami
wrogiej dziatalnosci”. Wsrdd konkretnych zagadnien, jakimi powinni zajmowac si¢

20 AIPN, 1585/216, Protokot odprawy krajowej kierownictwa SB MSW odbytej 2-3 XII 1957 r.,
b.d., k. 280.

,.Kler reakcyjny na obecnym etapie jest nie tylko najsilniejszy i najlepiej zorganizowanym obo-
zem antysocjalistycznym, ale jest on zarazem wyrazicielem mysli i dazen catego obozu reakcji
w kraju, wszystkich antysocjalistycznych sit na naszym terenie” (ibidem, k. 286).

AIPN By, 063/13, Pismo przewodnie sekretarza operacyjnego SB KW MO w Bydgoszczy, 9 XII
1957 ., k. 18.
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funkcjonariusze referatow ds. bezpieczenstwa, czotowe miejsce powinna zajmowaé
szeroko rozumiana problematyka zwalczania dziatalnosci antypanstwowe;j (pion III
SB). W tym celu kazdy kierownik terenowych struktur SB ,,jako doswiadczony pra-
cownik dokonuje najbardziej skomplikowanych werbunkéw, prowadzi najwazniejsze
sprawy”. Onacik mowil rowniez o konieczno$ci dalszej integracji i wspolpracy pionu
bezpieczenstwa z milicja. Zapewnial tez zgromadzonych, Ze istnieje ,,przychylna at-
mosfera w stosunku do organow $cigania przestepstw’?%.

W ostatnim kwartale 1957 r. zorganizowano pie¢ narad roboczych na szczeblu
wojewodzkim, ktore byly po§wigcone podstawowym zagadnieniom pracy operacyjne;j.
Wsrdd poruszanych problemow znalazly si¢: aktywizacja kleru katolickiego, $wieckie-
go i1 zakonnego, dzialalno$¢ wrogich elementow w ZHP, zagadnienie cudzoziemcow
przyjezdzajacych do Polski na pobyt czasowy oraz repatriacja z panstw zachodnich.
Rozmawiano takze o organizacji pracy w terenowych referatach ds. bezpieczenstwa
oraz Samodzielnej Sekcji ,,W” bydgoskiej KW MO?*, W omawianym czasie nie proz-
nowali inspektorzy Kierownictwa SB KW MO w Bydgoszczy, ktorzy przeprowadzili
kontrole pracy jednostek SB w Aleksandrowie Kujawskim, Rypinie i Brodnicy. W ra-
mach pomocy operacyjnej delegowani funkcjonariusze Wydziat II wspierali dziatania
referatéw SB w Brodnicy, Chelmnie, Grudziadzu i Wtoctawku w zakresie zaktadania
spraw na repatriantow z Zachodu®>.

Konczac omawianie zagadnien organizacyjnych zwiazanych z dziatalnoscia ,,bez-
pieki” w wojewodztwie bydgoskim w pierwszym roku jej istnienia, nalezy poruszy¢
problematyke relacji pomiedzy MO i SB. Od poczatku istnienia obie stuzby, stanowiace
filary cywilnego aparatu bezpieczenstwa i porzadku publicznego, rywalizowaty ze soba
o pozycje 1 wptywy wsrod przedstawicieli partyjno-rzadowego establishmentu. Jednak
to policji politycznej przyznana zostata rola pierwszoplanowa, poniewaz to jej funkcjo-
nariusze stali na strazy stabilno$ci ustroju spoteczno-politycznego w kraju. Milicjantom
wyznaczono rol¢ stuzebng wobec ,bezpieki”, co znajdowato odzwierciedlenie m.in.
w wysokosci zarobkdw 1 zaopatrzeniu materialowo-socjalnym. Kompleks niezashuzo-
nego uposledzenia zawsze towarzyszyt milicjantom w kontaktach z ubekami, dlatego
z poczuciem satysfakcji witali likwidacje MBP w 1954 r., ktora oznaczata emancypacj¢
milicji po dekadzie operacyjnego podporzadkowania policji politycznej i ponoszenia
z tego tytutu wizerunkowych konsekwencji w oczach opinii publicznej. Powrdt do idei

223

AIPN By, 063/13, Tezy referatu zastgpcy komendanta wojewddzkiego MO ds. bezpieczenstwa
w Bydgoszczy Jana Onacika na narad¢ wojewddzka komendantow powiatowych i zastgpcow
pionu bezpieczenstwa poswigcona omowieniu pracy Stuzby Bezpieczenstwa w naszym woje-
wodztwie, b.d., k. 19-23.

24 AIPN By, 030/199, Kwartalny plan kontroli pracy operacyjnej jednostek SB KW MO w Byd-
goszezy, 18 X 1957 r., k. 11-16; AIPN By, 063/13, Kwartalny plan kontroli pracy operacyjnej
jednostek Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Bydgoszezy, 18 X 1957 r., k. 31, 35.

25 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej

MO w Bydgoszczy za czwarty kwartat 1957 r., 11 11958 r., k. 139.
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organizacyjnego zespolenia MO i SB jesienia 1956 r. spowodowal, Ze na nowo odzyty
niezaleczone wzajemne animozje, co uwidaczniato si¢ szczegodlnie w pierwszych mie-
sigcach po scaleniu obu stuzb i wymusilo na kierownictwie resortu reakcj¢. Zwierzch-
nicy apelowali do funkcjonariuszy MO i SB o wspoétprace dla dobra stuzby, wskazujac
na potencjat i perspektywy tkwiace w skoordynowanym dzialaniu zmierzajacym do
rozpoznania i likwidowania przeciwnikdw tadu prawnego PRL. Wezwania te spotkaty
si¢ z roznorodnym odzewem, na co z pewnoscia duzy wptyw miata jakos¢ relacji pomig-
dzy pracownikami obu stuzb, w tym szczeg6lnie komendantami MO 1 ich zastgpcami
ds. bezpieczenstwa. W charakterystyce stuzbowej kierownika mogilenskiej SB por. Jana
Tomaszewskiego zwrocono np. uwage na ,,jego niewlasciwy stosunek do komendanta
powiatowego MO. Zaniedbat on potrzebe zaciesniania wspdtpracy ze stuzba kryminal-
na. Unika spotkan na szczeblu kierownictwa KP MO, co w konsekwencji powoduje
brak wlasciwej oceny sytuacji i stanu bezpieczenstwa na terenie powiatu*?¢. Natomiast
kierownik chojnickiej SB kpt. Stanistaw Jaworski ,,potrafit — wspélnie z kierownictwem
Komendy Powiatowej MO — wytworzy¢ wlasciwa atmosferg wsrdd pracownikow po
potaczeniu shuzb i organizacji partyjnych, atmosfer¢ wzajemnej ufnosci, konsultacji
i przekazywania wg wiasciwosci informacji”**’. Podobnie pozytywna opini¢ sformuto-
wano pod adresem kierownika $§wieckiej SB por. Edmunda Molendy, ktory ,,potrafit tez
—razem z innymi — wytworzy¢ niezla atmosferg przy potaczeniu stuzb bezpieczenstwa
i milicji oraz przy wspolnym omawianiu spraw na forum organizacji partyjnej”?**,
Omawiajac wspotprace funkcjonariuszy obu stuzb pracujacych w miejskich i po-
wiatowych komendach MO w wojewodztwie bydgoskim w 1957 1., nalezy stwierdzic,
ze przybierata ona rozmaite formy. NajczeSciej kierownicy terenowych jednostek SB
skarzyli si¢ na zupetny brak zainteresowania zagadnieniami politycznymi ze strony mili-
cjantow skupionych na zwalczaniu pospolitej przestgpczosci®?. Kierownik mogilenskiej
SB w jednym ze sprawozdan pisat: ,,wspolpraca prac[ownikow] operac[yjnych] Stuzby
Bezp[ieczenstwa] z posterunkami w terenie odbywata si¢ na ptaszczyznie partyjno-stuz-
bowej. Za mato jak dotad mamy informacji od posterunkow dot[yczacych] zachowa-
nia si¢ w terenie 0sob wrogich i1 Srodowisk kutacko-peeselowskich oraz klerykalnych.
[...] Z obserwacji wynika, ze posterunki wylacznie zyja zagadnieniami natury krymi-
nalnej, natomiast stabe zainteresowanie przejawiajg zyciem politycznym wrogich oséb

226 AIPN By, 0122/3174, Akta osobowe Jana Tomaszewskiego, Charakterystyka zastepcy komen-
danta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Mogilnie, 6 V 1958 r., k. 52.

27 AIPN By, 0122/3183, Akta osobowe Stanistawa Jaworskiego, Charakterystyka zast¢pcy komen-
danta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Chojnicach, 6 V 1958 r., k. 64-65.

228 AIPN By, 0135/101, Akta osobowe Edmunda Molendy, Charakterystyka zastepcy komendanta

powiatowego MO ds. bezpieczefistwa w Swieciu, 6 V 1958 r., k. 67.

AIPN By, 053/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu SB przy KP MO

w Lipnie za drugi kwartat 1957 r., 27 VI 1957 r., k. 30; AIPN By, 059/13, Sprawozdanie kwar-

talne z pracy Referatu ds. Bezpieczenistwa KP MO w Szubinie za pierwszy kwartat 1957 r.,

26 11 1957 1., k. 27.
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i srodowisk”*, Narzekano takze na milicjantow, ktorzy chetnie przyjmowali przydatne
dla nich informacje operacyjne uzyskane przez ,,bezpieke”, lecz nie odwzajemniali si¢
tym samym?®'. W powiecie brodnickim zast¢pca komendanta powiatowego MO ds. bez-
pieczenstwa skarzyt sig, ze ,,ze strony naszej stuzby jest obecnie przekazywane do$¢
duzo informacji do stuzby kryminalnej, méwiacych o kradziezach, naduzyciach i spe-
kulacji w terenie. Jednak ze stuzby kryminalnej mimo nacisku ze strony kierownictwa
na poszczeg6lnych komendantow posterunkow i ogolnie milicjantéw na zbieranie infor-
macji politycznych i nastrojach ludnoéci informacje takie prawie ze nie sa przesytane do
nas”*, Krytyczne opinie zgtaszat rowniez w czerwecu 1957 r. szef rypinskiej SB, ktory
wskazywatl na niewystarczajace rozeznanie milicjantow w problematyce przestepczosci
politycznej i niewlasciwy sposob zbierania przez posterunki MO informacji dla potrzeb
SB?. Pod koniec 1957 . praca posterunkéw gminnych MO w powiecie rypinskim ulegta
jednak znacznej poprawie®*. Negatywne do$wiadczenia zwiazane ze wspodtpraca z MO
mieli rowniez kierownicy SB z Radziejowa?” i Szubina*%. W powiatach brodnickim?’

230 ATPN By, 054/7, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Mogilnie za
trzeci kwartat 1957 r., 27 IX 1957 r., k. 26.
AIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ra-
dziejowie za pierwszy kwartat 1957 r., 27 III 1957 r., k. 33; AIPN By, 055/1, Sprawozdanie
kwartalne z pracy Referatu SB KP MO w Radziejowie za drugi kwartat 1957 r., 28 VI 1957 r.,
k. 28; AIPN By, 048/13, Sprawozdanie kwartalne o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu
chetminskiego od 1 1V do 30 VI 1957 r., 1 VII 1957 ., k. 30; AIPN By, 058/13, Sprawozdanie
kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO Swiecie za drugi kwartat 1957 r., 27 VI 1957 r.,
k. 30; AIPN By, 062/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Wabrzeznie za drugi kwartat 1957 ., 30 VI 1957 r., k. 19-20; AIPN BY, 063/13, Sprawozdanie
kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO we Wtoctawku za drugi kwartat 1957 r., 27 VI
1957 r., k. 88; AIPN By, 058/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa
KP MO w Swieciu za trzeci kwartal 1957 r., 29 IX 1957 r., k. 56; AIPN By, 063/13, Sprawoz-
danie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO we Wioctawku za trzeci kwartat 1957 r.,
30 IX 1957 1., k. 54; AIPN By, 058/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpie-
czehstwa KP MO w Swieciu za czwarty kwartat 1957 r., 27 XII 1957 r., k. 81.
AIPN By, 046/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa
KP MO w Brodnicy za trzeci kwartat 1957 r., 30 IX 1957 ., k. 23.
233 AIPN By, 056/12, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Rypinie za drugi kwartat 1957 r., 29 VI 1957 r., k. 25.
4 AIPN By, 056/12, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ry-
pinie za czwarty kwartat 1957 r., 30 XII 1957 r., k. 39.
AIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ra-
dziejowie za czwarty kwartat 1957 r., 31 XII 1957 r., k. 11. Warto doda¢, Ze jeszcze w trzecim
kwartale 1957 r. kierownik radziejowskiej SB pozytywnie ocenial wspotprace z MO (ibidem,
Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Radziejowie za trzeci
kwartat 1957 r., 1 X 1957 r., k. 20).
6 AIPN By, 059/13, Sprawozdanie z pracy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Szubinie za trzeci kwartat 1957 r., 1 X 1957 r., k. 7; AIPN By, 059/13, Sprawozdanie z pra-
cy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Szubinie za czwarty kwartat 1957 r.,
211958, k. 13.
AIPN By, 046/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu ds. bezpieczenstwa KP
MO w Brodnicy za drugi kwartat 1957 ., 27 VI 1957 1., k. 31; AIPN By, 046/13, Sprawozdanie
kwartalne z pracy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Brodnicy za czwarty
kwartat 1957 r., 30 XII 1957 r., k. 12.
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i chetminskim?*® od poczatku 1957 r. wspotpraca funkcjonariuszy obu piondéw uktadata
si¢ za$ bezkonfliktowo. Takze we Wtoctawku w ostatnim kwartale 1957 r. wysoko oce-
niono wspolpracg obu piondéw oparta na statym uzgadnianiu podejmowanych przez SB
dziatan z kierownictwem stuzbowym obu komend MO (miejskiej i powiatowej)>.

W opinii sformutowanej w styczniu 1958 r., ktéra stanowita rodzaj podsumowania
dotychczasowej wspotpracy funkcjonariuszy milicji i SB w wojewddztwie bydgoskim,
znalazly si¢ nastepujace uwagi: ,,jak zdotano zaobserwowac, na przestrzeni minionego
okresu czasu wspolpraca Stuzby Bezpieczenstwa z innymi stuzbami MO uktada si¢ na
0go6l zadawalajaco. Wyraza si¢ to we wzajemnej pomocy w prowadzonych sprawach,
jak przekazywanie materiatdéw dot[yczacych] kradziezy, malwersacji i innych prze-
stepstw gospodarczych przez referaty Stuzby Bezpieczenstwa — stuzbie kryminalne;.
Tak dla przyktadu: w Grudziadzu, Toruniu, Wtoctawku i szeregu innych powiatow re-
feraty Shuzby Bezpieczenstwa przekazaty wiele tego rodzaju informacji, na podstawie
ktérych shuzba kryminalna po przeprowadzeniu dochodzen skierowata sprawy do pro-
kuratury. Podobnie przedstawiaja si¢ sprawy od strony stuzby kryminalnej i zewngtrznej
KP MO. Niemniej jednak dotychczas w stosunku do swoich mozliwosci nie doceniaja
wagi informowania Stuzby Bezpieczenstwa o roznych przejawach wrogiej dziatalnosci
spostrzezonych w terenie, pomimo ze zagadnienie to jest dostatecznie docenione przez
kierownictwo KP MO, ktore stawia je na organizowanych odprawach”*,

Duza wage przykladano do utrzymywania wysokiego stopnia dyspozycyjnosci
policji politycznej wobec instancji partyjnych i wspotpracy pomigdzy tymi instytucja-
mi. Za stan tych relacji ze strony SB odpowiadali zast¢pcy komendantow miejskich/
powiatowych MO ds. bezpieczenstwa. W dokonywanych okresowo ocenach pracy
kierownikéw terenowych referatow ds. bezpieczenstwa zwracano uwage na partyjna
aktywnos¢ (uczestnictwo na plenach i naradach partyjnych) i biezace przekazywanie
kierownictwu komitetow partyjnych informacji o stanie bezpieczenstwa w miastach
i powiatach. W pierwszym roku po reorganizacji aparatu bezpieczenstwa zdecydowana
wigkszo$¢ kierownikow terenowych jednostek SB w wojewddztwie bydgoskim wypet-
niata stawiane przed nimi obowiazki w zakresie utrzymywania ,,statej wigzi” z PZPR?*!.

28 AIPN By, 048/13, Sprawozdanie kwartalne o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu chetmin-

skiego od 1 I do 30 III 1957 1., 26 111 1957 1., k. 17; AIPN By, 048/13, Sprawozdanie kwartalne
o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu chetminskiego Referatu Stuzby Bezpieczenstwa KP
MO w Chetmnie od 1 VII do 30 IX 1957 r., 27 IX 1957 r., k. 42; AIPN By, 048/13, Sprawo-
zdanie kwartalne o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu chetminskiego Referatu Stuzby
Bezpieczenstwa KP MO w Chelmnie od 1 X do 31 XII 1957 r., 28 XII 1957 r., k. 56.
29 AIPN By, 063/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO Wioctawek za
czwarty kwartal 1957 r., 28 XII 1957 r., k. 13.
AIPN By, 077/379, Zatacznik do protokotu zdawczo-odbiorczego dotyczacy stanu spraw i agen-
tury referatow ds. bezpieczenstwa KP MO w wojewddztwie bydgoskim, 28 1 1958 r., k. 98.
AIPN By, 0122/3174, Akta osobowe Jana Tomaszewskiego, Charakterystyka zastgpcy komen-
danta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Mogilnie, 6 V 1958 1., k. 52; AIPN By, 0122/3167,
Akta osobowe Czestawa Langego, Charakterystyka zastgpcy komendanta powiatowego MO
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Pewne zastrzezenia wnoszono wobec Stanistawa Ratajczyka (SB w Grudziadzu),
ktory ,.kontakt z komitetem utrzymuje, w porg dostarcza posiadane informacje, w sto-
sunku do ktorych komitet wnosit szereg zastrzezen. Dotyczy to informacji w wigk-
szosci wypadkow niesprawdzonych, z ktérymi tow. Ratajczyk wychodzit na plenum.
Uwidacznia si¢ u niego przewrazliwienie i wyolbrzymianie zjawisk przy ocenie sytu-
acji, za co mial niejednokrotnie zwracana uwagg przez instancje partyjne”?*. Krytycz-
ne uwagi odnosity si¢ takze do kierownika wtoctawskiej SB Wtadystawa Rozki, ktory
bez zastrzezen spetniat obowiazek biezacego informowania miejscowego komitetu
partyjnego o sytuacji w terenie. Wytknig¢to mu jednak, ze ,,brakiem jego jest to, ze
nie czynit zadnych krokow w kierunku uczestniczenia na plenarnych posiedzeniach
komitetu. Uczestniczenie w plenarnych posiedzeniach pomogloby mu we wihasciwej
ocenie sytuacji politycznej terenu, z ktérej niewatpliwie wyniktoby szereg wnioskdéw
do pracy operacyjnej”?*.

Na zaburzenie wspOtpracy z organizacja partyjna miaty wplyw rowniez trudnosci
obiektywne. Zastepca komendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Wyrzysku
kpt. Stefan Koztowski na posiedzenia powiatowej instancji partyjnej zmuszony byt
np. dojezdza¢ do Nakta, bo wtasnie tam ulokowana byta siedziba KP PZPR***. Niekie-
dy zastrzezenia dotyczace za matego zainteresowania zagadnieniami bezpieczenstwa
1 porzadku publicznego formulowano takze wobec miejscowej instancji partyjne;j.
W charakterystyce stuzbowej szefa tucholskiej SB znalazt si¢ postulat, aby ,,ze stro-
ny instancji partyjnej (Komitetu Powiatowego PZPR) winno by¢ wigcej elementow
wymagania informacji o pracy Stuzby Bezpieczenstwa w rozeznaniu terenu o stopniu
kontrolowania — obserwacji elementow reakcyjnych#, W interesujacym nas okresie
jednoznacznie negatywna oceng wspolpracy terenowej jednostki SB z instancja par-
tyjna w wojewodztwie bydgoskim sformutowano tylko wobec jednego zastgpcy ko-
mendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Lipnie — por. Jozefa Kurylaka®*.

ds. bezpieczenstwa w Szubinie, 6 V 1958 r., k. 89; AIPN By, 0122/3181, Akta osobowe Pio-
tra Dobielskiego, Charakterystyka zastepcy komendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa
w Golubiu-Dobrzyniu, 6 V 1958 r., k. 70-71; AIPN By, 0122/3183, Akta osobowe Stanista-
wa Jaworskiego, Charakterystyka zastgpcy komendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa
w Chojnicach, 6 V 1958 1., k. 64; AIPN By, 0122/3108, Akta osobowe Kazimierza Zbikowskie-
go, Charakterystyka zastgpcy komendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Bydgoszczy,
6 V 1958 ., k. 58-59; AIPN By, 0135/138, Akta osobowe Henryka Watroby, Charakterystyka
zastepcy komendanta powiatowego MO ds. bezpieczefistwa w Zninie, 6 V 1958 1., k. 131-132.
AIPN By, 0122/3116, Akta osobowe Stanistawa Ratajczyka, Charakterystyka zastgpcy komen-
danta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Grudziadzu, 6 V 1958 r., k. 51-52.
23 AIPN By, 0134/142, Akta osobowe Wiadystawa Rozki, Charakterystyka zastgpcy komendanta
powiatowego MO ds. bezpieczenstwa we Wloctawku, 6 V 1958 r., k. 101-102.
AIPN By, 0135/2, Akta osobowe Stefana Koztowskiego, Charakterystyka zastgpcy komendanta
powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Wyrzysku, 6 V 1958 1., k. 102.
AIPN By, 0122/3132, Akta osobowe Jerzego Koprowskiego, Charakterystyka zastgpcy komen-
danta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Tucholi, 6 V 1958 r., k. 110.
26 AIPN By, 0122/2948, Akta osobowe Jozefa Kurylaka, Charakterystyka zastepcy komendanta
powiatowego MO ds. bezpieczenstwa w Lipnie, 6 V 1958 r., k. 56.
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*k*k

Zaumowna date konczaca niniejsze rozwazania po§wigcone zagadnieniom struk-
tury i organizacji SB w wojewodztwie bydgoskim w pierwszym roku dzialalnosci
uznaliSmy 29 stycznia 1958 r. Tego dnia pptk Jan Onacik przestat faktycznie petnié
funkcje pierwszego zastepcy komendanta wojewodzkiego MO ds. bezpieczenstwa
w Bydgoszczy, a jego miejsce zajat mjr Leon Dabrowski*’. Onacik kierowat**® bydgo-
ska policja polityczna przez ponad 16 miesi¢ey (od wrzesnia 1956 r.) w okresie zapo-
czatkowanych przez Pazdziernik ’56 przemian spoteczno-politycznych i odpowiadat
za wdrazanie zmian organizacyjnych struktur MSW w wojewodztwie bydgoskim.

Ograniczenie pozycji ,,bezpieki” poprzez pozbawienie jej samodzielnego statusu
i wbudowanie w struktury milicyjne oraz wprowadzenie wielu ograniczen w prowa-
dzeniu dziatan operacyjnych i $ledczych pod hastami powrotu do ,,praworzadnosci
socjalistycznej” uwierato wielu cztonkow kierownictwa i szeregowa kadre SB. Byli
to bowiem przewaznie funkcjonariusze dawnego MBP hotdujacy bezkompromiso-
wym metodom pracy uskutecznianym w okresie stalinizmu. Szef bydgoskiej SB Jan
Onacik od poczatku kontestowal nowa strukture organizacyjna i1 przyjgta metodyke
pracy operacyjnej ,,odnowionej” policji politycznej, czemu dawat wyraz podczas kra-
jowych narad kierownictwa terenowych struktur SB. Miat za soba twarda partyzanc-
ka przeszto§¢* i udzial w zwalczaniu podziemia niepodleglo$ciowego w szeregach
MBP, nie byt wigc nawykty do dziatalno$ci w granicach prawa, stanowiacego w jego
przekonaniu przeszkod¢ w zwalczaniu przeciwnikow wiadzy ludowej. Onacik narazit
si¢ tez niektorym cztonkom kierownictwa KW PZPR, kiedy podczas posiedzenia ple-
narnego KW PZPR w Bydgoszczy 4 marca 1957 r. z nazwiska wymieniat czlonkoéw
partii dokonujacych rozmaitych przestgpstw. Jego oponenci zarzucali mu, ze ,,opero-
wal w swoim wystapieniu nazwiskami oraz podawat na plenum fakty niesprawdzone,
dotyczace wrogiej dziatalnosci i gtoszenia niestusznych teorii”*°.

Sprawe zwolnienia Jana Onacika z aparatu bezpieczenstwa publicznego omawia-
no podczas posiedzenia Egzekutywy KW PZPR w Bydgoszczy w styczniu 1958 r. Se-
kretarz KW PZPR Jozef Majchrzak zapoznat obecnych na posiedzeniu cztonkéw tego
gremium z decyzja kolegium MSW o zdjgciu tego oficera ze stanowiska. Ze wzgledu
na to, ze Onacik znajdowat si¢ w nomenklaturze wojewddzkiej organizacji partyjnej,
poproszono egzekutywe o wyrazenie opinii. W tej sprawie zostaly tez przeprowadzone
rozmowy z ministrem Wiadystawem Wicha 1 wiceministrem Antonim Alsterem, lecz
nie przyniosty wyjasnienia przyczyn zdjgcia Onacika. Egzekutywa KW PZPR nie byta

27 AIPN By, 077/379, Akt przekazania kierownictwa Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Byd-
goszezy, 29 1 1958 ., k. 99.

28 Formalnie w okresach 151X —27 X1 1956 1.1 15 VII 1957 — 15 1 1958 . pptk Jan Onacik wspot-

kierowat bydgoska ,,bezpieka” wraz z mjr. B. Madrzejowskim.

J. Onacik, Pod szczesliwg gwiazdq. Wspomnienia partyzanta, Warszawa 1970.

30 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/461, Protokdt nr 9/57 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 7 III 1957 r., b.d., k. 65.
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poinformowana o przyczynach odwotania Onacika i w zwiazku z tym nie mogta si¢
wypowiedzie¢. Zapoznano z ta sprawa zastepce kierownika Wydziatu Organizacyjnego
KC Misiaszka z prosba o przekazanie stanowiska Egzekutywy KW do Komitetu Cen-
tralnego®!. Ostatecznie Egzekutywa KW PZPR w Bydgoszczy zatwierdzita wnioski
o odwotanie Jana Onacika i powotanie Leona Dabrowskiego w kwietniu 1958 r.>

W zwiazku ze zwolnieniem z szeregéw aparatu bezpieczenstwa Onacik napisat
list do Gomulki, w ktorym wyrazit swoje przygnebienie®® i opisat okolicznosci poprze-
dzajace decyzje o jego odwotaniu®*, W dalszej czgsci listu zaprezentowat swa opinig
na temat przeprowadzonej reorganizacji w resorcie spraw wewngtrznych. Uwazat, ze
idea zespolenia pionow MO 1 SB byta stuszna, ale zostata niewtasciwie zrealizowana.
W rezultacie powstata swoista dwuwladza, ktérej przejawem bylo istnienie organiza-
cyjnie réwnorzednych instytucji — MSW 1 KG MO. Jego zdaniem nalezalo zastosowaé
jedno z dwoch rozwiazan: KG MO powinna zosta¢ wlaczona do MSW na prawach
departamentu lub departamenty operacyjne MSW powinny zosta¢ wiaczone do KG
MO. Onacik proponowat ponadto, aby komendantow wojewddzkich MO wylaczy¢
spod zaleznoséci KG MO i uczyni¢ z nich terenowych pelnomocnikéw ministra spraw
wewnetrznych. Poszczegdlnymi pionami KW MO kierowaliby natomiast zastepcy ko-
mendantéw wojewddzkich, ktorzy podlegaliby poszczegdlnym kierownikom piondéw
organizacyjnych MSW. W rezultacie komendanci wojewddzcy MO zajmowaliby sig
og6lnym kierownictwem, koordynacja pracy, kadrami, inspektoratem kontroli, dyspo-

31 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/473, Protokét nr 3/58 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 30 I 1958 r., b.d., k. 100.
32 APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/476, Protokot nr 13/58 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 10 IV 1958 r., b.d., b.p.
4 1 1958 r. Onacik odbyt rozmowg z wiceministrem spraw wewngtrznych Antonim Alsterem,
podczas ktorej dowiedzial si¢ o swym zwolnieniu z MSW z powodu zle wykonywanych obo-
wiazkow stuzbowych. O swym wrazeniach w liscie do Gomuiki pisat: ,,Wyrzucono mnie jak
zuzyty, niepotrzebny przedmiot. Boli mnie to, ze [nie] zwolniono mnie w tym czasie, kiedy od-
bywata si¢ redukcja aparatu, kiedy mogtem p6j$¢ na przekwalifikacje, zdoby¢ zawdd, urzadzi¢
si¢ do pracy i spokojnie pracowac. Pozbawiono mnie tych mozliwosci. [...] Tak zaptacono mi
za oddanie sprawie partii, za ofiarno$¢, za nieprzespane noce, za przelana krew na polu walki
— z wrogami socjalizmu — wygnano na bruk. Czy mozna zdepta¢ godno$¢ cztowieka, zabi¢
wiar¢ w sprawiedliwo$¢ i we wszystko w ogdle” (Archiwum Akt Nowych, Kolekcja akt rozne;j
proweniencji (nr zespotu: 1631), I/133, Pismo pierwszego zastgpcy komendanta wojewodzkie-
go MO ds. bezpieczenstwa w Bydgoszczy pptk. Jana Onacika do pierwszego sekretarza KC
PZPR Wtadystawa Gomutki, 10 1 1958 ., k. 47, 50-51).
Onacik podejrzewal, ze prawdopodobna przyczyna jego zwolnienia z MSW byta ztozona przez
niego skarga na swych sluzbowych przetozonych ztozona do kierownictwa KW PZPR w Byd-
goszczy. Onacik pisal: ,,poszedtem do KW i powiedzialem towarzyszom prawdg, ze minister-
stwo absolutnie nie interesuje si¢ nasza praca, ze brak jakiegokolwiek kierownictwa, Zze poza
splodzeniem przez rok czasu zaledwie kilku dokumentéw i zorganizowaniem dwoch odpraw
prawie nie odczuwam jego istnienia. Niestety, tak bylo rzeczywiscie. Sekretarz KW tow. [Jozef]
Majchrzak powiedziat o tym bodaj, ze dla tow. [Walentego] Titkowa z KC. W kilka dni pdzniej
przyjechata do Bydgoszczy grupa kontrolna MSW i dokonata kontroli w Wydziale I11. Towarzy-
sze ocenili pracg pozytywnie” (ibidem, k. 50).
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nowaniem finansami i reprezentowaniem komendy na zewnatrz. Onacik poddat kryty-
ce rowniez ogromne koszty finansowe przeznaczane na funkcjonowanie MSW (m.in.
na technike¢ operacyjna), ktore nie przektadaty si¢ na widoczne korzysci operacyjne®.
Niektore jego uwagi dotyczace organizacji i podziatu kompetencji w MSW znalazty
po trzydziestu latach potwierdzenie w literaturze przedmiotu®®.

Przekazaniu kierownictwa bydgoskiej SB w nowe rgce towarzyszyl swoisty au-
dyt w najwazniejszych jednostkach organizacyjnych i formutowanie wnioskéw ogol-
nych. Oceniajacy sytuacje w Wydziale II podkreslali, ze stawiane przed nim zadania,
pomimo znacznego zmniejszenia w wyniku reorganizacji liczby prowadzonych spraw
1 osobowych zrodet informacji, znacznie przerastaja mozliwosci waskiego grona pra-
cownikéw (15 osob). Jednoczesnie zaznaczono, ze poziom pracy wydziatu systema-
tycznie wzrastal, a dokonywane werbunki byty trafne*’. Liczebnos¢ bydgoskiego
Wydziatu II — w porownaniu do Olsztyna czy Rzeszowa, gdzie etaty liczyly po 28
etatoéw — byta z mata, poniewaz biorac pod uwage wakaty, w 1957 r. pracowato $rednio
okoto dziesigciu pracownikow?®. Sytuacj¢ w Wydziale IIT oddaje nastgpujacy akapit:
praca operacyjna w wydziale ulegla znacznej poprawie w stosunku do roku 1956,
wyraza si¢ to w rozeznaniu i ujawnianiu dziatajacych wrogich i opozycyjnych grup
i elementow w wojewodztwie, w zapewnieniu doptywu informacji o tychze grupach
i elementach™. Do najwazniejszych zadan operacyjnych stojacych przed Wydzia-
tem III zaliczano: ,,zagadnienie reakcyjnej dziatalnosci kleru, prawicy ludowe;j i ostat-
nio wyraznie rysujaca si¢ dziatalno$¢ elementéw chadecko-endeckich. [...] na uwa-
g¢ zastuguja rowniez takie zagadnienia jak: AK wilenskie, rewizjonizm, zagadnienie
b[ytych] cztonkow nielegalnych organizacji mtodziezowych oraz niektérych b[ytych]
dziataczy z kadry starszoharcerskiej”*®. Identyczne zadania zostaty postawione przed
funkcjonariuszami terenowych referatow ds. bezpieczenstwa, gdyz — jak stwierdzono
w jednym z dokumentow — w wojewddztwie bydgoskim dato si¢ zauwazy¢ ozywienie
srodowisk kutacko-peeselowskich na wsi, zwtaszcza w powiatach: aleksandrowskim,
chetminskim, golubsko-dobrzynskim, inowroctawskim, mogilenskim, radziejow-
skim i zninskim. Za ,,destrukcyjna dziatalno§¢” zostata uznana takze aktywno$¢ kurii

255 Jbidem, k. 49.

26 Uwagi o statusie prawnym komendanta gtéwnego MO oraz szefow WUSW i ich zastepcow
ds. MO (J. Zaborowski, Ustroj Milicji Obywatelskiej. Studium administracyjnoprawne, Warsza-
wa 1988, s. 86-98).

7 AIPN By, 077/379, Akt przekazania kierownictwa Shuzby Bezpieczenstwa KW MO w Byd-
goszezy, 29 1 1958 r., k. 100. Warto doda¢, ze w 1957 r. Wydziat 11 zwerbowal 1 prowadzit
kilka osobowych zrodet informacji sposrod wojskowych do spraw rejestrowanych przez WSW
(i znajdujacych sig poza ewidencja operacyjna KW MO).

28 AIPN By, 077/379, Ocena pracy Wydziatu II KW MO w Bydgoszczy za 1957 r., 28 1 1958 r.,
k. 164.

2% AIPN By, 077/379, Akt przekazania kierownictwa Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Byd-
goszezy, 29 11958 ., k. 101.

260 ATPN By, 077/379, Ocena spraw agenturalnego rozpracowania [Wydziatu IIT], [styczen 1958 1.],
k. 86-87.
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wloctawskiej, pelplinskiej i gnieznienskiej oraz ksigzy jezuitdow w Toruniu posiada-
jacych wptywy na $rodowisko studentow UMK?®!, Wydziat II1 prowadzit ,,dziata-
nia ochraniajace” w ramach teczki obiektowej na Zaktady Chemiczne w Legnowie
i w ramach teczek zagadnieniowych wobec Wojewodzkiej Izby Adwokackiej, Kos-
ciota rzymskokatolickiego (w ramach dwoch teczek: ,na kler dotowy” i ,,na kurig
wioctawska™), Kosciota ewangelicko-augsburskiego i1 cztonkdéw zwiazku wyznanio-
wego Swiadkowie Jehowy?2. Do wazniejszych rozpracowan prowadzonych przez
funkcjonariuszy bydgoskiego Wydziatu III zaliczano sprawg agenturalng o krypto-
nimie ,,Nieznany”, zapoczatkowana 5 marca 1956 r., a dotyczaca zatozycieli Klubu
Mtodej Inteligencji w Bydgoszezy (Wtadystawa Brulinskiego ,,Oskara” i Walentego
Kondrackiego); sprawg agenturalno-dochodzeniowa o kryptonimie ,,Las”, prowadzo-
ng od 11 maja 1955 r. w odniesieniu do Jana Gazdowicza, ktérego oskarzano o wspot-
odpowiedzialno$¢ za dokonanie 19 napadow i 2 morderstw (brat oskarzonego miat
przebywac za granica w osrodku wywiadu brytyjskiego); sprawg agenturalng na osobg
o kryptonimie ,,Zachod”, dotyczaca Alfonsa Kujawy, podejrzewanego o utrzymywa-
nie kontaktow z osobami, ktore wystaty do RFN memoriat z propozycja oderwania
Ziem Zachodnich od Polski i utworzenia z nich Wolnego Federalnego Panstwa powia-
zanego z RFN?%; sprawg agenturalno-dochodzeniowsa o kryptonimie ,,Autor”, w ktorej
figurantem byla anonimowa osoba podejrzewana o wysytanie do RFN dokumentow
krytycznie oceniajacych stosunkéw spoteczno-polityczne w Polsce?®; sprawe ewiden-
cyjno-obserwacyjna o kryptonimie ,,Zacigty”, w ktdrej ramach inwigilacji poddano
Adama Walczaka, bytego dowodce 13. Molodeczanskiej Brygady AK (13. Wilenska
Brygada AK), wrogo oddziatujacego na mtodziez harcerska?®.

Wszystkie jednostki operacyjne mogly korzysta¢ ze wsparcia komorek ushugo-
wych, czyli Wydziatlu ,,B” (obserwacji)**®, Wydziatu ,,T” (technika operacyjna)*’ i Sa-

261

AIPN By, 077/379, Zatacznik do protokotu zdawczo-odbiorczego dotyczacy stanu spraw i agen-

tury referatow ds. bezpieczenstwa KP MO w wojewddztwie bydgoskim, 28 1 1958 r., k. 90.

22 AIPN By, 077/379, Protokét zdawczo-odbiorczy ewidencji operacyjnej Wydziatu II1 na
22119581.,28 11958, k. 78.

263 AIPN By, 044/424, Sprawa agenturalna na osobg o kryptonimie ,,Zachod”.

264 AIPN By, 044/497, Sprawa agenturalno-$ledcza o kryptonimie ,,Autor”.

265 AIPN By, 077/379, Ocena spraw agenturalnego rozpracowania [Wydziatu IIT], [styczen 1958 1.],
k. 82-83.

26 Wydziat ,,B” liczyt trzy komorki merytoryczne. Byly to Sekcja 1 i Sekeja 2, ktore byty komorka-

mi obserwacyjnymi dziatajacymi na zamowienie jednostek operacyjnych, oraz grupa do zadan

specjalnych, zajmujaca si¢ przygotowywaniem punktow zakrytych do prowadzenia obserwacji,

identyfikacja ustalonych w trakcie obserwacji kontaktow przez prowadzenie wywiadoéw i usta-

len oraz prowadzeniem jawnych obserwacji przedstawicieli placowek dyplomatycznych panstw

zachodnich przyjezdzajacych do wojewddztwa bydgoskiego (AIPN By, 077/379, Analiza spraw

kadrowych Wydziatu ,,.B” KW MO w Bydgoszczy, [styczen 1958 r.] k. 58).

Na poczatku 1958 r. Wydziat ,,T” sktadat sig z: Kierownictwa, Sekretariatu, Sekcji 1 (podstuchy

pokojowe), Sekcji 2 (podstuchy telefoniczne) i Referatu Foto. Sekcjg 2 wspieraty dwa referaty

w Toruniu i Wloctawku (AIPN By, 077/379, Zatacznik do aktu zdawczo-odbiorczego kierow-

nictwa SB Wydziatu ,,T” KW MO w Bydgoszczy, 28 T 1958 1., k. 52-54).
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modzielnej Sekeji ,,W” (perlustracja korespondencji)*®. Materialy uzyskane w trak-
cie dziatan operacyjnych prowadzonych przez wydziaty II i III SB trafiaty do pionu
$ledczego, ktorego zadaniem byto przestuchanie §wiadkow, sporzadzenie lub zlecenie
przeprowadzenia w razie potrzeby niezbednych ekspertyz kryminalistycznych oraz
sformulowanie zarzutoéw karnych na podstawie obowiazujacych regulacji prawnych.
W bydgoskiej Samodzielnej Sekcji Sledczej KW MO pracowali do$wiadczeni
oficerowie, lecz w codziennej pracy zmagali si¢ z trudnymi warunkami materialnymi,
co wptywalo na wykonywanie przez nich obowiazkéw stuzbowych. ,,Sekcja posiada
do swej dyspozycji dwa pokoje — odnotowano w protokole — co przy tym stanie spraw
nie pozwala na wtasciwe wykorzystanie dnia pracy. Powaznym brakiem w pracy tu-
t[ejszej] sekcji jest brak poczekalni dla $wiadkdw, ktorzy niejednokrotnie zmuszeni sa
wyczekiwaé w korytarzu, co moze spowodowacé niekiedy niemite przestgpstwa’™>®.
Na tle wspomnianych wyzej wydziatéw 1 sekcji wyrdzniata si¢ dwuosobowa Sa-
modzielna Grupa Specjalna (Inspektorat Departamentu I przy KW MO w Bydgosz-
czy), czyli terenowa filia wywiadu MSW. Zatrudnieni w niej funkcjonariusze w 1957 .
prowadzili w sumie 37 spraw (2 kontrolne, 29 wstgpnych, 6 punktéw adresowych).
Sprawy wstepne dotyczyty kontaktow z RFN (8 spraw), Francja (6), USA (5), Wielka
Brytania (4), Kanada (2), Austria (1), Holandia (1), Szwajcaria (1) i Wtochami (1)*".
Wraz z objeciem kierownictwa nad bydgoska SB przez mjr. Leona Dabrowskiego
doszto do podziatu obowiazkéw pomigdzy nim a jego zast¢pca ppik. Bronistawem
Madrzejowskim. Dabrowski objat merytorycznym nadzorem nastgpujace jednostki:
Wydziat 111, Samodzielna Sekcj¢ Sledcza, Samodzielna Sekcje ,,A”, Inspektorat De-
partamentu I MSW przy KW MO (Samodzielna Grupa Specjalna), Inspektorat Szko-
lenia, Sekcj¢ Kadr oraz referaty ds. bezpieczenstwa w Aleksandrowie Kujawskim,
Bydgoszczy, Chojnicach, Lipnie, Golubiu-Dobrzyniu, Toruniu, Tucholi, WabrzezZnie,
Wioctawku i Wyrzysku. Madrzejowskiemu przypadty: Wydziat II, Wydziat ,,.B”, Wy-
dziat ,,T”, Wydzial Ewidencji Operacyjnej, Samodzielna Sekcja ,,W” oraz referaty
ds. bezpieczenstwa w Brodnicy, Chelmnie, Grudziadzu, Inowroctawiu, Mogilnie,
Radziejowie, Rypinie, Sepélnie Krajenskim, Szubinie, Swieciu i Zninie?”’. Obaj

268 Samodzielna Sekcja ,,W” dysponowata sze§cioma punktami statymi i doraznymi, gdzie dokony-

wano konfiskaty i kontroli korespondencji. Punkty state miescity si¢ w Bydgoszczy i Toruniu,
a punkty dorazne — w Brzozie (pow. bydgoski), Chelmnie, Inowroctawiu i Wloctawku. Prze-
sytki pocztowe byty wykradane i dostarczane do punktoéw perlustracyjnych przez 38 zaufanych
pracownikow — ,,wspotpracownikow tajnych” (AIPN By, 077/379, Protokét dotyczacy stanu
kadrowego i dokumentow Samodzielnej Sekcji ,,W” Shuzby Bezpieczenstwa KW MO w Byd-
goszczy na 27 11958 ., 28 11958 1., k. 48).

29 AIPN By, 077/379, Protokét zdawczo-odbiorczy Samodzielnej Sekcji Sledczej KW MO w Byd-
goszezy, 27 1 1958 ., k. 46.

20 AIPN By, 077/379, Zatacznik do protokotu zdawczo-odbiorczego kierownictwa SB KW MO
w Bydgoszezy, 29 11958 r., k. 111.

271 AIPN By, 030/199, Pismo sckretarza operacyjnego kierownictwa SB KW MO w Bydgoszczy,
11111958 1., k. 25.
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oficerowie wspotkierowali bydgoska SB do konca lat szes¢dziesiatych (Dabrowski do
28 pazdziernika 1969 r., a Madrzejowski do 5 kwietnia 1970 r.).

2. Funkcjonariusze Stuzby Bezpieczenstwa w wojewodztwie

bydgoskim w latach 19561958 w ujeciu prozopograficznym

Jednym z kilku motywow reorganizacji aparatu bezpieczenstwa i porzadku pu-
blicznego PRL zapoczatkowanej w 1956 r. i kontynuowanej stopniowo przez nastep-
ne lata bylo doprowadzenie do usunigcia ze $wiadomos$ci obywateli faktu dalszego
funkcjonowania bezpieki poprzez ,,stopienie” pracownikow Shuzby Bezpieczenstwa ze
zwalczajacymi przestepczos$¢ pospolita milicjantami i stworzenie monolitycznej gru-
py zawodowej. Wysitki takie byly podejmowane takze z mysla o funkcjonariuszach
MO i SB, poniewaz istniejace od poczatku obu stuzb konflikty rozmaitej natury (or-
ganizacyjne 1 personalne) mogly zniweczy¢ istote dokonywanych w resorcie spraw
wewngtrznych przemian. Jednak znaczenie i rola, jaka nadal miata petnié policja poli-
tyczna w warunkach posttotalitarnego autorytaryzmu Gomuiki i jego nastgpcow, nie po-
zwalata na zrownanie statusow funkcjonariuszy obu stuzb (MO i SB). Faworyzowanie
pracownikow SB w stosunku do pozostatych funkcjonariuszy MSW byto przemyslana
strategia 1 wynikalo z dazenia przywddcéw PZPR do zachowania w swej wylacznej
dyspozycji formacji ztozonej z silnie zideologizowanych i postusznych funkcjonariu-
szy potrafiacych bezkompromisowo zwalczaé wszelkie realne i potencjalne zagrozenia
dla stabilno$ci wtadzy komunistycznej. Nalezy takze pamigtac, iz pracownicy bezpieki
dysponowali wiedza o skrywanych i czesto kompromitujacych tajemnicach dotycza-
cych partyjnych luminarzy i ich rodzin, ktorych ujawnienie mogto narazi¢ na szwank
sie¢ powigzan i interesow owczesnej ,.elity” wladzy. Dzigki redukcji kadr aparatu bez-
pieczenstwa publicznego zmniejszono liczbg osob majacych dostgp do politycznie
wrazliwych informacji i przynajmniej teoretycznie obnizono ryzyko ich ujawnienia.

O skali i gwaltowno$ci procesu zmniejszenia liczebno$ci pracownikéow policji
politycznej (zarowno w MSW, jak 1 w poszczegdlnych wojewddztwach), ktory do-
konywat si¢ w ostatnim kwartale 1956 1 pierwszym kwartale 1957 r., §wiadcza dane
liczbowe?™. Ot6z jeszcze w potowie wrzesnia 1956 r. liczba etatow funkcjonariuszy
1 pracownikow kontraktowych aparatu bezpieczenstwa publicznego w wojewddztwie
bydgoskim wynosita ogoétem 857 1 byly one obsadzone w 91,48 proc. (784 osoby).

22 Przez p6t roku (1 X 1956 — 31 111 1957) zwolniono ogdtem 9057 funkcjonariuszy UB/SB (5030
funkcjonariuszy operacyjnych, 4027 nieoperacyjnych), z tego z centrali SB MSW 1449 o0s6b
(H. Dominiczak, Organy bezpieczenstwa PRL 1944—1990. Rozwoyj i dziatalnos¢ w swietle doku-
mentow MSW, Warszawa 1997, s. 128).
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W WUdsBP w Bydgoszczy sposrod 549 etatow byto obsadzonych 501 (48 wakatow).
Natomiast w terenowych jednostkach UB (w tym w delegaturze w Legnowie, dzia-
tajacej przy zaktadach chemicznych) z ogélnej liczby 308 etatow obsadzonych byto
w omawianym czasie 283 (25 wakatow)?”*. Gdy porowna si¢ przywotane wyzej dane
obrazujace stan kadr sprzed reorganizacji do sytuacji pod koniec stycznia 1958 r., r6z-
nica jest bardzo wyrazna®*™. Bezpieka miata wtedy 328 stanowisk, z ktorych zajetych
bylo 304 (92,68 proc.). Stan etatowy Shuzby Bezpieczenstwa KW MO w Bydgosz-
czy wynosit bowiem 179 stanowisk, a obsadzonych byto 162 (90,50 proc.), natomiast
sposrod 149 stanowisk w terenowych referatach ds. bezpieczenstwa zajgte byly 142
(95,30 proc.)*’s. Wskazniki dynamiki redukcji etatowo-kadrowej aparatu bezpieczen-
stwa publicznego w wojewddztwie bydgoskim w latach 1956—1958 zostaly przedsta-
wione w ponizszej tabeli.

Tabela 2. Dynamika redukcji etatowo-kadrowej aparatu bezpieczenstwa publicznego w woje-
wodztwie bydgoskim w latach 1956—1958

Etaty Funkcjonariusze
Jednostka | Liczba | Przyrost Procentowe Liczba Przyrost Procentowe
. tempo . . tempo
etatow | absolutny funkcjonariuszy | absolutny

wzrostu wzrostu
WUdsBP 549 - - 501 - -
SB KW MO 179 =370 —67,39 162 -339 —67,66
PD/PUdsBP 308 - - 283 - -
RdsB KM/
KP MO 149 -159 -51,62 142 —-141 —49,82
WUdsBP+
PD/PUdsBP | o B N 784 - N
SB KW MO+
RdsB KM/ 328 -529 —61,72 304 —480 —61,22
KP MO

Zrédto: Obliczenia wlasne na podstawie: AIPN By, 030/137, Stan etatowy i faktyczny
funkcjonariuszy WUdsBP w Bydgoszczy na 11 IX 1956 1., 12 IX 1956 1., k. 15; AIPN By,
077/379, Akt przekazania kierownictwa Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Bydgoszczy,
2911958 ., k. 99.
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AIPN By, 030/137, Stan etatowy i faktyczny funkcjonariuszy WUdsBP w Bydgoszczy na
111X 19561, 121X 1956 1., k. 15.

Zwraca uwagg zblizony dla obu grup danych procentowy stopien obsadzenia stanowisk i wyni-
kajacy z tego udzial wakatow w stosunku do calej badanej populacji wynoszacy odpowiednio
8,52 proc. przed reorganizacja i 7,32 proc. po reorganizacji.

25 AIPN By, 077/379, Akt przekazania kierownictwa Stuzby Bezpieczenstwa KW MO w Byd-
goszezy, 29 11958 ., k. 99.
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Uzupetnieniem danych dotyczacych liczebnosci bydgoskiej SB na poczatku
1958 r. beda informacje o stanie zatrudnienia w Stuzbie Milicji w wojewddztwie byd-
goskim w styczniu 1958 r. W tym czasie w szeregach bydgoskiej milicji byto zatrudnio-
nych 3155 funkcjonariuszy (531 oficerow, 2243 podoficerow, 264 szeregowcow, 117
bez stopnia), 171 pracownikéw kontraktowych oraz 27 pracownikéw kontraktowych
w przyzaktadowym przedszkolu. Suma zatrudnionych w szeregach MO wynosita wigc
3353 o0sbb, co stanowito 94,80 proc. przyznanego stanu etatowego. Na etat Stuzby
Milicji w wojewodztwie bydgoskim sktadato si¢ 3321 stanowisk dla funkcjonariu-
szy, 186 stanowisk dla pracownikow kontraktowych i 30 stanowisk kontraktowych
w przedszkolu KW MO, czyli ogotem 3537. Wakatow naliczono 184 (5,20 proc.)*™.
Na tym tle uwidacznia si¢ swoiscie ekskluzywny charakter Stuzby Bezpieczenstwa,
ktorej liczebno$¢ stanowita zaledwie 8,31 proc. ogdlnej sumy funkcjonariuszy aparatu
bezpieczenstwa i porzadku publicznego (SB i MO).

W dalszej czgsci przedstawiono przeglad danych socjograficznych dotyczacych
funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim wedtug danych na 1 stycznia 1958 .
Roznia sig one nieco od przytoczonych wyzej informacji o stanie zatrudnienia w SB
pod koniec stycznia 1958 r., lecz zarazem stanowia interesujace uzupetnienie obrazu
kadr policji politycznej w wojewddztwie bydgoskim. Pochodza one z trzydziestu wy-
petianych odrecznie ankiet zatytutowanych ,,Zestawienie statystyczne o stanie so-
cjalnym, partyjno-politycznym i inne” (wzor P-69) dotyczacych dziewigciu jednostek
organizacyjnych SB KW MO w Bydgoszczy i1 21 terenowych referatéw ds. bezpie-
czenstwa. Kazda z ankiet zawierala dziesig¢ tabel?”’. Na podstawie zawartych w nich
danych stato si¢ mozliwe omowienie takich zagadnien jak liczebno$¢ funkcjonariuszy,
ich wiek, staz w szeregach aparatu bezpieczenstwa publicznego, pochodzenie i stan
spoteczny, dziatalno$¢ spoteczno-polityczna przed wojna i w czasie Il wojny $wiato-
wej, przynalezno$c¢ partyjna, poziom posiadanego i uzyskiwanego wyksztalcenia, zna-
jomos¢ jezykow obcych i stosunek do stuzby wojskowej. Ze wzgledu na duza wartos§é
poznawcza dane iloSciowe pochodzace z przywotanych wyzej ankiet zostaty w formie
tabelarycznej dotaczone do aneksu.

Liczebnos$¢ funkcjonariuszy

Kadry Stuzby Bezpieczenstwa w wojewddztwie bydgoskim — stan na 1 stycz-
nia 1958 . (zob. aneks, tabela 1)*’® — liczyly 290 funkcjonariuszy. W tej liczbie 149
0s6b (51,38 proc.) pracowato w wydziatach i samodzielnych sekcjach SB Komendy

276 AIPN By, 429/74, t. 2, Sprawozdanie o stanie zatrudnienia i ruchu kadr MO w KW MO w Byd-
goszcezy za styczen 1958 1., 25 11 1958 1., k. 8.

27 AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3-122.

278 Na podstawie: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3, 7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59,
63,67,71,75,79, 83, 87,91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.
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Wojewodzkiej] MO w Bydgoszczy, natomiast pozostata czgs¢ funkcjonariuszy w licz-
bie 141 (48,62 proc.) znajdowata zatrudnienie w 21 referatach ds. bezpieczenstwa
terenowych jednostek MO (czterech komendach miejskich i siedemnastu komendach
powiatowych). Przewazajaca czg$¢ funkcjonariuszy (228 osob, 78,62 proc.) umiesz-
czona byta na etatach operacyjnych, w tym 129 w Komendzie Wojewodzkiej MO
199 w terenowych komendach MO. Do pracownikdéw operacyjnych zaliczano réwniez
27 0s6b (9,31 proc.) sprawujacych funkcje kierownicze (6 w KW MO i 21 w KM/KP
MO) wobec 263 funkcjonariuszy (143 w KW MO i 120 w KM/KP MO). Pozostate 35
0s6b (12,07 proc., w tym 21 z terenowych jednostek MO) pemito obowiazki nieope-
racyjne (obstuga kancelaryjna).

Wsrdd dziewigciu wojewodzkich jednostek organizacyjnych Stuzby Bezpieczen-
stwa najliczniejszy byt Wydziat III, w ktéorym pracowato 36 funkcjonariuszy (2 kie-
rownikow, 31 pracownikow operacyjnych, 3 pracownikéw nieoperacyjnych) oraz Wy-
dziat ,,B” z 32 funkcjonariuszami (kierownik, 29 operacyjnych, 2 nieoperacyjnych).
Wydziat ,,T” zatrudniat 20 funkcjonariuszy (kierownik, 17 operacyjnych, 2 nicopera-
cyjnych), Wydziat Ewidencji Operacyjnej 16 oséb (brak kierownika?”, 15 operacyj-
nych i 1 nieoperacyjny) oraz Wydziat 11 — 14 funkcjonariuszy (kierownik, 11 operacyj-
nych, 2 nieoperacyjnych). Najmniej licznymi komoérkami organizacyjnymi SB byty:
Samodzielna Sekcja ,,W” zatrudniajaca 10 oséb (9 operacyjnych i 1 nieoperacyjny),
Samodzielna Sekcja ,,A” liczaca 8 funkcjonariuszy operacyjnych, Sekretariat Kierow-
nictwa Jednostek Bezpieczenstwa (wraz z inspektorami) liczacy 7 os6b (kierownik,
4 operacyjnych, 2 nieoperacyjnych) oraz Samodzielna Sekcja Sledcza, w ktérej praco-
wato 6 0s6b (5 operacyjnych, 1 nieoperacyjny).

Najwigksze jednostki terenowe SB zostaty umieszczone w czterech miejskich ko-
mendach MO — w Grudziadzu (9 oséb), Inowroctawiu (10), Toruniu (20) i Wioctawku
(14). Liczyty one razem 53 0s6b, czyli 37,59 proc. wszystkich funkcjonariuszy zatrud-
nionych w terenowych jednostkach bezpieki. Sposréd referatow ds. bezpieczenstwa ko-
mend powiatowych MO najliczniejsze byty referaty w Bydgoszczy, Chojnicach i Swieciu,
liczace po siedem o0sob. Najmniej liczne (czteroosobowe) jednostki SB umiejscowiono
w Golubiu-Dobrzyniu, Radziejowie Kujawskim, Szubinie, Tucholi i Wabrzeznie.

Powyzszych danych nie nalezy analizowa¢ w oderwaniu od podstawowych infor-
macji dotyczacych podziatu administracyjnego, powierzchni i liczebnosci mieszkancow
wojewodztwa bydgoskiego w interesujacym nas czasie. Obszar wojewodztwa (stan na
31 grudnia 1957 r.) byt podzielony na 26 powiatow (w tym 5 miejskich) i 547 gro-
mad. Wigcej powiatow znajdowato si¢ tylko w nastepujacych wojewodztwach: kato-
wickim (35), poznanskim (34), warszawskim (32), wroctawskim (31). W wojewodztwie

29 Zastanawiajace jest nieuwzglednienie etatu kierowniczego w Wydziale Ewidencji Operacyjne;j

KW MO w Bydgoszczy w analizowanych danych ilosciowych dotyczacych kadry aparatu bez-
pieczenstwa publicznego w wojewddztwie bydgoskim na 1 I 1958 r. Wydzial ten bowiem byt
kierowany przez naczelnika mjr. A. Ratusinskiego.
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znajdowalo sig 56 miast?*’, w tym liczacych powyzej 10 tys. mieszkancow byto 13 (w tym
5 miast na prawach powiatu oraz 2 miasta niebg¢dace siedzibami powiatow — Chelmza
i Nakto nad Notecia)*®'. Do miast wydzielonych z powiatow nalezaty: Grudziadz (62 tys.
mieszkancow), Inowroctaw (46), Torun (99), Wtoctawek (60) oraz stolica wojewodztwa
— Bydgoszcz, liczaca 216 tys. mieszkancow. Wojewodztwo bydgoskie o powierzchni
20 770 km kw. zamieszkiwato 1 mln 644 tys. osob, z czego w miastach: 769 tys. (46,8
proc.), a na wsiach: 875 tys. (53,2 proc.). Do najwigkszych powiatow nalezaty: chojnic-
ki (1928 km kw.), swiecki (1558 km kw.), bydgoski (1389 km kw.), wloctawski (1354
km kw.), lipnowski (1209 km kw.), torunski (1086 km kw.), inowroctawski (1086 km
kw.), wyrzyski (1079 km kw.) 1 mogilenski (1013 km kw.). Najmniejszymi (bez miast
wydzielonych) natomiast byty: wabrzeski (592 km kw.), golubsko-dobrzynski (597 km
kw.), aleksandrowski (607 km kw.) i chetminski (643 km kw.)*?. Do powiatdw o naj-
nizszym poziomie procentowego udzialu mieszkancow miast w ogolnej liczbie miesz-
kancow (ponizej 25 proc.) nalezaty: radziejowski (5,9 proc.), grudziadzki (7,9 proc.),
lipnowski (16,1 proc.), rypinski (16,2 proc.), wloctawski (17,5 proc.), swiecki (20,1
proc.) i tucholski (21 proc.).

W celu precyzyjnego ustalenia wspoétzaleznosci pomigdzy powierzchnia powia-
tow iliczebnoscia mieszkancow? a liczebnoscia terenowych referatow ds. bezpieczen-
stwa zostaty obliczone wspotczynniki korelacji liniowej Pearsona dla poszczegolnych
obserwacji. Na poczatku dokonano poréwnania powierzchni powiatow z liczebno-
$cig funkcjonariuszy w terenowych jednostkach SB, w wyniku ktérego wyznaczono
wspolczynnik Pearsona wynoszacy po zaokragleniu 0,392 (staba korelacja dodatnia).
Zasadne w tym przypadku bedzie stwierdzenie, ze to nie wielko$¢ obszaru decydo-
wata o liczebno$ci funkcjonariuszy w poszczegoélnych ogniwach bezpieki. Warto
przypomnie¢, iz organizacja pracy w kilku referatach SB dziatajacych w wojewddz-
twie bydgoskim nadal opierata si¢ na zasadzie terytorialnej. Oznaczalo to, ze kazdy
funkcjonariusz miat przyporzadkowany sobie odrebny rejon dziatania. Teoretycznie
od powierzchni powiatu i liczebno$ci funkcjonariuszy zalezaty wielkosci poszcze-
golnych rewiréw stuzbowych. Sredni obszar dziatania przecigtnego funkcjonariusza
terenowego referatu SB w wojewodztwie bydgoskim wedtug danych na 31 grudnia
1957 r. wynosit az 164,38 km kw. Jeden pracownik torunskiej bezpieki przypadatl na
58,9 km kw., natomiast na przeciwlegtym biegunie znajdowatl si¢ funkcjonariusz SB
z Chojnic, ktoremu teoretycznie podlegat obszar 275,42 km kw.

Kolejna obserwacja to porownanie liczby mieszkancow poszczegoélnych powia-
tow 1 funkcjonariuszy referatow SB. W tym przypadku wyliczony wspotczynnik Pear-

280 Rocznik statystyczny 1958, Warszawa 1958, s. 3 (tabl. 5. Podziat administracyjny).

81 Ibidem, s. 16 (tabl. 9. Ludno$¢ w miastach liczacych w 1957 r. 10 tys. i wigcej ludnosci).

82 Ibidem, s.5—-6 (tabl. 7. Powierzchnia, ludno$¢ i gesto$¢ zaludnienia wedlug powiatow
w 1957 1.).

28 7 badania wylaczyli$my powiat Bydgoszcz-miasto.
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sona wyniost 0,913 (silna korelacja dodatnia) i wskazywatl na istotng wspotzaleznosé
obu warto$ci. Obsada etatowa poszczegdlnych referatow ds. bezpieczenstwa w wo-
jewddztwie bydgoskim byta wigc $cisle zwiazana z liczba ludno$ci zamieszkujace;j
w powiatach. Funkcjonariusz SB z terenowych placowek przypadal przecigtnie na
10,5 tys. 0s6b (w Sepolnie Krajenskim na 6,4 tys., w Radziejowie na 14,5 tys.).

Uzupehieniem powyzszej konstatacji bylo zbadanie korelacji pomigdzy procen-
towym udziatem mieszkancow osrodkow miejskich?** a liczebnoscia funkcjonariuszy
terenowych referatow ds. bezpieczenstwa. Wyliczony wspotczynnik Pearsona wyniost
0,783 (silna korelacja dodatnia), co oznacza, ze wraz ze wzrostem liczby ludnosci
miejskiej wyraznie rosta rowniez obsada placéwek SB. Paralelnie powiaty o profilu
wiejskim (mierzonym liczba mieszkancoéw wsi) bytly obsadzane mniejsza liczba funk-
cjonariuszy policji polityczne;j.

Staz pracy funkcjonariuszy

W tej czgsci opracowania zaprezentowany zostanie zestaw informacji (zob. aneks,
tabela 2)*3 potwierdzajacych utrzymywanie si¢ kadrowego skostnienia aparatu bez-
pieczenstwa publicznego w wojewddztwie bydgoskim na przetomie lat 1956 1 1957.
Trudno bowiem méwi¢ o jakiejkolwiek istotnej zmianie dziatania komunistycznej po-
licji politycznej, skoro miata by¢ ona realizowana przez bezwzglednych ,,utrwalaczy
wladzy ludowej” czy fanatycznych zetempowcow wywodzacych sig z tzw. stalinow-
skiego zaciagu?®.

Pomimo procesu liberalizacji systemu spoteczno-politycznego PRL zapoczatko-
wanego VIII Plenum KC PZPR i powrotem do wladzy Wtadystawa Gomulki nadal
niezmiennie obowigzywata zasada instrumentalnego wykorzystywania bezpieki przez
kierownictwo partyjne dla zagwarantowania stabilno$ci wtadzy poprzez rozprawianie
si¢ z wszelkimi potencjalnymi przeciwnikami politycznymi. Dla realizacji tego zada-
nia niezastgpieni pozostawali doswiadczeni i pryncypialni w swych pogladach funk-
cjonariusze pehliacy stuzbe w ponurych latach stalinizmu. Byli oni réwniez bardziej
odporni na napigcia towarzyszace dokonujacym si¢ jesienia 1956 r. przemianom spo-
teczno-politycznym w kraju niz ich mtodsi koledzy, ktorzy tatwiej dawali si¢ ponies¢

284 7 badania wylaczono miasta wydzielone z powiatdw (Bydgoszcz, Grudziadz, Inowroctaw, To-

run i Wloctawek) oraz powiaty grudziadzki, inowroctawski, torunski i wloctawski.

25 Na podstawie: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 6, 10, 14, 18, 22, 26, 30, 34, 38, 42, 46, 50, 54, 58, 62,
66, 70, 74, 78, 82, 86, 90, 94, 98, 102, 106, 110, 114, 118, 122.

W opinii poswigconej kadrze pierwszoplanowego Wydziatu III KW MO napisano: ,,wedtug
oceny kierownictwa wydziatu kadra operacyjna, zwazywszy na ich do§wiadczenie operacyj-
ne, postawg polityczna, jak tez moralna, jest w zasadzie przygotowana do wykonywania zadan
operacyjnych stojacych przed Wydziatem III. Jako samodzielnych pracownikéw mogacych wy-
konywac¢ kazde zadania jest 19. Pozostali pracownicy w liczbie 9 nie maja jeszcze wlasciwego
doswiadczenia operacyjnego i rokuja perspektywy wzrostu” (AIPN By, 077/379, Ogdlna ocena
kadry operacyjnej Wydziatu III, [styczen 1958 r.], k. 80).
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spontanicznym emocjom towarzyszacym licznym wiecom i zebraniom. Nie powinno
wigc dziwic, iz na poczatku 1958 r. wérod kadry aparatu bezpieczenstwa publicznego
w wojewodztwie bydgoskim dominowaty osoby o dtuzszym stazu stuzby.

Wsrod funkcjonariuszy bezpieki pracujacych w wojewodztwie bydgoskim na
poczatku 1958 r. najliczniejsza grupa byty osoby rozpoczynajace stuzbg¢ w aparacie
w 1945 r., stanowiace 19,65 proc. ogétu (57 pracownikoéw). Najwigkszy procentowy
udziat mieli oni w Referacie ds. Bezpieczenstwa KM MO w Grudziadzu (66,66 proc.),
Samodzielnej Sekcji Sledczej (33,33 proc.), Sekretariacie Kierownictwa Jednostek
Bezpieczenstwa (28,57 proc.) i Wydziale III (27,77 proc.). Funkcjonariusze zatrud-
nieni w 1953 r. stanowili druga co do wielkosci grupg osob (12,41 proc., 36 0sob),
najliczniej reprezentowani byli w referatach ds. bezpieczenstwa w Szubinie (50 proc.)
oraz Brodnicy, Mogilnie i Rypinie (po 40 proc.), a sposrod komorek organizacyjnych
wojewodzkiej SB — w Sekretariacie Kierownictwa Jednostek Bezpieczenstwa (28,57
proc.). Niewiele mniej bylo 0soéb rozpoczynajacych prace w 1949 r. (12,07 proc.,
35 0sob). Najwigkszy udzial procentowy mieli oni w Wydziale Ewidencji Operacyjne;j
(25 proc.), Wydziale ,,T” (20 proc.) oraz w referatach ds. bezpieczenstwa w Toruniu
(25 proc.), Tucholi (25 proc.) i Wioctawku (21,42 proc.). Kolejne pod wzgledem dtu-
gosci stazu pracy grupy pracownikow byty mniej liczne: pomigdzy 5-10 proc. kadr
stanowili zatrudnieni w 1946 r. (9,65 proc., 28 0s6b), w 1950 1. (7,93 proc., 23 osoby),
1948 1. (7,24 proc., 21 0s6b), 1947 1. (6,20 proc., 18 0soéb). Ponizej 5 proc. byto przyje-
tych do pracy w 1952 1. (4,82 proc., 14 0s6b), ex aequo w 19511 1957 1. (po 4,48 proc.,
13 0s6b), 1955 1. (3,45 proc., 10 0s6b), 1956 1. (3,10 proc., 9 0sodb), 1954 r. (2,41 proc.,
7 0s6b) i 1944 1. (2,07 proc., 6 0s6b).

W celu zwigkszenia przejrzystosci obrazu wytaniajacego si¢ z powyzszych da-
nych lata 1944-1957 podzielimy na trzy podokresy: ,,utrwalanie wtadzy ludowej”
(1944-1948), stalinizm (1949-1953) i odwilz (1954-1957). Po ponownym przypo-
rzadkowaniu danych liczbowych do tych podokreséw mozna stwierdzi¢, iz najwigksza
czes$¢ funkcjonariuszy bezpieki zaczgta pracowaé w pierwszym z nich (44,83 proc.,
130 osob). Niewiele mniejsza czg$¢ stanowili pracownicy zatrudnieni w apogeum
polskiego stalinizmu (41,72 proc., 121 0s6b). Od tych dwoch grup wyraznie odstaje
trzecia najmniej liczna grupa (13,45 proc., 39 o0sdb). Tak niski udziat najmlodszych
funkcjonariuszy byt niewatpliwie rezultatem redukcji kadr, ktéra w znacznej mierze
objeta — co zreszta zrozumiate — najmniej do§wiadczonych pracownikow resortu.

Warto zwrocié uwagg, iz w takich jednostkach organizacyjnych wojewoddzkiej SB,
jak: Sekretariat Kierownictwa Jednostek Bezpieczenstwa, Samodzielna Sekcja ,,A”,
Samodzielna Sekcja Sledcza, Samodzielna Sekcja ,,W” oraz w o$miu terenowych
referatach (Aleksandrow Kujawski, Lipno, Radziejow Kujawski, Rypin, Swiecie,
Torun, Tuchola, Wabrzezno), nie pracowal zaden funkcjonariusz zatrudniony w la-
tach 1954-1957. W wigkszoSci jednostek funkcjonariusze o najkréotszym stazu pracy
stanowili zdecydowana mniejszos$¢, cho¢ wyjatek stanowit zninski referat, w ktorym
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zatrudnieni w 1957 r. zajmowali az 60 proc. stanowisk. Zauwazalny udziat funk-
cjonariuszy zatrudnianych w latach 1954-1957 mozna odnotowa¢ w Wydziale ,,B”
(31,25 proc.), Wydziale 11 (21,43 proc.), Wydziale ,,T” (20 proc.) oraz referatach w Go-
lubiu-Dobrzyniu i Szubinie (po 25 proc.), Grudziadzu (22,22 proc.), a takze Brodnicy,
Mogilnie i Wyrzysku (po 20 proc.). Nie zmienia to jednak generalnej oceny, iz nowy
rozdziat dziejoéw komunistycznej policji politycznej, oficjalnie zapowiadany jako cat-
kowite zerwanie z bezprawiem i powrdt na droge praworzadnos$ci, miat by¢ pisany
przez wiernych realizatorow polityki PPR/PZPR, bezposrednio odpowiadajacych za
$mier¢ tysigcy 0sob oraz terroryzowanie polskiego spoteczenstwa.

Wiek funkcjonariuszy

Rozpoczynajac charakteryzowanie struktury wiekowej funkcjonariuszy Stuzby
Bezpieczenstwa (zob. aneks, tabela 3)*%” w wojewoddztwie bydgoskim, nalezy na wstepie
wskaza¢ dwie istotne cechy tej grupy. Pierwsza to jej silne skupienie, gdyz dwa (21-40
lat) sposrod o$miu przedziatow wiekowych zawieraja dane dotyczace 94,13 proc. ogdtu
funkcjonariuszy. Spostrzezenie to potwierdza obliczony na podstawie danych dotycza-
cych wieku ogétu kadry funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim wspotczynnik
zmiennos$ci wynoszacy tylko 19,17 proc. Taka sytuacja wplywata na jakos$¢ swiadczo-
nej pracy, co ujeto w opinii na temat pracownikow Wydziatu ,,B” bydgoskiej KW MO
(wsrod ktorych dominowatly osoby w wieku 25-35 lat): ,,praca operacyjna w zasadzie
nie sprawia im zadnych przeszkdd i trudnosci. Praca z ludzmi w tym wieku ma te do-
datnie strony, Ze sa to juz ludzie umiejacy rozsadnie myslec i nie powinno tym samym
by¢ czestych wypadkéw tamania dyscypliny stuzbowej z powodu lekkomys$Inosci?®.
Trzy przedziaty wiekowe nie zawierajq zadnych danych: wsrdd pracownikow SB we-
dtug danych na 1 stycznia 1958 1. nie byto 0sob do 20. roku zycia, jak rowniez w wieku
56-60 i powyzej 65. roku zycia. W grupie wiekowej 61-65 lat znalazt si¢ tylko jeden
funkcjonariusz ewidencji operacyjnej w KW MO w Bydgoszczy.

Funkcjonariusze Stuzby Bezpieczenstwa w wojewoddztwie bydgoskim stanowili
mtoda kadre. Wigkszos¢ (57,58 proc., 167 0sob) liczyta od 31 do 40 lat. Druga pod
wzgledem liczebnosci grupe wiekowa stanowili funkcjonariusze w wieku 21-30 lat
(36,55 proc., 106 osob). Kolejne trzy grupy wiekowe liczyty w sumie tylko 5,86 proc.
(17 0s6b). Funkcjonariuszy w wieku od 41 do 50 lat byto dwunastu (4,13 proc.), w wie-
ku 51-55 lat — czterech (1,37 proc.), a w przedziale 61-65 lat — tylko jeden (0,34 proc.).
W wojewddzkiej SB 0sob w wieku 3140 lat byto 85 (57,04 proc.), natomiast w wieku
21-30 lat — 56 (37,58 proc.). Roznica pomigdzy obiema grupami wynosita wigc okoto

7 Na podstawie: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3, 7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59,
63,67,71,75,79,83,87,91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.

288 AIPN By, 077/379, Analiza spraw kadrowych Wydziatu ,,B” KW MO w Bydgoszczy, [styczen
1958 1.], k. 59.
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19,46 proc. Nieco wigksza roznice (22,69 proc.) odnotowano pomigdzy funkcjonariu-
szami referatow ds. bezpieczenstwa w wieku 3140 (58,15 proc., 82 osoby) i w wieku
21-30 lat (35,46 proc., 50 0sob). Pracownicy w wieku 41-50 lat stanowili 5,67 proc.
kadr referatow terenowych SB i tylko 2,68 proc. ogétu funkcjonariuszy SB KW MO
w Bydgoszczy. W wojewodzkiej SB byly trzy osoby (2,01 proc.) w wieku 51-55 lat
1 tylko jedna osoba (0,70 proc.) w kolejnym przedziale wiekowym, czyli 56-60 lat.

Wyrazna r6znica w liczebno$ci pomigdzy grupa wiekowa 21-30 i grupa wickowa
3140 (na rzecz tej ostatniej) ulegata odwroceniu w przypadku dwoch komorek orga-
nizacyjnych wojewddzkiej SB (Wydzial ,,B” i Samodzielna Sekcja ,,W”) 1 w szesciu
terenowych referatach ds. bezpieczenstwa (Aleksandréow Kujawski, Brodnica, Byd-
goszcz, Golub-Dobrzyn, Szubin i Znin)***. W wymienionych jednostkach liczniejsi
byli funkcjonariusze w wieku 21-30 lat.

Poniewaz dane dotyczace wieku funkcjonariuszy SB maja postaé szeregow roz-
dzielczych (warianty cechy wyodrgbnione w postaci klas), nalezy okresli¢ przyblizona
warto$¢ $redniej arytmetycznej, czyli przecigtny wiek funkcjonariuszy SB. Z doko-
nanych obliczen wynika, iz przecigtny wiek funkcjonariusza Stuzby Bezpieczenstwa
w wojewoOdztwie bydgoskim wedtug danych na 1 stycznia 1958 r. wynosit 32,59 lat>°.
Szacunkowo najmtodszymi funkcjonariuszami SB w wojewodztwie bydgoskim byty
osoby zatrudnione w referatach ds. bezpieczenstwa w Golubiu-Dobrzyniu i Szubi-
nie (28 lat), natomiast najstarsi pracowali w referacie ds. bezpieczenstwa w Tucholi
(38 lat). W komoarkach organizacyjnych SB w KW MO w Bydgoszczy najmtodsi funk-
cjonariusze pracowali w Samodzielnej Sekcji ,,W” (29,5 lat), a najstarsi — w Wydziale
Ewidencji Operacyjnej (36,43 lat).

Pochodzenie spoleczne funkcjonariuszy

Pochodzenie spoteczne funkcjonariuszy SB pracujacych w wojewodztwie byd-
goskim (zob. aneks, tabela 4)*°! przedstawiato si¢ nastepujaco: 209 (72,06 proc.) 0sob
deklarowato robotniczy rodowad, 32 (11,03 proc.) wywodzito si¢ sposrdd rodzin bez-
lub matorolnych chtopow, 26 (8,96 proc.) zaliczato si¢ do wloscian $redniorolnych,
16 (5,51 proc.) pochodzito z rodzin urz¢dniczych i inteligenckich, 5 (1,72 proc.) spo-
$rod cztonkow spotdzielni produkceyjnych i 2 (0,68 proc.) osoby wykazywaty pocho-
dzenie drobnomieszczanskie.

2 Rownowaga pomigdzy dwiema porownywanymi grupami wiekowymi wystepowata w referacie

ds. bezpieczenstwa w Mogilnie (stanowity one po 40 proc.).

Przecigtny wiek funkcjonariusza SB KW MO w Bydgoszczy wynosit 32,54 lata, a funkcjona-

riusza pracujacego w terenowych referatach ds. bezpieczenstwa 32,64 lata. Nalezy pamigtac,

iz obliczenia te maja charakter szacunkowy, a odchylenie standardowe (obliczone dla ogdtu

funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim) wynosi 6,25 lat.

1 Na podstawie: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3, 7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59,
63,67,71,75,79, 83, 87,91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.
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,Robotniczo-chtopski” charakter kadr bezpieki byt rezultatem narzucanych przez
instancje partyjne norm doboru kandydatéw do pracy w aparacie bezpieczenstwa pu-
blicznego, ktore byty skutecznie realizowane przez pracownikéw pionu personalnego
bydgoskiego aparatu bezpieczenstwa publicznego, jak i wynikiem realnego poparcia
wtadz komunistycznych ze strony (w gltéwnej mierze spauperyzowanych i liczacych
na awans spoteczny) przedstawicieli wtasnie tych dwoch warstw spolecznych. Jedno-
czesénie nalezy zauwazy¢, iz przedstawione powyzej dane usredniaja rzeczywisty obraz
1 przez to nie pozwalaja dostrzec zroznicowania wystepujacego pomigdzy kadra woje-
wodzkiej SB, a jej terenowymi jednostkami. Konieczna jest wigc bardziej szczegdtowa
analiza posiadanych danych liczbowych dotyczacych omawianego zagadnienia.

Pochodzeniem robotniczym w SB KW MO legitymowalo si¢ 64,42 proc. (96 0sob)
zatrudnionych tam funkcjonariuszy, a we wszystkich terenowych jednostkach SB pro-
centowy udziat robotniczych synow wynosit az 80,14 proc. (113 0sob). Roznice rysowa-
ty sig takze pomigdzy konkretnymi jednostkami organizacyjnymi SB w KW MO. Wérod
pracownikéw Sekretariatu Kierownictwa SB i inspektoréw az 85,71 proc. (6 0sob)
funkcjonariuszy legitymowato si¢ pochodzeniem robotniczym. Podobnie wysoki udziat
procentowy wystepowat wsrod pracownikéw wydziatdéw pomocniczych: Wydziatu ,,T”
(80 proc., 16 0sob), Wydziatu Ewidencji Operacyjnej (68,75 proc., 11 0séb) i Wydzia-
h ,,B” (65,62 proc., 21 0s6b). Najmniej funkcjonariuszy pochodzenia robotniczego pra-
cowato w Samodzielnej Sekcji Sledczej (3 osoby) i Samodzielnej Sekcji ,,W” (5 0s6b),
cho¢ w obu jednostkach stanowili oni potowg zatrudnionych tam pracownikdéw. Wsrod
jednostek terenowych SB — odmiennie niz w przypadku komoérek organizacyjnych SB
KW MO - znajdowaly sig takie, ktorych caty stan kadrowy ztozony byt z 0s6b o pocho-
dzeniu robotniczym. Byly to referaty ds. bezpieczenstwa w Aleksandrowie Kujawskim,
Bydgoszczy, Inowroctawiu, Radziejowie Kujawskim, Rypinie, Szubinie i Wabrzeznie.
W referatach ds. bezpieczenstwa znajdujacych si¢ w miastach wydzielonych udziat pro-
centowy pracownikéw o pochodzeniu robotniczym byt wysoki i wahat si¢ pomiedzy
77,77 a 100 proc. (Grudziadz — 77,77 proc., Wtoctawek — 78,57 proc., Torun — 80 proc.,
Inowroctaw — 100 proc.). W zdecydowanej wigkszosci jednostek terenowych SB pra-
cownicy o pochodzeniu robotniczym stanowili wigkszos¢. Wyjatkiem byly referaty
z Golubia-Dobrzynia (25 proc., 1 osoba) i Sgpdlna Krajenskiego (40 proc., 2 osoby).

Interesujace wydaje sie to, iz pochodzenie chtopskie?*> (21,72 proc., 63 osoby)
mialo wigcej pracownikow SB w KW MO (26,17 proc., 39 0s6b) niz w terenowych
jednostkach bezpieki (17,02 proc., 24 osoby), ktoérych pracownicy w znacznej mie-
rze pochodzili z terendow o rolniczym charakterze. Najwigcej funkcjonariuszy o po-
chodzeniu chtopskim byto zatrudnionych w Samodzielnej Sekcji Sledczej (50 proc.,
3 osoby), Wydziale Il (42,85 proc., 6 0s6b) i Samodzielnej Sekcji,,W” (40 proc., 4 osoby).

2 Dane zsumowane z kategorii: ,,Cztonkowie spotdzielni produkeyjnych”, ,,Bezrolni i matorolni”
i,,Sredniorolni”.
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W powiatowych referatach SB najwigcej pracownikow o pochodzeniu chtopskim byto
w Golubiu-Dobrzyniu i Lipnie (po 50 proc.), Brodnicy i S¢polnie Krajenskim (po 40
proc.) oraz Chetmnie (33,33 proc.). W siedmiu powiatach (aleksandrowskim, bydgo-
skim, radziejowskim, rypinskim, szubinskim, tucholskim, wabrzeskim) zaden z funk-
cjonariuszy nie legitymowatl si¢ pochodzeniem chtopskim, co moze zaskakiwaé, zwa-
zywszy na rolniczy profil produkcyjny wigkszosci z tych powiatow. W terenowych
jednostkach SB znajdujacych si¢ w miastach wydzielonych najwigcej funkcjonariuszy
o pochodzeniu chtopskim pracowato w Grudziadzu (22,22 proc., 2 osoby), Wioctawku
(21,42 proc., 3 osoby) 1 Toruniu (15 proc., 3 osoby), w Inowroctawiu za$ zaden z funk-
cjonariuszy nie legitymowat si¢ takim pochodzeniem.

Duza ro6znica pomigdzy funkcjonariuszami SB zatrudnionymi w KW MO i tereno-
wych referatach ds. bezpieczenstwa uwidacznia si¢ w liczebnos$ci pracownikow o po-
chodzeniu inteligenckim?®®, ktorzy ogdtem stanowili 5,51 proc. ogdtu pracownikow
SB (16 0s6b). Wystarczy bowiem stwierdzi¢, iz w wojewodzkiej SB takie pochodzenie
miato 9,39 proc. (14 0sdb) kadry, natomiast w terenowych jednostkach SB tylko 1,41
proc. (2 osoby). Sposrod komorek organizacyjnych wojewodzkiej SB najwyzszy udziat
procentowy pracownikow o inteligenckim pochodzeniu byt w Wydziale Ewidencji
Operacyjnej (18,75 proc., 3 osoby), Wydziale III (16,66 proc., 6 0s6b) i Samodzielnej
Sekeji ,,A” (12,5 proc., 1 osoba). Natomiast wérod wszystkich 21 jednostek terenowych
SB tylko w dwoch referatach pracowaty osoby o pochodzeniu inteligenckim — w Golu-
biu-Dobrzyniu (25 proc., 1 osoba) i uniwersyteckim Toruniu (5 proc., 1 osoba).

Pochodzenie drobnomieszczanskie wsrod funkcjonariuszy SB w wojewodztwie
bydgoskim zdarzato si¢ sporadycznie (tylko 0,68 proc. ogédtu kadry, 2 osoby). Dwaj
funkcjonariusze z takich rodzin byli zatrudnieni w terenowych jednostkach SB w Sg-
polnie Krajenskim i Tucholi.

Stan spoleczny funkcjonariuszy

Ponizej zajmiemy si¢ ,,przynaleznoscia klasowa przed wstapieniem do pracy”,
czyli stanem spotecznym kadry Stuzby Bezpieczenstwa w wojewoddztwie bydgo-
skim (zob. aneks, tabela 5)**. Do przynaleznosci do klasy robotniczej poczuwato si¢
74,13 proc. ogoétu funkcjonariuszy SB (215 osob) i tak deklarowato w sktadanych
okresowo ankietach osobowych. Wyraznie wyzszy wskaznik pochodzenia robotni-
czego wystepowal wsrod pracownikow terenowych referatow ds. bezpieczenstwa
(82,26 proc., 116 o0sdb) niz jednostek SB w KW MO w Bydgoszczy (66,44 proc.,

2 Kategoria: ,,Pochodzenie urzgdnicze i inteligencja pracujaca”.

24 Na podstawie: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3, 7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59,
63,67,71,75,79, 83, 87,91, 95, 99, 103, 107, 111, 115, 119.
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99 0s6b). Jedna z przyczyn takiej sytuacji byto to, iz w o$miu referatach terenowych
SB przynaleznos$¢ do stanu robotniczego deklarowato 100 proc. kadry (Aleksandrow
Kujawski, Bydgoszcz, Chelmno, Inowroctaw, Szubin, Swiecie, Wabrzezno i Wiocla-
wek), a w pigciu referatach ds. bezpieczenstwa byto to osiemdziesiat i wigcej pro-
cent (Chojnice, Mogilno, Toruf, Wyrzysk i Znin). Najmniej robotnikéw byto zatrud-
nionych w Golubiu-Dobrzyniu (25 proc., 1 osoba) i Sgpolnie Krajenskim (40 proc.,
2 osoby). Wsrdd jednostek organizacyjnych SB w bydgoskiej komendzie wojewodz-
kiej MO najwyzszy poziom procentowy osob deklarujacych przynalezno$¢ do stanu
robotniczego wykazywat Wydzial ,,T” (95 proc., 19 0séb) i Samodzielna Sekcja ,,W”
(80 proc., 8 0sob), jesli za§ chodzi o dane w liczbach rzeczywistych, to najwigcej
takich osob pracowato w najliczniejszych komorkach organizacyjnych Stuzby Bezpie-
czenstwa: Wydziale 111 (22), Wydziale ,,B” (20) i Wydziale ,, T (19).

Chtopski rodowod deklarowato 14,82 proc. (43 osoby) kadry SB. W wojewodz-
kim aparacie SB chtopskie pochodzenie miato 16,77 proc. (25 0s6b), a w terenowym
— 12,76 proc. (18 os6b). Wsrdd komorek w wojewodzkiej SB najwigcej takich oséb
pracowato w Wydziale I1I (8 0sob) 1,,B” (7 0s6b), w obu wydziatach ich udziat wynosit
ponad 20 proc.” Do chtopskiego pochodzenia przyznawata si¢ potowa pracownikow
Samodzielnej Sekeji Sledczej (3 osoby) i czwarta czeéé pracownikow Samodzielne;
Sekeji ,,A”. W terenowych jednostkach SB najwyzszy procentowy udziat rolnikow
wystepowatl w Golubiu-Dobrzyniu i Lipnie (potowa kadry) oraz Brodnicy, Rypinie
1 Sepolnie Krajenskim (po 40 proc.). Zupely brak oséb deklarujacych chtopski rodo-
wod odnotowano w Aleksandrowie Kujawskim, Bydgoszczy, Chetmnie, Grudziadzu,
Inowroctawiu, Mogilnie, Szubinie, Swieciu, Tucholi, Wabrzeznie i Wioclawku.

Za inteligentow uwazato si¢ 10 proc. ogétu funkcjonariuszy zatrudnionych w SB
w wojewaddztwie bydgoskim (29 os6b). Wyrazna rdznica rysuje si¢ w zestawieniu licz-
by inteligentéw zatrudnionych w SB KW MO (16,10 proc., 24 osoby) i terenowych
jednostkach SB (3,54 proc., 5 0s6b). Najwigkszy procentowy udziat inteligentow od-
notowano w Wydziale II (potowa 0sdb, czyli siedem) i w Samodzielnej Sekcji ,,W”
(20 proc., dwie osoby), natomiast najmniejszy — w Samodzielnej Sekcji Sledczej
(zaden z funkcjonariuszy nie deklarowat przynaleznosci do warstwy inteligenckiej).
Wsrdd jednostek terenowych inteligenci byli zatrudnieni ponadto w Grudziadzu (dwie
osoby) oraz Golubiu-Dobrzyniu, Mogilnie i Toruniu (po jednej).

Przynalezno$¢ do stanu drobnomieszczanskiego znalazta si¢ w deklaracjach za-
ledwie 1,03 proc. kadr (trzy osoby), w tym w SB KW MO 0,67 proc. (jedna oso-
ba), a w referatach ds. bezpieczenstwa KM/KP MO 1,41 proc. (dwie osoby). Jedyny
funkcjonariusz wojewddzkich struktur SB deklarujacy taka przynalezno$é spoteczna
zatrudniony byt w Wydziale ,,B”, natomiast dwie pozostate osoby pracowaly w sgpo-
lenskim i tucholskim referatach ds. bezpieczenstwa.

25 Odpowiednio 22,22 proc. (Wydziat IIT) i 21,87 proc. (Wydziat ,,B”).
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Poziom wyksztalcenia funkcjonariuszy

Przed reorganizacja aparatu bezpieczenstwa poziom wyksztatcenia ogolnego nie
decydowat o zatrudnieniu kandydata w policji politycznej. Zdecydowanie bardziej li-
czyty sig okreslone cechy charakteru i osobowosci (np. zdecydowanie, bezkompro-
misowos$¢ w dziataniu, zdyscyplinowanie), pochodzenie spoteczne oraz przekonania
polityczne. Takze komendant wojewddzki MO Kazimierz Chojnacki wyzej cenit sta-
rych i sprawdzonych pracownikow, cho¢ zazwyczaj nieposiadajacych odpowiedniego
wyksztalcenia, niz dobrze wyksztatconych nowych pracownikoéw. Podczas jednego
z posiedzen Egzekutywy KW PZPR Chojnacki méwit: ,,mtodzi ludzie z wyksztatce-
niem, ktorzy przychodza do pracy w organach MO, doskonale wprawdzie znajq prawo
1 przepisy, ale brak im ofiarno$ci w pracy i zacigto$ci w wykonywaniu obowiazkow.
Pracownicy ci staraja si¢ w pracy jak najmniej si¢ przemegczac, czerpac korzysci oso-
biste 1 stad wlasciwy kregostup milicyjny stanowi stara kadra. Dlatego tez uwazam,
ze tej starej kadrze trzeba stworzy¢ odpowiednie warunki do zdobycia potrzebnego
wyksztatcenia”?*®. Poniewaz wykonywanie obowiazkow funkcjonariusza UB wyma-
galo wyjazdow w teren i prowadzenia wielogodzinnych czynnos$ci dochodzeniowych,
utrudniato wigc czy nawet uniemozliwiato uzupetnianie wyksztatlcenia w systemie
wieczorowo-zaocznym. Moze dlatego ogdlny poziom wyksztatcenia funkcjonariuszy
MBP i jego filii terenowych nie byt imponujacy. Taka sytuacja trwata takze w pierw-
szym okresie po reorganizacji i utworzeniu SB. W przeciwienstwie jednak do czasow
przed Pazdziernikiem ’56 nowe kierownictwo MSW dazyto do podniesienia poziomu
og6lnego wyksztatcenia funkcjonariuszy i rozpoczeto wdraza¢ rozwiazania majace
zmobilizowa¢ pozostatych w stuzbie pracownikow do uczestniczenia w rozmaitych
formach szkolenia (m.in. zawodowego i politycznego), w tym zapisania si¢ do szkol-
nych placowek dla 0s6b pracujacych. Na podstawie decyzji dyrektora Departamentu
Kadr i Szkolenia MSW z 9 sierpnia 1957 r. (pismo nr K-3936/57) zostato wprowadzo-
ne minimalne wyksztalcenie dla oficerow SB — 9 klas szkoly ogélnoksztatcacej. Nato-
miast na poczatku 1958 r. podniesiono ten wymog do $redniego wyksztalcenia (pismo
nr K-1879/58 dyrektora Departamentu Kadr i Szkolenia MSW z 31 marca 1958 r.)*"".

Dane dotyczace wyksztatcenia funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim
(zob. aneks, tabela 6)*® zostaty ujete w siedmiu kategoriach. Niepelnym wyksztalce-
niem podstawowym legitymowatly si¢ 4 osoby, co stanowito 1,38 proc. ogotu funk-

¥ APB, KW PZPR w Bydgoszczy, 1935/477, Protokot nr 16/58 posiedzenia Egzekutywy KW
PZPR w Bydgoszczy odbytego 3 V 1958 ., b.d., b.p. Komendant wojewo6dzki MO Chojnacki
postulowat, aby funkcjonariuszy niech¢tnych do nauki mobilizowaé przez wpisywanie adnota-
cji w ich aktach personalnych. Ponadto chciat, aby dla funkcjonariuszy zostaly utworzone za
zgoda ministra o§wiaty specjalne szkoty — w programie miano zrezygnowaé¢ z przedmiotow
Scistych na rzecz wylacznie humanistycznych.

27 AIPN, 01225/271, Pismo nr AZ-956/58 ministra spraw wewnetrznych, 27 VI 1958 r., k. 29-30.

2% Na podstawie: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60,
64, 68,72, 76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120.
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cjonariuszy SB wojewoddztwa bydgoskiego. Dwaj funkcjonariusze pracowali w KW
MO w Bydgoszczy (w Wydziale 11 i1 ,,B”), a dwaj pozostali w referatach w Inowro-
ctawiu i Sgpolnie Krajenskim. Podstawowe wyksztatcenie posiadato 33,44 proc. ogoé-
tu funkcjonariuszy SB (97 0s6b). W pionie SB KW MO w Bydgoszczy pracowato
43 funkcjonariuszy (28,85 proc.) o takim wyksztatceniu; najwigcej w Samodzielnej
Sekeji ,,A” — 62,50 proc. zatrudnionych w tej jednostce (5 0sob) oraz Wydziale 11
(57,14 proc., 8 0sdb), nieco mniej w Sekretariacie Kierownictwa i wérod inspektoréw
(42,85 proc., 3 osoby), Wydziale Ewidencji Operacyjnej (37,50 proc., 6 0s6b), Samo-
dzielnej Sekcji Sledczej (33,33 proc., 2 osoby) i Wydziale ,,B” (25 proc., 8 0s6b). Naj-
mnigj takich os6b pracowato w Wydziale ,,T”, tylko dwie (10 proc. zatrudnionych w tej
jednostce). O blisko 10 proc. wyzszy odsetek 0osob o wyksztatceniu podstawowym
pracowal w terenowych referatach ds. bezpieczenstwa w wojewodztwie bydgoskim
(38,29 proc., 54 osoby). Najwigcej takich osob pracowato w Radziejowie Kujawskim,
Tucholi i Wabrzeznie, gdzie stanowili az 75 proc. zatrudnionych w tych jednostkach.
Potowe i wigcej kadry stanowili funkcjonariusze o wyksztatceniu podstawowym w re-
feratach ds. bezpieczenstwa w Chojnicach (57,14 proc., 4 osoby), Golubiu-Dobrzyniu
(50 proc., 2 osoby), Lipnie (50 proc., 3 osoby), Mogilnie (60 proc., 3 osoby) i Zninie
(60 proc., 3 osoby). Najmniej takich 0sob znalazto zatrudnienie w Aleksandrowie Ku-
jawskim, Brodnicy 1 Sgpolnie Krajeniskim, gdzie co piaty funkcjonariusz legitymowat
si¢ $wiadectwem ukonczenia szkoty podstawowe;.

Najliczniejsza grupe funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa w wojewodz-
twie bydgoskim tworzyly osoby o niepelnym wyksztatceniu §rednim (49,31 proc.,
143 osoby). W wojewodzkiej SB osoby takie stanowity 53,02 proc. tam zatrudnionych
(79 pracownikow), najwigcej takich osob pracowato w Wydziale III (58,33 proc.,
21 oso6b), Wydziale ,,B” (56,25 proc., 18 os6b), Wydziale ,,T” (55 proc., 11 osob),
Wydziale Ewidencji Operacyjnej (50 proc., 8 osob) i Samodzielnej Sekcji ,,W”
(80 proc., 8 0s6b). W referatach terenowych osoby o niepelnym $rednim wyksztatce-
niu stanowity 45,39 proc. (64 osoby). Najwigksza liczba takich funkcjonariuszy pra-
cowata w Toruniu (7 0sob, 35 proc.), szeSciu funkcjonariuszy znalazto zatrudnienie we
Wioctawku (42,85 proc.) i Swieciu (85,71 proc.), a pigciu w Inowroctawiu (50 proc.).
Procentowo najwigcej takich funkcjonariuszy pracowato we wspomnianym juz Swie-
ciu (85,71 proc., 6 0sob) i w Aleksandrowie Kujawskim (80 proc., 4 osoby), najmniej
za$ (po jednej, co czwarty pracownik) — w referatach w Golubiu-Dobrzyniu, Radzie-
jowie Kujawskim, Tucholi i Wabrzeznie.

Wyksztatcenie $rednie nie byto juz tak powszechne wsrod funkcjonariuszy SB, po-
niewaz matura legitymowato si¢ niespetna 10 proc, ogdtu (9,65 proc., 28 0séb). Nieco
zaskakujace moze si¢ wydawac, iz wigksza liczba 0sob ze $rednim wyksztatceniem pra-
cowata w terenowych jednostkach (16 osob, 11,34 proc.) niz w bydgoskiej Komendzie
Wojewddzkiej (12 osob, 8,05 proc.). W wojewoddzkim pionie bezpieczenstwa najwigcej
takich osob pracowato w Wydziale ,,T” (4 osoby, 20 proc.) i Wydziale III (3 osoby,
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8,33 proc.). Warto zauwazy¢, iz dla funkcjonariuszy takich jednostek jak Wydziat 11
1 Wydziatl Ewidencji Operacyjnej wyksztalcenie §rednie stanowilo najwyzszy osiagnig-
ty putap (zaden z funkcjonariuszy nie legitymowal si¢ wyzszym wyksztalceniem), na-
tomiast $redniego wyksztalcenia nie osiagnat zaden z funkcjonariuszy Samodzielnej
Sekcji ,,A”, Samodzielnej Sekcji ,,W” i Samodzielnej Sekcji Sledczej. Wéréd funkcjo-
nariuszy terenowych referatdéw ds. bezpieczenstwa najwigcej osob z wyksztatceniem
$rednim pracowato w Toruniu (8 0sob, 40 proc.) i po dwoch w Grudziadzu (22,22 proc.)
1 Wioctawku (14,28 proc.). W az czternastu referatach ds. bezpieczenstwa w wojewodz-
twie bydgoskim zaden z funkcjonariuszy nie legitymowat si¢ $rednim wyksztatceniem
ogoblnoksztatcacym, a w tej liczbie tylko w trzech referatach (Golubiu-Dobrzyniu, Lip-
nie i Wyrzysku) pracowali funkcjonariusze ze srednim wyksztatceniem zawodowym.

Wspomniane wczesniej srednie wyksztalcenie zawodowe posiadato 4,48 proc.
ogo6hu funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim, czyli 13 0sob (8 funkcjonariu-
szy w KW MO 15 w KP/KM MO). W wojewodzkiej SB wyksztatcenie takie posiadato
po 3 funkcjonariuszy Wydziatu ,,B” 1 ,,T” 1 2 pracujacych w Wydziale I1I, natomiast
w terenowych referatach po jednym funkcjonariuszu w Brodnicy, Golubiu-Dobrzyniu,
Lipnie, Wloctawku i Wyrzysku.

Przechodzac do omodwienia liczebnos$ci funkcjonariuszy o wyksztatceniu niepet-
nym wyzszym i wyzszym, nalezy na wstepie stwierdzi¢, iz ponizsze rozwazania nie
beda dotyczy¢ funkcjonariuszy terenowych jednostek Stuzby Bezpieczenstwa w wo-
jewodztwie bydgoskim, poniewaz zadna osoba o takim wyksztatceniu tam nie praco-
wata. Ogotem pracowaly cztery osoby o niepelnym wyksztatceniu wyzszym, ktore
stanowity 1,37 proc. funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim i 2,68 proc.
zatrudnionych w pionie SB KW MO w Bydgoszczy. Trzy osoby pracowaty w Wy-
dziale III i stanowily one 8,33 proc. funkcjonariuszy tam zatrudnionych, jedna za$
wsrod inspektorow przy Kierownictwie SB KW MO. Takze wsrod inspektoréw zna-
lazta zatrudnienie osoba legitymujaca si¢ dyplomem ukonczenia wyzszej uczelni, co
stanowita w skali wszystkich pracownikéw SB w wojewodztwie zaledwie 0,34 proc.
(10,67 proc. zatrudnionych w pionie SB KW MO).

Funkcjonariusze uzupekiajacy wyksztalcenie

Istotnym uzupetnieniem poczynionych powyzej uwag bedzie analiza danych
obrazujacych liczebno$¢ funkcjonariuszy ksztalcacych si¢ w czasie pelienia stuzby
w aparacie bezpieczenstwa publicznego (zob. aneks, tabela 7)*°. Nalezy podkreslic,
iz zaledwie 14,48 proc. (42 osoby) ogotu funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa
uczgszezato do szkot pozaresortowych. Ponadto Zaden z funkcjonariuszy nie uzupet-

2 Na podstawie: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60,
64, 68, 72,76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120.
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niat wyksztatcenia podstawowego (przypomnijmy, ze byly 4 osoby o niepetnym wy-
ksztatceniu podstawowym). Do szkot stopnia licealnego chodzito 27 funkcjonariuszy
(9,31 proc.), w tym 16 pracujacych w wojewodzkiej SB (najwigcej z Wydziatu ,,B”
i III) i 11 zatrudnionych w referatach ds. bezpieczenstwa. Dziewigciu funkcjonariu-
szy (3,10 proc.) ksztafcito si¢ w technikach, z wyrazna przewaga osob pracujacych
w wojewddzkiej SB, ktorych bylto 8 (az 6 funkcjonariuszy z Wydziatu ,,T”). O dyplom
ukonczenia studiow wyzszych ubiegato si¢ 6 funkcjonariuszy (2,06 proc. ogotu) za-
trudnionych w wojewddzkim pionie SB (po 3 funkcjonariuszy z Wydziatu 11 1 III).

Bardzo wysoki odsetek funkcjonariuszy nieuzupetniajacych wyksztalcenia, wy-
noszacy 85,52 proc. ogétu pracownikow Shuzby Bezpieczenstwa w wojewodztwie
bydgoskim, stanowil powazny problem i wyzwanie dla pionu szkolenia oraz zakta-
dowych organizacji partyjnych. Porzucenie wraz z nastaniem ,,odwilzy” brutalnych
metod s$ledczych, ktéore dominowaty w okresie stalinizmu, wymagato od funkcjona-
riuszy podniesienia stopnia wyksztalcenia, nabycia ogtady towarzyskiej i nowych
umiejgtnoscei, koniecznych do pozyskiwania nowych informacji sposobami bardziej
wyrafinowanymi niz dotychczas.

Stan wyksztalcenia funkcjonariuszy SB i zakres jego uzupehiania na 1 stycz-
nia 1958 r. to w znacznej mierze rezultat zawirowan wokot aparatu bezpieczenstwa
publicznego zwiazanych z reorganizacja strukturalno-organizacyjna. Nadzorczo-
koncepcyjny charakter jednostek organizacyjnych Stuzby Bezpieczenstwa KW MO
w Bydgoszczy wymagal od zatrudnionych w nich pracownikéw wysokich kompeten-
cji zawodowych. Dlatego w wojewodzkiej SB wyksztalcenie uzupetniato 20,13 proc.
zatrudnionych tam pracownikow (30 osob) — dla porownania w terenowych referatach
ds. bezpieczenstwa byto to zaledwie 12 0sob (8,51 proc.).

Trzeba pamigtac, ze wigksze mozliwosci uzupetnienia wyksztatcenia mieli funk-
cjonariusze pracujacy w duzych osrodkach miejskich, cho¢ sposrdd czterech jednostek
SB umieszczonych w miastach wydzielonych z powiatow tylko w Toruniu ksztalcito sig
trzech funkcjonariuszy. Wyksztatcenia nie uzupetniali funkcjonariusze z dwoch komoérek
organizacyjnych SB KW MO w Bydgoszczy (Samodzielnej Sekeji ,,A” i Samodzielne;j
Sekcji Sledczej) oraz z czternastu sposrod 21 terenowych jednostek Stuzby Bezpieczen-
stwa (Aleksandréw Kujawski, Bydgoszcz, Chelmno, Chojnice, Grudziadz, Inowroctaw,
Lipno, Mogilno, Rypin, Sepélno Krajenskie, Szubin, Wabrzezno, Wioctawek i Znin).

Szkolenie zawodowe i polityczne funkcjonariuszy

Redukcje kadr aparatu bezpieczenstwa publicznego przeprowadzana w latach
1955-1956 miato cechowaé dazenie do pozostawienia w jego szeregach funkcjona-
riuszy o duzym do$wiadczeniu praktycznym i wiedzy fachowej zdobytej w ciagu lat
shuzby. Odbywato sig to czgsto kosztem formalnie lepiej wyksztalconych mtodych ab-
solwentdéw resortowych osrodkow szkoleniowych wymagajacych jednak przynajmniej
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kilkumiesigcznego procesu wdrazania do shuzby i towarzyszacych jej uwarunkowan.
W celu podwyzszenia poziomu zawodowego funkcjonariuszy pozostajacych w sze-
regach policji politycznej tylko w 1957 r. nauke w resortowych szkotach rozpoczgto
21 funkcjonariuszy SB z wojewoddztwa bydgoskiego®®. Szkolenie operacyjne byto ko-
nieczne, poniewaz zmianie ulegt kontekst spoteczno-polityczny funkcjonowania policji
politycznej, co wymuszato zmiang filozofii i praktyki dziatania kazdego funkcjonariu-
sza. Skutkiem delegowania funkcjonariuszy do resortowych osrodkoéw szkoleniowych,
pracujacych zwlaszcza w terenowych jednostkach SB o nielicznym stanie etatowym,
byto powazne ostabianie mozliwos$ci operacyjnych w referatach ds. bezpieczenstwa®!.

Dane ilosciowe odnoszace si¢ do poziomu wyszkolenia zawodowego i polityczne-
go funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa w wojewddztwie bydgoskim na poczatku
1958 r. (zob. ancks, tabela 8)**? obrazuja rezultat przyjetej wezesniej strategii w polityce
kadrowej. Ponad potowa pracownikow bydgoskiej SB (57,44 proc., 166 0sdb) nie byta
przeszkolona zawodowo w szkotach MBP, a jedynie uczgszczata na kursy organizowane
przez miejscowych instruktoréw ds. szkolenia®®. Ze wzgledu na ogdlna sytuacje w okre-

300 Z dniem 1 IX 1957 r. nauke w legionowskim o$rodku szkoleniowym rozpoczeto ogotem 21 funk-

cjonariuszy SB z wojewodztwa bydgoskiego (z SB KW MO — 12 o0sdb, z referatow ds. bezpie-
czenstwa — 9 0s6b). Do dwuletniej Szkoty Starszych Oficerow Operacyjnych SB w CW MSW
w Legionowie trafili: por. Jan Brandenburg (oficer techniki operacyjnej Sekcji 1 Wydziatu ,,T”),
kpt. Henryk Jachman (st. oficer operacyjny Wydziatu III), kpt. Filip Krupienicz (st. oficer opera-
cyjny Wydziatu IIT), kpt. Marian Kustra (st. oficer operacyjny Wydziatu IIT), ppor. Henryk Rut-
kowski (st. oficer operacyjny Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Tucholi), chor. Mieczystaw
Szyc (st. oficer operacyjny Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO w Grudziadzu), kpt. Stanistaw
Trzebuniak (st. oficer operacyjny Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO w Toruniu). Do rocznej
Szkoty Oficerow Operacyjnych SB CW MSW w Legionowie trafili: nieposiadajacy stopnia Jan
Dwojaczny (oficer operacyjny Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO we Wtoctawku), por. Zenon
Gawron (oficer operacyjny Wydziatu IIT), chor. Roman Jabtonski (oficer operacyjny Referatu
ds. Bezpieczenstwa KP MO w Wabrzeznie), sierz. Jerzy Kozlowski (oficer operacyjny Referatu
ds. Bezpieczenstwa KP MO w Brodnicy), ppor. Edmund Matysiak (oficer operacyjny Referatu
ds. Bezpieczenstwa KP MO w Szubinie), ppor. Jan Mucha (oficer operacyjny Referatu ds. Bez-
pieczenstwa KP MO w Sgpolnie Krajenskim), ppor. Mieczystaw Ogorzelski (oficer operacyjny
Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO w Toruniu), chor. Henryk Skibinski (oficer operacyjny
Wydziatu III), por. Aleksander Stomkowski (oficer operacyjny Wydziatu III), plut. Ryszard Wa-
lewicz (oficer operacyjny Sekcji 2 Wydziatu Ewidencji Operacyjnej), por. Pawet Wozny (st. ofi-
cer operacyjny Wydziatu III). Do rocznej Szkoty Podwyzszania Kwalifikacji Referentow MSW
nr 4 w Legionowie trafili wywiadowcy Wydziatu ,,B” KW MO: ppor. Eugeniusz Osifski, chor.
Szczepan Makowiecki i sierz. Tadeusz Szymanski (AIPN By, 278/9, t. 2, Wyciag z zarzadzenia
personalnego nr 2268, 26 1X 1957 r., b.p.; ibidem, Wyciag z zarzadzenia personalnego nr 2266,
251X 1957 ., b.p.; ibidem, Wyciag z zarzadzenia personalnego nr 2267, 25 IX 1957 r., b.p.).
Tak si¢ stalo m.in. w Tucholi, gdzie do dwuletniej Szkoty Starszych Oficeréw Operacyjnych
CW MSW (z dniem 1 IX 1957 r.) oddelegowano st. oficera operacyjnego ppor. Henryka Rut-
kowskiego (AIPN By, 061/13, Sprawozdanie o stanie kadr i szkolenia [Referatu ds. Bezpieczen-
stwa KP MO w Tucholi], 30 IX 1957 r., k. 32; ibidem, Sprawozdanie o stanie kadr i szkolenia
[Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Tucholi], 30 XII 1957 r., k. 42; AIPN By, 0122/3213,
Akta osobowe Henryka Rutkowskiego, Przebieg stuzby, k. 31v.).

32 Na podstawie: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 6, 10, 14, 18, 22, 26, 30, 34, 38, 42, 46, 50, 54, 58, 62,
66, 70, 74, 78, 82, 86, 90, 94, 98, 102, 106, 110, 114, 118, 122.

Program szkolenia pracownikow bydgoskiej SB w 1957 r. przewidywal rownomierny podziat
przeznaczonego czasu na omowienie zagadnien pracy operacyjnej i przedmiotdw pomocniczych
(prawo, kryminalistyka i technika operacyjna). 40 proc. czasu przeznaczonego na szkolenie ope-
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sie reorganizacji kursy te zostaly wznowione dopiero w maju 1957 r.3* i przysporzyty

wiele probleméw?*®. Przez kilka miesigcy 1957 r. brakowato wytycznych MSW doty-
czacych tematow na zajecia operacyjne, co powodowato, ze na szkoleniu zawodowym
omawiano wylacznie problematyke prawna lub zagadnienia dotyczace nowe;j struktury
resortu spraw wewngtrznych®®. Frekwencja na takich zajeciach byta zwykle bardzo ni-
ska, co ttumaczono natezeniem pracy zawodowej*’ i zwiazanych z nig czestych wy-
jazdow w teren, a limitowala ja czgstotliwo$¢ spotkan i systematyczno$¢ uczgszczaja-
cych na nie funkcjonariuszy. ,,Szkolenie [operacyjne] [...] pomaga w zorientowaniu si¢

racyjne bylo przeznaczane na przerobienie tzw. tematyki centralnej (opracowanej przez Departa-
ment Kadr i Szkolenia MSW) dotyczacej wrogiej dziatalnosci w gospodarce narodowe;j i zadan
SB na tym odcinku, sytuacji w osrodkach polskiej emigracji oraz wrogiej dziatalnoéci obcych
wywiadow w kraju. Szkolenie zawodowe trwato od wrzesnia do czerwca (AIPN By, 077/197, Pi-
smo inspektora szkolenia operacyjnego SB KW MO w Bydgoszczy, 16 VIII 1957 r., k. 45-46).
Na podstawie zarzadzenia wiceministra spraw wewngtrznych nr 076/57 z 20 IV 1957 r. w spra-
wie szkolenia zawodowego funkcjonariuszy SB od 15 V 1957 do 30 VI 1958 r. zarzadzono
rozpoczegcie systematycznego szkolenia pracownikdéw operacyjnych SB. W wojewddztwie byd-
goskim funkcjonariusze zostali podzieleni na siedem grup seminaryjno-wyktadowych. W KW
MO zostaty utworzone dwie grupy ztozone z funkcjonariuszy wydziatu I1 i I1I. Natomiast funk-
cjonariusze powiatowych jednostek SB zostali podzieleni na pig¢ grup: grupa I (Chojnice, Sg-
polno Krajenskie, Tuchola, Wyrzysk), grupa II (Bydgoszcz, Mogilno, Szubin, Znin), grupa III
(Inowroctaw, Torun, Wtoctawek), grupa IV (Brodnica, Chelmno, Grudziadz, Swiecie) i grupa V
(Aleksandréow Kujawski, Golub-Dobrzyn, Lipno, Radziejow Kujawski, Rypin, Wabrzezno).
Wymienione grupy szkoleniowe prowadzily zaj¢cia, wykorzystujac wlasne opracowania i re-
alizujac program opracowany na szczeblu wojewodzkim. Odmiennie sytuacja przedstawiala sig
w przypadku pozostatych jednostek SB, poniewaz funkcjonariusze w nich pracujacy szkolili si¢
zgodnie z programami centralnymi przestanymi przez departamenty lub biura MSW. Szkolenie
zawodowe prowadzone miato by¢ w godzinach pracy, co oznaczato, iz uczgszczanie na nie byto
rownoznaczne z obowiazkiem stuzbowym i znajdowato odbicie w charakterystykach stuzbo-
wych bedacych podstawa do ewentualnego wystegpowania z wnioskiem o awans lub przyznanie
nagrdod. Zajecia odbywaty si¢ dwa razy w miesiacu, czyli 10-16 godzin miesigcznie (AIPN By,
077/197, Zarzadzenie wewngtrzne nr 2/57 zastgpcy komendanta wojewodzkiego MO ds. bez-
pieczenstwa w Bydgoszczy Jana Onacika, 14 V 1957 r., k. 57-59).

Ze wzgledu na brak ksiazek i opracowan dydaktycznych powotano dziesigcioosobowa Komisje
Pomocy Naukowych pod przewodnictwem mjr B. Madrzejowskiego (por. K. Piorkowski, mjr
K. Slifierz, kpt. J. Michatowski, kpt. J. Detmer, kpt. Z. Grochowski, kpt. J. Remsak, kpt. Jawor-
ski, kpt. K. Zbikowski, por. H. Kopczyk). Celem prac komisji bylo wyznaczenie autoréw do
opracowania pomocy naukowych, opiniowanie programéw szkolenia, nadzorowanie szkolenia
i utrzymywanie kontaktu z Centralng Komisja Pomocy Naukowych w celu wymiany do$wiad-
czen i materialow dydaktycznych. Powotano grupy statych wyktadowcéw ztozonych z do§wiad-
czonych oficerow operacyjnych. Wyktadowcami z ,,tematyki zasadniczej” zostali: mjr. B. Ma-
drzejowski, kpt. J. Michatowski, kpt. J. Detmer, kpt. S. Bak, kpt. H. Dojerski, por. F. Bieganski,
por. H. Kopczyk, por. S. Lewicki, por. Z. Kolaszewski, por. Z. Marcinkowski. Druga grupg stano-
wili wyktadowcy zagadnien specjalistycznych: mjr K. Slifierz, mjr J. Gérecki, mjr J. Kusz, kpt.
W. Ciesielski, kpt. K. Kaminski, kpt. W. Zajdler, por. G. Leszkiewicz i technik fotograficzny plut.
J. Skotnik (AIPN By, 077/197, Zarzadzenie wewngtrzne nr 2/57 zastgpcy komendanta woje-
wodzkiego MO ds. bezpieczenstwa w Bydgoszczy Jana Onacika, 14 V 1957 r., k. 57-59).

3% ATPN By, 050/90, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenistwa KM MO Grudziadz za
trzeci kwartal 1957 r., 26 1X 1957 r., k. 37; ibidem, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpie-
czenstwa KM MO w Bydgoszczy za czwarty kwartat 1957 r., 24 XII 1957 ., k. 55; AIPN By,
060/14, Pismo dotyczace sytuacji w powiecie torunskim, 6 111 1957 r., k. 13.

Obhgatory]ny charakter szkolenia zawodowego Wpiywa% na tok pracy operacyjnej. Szkolenie
zawodowe funkcjonariuszy Wydziatu ,,B”, ktore odbywato sig raz w tygodniu, powodowalo np.,
ze tego dnia pracownicy nie podejmowali obserwacji operacyjnych (AIPN By, 077/379, Analiza
spraw kadrowych Wydziatlu ,,B” KW MO w Bydgoszczy, [styczen 1958 r.], k. 58).
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pracownikom — napisano w jednym z dokumentéw — jakimi formami w dobie obecne;j
oddziatywuje wrog w terenie i jakie winny by¢ stosowane przedsigwzigcia operacyjne
zmierzajace do ujawnienia nowych metod i form oddziatywania elementow wrogich
w terenie’%. Jak podkreslono, ,,szkolenie [zawodowe] [...] daje lepszy poglad i kieru-
nek w pracy na co dzien. Przyczynia si¢ do tego wymiana zdan i metod dzialania wroga
z kilku powiatow i wojewodztwa w chwili obecnej, przez to samo pozwala nam lepiej
pracowac z agentura i szybciej przecina¢ dziatalno$¢ wroga™®.

Nieregularnie i bez aktualnych wytycznych uwzgledniajacych nowa sytuacje
w kraju odbywato si¢ takze szkolenie polityczne. W rezultacie np. w rypinskiej SB
w pierwszym kwartale 1957 r. zaniechano szkolenia politycznego, ograniczajac si¢
wylacznie do dostarczania pracownikom tygodnika PAP (otrzymywanego z KP PZPR)
oraz mobilizowania do wlasnej lektury ksiazek i prasy*'®. W niektorych terenowych
jednostkach SB podobna sytuacja dotyczyta szkolenia wojskowego’!!. Zdarzaty si¢
rowniez referaty ds. bezpieczenstwa w wojewodztwie bydgoskim, gdzie funkcjonariu-
sze nie uczeszezali na zadne zajecia, poniewaz ich nie organizowano®'2.

Sporym zaskoczeniem jest z pewnoscia fakt, iz w terenowych referatach ds. bez-
pieczenstwa pracowata wigksza liczba przeszkolonych funkcjonariuszy w porowna-
niu do pracownikéw wydziatéw i sekcji SB KW MO w Bydgoszczy. O ile bowiem
w tych pierwszych jednostkach SB potowa zatrudnionych (70 os6b) nie mogta wy-
legitymowac si¢ ukonczona szkota MBP/KdsBP, o tyle w wojewddzkim pionie SB
przeszkolenia zawodowego nie posiadato az 64,43 proc. (96 0sob). Powaznym pro-
blemem byl ponadto niemal zupelny paraliz dziatalno$ci zaktadowych organizacji
partyjnych przy jednostkach MO, co wpltywato na ogdlny zastdj szkolenia politycz-
nego funkcjonariuszy*'*.

Sposrod wszystkich osrodkéw szkoleniowych MBP/KdsBP ujgtych w danych
ilo$ciowych najwigkszym zainteresowaniem bydgoskich funkcjonariuszy SB cieszylta
si¢ Szkota nr 3 w Legionowie, ktdra ukonczyto 29,75 proc. funkcjonariuszy. Nastep-
nymi w kolejnoéci szkotami byty: Szkola nr 4 w Czerwiensku (5,53 proc.), Szkota

3% ATIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu SB KP MO w Radziejowie za drugi
kwartal 1957 r., 28 VI 1957 r., k. 28.

AIPN By, 055/1, Sprawozdanie dotyczace stanu kadr, szkolenia zawodowego, politycznego,
dyscypliny Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO w Golubiu-Dobrzyniu za drugi kwartat
1957 r., czerwiec 1957 r., k. 29.

AIPN By, 056/12, Sprawozdanie kadrowe pionu ds. bezpieczenstwa KP MO w Rypinie za
pierwszy kwartat 1957 r., 28 Il 1957 ., k. 17.

311 AIPN By, 057/13, Zatacznik do sprawozdania kwartalnego, 26 111 1957 r., k. 21.

312 Taka sytuacja byta np. w Wabrzeznie i Zninie (AIPN By, 062/13, Zatacznik do sprawozdania
kwartalnego Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Wabrzeznie za pierwszy kwartat 1957 r.,
28 IIT 1957 1., k. 9; AIPN By, 065/9, Sprawozdanie obrazujace stan kadr w Referacie ds. Bez-
pieczenstwa KP MO w Zninie za pierwszy kwartat 1957 r., 28 111 1957 r., k. 4).

AIPN By, 055/1, Sprawozdanie dotyczace stanu kadr, szkolenia zawodowego, politycznego,
dyscypliny Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO w Golubiu-Dobrzyniu za drugi kwartat
1957 r., czerwiec 1957 r., k. 29.
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nr 1 w Warszawie (3,11 proc.), Szkota nr 5 Biura,,B” (2,42 proc.) i ex aequo Szkotanr 2
w Gdansku 1 blizej nieokreslony (Kujbyszew?) ,,Kurs Specjalny” (po 0,34 proc.).

Analizujac posiadane dane ilosciowe pod katem udzialu procentowego 0sob prze-
szkolonych zawodowo w poszczegolnych jednostkach SB w wojewodztwie bydgoskim,
mozna stwierdzi¢, iz wérdd funkcjonariuszy policji politycznej KW MO w Bydgoszczy
najwigcej takich pracownikow stuzyto w Wydziale II. W jednostce tej bowiem poziom
scholaryzacji wynosit az 71,43 proc. funkcjonariuszy tego wydziatu i byt to jedyny
przypadek w wojewodzkim pionie SB, gdy liczba pracownikow przeszkolonych prze-
wyzszala osoby nieposiadajace takiego przeszkolenia. W kolejnych komoérkach orga-
nizacyjnych SB liczba 0so6b bez przeszkolenia przewyzszata liczebnos$¢ przeszkolo-
nych: w Wydziale ,,B” (56,25 proc. 0s6b bez przeszkolenia zawodowego), Wydziat ,, T”
(60 proc.), Wydziat III (63,88 proc.), Samodzielna Sekcja ,,W” (70 proc.), Wydziat
Ewidencji Operacyjnej (81,25 proc.), Samodzielna Sekcja Sledcza (83,33 proc.), Se-
kretariat Kierownictwa Jednostek Bezpieczenstwa i inspektorzy (85,71 proc.) oraz Sa-
modzielna Sekcja ,,A”, gdzie zaden z pracownikow nie byl przeszkolony zawodowo!

W odniesieniu do placowek terenowych SB mozna stwierdzi¢, iz najwigcej prze-
szkolonych funkcjonariuszy stuzyto w Brodnicy, Wyrzysku (po 80 proc.), Wtoctawku
(78,57 proc.) oraz Tucholi i Wabrzeznie (po 75 proc.). Liczebnos$¢ funkcjonariuszy
przeszkolonych przewyzszata pozostatych réwniez w referatach ds. bezpieczefistwa
w Aleksandrowie Kujawskim, Rypinie i Zninie (60 proc. przeszkolonych), Choj-
nicach (57,14 proc.) i Grudziadzu (55,55 proc.). Réwnowaga liczebnosci obu grup
pracownikéw (przeszkolony i nieprzeszkolonych) wystgpowata w trzech referatach,
tj. w Golubiu-Dobrzyniu, Lipnie i Szubinie. Natomiast w pozostatych jednostkach
terenowych SB dominowali funkcjonariusze nieposiadajacy zawodowego przeszkole-
nia (np. w Mogilnie 80 proc. ogétu zatrudnionych w tamtejszej jednostce nie odbyto
przeszkolenia zawodowego, a w Radziejowie Kujawskim — 75 proc.).

Jeszcze gorzej przedstawiala si¢ kwestia przeszkolenia politycznego funkcjo-
nariuszy aparatu bezpieczenstwa publicznego w wojewddztwie bydgoskim w jed-
no- 1 wieloletnich szkotach partyjnych. Otéz szkoly partyjne ukonczyto tylko trzech
funkcjonariuszy policji politycznej (1,04 proc. ogoétu), w tym jeden z SB KW MO
w Bydgoszczy (Samodzielna Sekcja Sledcza) i dwoch z terenowych referatow ds. bez-
pieczenstwa (ze Swiecia i Znina).

Znajomos$¢ jezykow obeych

Zwalczanie dziatalnosci szpiegowskiej prowadzonej przez agentow zagranicz-
nych osrodkéw wywiadowczych i dyplomatéw z zachodnich placowek akredytowa-
nych w Polsce nalezato do gtownych zadan funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa,
ktora czesto w resortowej dokumentacji i skryptach okre$lano mianem ,,kontrwywia-
du”. Niewatpliwie osiaganie wymiernych wynikéw w tej dziatalnosci wymagato od
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pracownikdéw bezpieki sporego doswiadczenia, wiedzy, rzutkosci w dziataniu, umie-
jetnosci analitycznych. Istotna rolg odgrywaty takze umiejgtnosci jezykowe pracowni-
kow kontrwywiadu i innych jednostek SB wspierajacych dziatania zmierzajace do wy-
krycia wrogiej dziatalno$ci wywiadowczej (zob. aneks, tabela 10)*'%. Analiza danych
obrazujacych stopien znajomosci jezykow obcych wérod funkcjonariuszy SB w woje-
wodztwie bydgoskim (zob. aneks, tabela 9) odstania mizerny jego poziom. Wystarczy
stwierdzi¢, iz tylko 10 funkcjonariuszy SB wykazywalo znajomos¢ jezyka obcego,
co stanowito zaledwie 3,45 proc. ogétu. Sposroéd pracownikdéw zatrudnionych w te-
renowych jednostkach bezpieki znajomos¢ jezyka obcego deklarowato siedem osob
(4,96 proc. zatrudnionych) i tylko trzech funkcjonariuszy SB KW MO w Bydgoszczy
(2,01 proc.). Co zaskakujace, sposrod czternastu funkcjonariuszy Wydziatu II zajmu-
jacego si¢ dziatalnos$cia kontrwywiadowcza zaden nie zadeklarowat znajomosci jezy-
ka obcego! Jedynymi pracownikami SB KW MO potrafiacymi postugiwacé si¢ jezy-
kiem obcym byli zatrudnieni w Wydziale ,,B” (j. rosyjski, 1 pracownik), Wydziat ,,T”
(j. niemiecki, 1 pracownik) i Samodzielna Sekcja Sledcza (j. rosyjski, 1 pracownik).
Sposrod funkcjonariuszy terenowych czterech znato jezyk rosyjski (jeden w Inowro-
ctawiu i trzech we Wioctawku), dwoch — jezyk niemiecki (Aleksandrow Kujawski
1 Bydgoszcz) i jeden — jezyk francuski (Torun).

Przedwojenna i wojenna aktywnos$¢ funkcjonariuszy
w partiach komunistycznych i organizacjach afiliowanych

Powojenny proces tworzenia struktur aparatu bezpieczenstwa publicznego
w znacznej mierze opierat si¢ na bytych cztonkach i sympatykach przedwojennych
oraz dzialajacych podczas okupacji organizacji komunistycznych. Stuzba w policji
politycznej wymagata bowiem braku skruputéw i Slepego oddania wytycznym par-
tyjnym, a to gwarantowali dawni kapepowcy. Przedwojenni komunisci zaznajomieni
byli z ponadto zasadami konspiracji, poniewaz zaréwno w Il Rzeczypospolitej, jak
i podczas okupacji czgsto zmuszeni byli dziata¢ w podziemiu. Cieszyli si¢ oni zaufa-
niem resortowego kierownictwa i pionu personalnego jako dawni bojownicy ruchu
robotniczego, cho¢ czgsto z trudem starali si¢ podota¢ obowiazkom shuzbowym ze
wzgledu na niskie wyksztalcenie 1 przestgpcze predylekcje. W rezultacie z biegiem lat
liczba tych 0sob ulegata redukcji. Ponizej przyjrzymy si¢ danym prezentujacym przy-
nalezno$¢ funkcjonariuszy do przedwojennych (Komunistyczna Partia Polski i Komu-
nistyczny Zwiazek Mtodziezy Polskiej) oraz okupacyjnych (Polska Partia Robotnicza
i Armia Ludowa) ugrupowan komunistycznych (zob. aneks, tabela 11)3'5.,

314 Na podstawie: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60,
64, 68,72, 76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120.

315 AIPN By, 429/74,t. 1, k. 5,9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61, 65, 69, 73, 77,
81,85, 89,93,97,101, 105, 109, 113, 117, 121.
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Ze wzgledu na sposob segregowania danych liczbowych w materiale zrodlowym
jesteS$my zmuszeni tacznie omoéwi¢ zagadnienie politycznego zaangazowania funkcjo-
nariuszy bezpieki przed i po 1939 r. W zwiazku z tym na wstepie nalezy stwierdzic, iz
wsrod funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim zatrudnionych na 1 stycznia
1958 1. az 94,82 proc. (275 osdb) nie byto politycznie zaangazowanych w ruchu ko-
munistycznym zaréwno przed wojna, jak i w czasie okupacji. Tylko pigciu esbekow
bylo cztonkami KPP (1,72 proc.), czterech z nich pracowato w wojewodzkim pionie
bezpieki (dwoch w Wydziale Ewidencji Operacyjnej i po jednym w Wydziale ,,B”
i Samodzielnej Sekcji Sledczej), a jeden w Referacie ds. Bezpieczenstwa KM MO we
Wioctawku. Natomiast w przedwojennej mtodziezowce komunistycznej dziatat tylko
jeden funkcjonariusz (0,34 proc.) zatrudniony w Wydziale Ewidencji Operacyjne;j.

Nieco wigcej zatrudnionych w SB prowadzito dzialalno$¢ komunistyczna w okre-
sie okupacji. Przynalezno$¢ do PPR deklarowato pigciu funkcjonariuszy (1,72 proc.),
tyle samo co cztonkow KPP, natomiast w AL dziatato czterech. Warto zwréci¢ uwa-
ge¢, iz wigcej cztonkéw KPP zatrudnionych byto w KW MO (4 osoby, 2,68 proc.)
w porownaniu do terenowych referatow ds. bezpieczenstwa (1 osoba, 0,71 proc.). Od-
miennie sytuacja wygladata w przypadku dziataczy okupacyjnej PPR, ktorych wigcej
pracowato w referatach ds. bezpieczenstwa (4 osoby, 2,84 proc.) niz w wojewddzkim
pionie SB (1 osoba, 0,67 proc.). Partyzanci Armii Ludowej byli zatrudnieni wylacz-
nie w Komendzie Wojewodzkiej (4 osoby, 2,68 proc.) — po jednym w Wydziale II,
Wydziale 111, Wydziale Ewidencji Operacyjnej i Samodzielnej Sekcji Sledczej. Do-
$wiadczenie ,,weteranéw” w najwigkszym stopniu byto wykorzystywane w Wydziale
Ewidencji Operacyjnej (4 osoby), gdzie co czwarty funkcjonariusz dziatal w ruchu
komunistycznym przed 1945 r., oraz w Samodzielnej Sekcji Sledczej (3 osoby), gdzie
az potowg pracownikow stanowili ,,starzy towarzysze”.

Przynalezno$¢ partyjna funkcjonariuszy

Funkcjonariusze aparatu bezpieczenstwa publicznego na co dzien realizowali
wytyczne kierownictwa PZPR oraz zapewniali ochrong i stabilizacj¢ systemu spo-
teczno-politycznego opartego na rzadach sprawowanych przez cztonkow partyjnej
nomenklatury?'®. Bezwzgledna dyscyplina i dyspozycyjnos¢ pracownikow SB byta

316 QO roli pracy szkoleniowo-propagandowej prowadzonej przez organizacje partyjne wsrod funk-

cjonariuszy SB pisano: ,,W ostatnim okresie czasu wsérdd pracownikoéw Stuzby Bezpieczenstwa
na terenie wojewodztwa coraz bardziej uwidacznia si¢ bojowos¢, zapat i zacigto$¢ w walce
z wrogiem. Pod wplywem stabilizacji politycznej i ekonomicznej w kraju, a szczegdlnie ostat-
nich uchwat podjetych przez KC PZPR, coraz bardziej stabilizuje si¢ psychika naszych pra-
cownikéw. Zanika niewiara i watpliwosci oraz asekuranctwo w pracy operacyjnej, ktore do
niedawna bylo powazna przeszkoda w realizacji naszych zadan. Powazny wptyw na ksztalto-
wanie si¢ wlasciwego stosunku do pracy ma niewatpliwie organizacja partyjna, ktora obecnie od
spraw »wielkiej polityki« zeszta w dziedzing konkretnego zycia i pracy codziennej, mobilizujac
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warunkiem koniecznym, aby na czas dostarcza¢ wyprzedzajace informacje dotyczace
nastrojow wsrdd spoteczenstwa (szczeg6lnie robotnikow duzych zaktadéw przemy-
stowych, §rodowisk inteligenckich), przeciwnikéw politycznych (przede wszystkim
Kosciot katolicki), ,,dwulicowych” cztonkéw partii (np. potajemnie uprawiajacych
praktyki religijne).

Utrzymanie wysokiego stopnia podporzadkowania funkcjonariuszy SB dyrekty-
wom partyjnym wymagato prowadzenia ustawicznego szkolenia politycznego oparte-
go na omawianiu propagandowych materiatow, a takze pozyskiwaniu jak najwigkszej
liczby cztonkow partii i natozeniu na nich kolejnych zobowigzan wynikajacych ze
statutu PZPR. Cztonkostwo w partii otwierato drogi awansu i dost¢pu do dobr niedo-
stepnych dla 0sdb bezpartyjnych.

Od poczatku istnienia polskiego aparatu bezpieczenstwa i porzadku publicznego
nie pozostawiano najmniejszych zludzen co do partyjnego charakteru tego resortu.
Silne naciski na bezpartyjnych funkcjonariuszy (lub cztonkéw innych ugrupowan, np.
sojuszniczego PPS), aby mozliwie szybko uzyskali status cztonkéw PPR/PZPR, za-
czynaty si¢ czesto juz od etapu pelnienia stuzby przygotowawczej w szeregach bezpie-
ki. Kierownictwu zaktadowych organizacji partyjnych, rozliczanych okresowo (przy-
najmniej raz z uplywem kadencji podczas konferencji sprawozdawczo-wyborczych),
réwniez zalezalo na wysokiej statystyce wzrostu szeregow partyjnych. Wigzato sig¢ to
bowiem z premiami, awansami i odznaczeniami lub innymi nagrodami rzeczowymi, co
w gospodarce chronicznego niedoboru bylo szczegodlnie mile widziane. W rezultacie
stopien upartyjnienia aparatu bezpieczenstwa publicznego zawsze byl bardzo wysoki.

Analiza danych dotyczacych przynalezno$ci partyjnej funkcjonariuszy Stuz-
by Bezpieczenstwa w wojewddztwie bydgoskim na 1 stycznia 1958 r. (zob. aneks,
tabela 12)*'7 potwierdza poczynione powyzej uwagi na temat wysokiego upartyjnie-
nia kadry komunistycznej policji politycznej. Wystarczy wskaza¢, iz funkcjonariusze
bedacy cztonkami i kandydatami PZPR stanowili 95,51 proc. ogétu zatrudnionych
w bezpiece (277 os6b, w tym 275 cztonkow 1 2 kandydatow). Funkcjonariusze bez-
partyjni to tylko 4,49 proc. (13 0séb). Zestawiajac procentowe poziomy upartyjnienia
funkcjonariuszy wojewodzkiego pionu SB i terenowych referatow ds. bezpieczenstwa,
mozna stwierdzi¢, iz wérdéd pracownikoéw referatow cztonkowie i kandydaci PZPR
stanowili az 97,16 proc. (137 o0sdb), natomiast wérdd pracownikéw SB w KW MO
w Bydgoszczy — 93,96 proc. (140 osob). Najwyzsze upartyjnienie odnotowano wsrod
funkcjonariuszy Sekretariatu Kierownictwa SB i inspektorow, Wydziatu 111, Wydzia-
tu Ewidencji Operacyjnej, Samodzielnej Sekcji Sledczej oraz siedemnastu referatow

towarzyszy do wykonywania zadan stuzbowych” (AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne
Stuzby Bezpieczenstwa Komendy Wojewodzkiej MO w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 r.,
11 X 1957 r., k. 93-94).

317 Na podstawie: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 5, 9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61,
65,69, 73,77, 81, 85, 89, 93, 97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.
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ds. bezpieczenstwa, gdzie wszyscy zatrudnieni pracownicy nalezeli do partii. Najniz-
sze (w procentach) upartyjnienie wystgpowato w Samodzielnej Sekcji ,,A” (75 proc.,
6 0s0b) oraz w Mogilnie i Zninie (po 80 proc., po 4 osoby). W liczbach bezwzglednych
najwigcej bezpartyjnych stuzylo w Wydziale ,,B” (4 osoby, 12,5 proc.) i Samodzielnej
Sekeji ,,A” (2 osoby, 25 proc.).

Stosunek do stuzby wojskowej

Posiadane dane ilo$ciowe dotyczace stosunku do stuzby wojskowej funkcjona-
riuszy SB w wojewddztwie bydgoskim (zob. aneks, tabela 13)*'® pozwalaja stwier-
dzi¢, iz 57,59 proc. zatrudnionych w aparacie bezpieczenstwa publicznego (167 0séb
sposrod 290) na poczatku 1958 r. nie odbylo czynnej stuzby wojskowej. Zestawienie
liczby pracownikow SB bez odbytej shuzby czynnej z wojewodzkiego pionu SB i re-
feratow ds. bezpieczenstwa wskazuje na niemal dziesigcioprocentowa roznice (52,48
proc. ogotu zatrudnionych w SB KM/KP MO — 74 osoby, do 62,42 proc. ogotu zatrud-
nionych w SB KW MO — 93 osoby). Sposrdd jednostek wojewodzkiej SB najwigcej
pracownikéw bez zaliczonej stuzby wojskowej pracowato w Samodzielnej Sekcji ,,A”
(87,5 proc., 7 0sob), Samodzielnej Sekcji Sledczej (83,33 proc., 5 0sob) oraz Wydzia-
le 1T i Wydziale Ewidencji Operacyjnej (po 75 proc., 27 i 12 0séb). Natomiast wsrod
terenowych referatow SB najwigcej funkcjonariuszy bez stuzby wojskowej pracowato
w Aleksandrowie Kujawskim i Grudziadzu, gdzie zadna z zatrudnionych tam oséb nie
miata wyszkolenia wojskowego.

Odmiennie sytuacja przedstawiata si¢ w Wydziale ,,B”, gdzie 65,62 proc. pra-
cownikow (21 osob) miato za sobg stuzbg wojskowa, i w Samodzielnej Sekcji ,,W”
(60 proc., 6 0s6b). Sposrod terenowych referatow nalezy wspomnie¢ o wabrzeskim
referacie SB, gdzie wszyscy funkcjonariusze odbyli stuzbe wojskowa. Zdecydowa-
na wigkszo$¢ pracownikéw miata za sobg stuzbe wojskowa w referatach: bydgoskim
(85,71 proc., 6 0s6b), zninskim (80 proc., 4 osoby) oraz golubsko-dobrzynskim i szu-
binskim (po 75 proc., po 3 osoby).

Uzupehieniem powyzszych uwag sa dane zawarte w tabeli dotyczacej stopni
wojskowych nadanych funkcjonariuszom SB podczas odbywania przez nich czynnej
stuzby wojskowej (zob. aneks, tabela 14)*!?. Sposrod 123 funkcjonariuszy prawie co
czwarty (32,52 proc., 40 0sob) zostal awansowany na stopien podoficerski, a stopien
oficerski otrzymato o$miu pracownikéw SB (6,50 proc.). Czterech oficerow stuzy-
to w KW MO (trzech w Wydziale ,,B” i jeden w Wydziale II), a czterech kolejnych
w zninskim (trzech) i lipnowskim (jeden) referacie ds. bezpieczenstwa. Podoficerowie

318 Na podstawie: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 5, 9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61,
65,69, 73,77, 81, 85, 89, 93,97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.

319 Na podstawie: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 5, 9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61,
65,69, 73,77, 81, 85, 89, 93,97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.
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w liczbie 24 shuzyli w terenowych jednostkach SB (35,82 proc., najwigcej we Wio-
ctawku — pig¢ 0sob 1 po trzy osoby w Brodnicy i Mogilnie). Sposrod szesnastu podofi-
cerow zatrudnionych w SB KW MO w Bydgoszczy (28,57 proc.) najwigce;j trafito do
Wydziatu ,,B” (o$miu funkcjonariuszy) i Wydziatu III (czterech funkcjonariuszy).

Problemy dyscyplinarne

Ze wzgledu na szczeg6lng rolg w systemie spoteczno-politycznym PRL od funk-
cjonariuszy aparatu bezpieczenstwa i porzadku publicznego wymagano statego za-
chowania wysokiego stopnia gotowosci do podjecia w kazdej chwili powierzonych
obowiazkow stuzbowych. Dlatego tak istotna rolg¢ odgrywal optymalny dobor kadr
sposrod kandydatoéw zglaszajacych akces do stuzby oraz ustawiczny system szkolen
politycznych i zawodowych majacych na celu zachowanie politycznej dyspozycyjno-
$ci 1 utrzymanie sprawnosci dziatania funkcjonariuszy. Cykliczne zakldcenia w syste-
mie politycznym zazwyczaj bezposrednio i bardzo silnie wptywaty na funkcjonariuszy
politycznej i porzadkowej formacji policyjnej, poniewaz najczeséciej byly powiazane
z masowymi niepokojami spotecznymi naruszajacymi porzadek prawny. Jesli dodat-
kowo dochodzito do zmiany o$rodka kierowniczego w panstwie o tak silnie scentrali-
zowanej strukturze decyzyjnej jak PRL, powodowato to paraliz przeptywu informacji
1 dyrektyw, co wzmagato dezorientacje terenowych ogniw wykonawczych i promowa-
to postawy wyczekiwania. Tak wlasnie dziato si¢ w Polsce w latach 1956—1957.

W 1957 1. z szeregbw MO w wojewodztwie bydgoskim zwolniono 312 osob:
101 dyscyplinarnie, 97 na wlasna prosbe, z trzymiesigczna odprawa 57, z wypowie-
dzeniem 46, a na podstawie orzeczenia lekarskiego 6. Pig¢ 0sob zostalo wykreslonych
z ewidencji kadrowej z powody $mierci (zmartych lub zabitych). O nieodpowiednim
doborze kadr bydgoskiej MO w omawianym czasie moze $wiadczy¢ liczba 43 0séb
przyjetych i zwolnionych z MO w ciagu 1957 r. (w tej liczbie 20 0s6b zwolniono dys-
cyplinarnie, 20 na wlasna prosbe, a 3 zostaly uznane za nienadajace si¢ do dalszego
pehienia stuzby w MO)*%.

Powaznym problemem byto 186 przeniesien funkcjonariuszy pomigdzy jednost-
kami MO w wojewodztwie bydgoskim w 1957 r. Jak wyjasniano w jednym z doku-
mentdw, ,,spora ilos¢ raportbw o przeniesienie motywowana jest niezdrowa atmos-
fera w danej jednostce. Czgste sa wypadki plotkarstwa, rozrabiarstwa i niemoralne-
go zachowania si¢ funkcjonariuszy i dlatego, aby uzdrowi¢ sytuacje¢ w tej jednostce,
wystepuje si¢ z wnioskiem o przeniesienie. W rezultacie bywa czgsto tak, ze dany
funkcjonariusz w drugiej jednostce rowniez podobnie postepuje i w koncu musi odejsé
z naszych szeregdéw. Dlatego tez wydaje si¢ stusznym przyja¢ zasadg nieprzenosze-

320 AIPN By, 077/395, Biuletyn nr 1/58 o pracy z kadrami i doborze nowych kadr do MO, 15 IV
1958 r., k. 48-49.
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nia funkcj[onariusza] w takich wypadkach. Niech naprawi sobie opini¢ tam, gdzie ja
zepsut, a jesli nie potrafi tego uczyni¢ w dotychczasowej jednostce, to na pewno nie
bedzie lepiej postgpowat w innej”*!.

Na tle dynamicznej sytuacji kadrowej w bydgoskiej milicji w 1957 r. w pio-
nie bezpieczenstwa panowata stabilizacja, przynajmniej w odniesieniu do trans-
ferow personalnych, poniewaz zasadnicza redukcje funkcjonariuszy przeprowa-
dzono pod koniec 1956 r. Powazniejszym problemem wsrdd kadr SB byly liczne
przypadki naruszenia dyscypliny stuzbowej, do ktorych dochodzito w 1957 r. Ogo-
tem w ciagu roku odnotowano co najmniej 37 przypadkéw naruszenia dyscy-
pliny stuzbowej przez 36 funkcjonariuszy MO i SB. Ukarano przynajmniej dzie-
wigciu funkcjonariuszy SB (o$miu oficerow i podoficera). Najstarszym ranga
ukaranym (dwukrotnie) funkcjonariuszem bydgoskiego SB byt mjr Adolf Ratu-
sinski (naczelnik Wydzialu Ewidencji Operacyjnej KW MO). Pozostatymi ukara-
nymi pracownikami ,,bezpieki” byli: zastepca komendanta powiatowego MO ds.
bezpieczenstwa w Wabrzeznie por. Tadeusz Kaflinski, st. oficer operacyjny Wy-
dziatu III KW MO por. Marian Kustra, oficer operacyjny Wydziatu III KW MO
por. Henryk Skibinski, st. oficer operacyjny Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO
w Chojnicach ppor. Zygmunt Jaworski, st. oficer operacyjny Referatu ds. Bezpie-
czenstwa w Wabrzeznie ppor. Tadeusz Skorzewski, oficer operacyjny Referatu
ds. Bezpieczenstwa KM MO w Inowroctawiu ppor. Mieczystaw Stomkowski, oficer
techniki operacyjnej Grupy ,,W” Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO w Toruniu
ppor. Tadeusz Zielinski i wywiadowca Wydziatu ,,B” KW MO plut. Jozef Skotnik.

Najczestszym powodem naruszenia dyscypliny shuzbowej bylto strzelanie w sta-
nie nietrzezwym w niedozwolonych miejscach. 12 maja 1957 r. w miejscowosci Biale
Blota (pow. bydgoski) mjr Ratusifiski wraz z por. Kustra wracali z polowania w towa-
rzystwie innych pracownikéw KW MO oraz zwolnionych pracownikéw z organdéw
bezpieczenstwa. Po wypiciu pewnej ilosci alkoholu obaj wymienieni dopuscili si¢
strzelania z broni mysliwskiej do butelek w miejscu niedozwolonym. Wezwani przez
osoby postronne milicjanci zostali stownie zaatakowani przez Kustre, ktory starat sig
utrudni¢ im wykonywanie czynno$ci stuzbowych. W rezultacie obaj oficerowie zostali
ukarani dyscyplinarnie. Lagodniej potraktowano naczelnika Ratusinskiego, ktéremu
,,ZWrocono uwage” na niegodne zachowanie si¢*??, Kustre za$ ukarano surowa nagana
z ostrzezeniem, zostal tez pozbawiony pozwolenia na bron mys$liwska na rok®*.

Surowa nagana z ostrzezeniem za strzelanie z broni sportowej w stanie nietrzezwym
w miejscu publicznym ukarano st. oficera operacyjnego Referatu ds. Bezpieczenstwa

21 Ibidem, k. 52.

322 AIPN By, 277/32, t. 1, Rozkaz karny oficerski nr 3/57 komendanta wojewddzkiego MO
w Bydgoszczy, 6 VI 1957 1, k. 3.

33 AIPN By, 277/32, t. 1, Rozkaz karny oficerski nr 4/57 komendanta wojewodzkiego MO w Byd-
goszezy, 7 VI 1957 r., k. 4.
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KP MO w Chojnicach ppor. Zygmunta Jaworskiego. ,, Wymieniony — precyzowat roz-
kaz karny — w dniu 14 czerwca 1957 1. po spozyciu kolacji i wypiciu w towarzystwie
dwoch cywilow okoto ¥ litra oddat kilka strzatéw z kbks na podworzu koto domu,
w ktorym zamieszkuje, do ustawionej na ptocie butelki. W wyniku tego jeden z poci-
skow trafit w okno sekretarza Sadu Powiatowego, nie wyrzadzajac jednak poza sthu-
czeniem szyby powazniejszej straty lub wypadku™,

Zaupicie si¢ do nieprzytomnos$ci w lokalu gastronomicznym ,,Polonia” w Inowro-
ctawiu 2 listopada 1957 r., publiczne ublizanie i stawianie czynnego oporu interweniu-
jacym funkcjonariuszom MO oraz uszkodzenie aresztu milicyjnego oficer operacyjny
Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO w Inowroctawiu ppor. Mieczystaw Stomkowski
zostat ukarany surowa nagana z ostrzezeniem i potraceniem rownowarto$ci za usunig-
cie uszkodzen dokonanych w areszcie®®.

18 sierpnia 1957 r. do miejscowosci Wiele (pow. chojnicki) w celu zabezpie-
czenia uroczystosci zwigzanych z odstonigciem pomnika zostali oddelegowani dwaj
funkcjonariusze SB bydgoskiej KW MO — oficer operacyjny Wydziatu III por. Henryk
Skibinski 1 wywiadowca Wydziatu ,,B” plut. Jozef Skotnik. Po zakonczeniu czynno-
$ci stuzbowych obaj funkcjonariusze pili wodke, a jeden z nich wystrzelit w miejscu
publicznym z pistoletu. Dodatkowo w trakcie interwencji milicyjnej ublizali funkcjo-
nariuszowi MO. W rezultacie obaj pracownicy SB zostali ukarani nagang za picie
alkoholu w trakcie shuzby, strzelanie z pistoletu w miejscu publicznym i niewtasciwe
zachowanie si¢ wobec interweniujacego funkcjonariusza MO3%,

Za nielegalne uczestnictwo w polowaniach (nie byt cztonkiem Polskiego Zwiaz-
ku Lowieckiego) 1 postugiwanie si¢ pochodzaca z depozytu bronia mysliwska oraz
uczestnictwo w awanturze podczas zabawy tanecznej zostat ukarany surowa nagang
1 obowigzkiem zdania broni zast¢gpca komendanta powiatowego MO ds. bezpieczen-
stwa w Wabrzeznie por. Tadeusz Kaflinski. Jak napisano w rozkazie karnym ,,postepo-
waniem swym i zachowaniem dal powdd do wytworzenia wokot jego osoby niewtla-
Sciwej atmosfery, co spowodowato wérdd pracownikow Referatu ds. Bezpieczenstwa
tendencj¢ do intryg i plotkarstwa, mogacych w sumie odbi¢ si¢ ujemnie na pracy za-
wodowej 1 podwazy¢ zaufanie do naszych organow wsrod miejscowego spoteczen-
stwa™?’. Interwencja inspektoréw Inspektoratu Kierownictwa ds. Bezpieczenstwa
KW MO w Bydgoszczy w sprawie Kaflinskiego zostata spowodowana zarzutami,

324 AIPN By, 277/32, t. 1, Rozkaz karny oficerski nr 12/57 komendanta wojewodzkiego MO w Byd-
goszezy, 18 VII 1957 r., k. 12.

325 AIPN By, 277/32, t. 1, Rozkaz karny oficerski nr 21/57 komendanta wojewddzkiego MO w Byd-
goszezy, 29 X1 1957 r., k. 23.

326 AIPN By, 277/32, t. 1, Rozkaz karny oficerski nr 22/57 komendanta wojewodzkiego MO
w Bydgoszczy, 19 XII 1957 r., k. 25; AIPN By, 277/32, t. 2, Rozkaz karny podoficerski nr 38/57
komendanta wojewo6dzkiego MO w Bydgoszczy, 19 XII 1957 r., k. 63.

327 AIPN By, 0134/200, Akta osobowe Tadeusza Kaflinskiego, Rozkaz karny zast¢pcy komendanta
wojewodzkiego MO ds. bezpieczenstwa w Bydgoszczy, 26 X 1957 r., k. 99.
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jakie pod jego adresem kierowat st. oficer operacyjny wabrzeskiej SB i sekretarz POP
w jednej osobie ppor. Tadeusz Skorzewski.

Odmienne w stosunku do wcze$niej omoéwionych naruszen przepisow stuzbo-
wych byto zachowanie uprzednio juz karanego mjr. Ratusinskiego. Usitowal on bez-
prawnie zrealizowaé na szkode Stuzby Transportowej Kwatermistrzostwa KW MO
w Bydgoszczy 3 talony na 30 litrow benzyny i zuzy¢ je do celow prywatnych. Za swo-
je postepowanie zostat ukarany nagana®.

Ppor. Skérzewski za liczne przypadki naduzywania alkoholu, nicodpowiednie-
go zachowania si¢ wobec przypadkowych osob postronnych oraz nieusprawiedliwio-
na absencje w pracy zostal najpierw od 16 wrzesnia 1957 r. ukarany zawieszeniem,
planowano tez przenies¢ go do grudziadzkiego Referatu ds. Bezpieczenstwa. Jednak
zaostrzajacy si¢ konflikt pomigdzy Skorzewskim a jego bezposrednim przetozonym
por. Tadeuszem Kaflinskim®* spowodowal, ze postanowiono zwolni¢ Skorzewskiego
z szeregbw SB od 31 pazdziernika 1957 .33

Tadeusz Zielinski podczas wykonywania swoich obowiazkow stuzbowych (per-
lustracja korespondencji) w Toruniu 29-30 lipca 1957 r. dokonat kradziezy pienigdzy
(50 zt) przesytanych w kontrolowanym licie, za co zostat dyscyplinarnie zwolniony
20 wrzesnia 1957 r.33!

W omawianym czasie przypadkdw naruszenia dyscypliny stuzbowej przez funk-
cjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim zapewne byto wigcej, lecz nie wszystkie
zostaly ujgte w rozkazach karnych. Jako przyktad moze poshuizy¢ przypadek oficera
operacyjnego wloctawskiego Referatu ds. Bezpieczenstwa chor. Tadeusza Patera’®.
Wielokrotnie cigzko naruszat on zasady regulaminowe, spdzniajac si¢ do pracy, lek-
cewazac i nie wywiazujac si¢ z obowiazkéw stuzbowych, opuszczajac biuro pod pre-
tekstem wykonywania zadan operacyjnych, gdy w rzeczywistosci zatatwial osobiste
sprawy. Na postawe Patera wptywaty problemy rodzinne, ktére powodowaty, ze przez
pewien czas nosit si¢ z zamiarem zawarcia $lubu koscielnego. Tryb spedzania cza-
su wolnego przez Patera rowniez byl poddawany krytycznej ocenie przez jego stuz-
bowych przetozonych, jako narazajacy na szwank autorytet aparatu bezpieczenstwa.

328 AIPN By, 277/32, t. 1, Rozkaz karny oficerski nr 23/57 komendanta wojewddzkiego MO w Byd-
goszezy, 31 XII1 1957 r., k. 26.

32 AIPN By, 194/2727, Akta osobowe Tadeusza Skorzewskiego, Charakterystyka stuzbowa,

1411957 r., k. 104-105.

Ibidem, Raport w sprawie zastgpcy komendanta powiatowego MO ds. bezpieczenstwa por. [T.]

Kaflinskiego i st. oficera operacyjnego KP MO ppor. [T.] Skérzewskiego z Wabrzezna, oprac.

mjr W. Podtubny i mjr J. Michatowski, 19 IX 1957 r., k. 169-173.

31 AIPN By, 194/3509, Akta osobowe Tadeusza Zielinskiego, Rozkaz karny nr [brak numeru] za-
stepcy komendanta wojewodzkiego MO ds. bezpieczenstwa w Bydgoszezy, 13 1IX 1957 1., b.p.
Zielinski zostal zwolniony na podstawie rozkazu karnego nr 77/K/57 komendanta wojewddz-
kiego MO w Bydgoszczy z 18 IX 1957 r.

32 AIPN By, 063/13, Pismo zastgpcy komendanta miejskiego MO we Wioctawku ds. bezpieczen-
stwa dotyczace dyscypliny, 25 X 1957 r., k. 30.
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W rezultacie egzekutywa KM PZPR we Wtoctawku usungta Patera ze swych szere-
gow, a kierownik wloctawskiej SB dwukrotnie sporzadzat raporty z wnioskiem o jego
zwolnienie. Na skutek przeprowadzonych rozmow ostrzegawczych Pater obiecat po-
prawe jako$ci wykonywanej przez niego pracy i zmiang swego postgpowania poza
stuzba. Rozkazu karnego nie sporzadzono i pozostat on w SB do przej$cia na emery-
turg w 1979 r.3* Omowiony przyktad sygnalizuje — wraz z wczesniej wskazanymi —
najczestsze powody problemow dyscyplinarnych funkcjonariuszy SB: zaniedbywanie
obowiazkow stuzbowych, naduzywanie alkoholu, niewtasciwe prowadzenie si¢ poza
stuzba, drobne malwersacje finansowe (kradzieze) i (osobiste lub rodzinne) uprawia-
nie praktyk religijnych (tzw. religianctwo).

3. Sie¢ agenturalno-informacyjna

Kryzys, ktory ogarnat aparat bezpieczenstwa publicznego jesienig 1956 r. i trwat
przez kilka miesigcy, szczegdlnie wyraznie uwidocznit si¢ w liczebnosci i skuteczno-
$ci dziatania agentury. Sie¢ osobowych zrdédet informacji stanowita podstawowe na-
rzedzie pracy operacyjnej policji politycznej, bez ktorego nie sposob byto wyobrazié
sobie zapewnienia funkcjonalnos$ci ,,bezpieki”. Procz funkcjonariuszy to wlasnie na
delatorow, czyli w potocznym jezyku ,.kapusiow”, spadto cate odium spotecznej nie-
nawisci 1 che¢ rewanzu za lata stalinizmu i zwigzanego z nim strachu czy obaw o los
swoj 1 najblizszych. Panujace wsrod spoteczenstwa przekonanie o wszechmocnym UB
w duzym stopniu byto oparte o §wiadomosci istnienia swoistej ,,konfidenckiej pajeczy-
ny”, ktora oplotta wigkszo$¢ sfer zycia publicznego. Taki stan rzeczy zmuszat do mil-
czenia, ,,spontanicznego” i darmowego uczestnictwa w propagandowo wykorzystywa-
nych inicjatywach rozmaitych masowych akcji spotecznych (np. wspdtzawodnictwo
pracy, taczno$¢ miasta ze wsig, zbieranie stonki ziemniaczanej, prace melioracyjne,
budowa zaktadow pracy, drog lub linii tramwajowych etc.) i postusznego wypetniania
politycznych nakazéw w obawie przed donosem do UB. Kumulowane przez lata ne-
gatywne emocje spoteczne w chwili rozluznienia politycznego gorsetu eksplodowaty
z potgzna sita 1 grozity powaznymi konsekwencjami naruszajacymi rudymentarne za-
sady porzadku publicznego. Konsekwencja zaistniatej sytuacji spoteczno-politycznej

333 AIPN By, 0134/25, Akta osobowe Tadeusza Patera, Przebieg stuzby, k. 33—-35v; ibidem, Wnio-
sek zastgpcy komendanta miejskiego MO ds. bezpieczenstwa we Wioctawku o zwolnienie Ta-
deusza Patera, 8 X 1957 r., k. 50-50v.; ibidem, Notatka stuzbowa, 14 XI 1957 r., k. 51; ibidem,
Wnhiosek zastgpcy komendanta miejskiego MO ds. bezpieczenstwa we Wloctawku o zwolnienie
Tadeusza Patera, 5 II 1958 1., k. 52; ibidem, Odpis pisma KM PZPR we Wtoctawku do POP
PZPR przy MO we Wtoctawku, 29 1 1958 r., k. 53; ibidem, Pismo zastgpcy komendanta miej-
skiego MO ds. bezpieczenstwa we Wtoctawku, 21 11 1958 r., k. 54-56; ibidem, Charakterystyka
stuzbowa, 27 XII 1957 ., k. 57.
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w kraju byto lawinowe zmniejszanie si¢ liczebnosci sieci agenturalno-informacyjnej
policji politycznej. W rezultacie w obawie przed zdekonspirowaniem, a nawet utrata
zycia duza czg§¢ osobowych zrodet informacji decydowata si¢ na zerwanie zwiazkow
z ,.bezpieka”, ktora przestata stanowi¢ dla nich realna ochrong.

Proces zmniejszania liczebnosci sieci agenturalno-informacyjnej trwat od 1954 r.
i byt $cisle zwiazany z reorganizacjami policji politycznej w PRL i poszukiwaniem
nowego modelu jej funkcjonowania. Jednak w 1956 r. (szczeg6lnie w drugiej poto-
wie tego roku) aparat bezpieczenstwa publicznego zatracit zdolnos$¢ skutecznego ste-
rowania tym procesem, co grozilo popadnigciem w stan dysfunkcjonalnosci KdsBP
1 wptywato na bezpieczenstwo oraz stabilno$¢ systemu politycznego w kraju. Dos¢ po-
wiedzie¢, ze w skali ogdlnopolskiej tylko w 1956 r. (w poréwnaniu do 1955 r.) liczeb-
no$¢ osobowych zrddetl informacji policji politycznej spadta o 16 144 0séb. Natomiast
w latach 19531956 sie¢ delatorow zmniejszyta sie 0 65 392 0sob***. W wojewddztwie
bydgoskim w 1956 r. (dane z grudnia, w poréwnaniu do roku poprzedniego) liczeb-
nos$¢ osobowych Zrodet informacji’® ,,bezpieki” spadta o 602 osoby, czyli 0 39,8 proc.
Natomiast w latach 1953-1956 spadek liczebnos$ci sieci agenturalno-informacyjne;j
policji politycznej w wojewddztwie bydgoskim wynidst 3652 oséb, tzn. 80,1 proc.>¥

Przedstawiona wcze$niej sytuacja spoteczno-polityczna w kraju bezposrednio
wplywata na liczebnos$¢ sieci agenturalno-informacyjnej SB w wojewddztwie bydgo-
skim. Przede wszystkim dato si¢ zaobserwowa¢ — pomimo sprzecznych danych staty-
stycznych kierownictwa SB KW MO w Bydgoszczy — zapa$¢ na odcinku werbowania
osobowych zrodet informacji. Wedtug jednej ze skrajnie pesymistycznych informacji
w pierwszym kwartale 1957 r. zaledwie trzy jednostki operacyjne zdotaly doprowadzié
do skutecznego pozyskania wspotpracownikow (Wydziat [ KW MO zwerbowat agen-
ta, referaty ds. bezpieczenstwa w Inowroctawiu i Sgpolnie Krajenskim zwerbowaty
po jednym informatorze). Funkcjonariusze pozostatych komérek organizacyjnych SB
nie odnotowali zadnego werbunku®*’. Zdecydowanie bardziej optymistyczny poglad
mozna wyrobi¢ sobie na podstawie danych, ze w omawianym kwartale zwerbowano

34 Obliczenia wlasne na podstawie: Instrukcje pracy operacyjnej aparatu bezpieczenstwa (1945—

1989), oprac. i wstep T. Ruzikowski, Warszawa 2004, s. 18 (Tabela 1. Liczba tajnych wspodtpra-

cownikdéw piondw operacyjnych SB na 31 grudnia w latach 1949—-1989).

Suma liczby rezydentow, agentow, informacji i dysponentéw MK/LK.

Obliczenia wtasne na podstawie danych statystycznych o ruchu sieci agenturalno-informacyjnej

aparatu bezpieczenstwa publicznego w wojewodztwie bydgoskim z lat 1953—-1956 (AIPN By,

033/45, Dane statystyczne o ruchu sieci agenturalno-informacyjnej z wojewodztwa bydgoskie-

go za 1953 r.; AIPN By, 033/47, Tabele statystyczno-sprawozdawcze o ruchu agenturalnych

rozpracowan i dane statystyczne o ruchu sieci agenturalno-informacyjnej wojewddztwa byd-

goskiego za 1954 r.; AIPN By, 033/48, Tabele statystyczne o ruchu sieci agenturalno-informa-

cyjnej wojewodztwa bydgoskiego za 1955 r.; AIPN By, 033/49, Tabele statystyczne dotyczace

agentury wojewodztwa bydgoskiego za 1956 1.).

37 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 r.,, k. 23.
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ogoltem 78 informatorow (SB KW MO — 20 informatorow, jednostki terenowe SB — 58
informatordw)**%.

W sprawozdaniu kwartalnym tak wyjasniano sytuacj¢ na odcinku agentury:
»omawiajac prace z posiadang agentura, nalezy stwierdzi¢, ze w okresie przebie-
gajacej dyskusji, jaka toczylta si¢ po VIII Plenum na tamach prasy i radia odno$nie
[do] bledow popetionych przez b[yty] aparat bezpieczenstwa, dos¢ pokazna ilo$¢
agentury niezwigzana z naszym aparatem wykorzystywala t¢ sytuacje i odmowita
dalszej wspolpracy, zrywajac spotkania wzglednie tez nie wykonywata otrzymywa-
nych zadan. Stosunek taki ze strony agentury notowano na terenie catego wojewodz-
twa. [Ponadto] zaznaczy¢ nalezy, ze na przestrzeni tego okresu czasu powazna ilo$é
jednostek wyeliminowana zostata ze wzgledu na jej nieprzydatno$¢ lub z innych
przyczyn™®,

W omawianym czasie wyeliminowano z sieci agenta i 115 informatorow3*°. We-
dlug innych danych wspétpracy konfidencjonalnej z SB zaniechato w tym okresie
w wojewddztwie bydgoskim 290 osob (2 agentow i 288 informatoréw) oraz 45 dys-
ponentéw lokali konspiracyjnych*!. Spadek liczebno$ci lokali konspiracyjnych stu-
zacych do organizowania spotkan ze szczeg6lnie cenna agentura stanowit dodatkowy
czynnik negatywnie wptywajacy na 6wczesna sytuacje operacyjng policji polityczne;.
W rezultacie zbyt spontanicznej redukcji ,,aktywow” niektore jednostki SB pozostawi-
ty na swoj uzytek zaledwie znikoma liczbg lokali lub — jak rypinski Referat ds. Bezpie-
czenstwa — pozostaly bez lokalu**?. Odmienne dane statystyczne pochodza z Wydziatu
Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy. Wedtug nich w pierwszym kwartale
liczebno$¢ agentury ulegla zmniejszeniu o 265 0s6b (1 stycznia — 907; 1 kwietnia
— 642). Delatorami policji politycznej byli przewaznie mezczyzni. W sieci agentural-
nej SB w wojewodztwie bydgoskim pod koniec pierwszego kwartatu roku byly tylko
24 kobiety (2 agentéw i 22 informatorow), czyli blisko 5 proc. ogédtu (4,99 proc.)*.
Struktura spoleczna agentury przedstawiala si¢ nastepujaco:

e wladciciele prywatnych zakladéw rzemie$lniczych — 15 (15 informatorow;

SB KW MO - 5, referaty ds. bezpieczenstwa — 10);

38 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej] MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 1., k. 33.

39 Ibidem, k. 27.

30 W oryginale btednie mowa o wyeliminowaniu rezydenta (ibidem, k. 33). W niezatytutowa-
nej i niedatowane;j tabeli dotyczacej eliminacji sieci agenturalnej prawdopodobnie z poczatku
1957 r. znajduje si¢ informacja, ze wyeliminowano ogétem 2 agentdéw i 117 informatoréw (SB
KW MO - agent i 8 informatoréw; jednostki terenowe — agent i 109 informatoréw). Do wyeli-
minowania z sieci agenturalno-informacyjnej zakwalifikowano 180 informatorow (SB KW MO
— 46 informatoréw; jednostki terenowe — 134 informatoréw). Zob. AIPN By, 033/26, t. 2, k. 6.

31 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 r.,, k. 24.

32 Ibidem., k. 28.

3 AIPN By, 033/50, Dane o agenturze — stan na 31 II1 1957 r., 3 IV 1957 1., k. 44.
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duchowni $§wieccy — 12 (agent i 11 informatorow; SB KW MO — agent i 6 infor-
matorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 5 informatoréw);

duchowni zakonni — 1 (informator; SB KW MO — informator);

pracownicy nauki — 4 (4 informatorow; SB KW MO — 4 informatoréw);
pracownicy kultury — 3 (3 informatoréw; referaty ds. bezpieczenstwa — 3 informa-
torow);

inzynierowie — 3 (agent i 2 informatorow; SB KW MO — 1 agent, referaty
ds. bezpieczenstwa — 2 informatoréw);

technicy — 9 (1 agent i 8 informatorow; SB KW MO — agent i 7 informatorow,
referaty ds. bezpieczenstwa — informator);

agrotechnicy — 8 (8 informatoréw; SB KW MO — 4 informatoréw, referaty
ds. bezpieczenstwa — 4);

zootechnicy — 2 (2 informatoréw; referaty ds. bezpieczenstwa — 2);
przedstawiciele wolnych zawodow — 6 (agent i 5 informatorow; SB KW MO
—agent i 2 informatorow, referaty ds. bezpieczefistwa — 3 informatorow);
pracownicy umystowi — 243 (3 agentdéw i 240 informatorow; SB KW MO —
3 agentoéw i 41 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 199);

sredniacy — 67 (agent i 66 informatorow; SB KW MO — 4 informatordw, referaty
ds. bezpieczenstwa — agent i 62 informatoréw);

chtopi matorolni — 3 (3 informatorow; SB KW MO — informator, referaty ds. bez-
pieczenstwa — 2 informatorow);

cztonkowie spotdzielni produkcyjnych — 0;

robotnicy PGR i POM — 13 (agent i 12 informatorow; SB KW MO — informator,
referaty ds. bezpieczenstwa —agent i 11 informatorow);

robotnicy — 53 (2 agentéw i 51 informatorow; SB KW MO — 2 agentéw i 19 in-
formatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 32 informatorow);

mtodziez uczaca si¢ — 6 (6 informatoréw; SB KW MO — informator, referaty
ds. bezpieczenstwa — 5 informatoréw);

bez zawodu — 7 (7 informatoréw; SB KW MO — 5 0s6b, referaty ds. bezpieczen-
stwa — 2 informatoréw);

inni — 26 (2 agentow i 24 informatoréw; SB KW MO — 2 agentow i 10 informato-
row, referaty ds. bezpieczenstwa — 14 informatorow )+,

Jesli chodzi o podstawy werbunku agentury (bez dysponentéw LK) sytuacja pod

koniec pierwszego kwartatu 1957 r. przedstawiala si¢ nastepujaco: postawa patriotycz-
no-lojalno$ciowa — 11 agentow i1 455 informatorow (96,88 proc.), materialy kompromi-
tujace — agent 1 12 informatorow (2,70 proc.), zainteresowanie materialne — agent i in-
formator (0,42 proc.)**. W ciagu pierwszego kwartatu 1957 r. kandydatow do werbunku

Ibidem.
Ibidem, k. 46.
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w charakterze osobowych zrédet informacji zgloszonych przez jednostki operacyjne SB
byto 270 (SB KW MO — 60 o0sob, referaty ds. bezpieczenstwa — 210)3.

Do prowadzonych aktualnie spraw wykorzystywano (bez dysponentéw LK)
11 agentdow i1 242 informatorow, czyli 52,6 proc. ogéhu sieci agenturalno-informacyj-
nej (sprawy agenturalne na grupg — 2 informatordw, sprawy agenturalne na osobg —
3 agentow 1 19 informatordw, sprawy agenturalno-§ledcze — 4 informatoréw, sprawy
agenturalno-poszukiwawcze — 2 informatorow, sprawy agenturalnego sprawdzenia —
5 agentdéw i 18 informatorow, sprawy ewidencyjno-obserwacyjne — 3 agentow i 197
informatorow)**.

Mozna zauwazy¢, ze dane statystyczne dotyczace liczebnos$ci sieci agenturalno-
informacyjnej, przywotywane w sprawozdaniu kierownictwa wojewddzkiej SB za
pierwszy kwartat 1957 r., byly znacznie zawyzone w stosunku do informacji zawartych
w zestawieniach statystycznych sporzadzanych przez pracownikow pionu ewidencji
operacyjnej**®. Z czasem jednak informacje zawarte w sprawozdaniach kierownictwa
zostaty urealnione, przez co zblizyly si¢ do informacji posiadanych przez pion ewiden-
cji operacyjnej. Na marginesie gldwnego toku rozwazan mozna dodaé, ze batagan pa-
nujacy w sprawozdawczosci policji politycznej nie byt rezultatem trwajacej w trakcie
kryzysu spoteczno-politycznego w kraju reorganizacji struktur ,,bezpieki”, lecz stano-
wil jej immanentng cechg, niezalezna od biezacej koniunktury politycznej**.

Kierownictwo SB w wojewddztwie bydgoskim zauwazato takze niska kulturg pracy
7 siecig agenturalng, co czgsciowo bylto skutkiem niesprzyjajacej atmosfery spoteczno-
politycznej w kraju, jak i braku poczucia stabilizacji osobistej wielu pracownikow SB.
Istotnym czynnikiem byty takze niskie kwalifikacje zawodowe (brak koncepcyjnosci
pracy i odpowiedzialno$ci za osiagane wyniki) oraz brak predyspozycji zawodowych
do pracy z siecia agenturalng. ,,Niejednokrotnie opracowanie doniesien nie jest prze-
myslane — stwierdzono w sprawozdaniu kwartalnym — a szczegdlnie zadania, w ktorych
brak jest czgsto potrzebnych kombinacji wzglednie legend umozliwiajacych agenturze
pozyska¢ zaufanie, czy tez wlasciwe dotarcie do interesujacych nas figurantow’>.

346 Ibidem.

347 Ibidem.

38 W sprawozdaniu z pracy SB w wojewddztwie bydgoskim za pierwszy kwartat 1957 r. podawano
np., ze w sieci agenturalnej byto: 4 rezydentow, 11 agentow, 1293 informatorow i 262 dysponen-
tow LK (SB KW MO — 2 rezydentow, 10 agentow, 297 informatoréw, 83 LK; terenowe referaty
ds. bezpieczenstwa — 2 rezydentow, agent, 996 informatorow, 179 LK). Zob. AIPN By, 030/126,
Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewddzkiej MO w Bydgoszczy ds. BP za pierwszy kwar-
tat 1957 r., 8 IV 1957 r.,, k. 33. Natomiast wedlug danych pionu ewidencji operacyjnej za 1 IV
1957 1. sie¢ agenturalng tworzyto: 13 agentow, 468 informatorow, 161 dysponentow LK (SB KW
MO — 11 agentow, 111 informatorow, 51 LK; terenowe referaty ds. bezpieczenstwa — 2 agentow,
357 informatorow, 110 LK). Zob. AIPN By, 033/50, Tabela agentury —stan na 31 111 1957 r., 3 IV
1957 r., k. 46. Trudno wyjasni¢ tak duze réznice w obu zestawieniach sprawozdawczych.

Gwoli sprawiedliwosci nalezy dodac, ze wraz z podwyzszaniem kwalifikacji pracownikow SB
sposob prowadzenia sprawozdawczos$ci stale si¢ poprawiat.

AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewoddzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za pierwszy kwartat 1957 r., 8 IV 1957 1., k. 28.
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Powazne problemy w pracy z agentura byly takze udzialem funkcjonariuszy te-
renowych referatow ds. bezpieczenstwa. Wyrzyska SB skarzyta sig, ze zwerbowana
agentura [jest] na bardzo stabym poziomie intelektualnym, ktéra na przyszios¢ nie
rokuje nadziei, ze kiedykolwiek bedzie mogta przynies¢ nam korzys¢ w rozpracowa-
niu. Wiadomosci, ktére uzyskujemy z terenu, sa to wiadomosci pochodzace od po-
szczegblnych obywateli z terenu. [...] otrzymujemy od niej [tj. od agentury — przyp.
P.R.] jedynie wiadomosci pobiezne. Utrzymujemy ja tylko dlatego, by cho¢ te pobiez-
ne dane uzyska¢”*!. Niektorzy wspotpracownicy wyrzyskiej ,,bezpieki” odmawiali
kontynuowania wspolpracy, co uzasadniali m.in. tym, ,,ze pracuja juz 10 lat z nami,
[czas] by teraz wytypowac sobie innych kandydatow, poniewaz on nie moze dotkow
kopa¢ pod kims, tym bardziej ze niejednokrotnie nastawiano go pod ksigdza, a on jest
wierzacy. Niezaleznie od tego ttumaczy, ze podczas wspotpracy rozchorowat sig, gdyz
ciagle o tym mysli, stat sie¢ nerwowy’%,

Brak dyspozycyjnosci sieci agenturalnej wyrzyskiej SB wynikat w znacznym
stopniu z niewlasciwie prowadzonej przez lata pracy ze wspotpracownikami®**, Trud-
noSci nastrgczato rowniez uzyskanie pomocy ze strony aktywistow partyjnych, ktorzy
w okresie niepewnej sytuacji spoteczno-politycznej w kraju woleli trzymac si¢ z dale-
ka od funkcjonariuszy policji politycznej. W powiecie szubinskim — pisano w jednym
ze sprawozdan — ,,spoteczenstwo niech¢tnie udziela informacji w rozmowach czy to
w czasie, kiedy si¢ prowadzi wywiad o danej osobie, czy prowadzi si¢ rozmowy na
temat sytuacji. Nawet aktywisci niejedni, ktorzy uchodza za aktywistow, niechgtnie
rozmawiaja, a staraja si¢ komentowac i rozwleka¢ dyskusje nad tym, ze organéw bez-
pieczenstwa juz nie ma i ze ludzi wrogich, ktorzy by starali si¢ w obecnej Polsce szko-
dzié, rowniez nie ma, tak ze kazda czynnos¢, jaka si¢ dokonuje za pomocg rozmow,
wymaga duzo pracy, zanim jq si¢ wykona. To samo jest z b[ytymi] informatorami,
o ile chce sig¢ co$ dowiedzie¢ od niego [tj. o informatora — przyp. P.R.], to takze jest
niechetny i1 unika spotkania z pracownikami. Daje si¢ zauwazy¢, ze jeszcze najchetniej
rozmawiaja ci ludzie, do ktérych si¢ miato zastrzezenia, jednak rozmowe, jaka si¢

331 ATPN By, 064/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Wy-
rzysku za pierwszy kwartat 1957 r., 25 IIT 1957 r., k. 68.

AIPN By, 064/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu wyrzyskiego, 23 11
1957 1., k. 88.

.Najwazniejsza trudnoscia tut[ejszego] referatu jest fakt zawalenia pracy z agentura. [...] pozo-
stato w referacie bardzo mato agentury, i to agentury, ktora [w] wigkszosci i tak do wspotpracy
si¢ nie nadaje, cigzko jest pracowaé, by miec jakie$ rozeznanie w terenie. Gorzej jeszcze, by
chcie¢ prowadzi¢ z ta agentura rozpracowania, co jest wlasciwym naszym zajgciem. Ag[entura)]
bedaca na kontakcie naszego referatu nieprzyzwyczajona jest w ogdle do pisania doniesien,
lecz krotko na spotkaniu pracownik pomowi z informatorem i nastgpnie pisze notatke z rozmo-
wy. Agentura w ogole nie przyzwyczajona jest do dyscypliny pracy z nami, olbrzymia [liczba]
zaplanowanych spotkan jest zrywana z przyczyn agentury, ktora na spotkania nie przychodzi,
wynajdujac rézne przyczyny” (AIPN By, 064/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na
terenie powiatu wyrzyskiego, 23 11 1957 r., k. 89.
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prowadzi, staraja si¢ wykorzysta¢ dla swych osobistych celow wzglednie staraja si¢
pokazac, ze niestusznie ich si¢ podejrzewato dawniej o taka lub inng roboteg™.

W Chelmnie ,,praca z siecia [...] jest niewlasciwa, poniewaz informatorzy nie
przychodza na umowione spotkania, a kiedy widza pracownika, to od niego unikajg’*>>.
Jesli za$ decydowali si¢ na przybycie do chelminskiego referatu SB, to tylko w celu
zgloszenia odmowy kontynuowania wspotpracy oraz zadania zniszczenia lub wydania
dostarczonych przez nich materiatlow. Dziato si¢ tak, poniewaz obawiano si¢ skutkow
dekonspiracji kontaktow z policja polityczna. Podobna sytuacja powtarzala si¢ zapew-
ne rowniez w wielu miejscach w Polsce, skoro wiceminister spraw wewngtrznych An-
toni Alster 11 lutego 1957 r. wydat oficjalny zakaz wydawania jakichkolwiek doku-
mentow operacyjnych, w tym zobowiazan do wspotpracy z ,,bezpieka’%. Jednoczesnie
podejmowane przez funkcjonariuszy chelminskiego SB wysitki w celu przekonywania
wspotpracownikéw o panowaniu nad sytuacja okazywaly si¢ daremne: ,,napotyka si¢
na trudnos$ci w przekonaniu agentury, ze dotychczasowa jej wspotpraca zostanie zacho-
wana w tajemnicy, a jezeli agentura zgadza si¢ na wspotprace, to zachodzi obawa, ze
bedzie nas informowata ogdlnikowo, lecz nie tak jak w poprzednim okresie, a szcze-
golnie w sprawach takich, gdzie moga nastapi¢ aresztowania™>’.

W powiecie s¢polenskim ,,pewna cz¢$¢ agentury mimo jej przydatnosci wykazuje
niechg¢ w pracy i niezdyscyplinowanie, co nalezy thumaczy¢ zaistniatymi przemiana-
mi w kraju. W tym wypadku brak nam odpowiednich $srodkoéw zaradczych, gdyz samo
przekonywanie i u§wiadamianie nie zawsze przynosi pozadane skutki™®.

W sprawozdaniu z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Bydgoszczy
tak oto opisano problemy z posiadana siecia: ,,do chwili wyboréw prawie caly stan
tutejszej agentury nie przychodzit na spotkania — a jak niektére jednostki przychodzity,
to tylko po [to], Zeby przyj$¢, lecz zadnego doniesienia nie dostarczyt, o§wiadczajac,
ze jest wszystko w porzadku i na te sprawy, ktore wykonywali do chwili obecnej, nie

3% AIPN By, 059/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa w powiecie szubinskim, 27 IT 1957 r.,

k. 41.

AIPN By, 048/13, Notatka informacyjna dotyczaca sprawozdania kwartalnego [z pracy Referatu

ds. Bezpieczenstwa KP MO w Chelmnie], 1 [ 1957 r,, k. 2.

H. Dominiczak, Organy bezpieczenstwa PRL 1944—1990..., s. 142. Warto zasygnalizowac, ze

nieco inaczej wygladata sytuacja z wydawaniem depozytow osob aresztowanych przed 1956 r.,

do czego zobowiazano terenowe jednostki SB (pismo nr OMC-2122/57 wicedyrektora Biura

Ewidencji Operacyjnej MSW z 16 V 1957 r.). Jak napisano w jednym ze sprawozdan, ,,niektore

osoby odbierajace swoje dokumenty wzglednie fotografie i korespondencjeg, o§wiadczaja, ze to

im niepotrzebne, ze nie warto przypomina¢ dawnych ran i odswiezac je. [...] Ze swej strony

uwazamy, ze wydanie tych przedmiotow jest niecelowe z uwagi na przypominanie spraw juz

zapomnianych” (AIPN By, 033/64, Analiza pracy Wydzialu Ewidencji Operacyjnej KW MO

w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 1., 15 X 1957 r., k. 254).

AIPN By, 048/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu chetminskiego,

26 111957 r., k. 8.

38 AIPN By, 057/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczefistwa na terenie powiatu s¢poleniskiego,
2711957 r., k. 9.
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beda zwraca¢ uwagi, gdyz moga zwréci¢ podejrzenie ze strony 0sob przez nas zainte-
resowanych’%.

Podobnie sytuacja przedstawiata si¢ w radziejowskim Referacie ds. Bezpieczen-
stwa, gdzie ,,w wyniku pracy z siecia specjalnych osiagni¢¢ nie ma, otrzymywane
materiaty nie przedstawiaja wigkszych wartosci operacyjnych. Sie¢, ktora pozostata
na kontakcie w ilosci 6 jednostek, trzeba oceni¢, ze jest do$¢ dobra, jednak jest jeszcze
w pewnej bojazni ze wzgledu na stan, jaki zaistnial w poprzednim okresie’3%,

W chojnickim referacie SB wielu wspotpracownikow, pomimo formalnego pozo-
stawania w sieci, uchylato si¢ od wykonywania polecanych zadan. Zauwazono roéwniez,
iz w sieci informacyjnej pozostata duza liczba 0sob starszych, bez mozliwosci realizacji
aktualnych zadan policji polityczne;j. ,,W swych doniesieniach prawie przez caly okres
odtwarzali rzeczy historyczne — to, co byto kiedys, obecnie ich mozliwosci skonczyty
si¢ i nic nam wigcej podac¢ nie sa w stanie” — zauwazyt autor sprawozdania®'. Sytuacja
w Chojnicach powoli zaczeta ulega¢ poprawie pod koniec marca 1957 .36

Zdarzato si¢ takze, ze wspOlpracownicy, odmawiajac wspolpracy, bez obawy
i wprost stawiali zarzuty funkcjonariuszom ,,bezpieki” dotyczace tamania praworzad-
no$ci w stosunku do niewinnych ludzi. Tak uczynit np. dysponent lokalu konspiracyj-
nego o kryptonimie ,,Astra” wspotpracujacy dotychczas z wioctawskim UB3%3,

W przypadku bydgoskiego Referatu ds. Bezpieczenstwa regres w pracy z osobowy-
mi zrodtami informacji wiazat si¢ z tym, ze duza cz¢$¢ zatrudnionych w nim funkcjo-
nariuszy dopiero rozpoczynata stuzbe w tej jednostce. Powaznym problemem byto row-
niez to, ze dotychczasowi pracownicy PUdsBP w Bydgoszczy nie dokonali oficjalnego
przekazania agentury nowym pracownikom, co zmuszato tych ostatnich do nawiazywa-
nia osobiscie kontaktu z wspotpracownikami. Nie moze zatem dziwié, iz w takich sy-
tuacjach OZI w obawie przed prowokacja lub kierujac si¢ checia zerwania wspoltpracy,
wypieraty si¢ jakichkolwiek kontaktéw z UB i odmawiaty kontynuowania wspotpracy.
Ponowne nawiazanie wspolpracy utrudniat takze fakt, ze pracownicy SB postugiwali si¢

359

AIPN By, 047/14, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Bydgoszczy za

pierwszy kwartal 1957 r., 25 111 1957 r., k. 8.

30 AIPN By, 055/1, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczefistwa KP MO w Ra-
dziejowie za pierwszy kwartat 1957 r., 27 111 1957 r., k. 33.

31 AIPN By, 049/13, Sprawozdanie Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO w Chojnicach, 25 11

1957 r., k. 9.

W sprawozdaniu z pracy chojnickiego SB za pierwszy kwartat 1957 r. napisano: ,,z naszej stro-

ny w poczatkowym okresie byto pewne zaniedbanie pracy z agentura, agentura byta zdezorien-

towana co do dalszej pracy z aparatem, nie widzieli$my, w jaki sposob ja ustawiac i co od niej

zadac¢, to stwarzato trudnosci w pracy z agentura. Z drugiej strony na skutek szerokiej nagonki

na aparat i na agenturg widac bylo u niej zniechgcenie do dalszej pracy, to jednak obecnie poma-

tu przetamuje sig. Staramy si¢ obecnie w odpowiednim kierunku wykorzysta¢ agenturg i dac jej

konkretne zadanie” (AIPN By, 049/13, Sprawozdanie Referatu ds. Bezpieczenstwa Publicznego

przy KP MO w Chojnicach za pierwszy kwartat 1957, 22 III 1957 ., k. 20).

36 AIPN By, 063/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO we Wioctaw-

ku za pierwszy kwartat 1957 r., 26 111 1957 r., k. 114.
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milicyjnymi legitymacjami®***. W rezultacie czgsto dochodzito do sytuacji, ktora zostata
przywotana w jednym z okresowych sprawozdan: ,,jako przyktad moze poshuzy¢ stano-
wisko inf. ps. »Florek«, do ktorego to w celu nawiazania kontaktu udat sig st. oficer Ra-
ctaw, ktory po okazaniu legitymacji stuzbowej i wejsciu na temat wspolpracy otrzymat
odpowiedz: »Panie, ja z milicja nigdy nie miatem i nie chcg mie¢ [do czynienia]. O ile
Pan jest tym, czym mowi (Stuzba do spraw Bezpieczenstwa), to przynie§ Pan zaswiad-
czenie, to wtenczas z Panem na ten temat moge porozmawiac«’%,

Niska kultura pracy i brak doswiadczenia funkcjonariuszy SB oraz obiektywne
trudnosci (brak mieszkan kontaktowych i lokali konspiracyjnych) negatywnie wpty-
waly na rezultaty pracy z agentura. W Rypinie np. ,,nie zawsze agentura ze spotkania
odchodzi z odpowiednim nastawieniem i przekonaniem o stuszno$ci realizacji stawia-
nego zadania, jak rbwniez nie zawsze sprzyja pogoda, by odby¢ spotkanie na wolnym
powietrzu™*®, Statym zmartwieniem rypinskich funkcjonariuszy byto tez dostarczanie
przez wspotpracownikow doniesien ogolnikowych o znikomej warto$ci operacyjne;j,
co wcale nie bylo rezultatem braku mozliwosci uzyskiwania cenniejszych wiadomo-
$ci. Po przeprowadzeniu kilku spotkan kontrolnych z agentura okazato sig, ze ,,tego ro-
dzaju niech¢¢ agentury [do wigkszej dociekliwosci i starannosci — przyp. P.R.] zrodzita
si¢ z obawy przed ewentualnym rozkonspirowaniem si¢ przy stosowanych przedsig-
wzieciach profilaktycznych. Poza tym brak mieszkan kontaktowych powoduje, zZe nie
zawsze miejsce spotkania odpowiada na szersze przeprowadzenie rozmowy przeko-
nywujacej agenturg o koniecznosci realizacji stawianego zadania przy zabezpieczeniu
pelnej konspiracji, stad tez nie zawsze odchodzi z odpowiednim przekonaniem’*’.

Problemem byto réwniez nieposiadanie zapewniajacych anonimowos$¢ lokali
kontaktowych w mniejszych miejscowosciach. W sgpolenskim Referacie ds. Bezpie-
czenstwa narzekano np., ze ,przewaznie lokale zbudowane sa w miastach, na kto-
re agentura zamieszkala na wsi nie godzi si¢ przyjezdza¢ z uwagi na znaczna odle-
glosé, jaka dzieli lokal kontaktowy z miejscem zamieszkania inf[ormatora]. Natomiast
zbudowanie lokali kontaktowych w warunkach wiejskich jest bardzo ucigzliwe3¢,

34 Pierwsze dwadziedcia legitymacji stuzbowych SB w wojewddztwie bydgoskim zostato wyda-

nych dopiero 23 I1 1957 r. — gtdéwnie wyzszej kadrze i pracownikom SB KW MO w Bydgoszczy.
Otrzymali je wowczas: Stanistaw Bak, Feliks Bieganski, Zdzistaw Budny, Alojzy Cyganski,
Tadeusz Filipiak, Ludwik Jézwiak, Henryk Kietbasinski, Mieczystaw Kolaszewski, Henryk
Kopczyk, Kazimierz Kotarski, Bronistaw Madrzejowski, Jan Michatowski, Stanistaw Nawot-
ka, Ireneusz Nowicki, Wincenty Podtubny, Wtadystaw Pozoga, Stefan Stefanowski, Bolestaw
Strzelec, Jerzy Sucharski i Zenon Zielinski. Do konca 1957 r. wydano 220 legitymacji (AIPN
By, 828/74, t. 1, Ksiazka rejestracji legitymacji ogolnopanstwowych wydanych pracownikow
SB w latach 1957-1976, b.p.).

3% ATPN By, 047/14, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Bydgoszczy za

pierwszy kwartat 1957 r., 25 111 1957 r., k. 8.

AIPN By, 056/12, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Rypinie, luty

1957 1., k. 9.

AIPN By, 056/12, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ry-

pinie za pierwszy kwartat 1957 r., 28 III 1957 r., k. 16.

AIPN By, 057/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu sg¢polenskiego,

2711957 r., k. 9.
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Powazne trudnos$ci byty takze udziatem funkcjonariuszy z innych jednostek tereno-
wych SB wojewoddztwa bydgoskiego®®.

Odmiennie sytuacja przedstawiala si¢ tylko w jednostkach SB z potudniowych
powiatow wojewodztwa bydgoskiego. W inowroctawskim referacie SB, gdzie ,,na
0got praca z agentura uktada si¢ pomyslnie, spotkania odbywaja si¢ regularnie i nie
ma wypadkéw odmowy wspolpracy, jak rdwniez nie stwierdzono przejawow dwuli-
cowo$ci™™, Jedynym mankamentem w Inowroctawiu byta mata liczba informatorow
wykorzystywanych w rozpracowaniach operacyjnych, co negatywnie wptywato na
mozliwo$¢ prowadzenia systematycznej obserwacji dzialalnosci osob rozpracowywa-
nych i odbijato si¢ na tzw. zywotnosci spraw®’'. W Zninie ,,pozostajaca sie¢ w ilosci
11 informatoréw odpowiada wymogom do dalszej pracy i ma mozliwosci dotarcia
i sygnalizowania nas o dziatalnosci figurantow spraw, jak i tez udzielania informacji
o sytuacji w terenie’”*”2. Powodem narzekan byto tylko to, ze ,,w tej sieci sa pojedyncze
wypadki nieprzybycia na czas na kazde uméwione spotkanie”’?. Pomys$lnie rozwijata
si¢ sytuacja w Mogilnie, gdzie sie¢ agenturalno-informacyjna miejscowego referatu
SB zachowata wysokie walory operacyjnie rowniez w trakcie kryzysu politycznego
w kraju. Dziato si¢ tak dlatego, ze wspotpracownicy nie pracowali ,,ideowo”, lecz
byli regularnie optacani. ,,Wykorzystywana agentura, ktéra obecnie jest wykorzysty-
wana — notowal sprawozdawca — to przewaznie informatorzy pracujacy od kilku lat,
szczerze oddani. Na tok dalszej wspotpracy wptyneto w duzej mierze to, ze przed VIII
Plenum KC PZPR, jak i po agentura byla wynagradzana, i to wiasnie wptyngto wiaza-
co z org[anami] UB. Zadania powierzone wykonuja chetnie oraz dyscypling spotkan
przestrzegaja, z matymi wyjatkami natury obiektywnej”7,

Mogilenscy funkcjonariusze SB wlozyli sporo wysitku w utrzymanie posiadanej
agentury (15 informatorow i 3 dysponentéw LK). Dla zachowania poufnos$ci spotkan
z delatorami organizowano je np. w lokalach konspiracyjnych zlokalizowanych w sa-
siednich powiatach, gdyz — jak wyjasniano w jednym ze sprawozdan — ,.takie postgpo-
wanie z agentura daje jej bodzca do zapewnienia nalezytej konspiracji i aktywniejszej
wspotpracy’”. O obawach wspotpracownikow ,,bezpieki” zwigzanych z dekonspiracja

3% ATPN By, 045/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu aleksandrowskie-

20,26 11 1957 r., k. 9; ibidem, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP

MO w Aleksandrowie Kujawskim za pierwszy kwartat 1957 r., 27 1II 1957 r., k. 16; AIPN By,

058/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Swieciu za pierwszy

kwartat 1957 r., 27 11 1957 r., k. 7; AIPN By, 061/13, Sprawozdanie [z pracy Referatu ds. bez-

pieczenstwa KP MO w Tucholi] za pierwszy kwartat 1957 r., 27 111 1957 r., k. 9.

AIPN By, 052/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ino-

wroctawiu za pierwszy kwartat 1957 r., 28 111 1957 r., k. 9.

0 Ibidem. )

372 AIPN By, 065/9, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenistwa KP MO w Zni-
nie za pierwszy kwartal 1957 r., 28 111 1957 r., k. 7.

37 Ibidem.

37 AIPN By, 054/7, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO
w Mogilnie, 28 III 1957 r., k. 8.

375 Ibidem.
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1 braku zaufania do funkcjonariuszy SB $wiadczy przyktad informatorki o pseudonimie
»Giewont”, ktora odmawiala spisywania swoich doniesien, lecz przekazywata je wy-
tacznie stownie z ,,obawy, by po jej charakterze nie ustalono jej charakter[u] wspdtpracy
z UB na wypadek przejecia jej materiatow przez obce rece”’¢. Doda¢ mozna, ze o sku-
tecznosci wspotpracy z oplacanymi konfidentami byli réwniez przekonani pracownicy
torunskiej SB, ktorzy wskazywali takze na znaczenie stanu spolecznego konfidentow
—,,w obecnym okresie najlepiej wywiazuje si¢ sie¢ rekrutujaca si¢ z inteligencji, ktéra
w zasadzie jest oplacana, i ta ze stawianych zadan wywiazuje si¢ dobrze™”".

Okres$lenie wytycznych dla pracy operacyjnej w lutym 1957 r. nie od razu wpty-
ne¢to na ustabilizowanie kontaktow z agentura. Nadal bowiem nie ulegly zasadniczej
zmianie spoteczne czynniki kurczenia sig sieci osobowych zrodel informacji, a i sami
funkcjonariusze SB potrzebowali czasu na dostosowanie si¢ do nowych warunkow.
W zwiazku z tym w kolejnym kwartale werbowanie nowych zrodet informacji nadal
przebiegato z powaznymi problemami, cho¢ mozna bylo juz dostrzec popraweg per-
spektyw dziatania. Odnotowano zdynamizowanie pracy z agentura zglaszajaca do-
tychczas watpliwosci w zwiazku z przemianami politycznymi w kraju. Poprawa pracy
z agentura byta takze wynikiem lepszego przygotowania si¢ pracownikéw do spo-
tkan z OZI, a zwlaszcza bardziej przemys$lanego opracowania zadan, na co w pewnym
zakresie wptynegta zapewne pomoc inspektorow SB i delegowanych funkcjonariuszy
z wydziatléw operacyjnych KW MO w Bydgoszczy. Negatywnym zjawiskiem byto
natomiast czgsto bezkrytyczne przyjmowanie doniesien agenturalnych, co wypaczato
dziatania operacyjne. Brak warto$ciowej agentury powodowat za$ niedobdr danych na
temat 0sob objetych zainteresowaniem operacyjnym?’®,

W drugim kwartale 1957 r. zwerbowano dwoch agentow i czterech informatorow
(Wydziat I KW MO — dwdch agentdw, jednostki terenowe SB — czterech informa-
torow). Sposrod referatow ds. bezpieczenstwa werbunku dokonali funkcjonariusze
z Golubia-Dobrzynia, Inowroctawia i Tucholi. Zorganizowano réwniez osiemnascie
nowych lokali konspiracyjnych, co poprawito warunki obstugi sieci agenturalnej*”.
Jeszcze bardziej optymistycznie wygladaty dane dotyczace liczebno$ci kandydatow
do werbunku, ktére obrazowatly zakres pracy operacyjnej poszczegolnych jednostek.
Ogotem wydziaty operacyjne SB KW MO w Bydgoszczy i terenowe referaty ds. bez-
pieczenstwa zglosily 72 osoby w charakterze kandydatow do werbunku (najwigcej
Wydziat 111 — dziesi¢¢ osob, Referat ds. Bezpieczenstwa w Toruniu — osiem, Referat
ds. Bezpieczenstwa we Wtoctawku — siedem). Do najmniej efektywnych SB nalezeli

376 Ibidem.

377 AIPN By, 060/14, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w To-
runiu za pierwszy kwartat 1957 r., 30 I1I 1957 r., k. 20.

378 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej] MO w Bydgoszczy
ds. BP za drugi kwartat 1957 ., 8 VII 1957 r., k. 57.

39 Ibidem, k. 52-53.

252



Renovatio ficta?...

pracownicy jednostek SB w Chojnicach, Radziejowie, Rypinie i Zninie, ktorzy w ciagu
pierwszych dwoch kwartatow 1957 r. nie zgtosili zadnego kandydata do werbunku?°.
,»W pierwszym okresie minionego potrocza — pisano w lipcu 1957 r. — w referacie agen-
tury [Wydzialu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy| notowano w dalszym
ciagu masowo$¢ eliminacji, zapoczatkowanej od okresu pazdziernika”. W pierwszym
potroczu 1957 r. z ewidencji zdjgto 468 jednostek sieci (4 agentow, 392 informatoréw
1 66 LK), sposrod ktorych do archiwum przekazano 437 jednostek (3 agentow, 368
informatoréw i 66 LK), a do innych urzedéw bezpieczenstwa 25 jednostek (1 agent
i 24 LK). W poréwnaniu do stanu sieci agenturalno-informacyjnej na 1 pazdziernika
1956 1. (11 agentoéw, 1293 informatorow, 265 LK) nastapit spadek liczebnosci agentu-
ry o 70 proc.*® W drugim kwartale 1957 r. wyeliminowano 77 osobowych zrodet in-
formacji (70 os6b zakwalifikowano jako nienadajace si¢ kontynuowania wspotpracy,
a 7 odmowito wspotpracy)*®2.

Wedhug danych pionu ewidencji operacyjnej na 30 czerwca 1957 r. sie¢ agentu-
ralno-informacyjna liczyta ogétem 23 agentow, 423 informatorow i 148 dysponentow
LK (wydziaty operacyjne SB KW MO — 22 agentéw, 109 informatoréw i 53 LK; te-
renowe jednostki SB — agent, 314 informatorow i 95 LK)*®. W poréwnaniu do stanu
z 1 kwietnia 1957 . (13 agentoéw, 468 informatorow, 161 dysponentéw LK) nastapit
spadek liczby osobowych zrodet informacji o 48 0sob (czyli o 7,47 proc.). W potowie
1957 r. w sieci agenturalnej (bez dysponentow LK) byty 23 kobiety (2 agentow i 21
informatoréw), czyli 5,15 proc. ogdtu. Stan spoteczno-zawodowy osobowych zrodet
informacji (bez dysponentow LK) w potowie 1957 r. przedstawiat si¢ nastepujaco:

e wiasciciele prywatnych zakladéw rzemieSlniczych — 14 (14 informatoréow; SB

KW MO -5 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 9 informatorow);

e  duchowni $wieccy — 13 (1 agent i 12 informatorow; SB KW MO — agent i 6 infor-
matorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 6 informatorow);
e duchowni zakonni — 3 (2 agentow i 1 informator; SB KW MO — 2 agentéw

i | informator, referaty ds. bezpieczenstwa — 0);

e  pracownicy nauki — 6 (1 agent i 5 informatoréw; SB KW MO — agent i 4 informa-
torow, referaty ds. bezpieczenstwa — 1 informator);

30 Ibidem, k. 53.

381 AIPN By, 033/64, Analiza pracy Sekcji 1 Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO za pierwsze

potrocze 1957 r., 9 VII 1957 r., k. 217.

AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej MO w Bydgoszczy

ds. BP za drugi kwartat 1957 r., 8 VII 1957 ., k. 57.

383 ATPN By, 033/50, Tabela agentury — stan na 30 VI 1957 r., 2 VII 1957 r., k. 37. Wedlug nieco
innych danych pionu ewidencji operacyjnej w pierwszym poétroczu 1957 r. zarejestrowanych
byto 164 jednostek sieci (19 agentow, 94 informatoréw i 51 LK). Nowe werbunki dotyczyly
19 jednostek (3 agentoéw, 5 informatordéw i 11 LK), ponownie podjgto z archiwum 30 jedno-
stek (2 agentow, 27 informatorow, 1 LK), przerejestrowano z innych urzgdéw bezpieczenstwa
106 jednostek (5 agentéw, 62 informatoréw i 39 LK), przekwalifikowano 9 informatoréw na
agentow (AIPN By, 033/64, Analiza pracy Sekcji 1 Wydzialu Ewidencji Operacyjnej KW MO
za pierwsze potrocze 1957 1., 9 VII 1957 r., k. 216-217).
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pracownicy kultury — 2 (2 informatorow; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpie-
czenstwa — 2 informatorow);

inzynierowie — 3 (1 agent i 2 informatoréw; SB KW MO — 1 agent, referaty ds.
bezpieczenstwa — 2 informatorow);

technicy — 10 (1 agent 1 9 informatorow; SB KW MO — agent i 7 informatorow,
referaty ds. bezpieczenstwa — 2 informatorow);

agrotechnicy — 9 (1 agent i 8 informatorow; SB KW MO — agent i 4 informatorow,
referaty ds. bezpieczenstwa — 4 informatorow);

zootechnicy — 2 ( 2 informatorow; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpieczenstwa
— 2 informatoréw);

przedstawiciele wolnych zawoddéw — 6 (1 agent i 5 informatorow; SB KW MO
—agent i 2 informatorow, referaty ds. bezpieczefistwa — 3 informatorow);
pracownicy umystowi — 224 (9 agentow i 215 informatorow; SB KW MO — 9
agentow i 47 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 168 informatordéw);
$redniacy — 63 (1 agent i 62 informatoréw; SB KW MO — agent i 4 informatoréw,
referaty ds. bezpieczenstwa — 58 informatorow);

chtopi matorolni — 3 (3 informatorow; SB KW MO — 1 informator, referaty
ds. bezpieczenstwa — 2 informatoréw);

cztonkowie spétdzielni produkcyjnych — 0;

robotnicy PGR i POM — 12 (1 agent i 11 informatoréw; SB KW MO — 1 informa-
tor, referaty ds. bezpieczenistwa — agent i 10 informatorow);

robotnicy — 47 (2 agentow i 45 informatorow; SB KW MO — 2 agentéw i 14 in-
formatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 31 informatorow);

milodziez uczaca sig¢ — 6 (6 informatoréw; SB KW MO: — 1 informator, referaty
ds. bezpieczenstwa — 5 informatoréw);

bez zawodu — 7 (7 informatoréw; SB KW MO — 5 informatoroéw, referaty
ds. bezpieczenstwa — 2 informatoréw);

inni — 16 (2 agentéw i1 14 informatorow; SB KW MO — 2 agentow i 7 informato-
row, referaty ds. bezpieczenstwa — 7 informatorow)?*.

Profil agentury (bez dysponentéw LK) w potowie 1957 r. wedtug przynalezno$ci

partyjnej i organizacyjnej przedstawiat si¢ nastgpujaco: cztonkowie PZPR — 6 0sob,
cztonkowie ZMP — 1 osoba, cztonkdéw ZSL — 42 osoby, bezpartyjni — 397 osdb. Wy-
ksztatceniem powszechnym (bez dysponentow LK) legitymowato si¢ 177 osob, $red-
nim — 216, a wyzszym — 53. Przedziaty wickowe osobowych zrodet informacji (bez
dysponentow LK): lata 18-25 — 30 osob, lata 25-45 — 217 osob, lata 45-60 — 184
osoby, powyzej 60 lat — 15 0s6b*®. Podstawy werbunku agentury (bez dysponentow
LK): postawa patriotyczno-lojalno$ciowa — 18 agentow i 415 informatoréow (97,08

384
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proc.), materialty kompromitujace — 4 agentéow i 8 informatoréow (2,70 proc.), zainte-
resowanie materialne — 1 agent (0,22 proc.). Do pionu ewidencji operacyjnej zgloszo-
no 229 o0sob (stan na 30 czerwca 1957 r.) kandydatéw do werbunku (SB KW MO —
47 0s0b, referaty ds. bezpieczenstwa — 182 osoby). Do prowadzonych spraw wykorzy-
stywano ogodtem (bez dysponentow LK) 21 agentow i 229 informatorow, czyli 56,05
proc. sieci agenturalno-informacyjnej (sprawy agenturalne ,,na grupg” — 2 agentow
i 2 informatoroéw, sprawy agenturalne ,,na osobg” — 3 agentow i 16 informatorow,
sprawy agenturalno-§ledcze — 3 informatoréw, sprawy agenturalno-poszukiwawcze
— 5 informatorow, sprawy agenturalnego sprawdzenia — 6 agentéw i 21 informatorow,
sprawy ewidencyjno-obserwacyjne — 10 agentow i 182 informatoréw)3¢,

Wytyczne MSW wprowadzity obowiazek werbowania agentury wytacznie do
prowadzonych spraw, co bylo powaznym utrudnieniem pracy operacyjnej. Wskazy-
wano, ze zalecenia zwierzchnikow majace na celu zracjonalizowanie dziatan SB i da-
zenie do zachowania praworzadno$ci dziatan nie sprawdzaty si¢ w praktyce. ,,Biorac
za podstawe ostatnie wytyczne — pisat kierownik wyrzyskiej SB — ze werbowac nalezy
nowa sie¢ tylko do spraw konkretnych [...] przy stanie tej agentury, ktora posiadamy
na kontakcie, trudno bedzie si¢ dobi¢ do nowych spraw, a tym samym i do agentury
nowej, gdyz jesli nie ma sprawy, nie nalezy werbowac¢ agentury”*’.

W drugim kwartale 1957 r. praca z agentura w dalszym ciagu przysparzata niekto-
rym terenowym referatom SB duzo probleméw. W bydgoskim Referacie ds. Bezpie-
czenstwa np. ,,niektore jednostki sieci wobec przejawow faktow, ktore nosza znamiona
wrogiej dziatalno$ci, ustosunkowuja si¢ oboj¢tnie 1 nie zawsze je zglaszaja obstugu-
jacemu pracownikowi. Wyciagajac z tego wniosek, staneto przed tut[ejszym] ref[era-
tem] Stuzby Bezpieczenstwa zadanie do systematycznej pracy z agentura w kierunku
przekonania jej politycznie, ze wykonywane przez nia zadania sa stuszne™**. Jednost-
ki SB z potudnia wojewddztwa bydgoskiego nadal za$ bez przeszkod wspotpracowaty
z siecia agenturalna®®’. W Mogilnie kontynuowano finansowe wiazanie wspotpracow-
nikéw z SB (systematyczne nagradzanie za dostarczone informacje, zwrot kosztow
podrozy), dzigki czemu nie odnotowano ani jednego przypadku odmowy wspotpracy
lub celowej dekonspiracji*®.

Latem 1957 r. nastapit dlugo oczekiwany postgp w pracy z agentura, ktdrego
przestanki mozna byto juz dostrzec w poprzednim kwartale. Przede wszystkim w trze-
cim kwartale roku zwerbowano — wedlug jednych danych — 31 osobowych zrodet

36 Ibidem, k. 37.

387 AIPN By, 064/13, Sprawozdanie o stanie bezpieczenstwa na terenie powiatu wyrzyskiego, 23 11

1957 1., k. 90.

AIPN By, 047/13, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenistwa KP MO w Bydgoszczy za

drugi kwartat 1957 r., 1 VII 1957 r., k. 17.

3% AIPN By, 052/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO
w Inowroctawiu za drugi kwartat 1957 r., 29 VI 1957 r., k. 16.

3% ATPN By, 054/7, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu SB przy KP MO w Mogilnie za
drugi kwartal 1957 r., 26 VI 1957 r., k. 15.
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informacji, w tym 4 agentow i 27 informatoréw (Wydziat II — 2 agentéw, Wydziat 111
— 3 informatordw, terenowe jednostki SB — 2 agentow i 24 informatoréw)**!, a wedtug
innych — az 61 jednostek sieci (6 agentdéw, 47 informatorow, 8 LK). Wér6d nowych
osobowych zrédet informacji znajdowato si¢ 5 agentow, 28 informatoréow i 6 LK, z ar-
chiwum podjg¢to ponownie 16 informatoréw i 2 LK, a z innych jednostek bezpieczen-
stwa przejeto agenta i 3 informatoréw. Ponadto jednostki operacyjne SB zglosity do
ewidencji operacyjnej sieci agenturalnej 49 nowych kandydatéw do werbunku, a zre-
zygnowaly z 52 kandydatow>*.

Wysoka liczba werbunkéw byta w duzym stopniu wynikiem dobrze przeprowa-
dzonej pracy przygotowawczej poprzedzajacej werbunek. Potwierdzenie tego mozna
znalez¢ w kwartalnym sprawozdaniu, w ktérym napisano: ,,w dokonywaniu werbunkow
dominuje metoda stopniowego pozyskiwania kandydatow. W wielu wypadkach sam akt
werbunku jest czynnoS$cia tylko formalna, poniewaz kandydat juz w czasie poprzedza-
jacym akt werbunku zostat w odpowiedni sposob przez umiejetne podejscie pracownika
wdrozony do wykonywania zadan oraz zwiazany ze Stuzba Bezpieczenstwa>.

W tym omawianym kwartale zadnych werbunkéw nie odnotowato sze$¢ refe-
ratow ds. bezpieczenstwa (Aleksandrow Kujawski, Chetmno, Radziejow, Rypin, Se-
p6lno Krajenskie i Znin), z ktérych trzy (Radziejow, Rypin i Znin) przez dziewigé
miesigey nie dokonatly ani jednego werbunku®*.

W sprawozdaniu z pracy SB za trzeci kwartat 1957 r. znalazla si¢ nastepujaca
ocena relacji z OZI: ,,w okresie sprawozdawczym pracg z agentura cechowata przede
wszystkim pewna stabilizacja polegajaca na tym, ze jednostki sieci pozostajace na
kontakcie — na skutek wlasciwego utozenia z nimi stosunkéw przez pracownikoéw
—wdrozyly si¢ do wykonywania zadan i odmowa wspotpracy nalezy do rzadkosci”™*.
W rezultacie w trzecim kwartale roku wyeliminowano 37 oso6b (w tym trzy odmawia-
jace wspoOlpracy)*®, a wiec 0 40 0s6b mniej niz w poprzednim kwartale. Liczebnos¢
sieci agenturalno-informacyjnej na 1 pazdziernika 1957 r. (wg danych pionu ewidencji
operacyjnej) wynosita ogétem: 29 agentow, 426 informatorow i 134 dysponentéw LK
(wydziaty operacyjne SB KW MO — 25 agentow, 105 informatorow i 45 LK; tereno-

¥ AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za trzeci kwartat 1957 r., 11 X 1957 r., k. 87-88.

2 AIPN By, 033/64, Analiza pracy Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za
trzeci kwartat 1957 r., 15 X 1957 r., k. 249.

¥ AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej] MO w Bydgoszczy
ds. BP za trzeci kwartat 1957 r., 11 X 1957 r., k. 95.

¥4 Ibidem, k. 87-88.

¥ AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej] MO w Bydgoszczy

ds. BP za trzeci kwartat 1957 r., 11 X 1957 r., k. 94.

Ibidem. Wedtug innych danych w trzecim kwartale 1957 r. wyeliminowano 30 informatorow

122 LK, do innych jednostek przekazano agenta i 6 informatoréw (AIPN By, 033/64, Analiza

pracy Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za trzeci kwartat 1957 r., 15 X

1957 r., k. 249).
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we jednostki SB — 4 agentdéw, 320 informatorow i 89 LK)*7. W pordéwnaniu do stanu
z 1 lipca 1957 r. nastapit spadek o zaledwie 5 o0soéb (czyli o 0,84 proc.). Kobiet
w sieci agenturalnej (bez dysponentéw LK) na koncu trzeciego kwartatu 1957 r. bylo
24 (3 agentéw 1 21 informatorow). Stan spoteczno-zawodowy osobowych zrodet in-
formacji (bez dysponentow LK) przedstawiat si¢ nastepujaco:

wilasciciele prywatnych zakladéw rzemieslniczych — 16 (1 agent i 15 infor-
matoréw; SB KW MO - 5 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — agent
1 10 informatoréw);

duchowni §wieccy — 11 (11 informatorow; SB KW MO — 6 informatorow, referaty
ds. bezpieczenstwa — 5 informatoréw);

duchowni zakonni — 3 (2 agentéw i 1 informator; SB KW MO — 2 agentow
i | informator, referaty ds. bezpieczenstwa — 0);

pracownicy nauki — 13 (1 agent i 12 informatorow; SB KW MO — agent i 4 infor-
matordw, referaty ds. bezpieczenstwa — 8 informatorow);

pracownicy kultury — 2 (2 informatoréw; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpie-
czenstwa — 2 informatoréw);

inzynierowie — 5 (2 agentéw i 3 informatorow; SB KW MO — 2 agentow, referaty
ds. bezpieczenstwa — 3 informatoréw);

technicy — 13 (2 agentéw i 11 informatorow; SB KW MO — agent i 7 informato-
row, referaty ds. bezpieczenstwa — agent i 4 informatoréw);

agrotechnicy — 8 (1 agent i 7 informatoréw; SB KW MO — agent i 4 informatorow,
referaty ds. bezpieczenstwa — 3 informatoréw);

zootechnicy — 1 (1 informatorow; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpieczenstwa
— 1 informator);

przedstawiciele wolnych zawoddéw — 6 (1 agent i 5 informatoréw; SB KW MO
—agent i 2 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 3 informatoréw);
pracownicy umystowi — 232 (12 agentdéw i 220 informatorow; SB KW MO — 11
agentéw i1 52 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 168 informatoréw);
$redniacy — 56 (1 agent i 55 informatoréw; SB KW MO — agent i 4 informatoréw,
referaty ds. bezpieczenstwa — 51 informatorow);

chlopi matorolni — 7 (7 informatorow; SB KW MO - 1 informator, referaty
ds. bezpieczenstwa — 6 informatoréw);

cztonkowie spotdzielni produkeyjnych — 1 (1 informator; SB KW MO — 0, refera-
ty ds. bezpieczenstwa — 1 informator);

robotnicy PGR i POM — 10 (1 agent i 9 informatoréw; SB KW MO — 1 informa-
tor, referaty ds. bezpieczenstwa — agent 1 8 informatorow);

robotnicy — 47 (2 agentéw i 45 informatorow; SB KW MO — 2 agentéw i 14 in-
formatordw, referaty ds. bezpieczenstwa — 31 informatorow);

397

AIPN By, 033/50, Stan i ruch liczebny agentury w pazdzierniku 1957 r., 31 X 1957 r., k. 13.
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e miodziez uczaca si¢ — 5 (5 informatoréw; SB KW MO — 1 informator, referaty
ds. bezpieczenstwa — 4 informatoréw);

e bez zawodu — 5 (5 informatoréw; SB KW MO — 3 informatoréow, referaty
ds. bezpieczenstwa — 2 informatoréw);

e inni— 13 (2 agentéw i 11 informatoréw; SB KW MO — 2 agentéw i 1 informator,
referaty ds. bezpieczenstwa — 10 informatorow)**®,

Przynalezno$¢ partyjna i organizacyjna osobowych zrodet informacji (bez dys-
ponentow LK) w omawianym czasie wygladata nastepujaco: cztonkowie PZPR —
5 o0sdb, cztonkowie ZSL — 43 osoby i bezpartyjni — 407 oséb. Profil agentury (bez
dysponentow LK) pod wzgledem posiadanego wyksztatcenia pod koniec trzeciego
kwartatu 1957 r.: wyksztalcenie powszechne — 161 os6b, $rednie — 235 0séb 1 wyzsze
— 59 os06b. Struktura wiekowa sieci (bez dysponentéw LK) wedtug danych na 1 paz-
dziernika 1957 r. ksztaltowata si¢ nastepujaco: lata 18-25 — 31 osdb; lata 25-45 — 218
0s0Db; lata 45-60 — 184 0sdb; powyzej 60 lat — 22 0s6b™”.

Na poczatku drugiej potowy 1957 r. wielu funkcjonariuszy SB nadal obawiato
si¢ werbowaé nowe osobowe zrodla informacji wedlug obowiazujacych uregulowan
MSW. W bydgoskim Referacie ds. Bezpieczenstwa, chociaz ,,nie notowano drastycz-
nych faktow lekcewazenia [przez pracownikéw — przyp. P.R.] pracy z siecia, to jednak
byly przejawy niedostatecznego wykorzystywania jej mozliwosci we wszechstron-
nym kierunku. Rowniez dato si¢ zauwazy¢ [wsrod pracownikow — przyp. P.R.] takie
przestanki, ze nowa agentur¢ w obecnej sytuacji bedzie bardzo trudno werbowac. Ta
obawa zostata przetamana po dokonaniu nowych werbunkow, ktore okazaty sig nie tak
straszne, jak[ie] to byly odgltosy”.

W omawianym okresie dostrzegano juz popraweg jakosci pracy z siecia agentu-
ralng. W lipnowskim referacie SB np., chociaz ,,czg$¢ starej agentury niechgtnie chce
udziela¢ informacji o wrogich elementach, odnosi si¢ do tych zagadnien z pewna re-
zerwa, jednakze mozna stwierdzi¢, ze og6lnie agentura zmienita swoj stosunek do
wspolpracy na lepsze w stosunku do okresu poprzedniego. Agentura w ostatnim okre-
sie nabiera coraz lepszego zaufania do pracownikoéw aparatu Stuzby Bezpieczenstwa,
wypowiadajac si¢, ze stosunek pracownikow w chwili obecnej jest lepszy jak w okre-
sie poprzednim, co dodatnio wplywa na catoksztalt pracy z agenturg™!.

Pewien problem w utrzymaniu stalego kontaktu ze wspotpracownikami mieszkaja-
cymi na wsi pojawiat si¢ w okresie zniw. W powiecie rypinskim np. ,,w przewazajacym
stopniu agentura pozostajaca na tacznosci rekrutuje si¢ z gospodarzy i ci ze wzgledu na

3% AIPN By, 033/50, Dane o agenturze — stanna 1 X 1957 r., 3 X 1957 r., k. 29.

39 Ibidem.

40 ATPN By, 047/13, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Bydgoszczy za
trzeci kwartat 1957 r., 27 IX 1957 r., k. 28-29.

4“1 AIPN By, 053/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu SB przy KP MO
w Lipnie za trzeci kwartat 1957 ., 28 IX 1957 r., k. 7.
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prace w gospodarstwie thumacza sig, ze nie byli w stanie przyby¢ na spotkanie”*’2. Nie
tylko w tym przypadku w dziataniach funkcjonariuszy terenowych jednostek SB mozna
byto dostrzec wigksze zrozumienie dla specyfiki pracy z agentura, co wymagato nieraz
dokonywania pewnych odstepstw od obowiazujacych przepisow. Przekazanie akt in-
formatora do archiwum np. nie zawsze byto rownoznaczne z zakonczeniem wspotpracy
konfidencjonalnej. Referat SB w Grudziadzu miat ,,na kontakcie” ksiedza (informator
,,P10r0”), ktory ze wzgledow na stan zdrowia i zaawansowany wiek ,,odmawial formal-
nego spotykania si¢, a zgodzit si¢ na rozmowy poufne wg potrzeb. Z racji tej ztozono
teczki w archiwum i utrzymywac si¢ bedzie spotkania w zaleznosci od potrzeb™%.

W powiecie mogilenskim wspotpraca z siecig agenturalna przedstawiata si¢ wzo-
rowo, co bylo wynikiem systematycznego optacania wspotpracownikéw i zwracania
im kosztow podrdzy oraz stworzenia wiasciwych relacji pomigdzy oficerami a infor-
matorami opartych na obopdlnym zaufaniu oraz przyjaznej i nieformalnej atmosfe-
rze podczas spotkan. O zdyscyplinowaniu posiadanych ,,na kontakcie” konfidentow
$wiadczylo to, ze w przypadku braku mozliwosci spotkania z oficerem prowadzacym
przesytali zaszyfrowane wiadomosci o dacie i miejscu kolejnego spotkania. Z cennymi
informatorami funkcjonariusze mogilenskiego referatu SB spotykali si¢ w Gnieznie
i Inowroctawiu, natomiast z mniej przydatng agentura — w lokalach konspiracyjnych
w Mogilnie i Strzelnie*.

W omawianym okresie (trzeci kwartat 1957 r.) zdarzaty si¢ jednak takze sytuacje
typowe dla przetomu lat 1956/1957, kiedy to wspdtpracownicy odmawiali utrzymy-
wania kontaktow ze wzgledu na negatywna opinig o dziatalnos$ci policji polityczne;.
W powiecie wloctawskim odnotowano dwa takie przypadki. Pierwszy dotyczyt zwer-
bowanego w sierpniu 1956 r. alumna (informator ,,Kwiatkowski”, nr rej. 3138/56),
ktéry odmowit dalszej wspotpracy —,jako uzasadnienie podaje on, ze zobowiazanie
podpisat 6wczesnemu Urzgdowi Bezpieczenstwu, ktory obecnie nie istnieje, to on
uwaza, ze teraz nie jest niczym zwiazany. Ponadto powiada, ze XX Zjazd KPZR 1 Pol-
ski Pazdziernik wykazaly, na ile i kto famat praworzadno$¢. Takiemu to aparatowi,
ktory to najwigcej w tej imprezie maczat rgce i zamykano ludzi niewinnych, ja jako
przyszty ksiadz [...] w charakterze agenta stuzy¢ nie bede™®. Jeszcze bardziej cha-
rakterystyczny byt drugi przypadek, kiedy ,,zrezygnowano tez z organizacji w pet-
ni przygotowanego i zatwierdzonego LK z powodu, ze dysponent tego lokalu BW#

402 AIPN By, 056/12, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ry-

pinie za trzeci kwartat 1957 r., 30 IX 1957 r., k. 32.

AIPN By, 050/90, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO w Grudziadzu

za trzeci kwartat 1957 r., 26 IX 1957 r., k. 37.

404 AIPN By, 054/7, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Mogilnie za
trzeci kwartat 1957 r., 27 IX 1957 r.,, k. 25.

405 AIPN By, 063/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO we Wioctaw-

ku za trzeci kwartat 1957 r., 30 IX 1957 r., k. 51.

Prawdopodobnie chodzi o Wactawa Biatokozowicza.
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— byly pracownik tut[ejszego] Urzedu Bezp[ieczenstwa] w ostatniej chwili odmowit
wykorzystywania przez nas jego lokalu, twierdzac, ze nie chce juz wigcej nic mie¢
wspolnego z organami BP”47,

W ostatnim kwartale 1957 r. funkcjonariusze SB w wojewodztwie bydgoskim
zwerbowali 23 informatorow i 7 dysponentéw LK. Do jednostek SB, ktére nie doko-
naly zadnego werbunku w omawianym okresie, nalezaty referaty ds. bezpieczenstwa
z Chelmna, Lipna, Mogilna, Radziejowa, Rypina, Szubina 1 Wyrzyska. Jednocze$nie
jednak funkcjonariusze z Chelmna zgtosili ewidencji operacyjnej pigciu kandydatow
do werbunku, a z Rypina — szeéciu kandydatow. Placowka radziejowska za$ pozosta-
wala bez zadnego werbunku w ciagu calego roku 1957. Warto zauwazy¢, ze w ostat-
nim kwartale 1957 r. niektdre jednostki operacyjne podjely ,,na kontakt” wyelimino-
wanych wezeéniej 21 informatoréw. Taka praktyka nie spotkata si¢ z pozytywna oceng
kierownictwa SB, gdyz — jak napisano w sprawozdaniu — ,,uwidocznily si¢ niezdro-
we tendencje wypaczania kierunku pracy operacyjnej przez niektore jednostki Shuz-
by Bezpieczenstwa, polegajace na tym, ze zamiast pozyskiwania nowych, celowych
i warto§ciowych jednostek sieci podejmuja one na taczno$¢ wyeliminowana w ub[ie-
glych] latach agenturg, w wielu wypadkach bezwarto$ciowa i1 nieprzydatna do dalszej
wspOlpracy™,

Pion ewidencji operacyjnej tak thumaczyl powody ponownego podejmowania
wyeliminowanych wczeéniej osobowych zrodet informacji i sposoby przeciwdziatania
tej tendencji: ,,duzy stosunkowo procent agentury podejmowanej z archiwum nalezy
thumaczy¢ trudna sytuacja w pozyskiwaniu nowych jednostek sieci. Stad tez pracow-
nik operacyjny unika trudu, pobiera caly szereg teczek personalnych z archiwum, by
najodpowiedniejsza jednostke wg niego podja¢ na kontakt, czegsto bez okreslonego
celu. Majac to na uwadze, w porozumieniu z kierownictwem Stuzby Bezpieczenstwa
postanowiono ograniczy¢ jednostki operacyjne w podejmowaniu na kontakt z agen-
tury wyeliminowanej. Wydawanie teczek personalnych z archiwum oraz rejestracja
odbywa si¢ obecnie wytacznie do spraw, i to za zgoda z[astep]cy komendanta™®.

Z jednostek SB z innych wojewddztw bydgoska bezpieka uzyskala w omawia-
nym okresie trzech informatorow, a trzech informatoréw przerejestrowano do ka-
tegorii agenta. Ogdtem wigc pozyskano 47 osobowych zrddet informacji i siedmiu
dysponentow LK*!. Z sieci agenturalno-informacyjnej wytaczono 41 informatoréw
i jedenastu dysponentow LK (Wydziat I — 4 informatoréw i1 1 LK; Wydziat III —

47 AIPN By, 063/13, Sprawozdanie kwartalne Referatu ds. Bezpieczenstwa KM MO we Wiloctaw-
ku za trzeci kwartat 1957 r., 30 IX 1957 r., k. 52.

48 ATPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewodzkiej] MO w Bydgoszczy
ds. BP za czwarty kwartat 1957 r., 11 1 1958 r., k. 140.

49 AIPN By, 033/64, Analiza pracy Wydziatu Ewidencji Operacyjnej KW MO w Bydgoszczy za
czwarty kwartal 1957 r., 1311958 r., k. 257-258.

410 AIPN By, 030/126, Sprawozdanie kwartalne Komendy Wojewoddzkiej MO w Bydgoszczy
ds. BP za czwarty kwartat 1957 r., 11 1 1958 r., k. 128.
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7 informatoréw i 1 LK, terenowe jednostki SB — 30 informatoréw i 9 LK)*!!. Liczeb-

no$¢ sieci agenturalno-informacyjnej na 31 grudnia 1957 r. (wg danych pionu ewiden-

cji operacyjnej, zob. tabele 15-17) wynosita ogotem: 32 agentéw, 426 informatorow

1 129 dysponentow LK (wydzialy operacyjne SB KW MO — 26 agentow, 104 infor-

matorow i 44 LK; terenowe jednostki SB — 6 agentow, 322 informatorow i 85 LK)*?2.

W poréwnaniu do stanu z 1 pazdziernika 1957 r. liczebno$¢ spadta o zaledwie dwie

osoby (czyli 0 0,33 proc.).
W sieci agenturalnej (bez dysponentéw LK) na koniec 1957 r. bylo 27 kobiet

(6 agentow i 21 informatoréw; SB KW MO — 11, referaty ds. bezpieczenstwa — 16).

Wiek kobiet wspotpracujacych z SB pod koniec 1957 r. przedstawial si¢ nastepujaco:

lata 18-25 — 0; lata 25-45 — 20; lata 45—-60 — 6, powyzej 60 lat — 1. Wyksztalcenie

zenskich osobowych zrodet informacji: powszechne — 7; $rednie — 16 1 wyzsze — 4.

Wszystkie kobiety wspoétpracujace z SB byly bezpartyjne. Jesli chodzi o kategorie

spoteczno-zawodowe, byly to: robotnice — 6; chtopki — 2; pracownice umystowe — 17;

pracownica naukowa — 1; wiadcicielka prywatnego zaktadu rzemie$lniczego —1413.
Stan socjalny sieci agenturalno-informacyjnej (bez dysponentow LK) SB w woje-

wodztwie bydgoskim na koniec 1957 r. (zob. tabela 19) przedstawiat si¢ nastgpujaco:

e wilasciciele prywatnych zakladéw rzemieslniczych — 10 (2 agentow i 8 informa-
torow; SB KW MO — 2 agentéw i 3 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa —
5 informatoréw);

e duchowni $wieccy — 12 (3 agentow i1 9 informatoréw; SB KW MO — 3 agentéw
14 informatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 5 informatoréw);

e  duchowni zakonni — 3 (3 informatoréw; SB KW MO — 3 informatoréw, referaty
ds. bezpieczenstwa — 0);

e  pracownicy nauki — 6 (2 agentdéw i 4 informatoréw; SB KW MO — 2 agentow,
referaty ds. bezpieczenstwa — 4 informatoréw);

e  pracownicy kultury: 3 (3 informatorow; SB KW MO — 2 informatoréw, referaty
ds. bezpieczenstwa — 1 informator);

e inzynierowie — 10 (10 informatoréw; SB KW MO — 5 informatoréw, referaty
ds. bezpieczenstwa — 5 informatoréw);

e technicy — 11 (2 agentéw i 9 informatorow; SB KW MO — agent i 7 informatordw,
referaty ds. bezpieczenstwa — agent i 2 informatorow);

e agrotechnicy — 3 (3 informatorow; SB KW MO — 1 informator, referaty ds. bez-
pieczenstwa — 2 informatorow);

e przedstawiciele wolnych zawodow — 10 (10 informatoréw; SB KW MO — 5 infor-
matorow, referaty ds. bezpieczenstwa — 5 informatoroéw);

4 Ibidem, k. 130.
412 AIPN By, 033/50, Stan i ruch liczebny agentury w grudniu 1957 r., 31 XII 1957 r., k. 23.
413 AIPN By, 033/50, Dane o agenturze —stanna 1 1 1958 ., 3 IV 1958 r., k. 28.
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e  pracownicy umystowi — 257 (15 agentéw i 242 informatoréw; SB KW MO —
13 agentéw i 56 informatoréw, referaty ds. bezpieczenstwa — 2 agentéw i 186

informatorow);
e kutacy — 1 (1 informator; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpieczenstwa — 1 infor-
mator);

e Sredniacy — 61 (1 agent i 60 informatorow; SB KW MO — agent i 4 informatorow,
referaty ds. bezpieczenstwa — 56 informatorow);
e chtopi matorolni — 1 (1 informator; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpieczenstwa

— 1 informator);

e robotnicy PGR i POM — 5 (5 informatorow; SB KW MO — 0, referaty ds. bezpie-
czenstwa — 5 informatorow);

e robotnicy — 48 (3 agentow i 45 informatoréw; SB KW MO — 2 agentow i 13 in-
formatorow, referaty ds. bezpieczenstwa — agent i 32 informatoréw);

e miodziez uczaca sig¢ — 2 (1 agent i 1 informator; SB KW MO — 1 informator, refe-
raty ds. bezpieczenstwa — 1 agent);

e inni — 15 (3 agentow i 12 informatorow; SB KW MO — 2 agentow, referaty
ds. bezpieczenstwa — agent i 12 informatorow)*“.

Przynalezno$¢ partyjna i organizacyjna osobowych zrddet informacji na koniec
1957 r. (zob. tabela 22) przedstawiata si¢ nastgpujaco: czlonkowie PZPR — 6 o0séb
(1 agent i 5 informatoréw), cztonkowie ZSL — 41 (2 1 39), cztonkowie SD — 8 (01 8),
bezpartyjni — 403 (29 i 374). Agentura (bez dysponentow LK) na koniec 1957 r. (zob.
tabela 21) legitymowata si¢: wyksztalceniem powszechnym — 187 (1 agent i 186 in-
formatorow), Srednim — 208 (16 1 192) i wyzszym — 63 (15 i 48). Struktura wickowa
osobowych zrodet informacji w omawianym okresie (zob. tabela 20): lata 18-25 — 0;
lata 25-45 — 224 (14 agentéw i 210 informatorow); lata 45-65 — 188 (151 173) 1 po-
wyzej 60 lat — 46 (3 143)*15.

Agentura (bez dysponentow LK) wykorzystywana w poszczegdlnych kategoriach
spraw na 31 grudnia 1957 r. liczyta 25 agentow i 271 informatorow (SB KW MO —
21 agentow i 57 informatorow; referaty ds. bezpieczenstwa — 4 agentéw i 214 in-
formatorow). Wykorzystywanie agentury w prowadzonych sprawach (zob. tabela 23)
przedstawiato si¢ nastgpujaco: sprawy agenturalne ,,na grupg” — 3 agentow i 1 infor-
mator, sprawy agenturalne ,,na osobg” — 5 agentéw i 7 informatordw, sprawy agentu-
ralno-§ledcze — 1 agent i 1 informator, sprawy agenturalno-poszukiwawcze — 7 infor-
matoréw, sprawy agenturalnego sprawdzenia — 3 agentow i 30 informatorow, sprawy
ewidencyjno-obserwacyjne — 13 agentow i 225 informatorow*'®.

Konczac statystyczny opis sieci agenturalnej policji politycznej w wojewodztwie
bydgoskim w 1957 r., przyjrzymy si¢ danym dotyczacym dtugosci wspotpracy z apa-

414 Ibidem.
45 Ibidem.
416 AIPN By, 033/50, Agentura wykorzystywana w sprawach, 31 XII 1957 r., k. 24.
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ratem bezpieczenstwa (zob. tabela 18). Do 6 miesigcy wspdipracowalo 5 agentéw
1 54 informatorow (SB KW MO - 3 agentéw i 12 informatorow; referaty ds. bezpie-
czenstwa—2142), od 6 miesigey do roku — 2 agentow i 27 informatoréw (SB KW MO —
2 agentoéw 1 10 informatoréw; referaty ds. bezpieczenstwa — 17 informatorow), od 1 do
2 lat — 7 agentoéw 1 49 informatorow (SB KW MO — 7 agentow i 16 informatoréw; re-
feraty ds. bezpieczenstwa — 33 informatoréw), 2—4 lata — 7 agentow i 75 informatoréw
(SB KW MO — 4 agentow i 19 informatorow; referaty ds. bezpieczenstwa — 3 agentow
i 56 informatoréw), od 4 do 7 lat — 7 agentéw i1 73 informatoréw (SB KW MO —
6 agentow i 18 informatorow; referaty ds. bezpieczenstwa — agent i 55 informato-
réw) oraz powyzej 7 lat — 4 agentow 1 147 informatorow (SB KW MO — 4 agentéw
i 29 informatoréw; referaty ds. bezpieczenstwa — 118 informatorow)*!”.

Z przedstawionych powyzej danych wynika, Zze pod koniec 1957 1. okoto
19,5 proc. agentury stanowily osoby zwerbowane w okresie istnienia zreorganizowa-
nej policji politycznej, czyli w ostatnim roku. Nieco wigcej (ok. 20,7 proc.) takich 0séb
bylo ,,na kontakcie” pracownikow z wydziatow operacyjnych SB KW MO w Byd-
goszczy, natomiast w terenowych referatach ds. bezpieczenstwa udziat takich oséb
w sieci agenturalnej wynosil 18,6 proc. Pozostata cze$¢ agentury stanowily osoby
zwerbowane i zadaniowane (czy uzywajac resortowego okreslenia — ,,wychowywa-
ne”’) przed reorganizacja, czyli wedlug uregulowan i zasad w okresie stalinowskiego
terroru powszechnego. Warto zauwazy¢, ze 33 proc. (w SB KW MO - 25,3 proc.,
a w referatach ds. bezpieczenstwa — 36,08 proc.) sieci agenturalnej stanowity osoby
o0 stazu wynoszacym ponad 7 lat. Trudno w takiej sytuacji spodziewac sig, ze w nowej
sytuacji spoteczno-politycznej w kraju sie¢ agenturalno-informacyjna ztozona w prze-
wazajacej mierze z 0sob o dlugoletnim stazu wspolpracy pracowata z poszanowaniem
tak czesto 1 glosno deklarowanej przez nowa ekipg rzadzaca praworzadnosci.

Oceniajac dynamike liczebno$ci sieci agenturalno-informacyjnej SB w woje-
wodztwie bydgoskim od 1 grudnia 1956 do 31 grudnia 1957 r., nalezy stwierdzi¢, ze
miata ona bilans ujemny. W badanym okresie $rednie tempo dynamiki (z wyjatkiem
rezydentow) wynosito tacznie dla agentury SB KW MO i referatow ds. bezpieczen-
stwa: agenci — 1,08, informatorzy — 0,92 i dysponenci MK — 0,94. Oznaczato to, ze
tylko w grupie agentow odnotowywano wzrost liczebno$ci wynoszacy $rednio 8 proc.,
natomiast wsrdd informatoréw spadki dochodzily do 8 proc., a dysponentéw MK —
6 proc.*"® Analiza danych dotyczacych przyrostu absolutnego (zob. tabela 16) i pro-
centowego tempa wzrostu (zob. tabela 17) liczebnosci sieci agenturalno-informacyjnej
dostarcza dodatkowych obserwacji. W badanym okresie momentem przetomowym
byl marzec—kwiecien 1957 r., kiedy doszto do zahamowania tempa spadku liczebnos$ci

417 AIPN By, 033/50, Czasokres wspotpracy z agentura, 31 XII 1957 r., k. 27.

418 Srednio tempo dynamiki liczebnosci agentury SB KW MO wynosito: agenci — 1,07, informa-
torzy — 0,93 i dysponenci MK — 0,95, a agentury referatow ds. bezpieczenstwa: agenci — 1,14,
informatoréow — 0,92 i dysponentéw MK — 0,94.

263



Struktury

agentury, co nalezy wiaza¢ z zapoczatkowana wowczas stabilizacja w resorcie spraw
wewngetrznych. Zjawisko to szczeg6lnie odnosilo si¢ jednak do agentury wydziatow
operacyjnych SB KW MO, a nie do sieci terenowych referatow ds. bezpieczenstwa.
Osobno nalezy potraktowac kategori¢ rezydentow, gdyz juz w grudniu 1956 r. zupet-
nie wyeliminowano z sieci t¢ grupe wspotpracownikow. Szczegotowe dane dotyczace
dynamiki zmian liczebno$ci sieci agenturalno-informacyjnej aparatu bezpieczenstwa
publicznego w wojewodztwie bydgoskim od 1 grudnia 1956 do 31 grudnia 1957 r.
oraz jej przyrostu absolutnego i procentowego zostalty zamieszczone w aneksie.

Charakteryzujac pracg operacyjna terenowych jednostek SB z siecia agenturalng
w ostatnim kwartale 1957 r., nalezy zauwazy¢, ze — podobnie jak we wczedniejszych
okresach —byta ona zréznicowana w zaleznosci od poddawanego ocenie powiato-
wego referatu ds. bezpieczenstwa. Cecha sieci agenturalno-informacyjnej ztozonej
z mieszkancow matych miasteczek 1 wsi byly ustawiczne problemy z odbywaniem
spotkan, utrzymaniem ich poufnosci i zachowaniem ciaglosci kontaktu operacyjne-
go w celu biezacego otrzymywania aktualnych informacji. Przed takimi trudno$cia-
mi stangli m.in. funkcjonariusze brodnickiego Referatu ds. Bezpieczenstwa, ktorych
»inflormatorom] byloby wygodniej spotka¢ si¢ na wolnym powietrzu, blizej swego
miejsca zamieszkania, niz przyjezdza¢ do Brodnicy na spotkania. Jednak trudnosci
te sq stopniowo przez nas pokonywane i w miar¢ rozbudowy LK w miescie agenturg
z terenu staramy si¢ sprowadzi¢ do miasta na spotkanie w LK. Oczywiscie odstepu-
jac od formy cotygodniowego spotkania sig, o ile nie zachodzi ku temu potrzeba™”.
W celu podniesienia jako$ci pracy z agentura w Brodnicy z KW MO w Bydgosz-
czy oddelegowany zostat Jan Michatowski, ktory zarzadzit przeprowadzenie analizy
brodnickiej sieci agenturalno-informacyjnej i opracowanie dla kazdego informatora
,»planu nakierunkowania™?, W Chojnicach poprawg pracy z agentura miaty natomiast
zapewnic¢ spotkania ze wspolpracownikami w lokalach konspiracyjnych oraz czgstsze
kontakty kontrolne z osobowymi zrédtami informacji kierownika miejscowego refe-
ratu ds. bezpieczenstwa®!.

Dzigki lepszemu przygotowywaniu si¢ funkcjonariuszy do spotkan z agenturg
1 uzmystowieniu sobie koniecznosci ustawicznych wysitkow zmierzajacych do mo-
tywowania osobowych zrodet informacji znaczacej poprawie w ostatnim kwartale
1957 r. ulegla praca rypinskiej jednostki SB. Jak napisano w sprawozdaniu, ,,w wyniku
stopniowej likwidacji dawanych ogdlnikowych zadan otrzymujemy lepsze rezultaty
W rozpracowaniu zamiarow i dziatalno$ci figurantow, lecz nie zostato to jeszcze prze-
tamane u wszystkich informatoréw i sa nadal tacy, ktérzy po otrzymaniu konkretnego

419 AIPN By, 046/13, Sprawozdanie kwartalne z pracy operacyjnej Referatu ds. Bezpieczenstwa
KP MO w Brodnicy za czwarty kwartat 1957 r., 30 XII 1957 r., k. 12.

20 Ibidem.

1 AIPN By, 049/13, Sprawozdanie Referatu ds. Bezpieczenstwa przy KP MO w Chojnicach za
czwarty kwartal 1957 r., 30 XII 1957 r., k. 55.
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zadania i sposobu wykonania czgsto zrywaja spotkania, nie wykonuja, thumaczac si¢
nawalem pracy zawodowej. Stad tez powstaje konieczno$¢ prowadzenia pracy wycho-
wawczej, gdyz mozliwosci w tym kierunku posiadaja, co stwierdzono na konkretnych
spotkaniach, na ktérych réwniez zwrocono uwage, ze pracownicy, jak i agentura prze-
strzegaja zasady konspiracji i stosunek migedzy nimi jest odpowiedni™*?.

Inne problemy mieli funkcjonariusze bydgoskiego Referatu ds. Bezpieczenstwa,
ktérzy mieli powazne watpliwosci odnoszace si¢ do lojalnosci posiadanej na kon-
takcie agentury. Jak odnotowano w jednym ze sprawozdan, ,,duzo niepokoju przed
tut[ejszym] ref[eratem] Shuzby Bezpieczenstwa nasuwa sie¢ pracujaca po sprawach
z »prawicy ludowej« — mimo ze sama wywodzi si¢ z tego samego srodowiska i posia-
da w tym $rodowisku zaufanie, to jednak materiaty o poszczegolnych figurantach nie
odzwierciedlaja w pelni ich politycznej dziatalno$ci. Na bazie tego wyciaga sig takie
whnioski, ze agentura z prawicy ludowej wobec polityki partii i rzadu nosi si¢ z pewna
rezerwa, co znajduje wyraz w ogolnikowych doniesieniach. Przed ref[erentem] pra-
cujacym z agenturg z prawicy ludowej stoi zadanie, aby na kazdym spotkaniu syste-
matycznie przekonywac ja o stusznosci polityki naszej partii 1 rzadu, a tym samym
pozyskiwac ja do sumiennego wykonywania stawianych zadan*,

*kk

Wydarzenia roku 1956 stanowig istotna cezurg w powojennych dziejach Polski,
poniewaz odgraniczaja od siebie czas stalinowskiego terroru powszechnego i tzw.
posttotalitarnego autorytaryzmu. To wlasnie stosunek panstwa-partii i jego organow
do obywateli pozostaje najistotniejszym czynnikiem roznicujacym te dwa okresy, po-
niewaz w zakresie zagadnien politycznych, gospodarczych czy ideologicznych w za-
sadzie niewiele si¢ zmienito. Uzasadnione jest wigc badanie zagadnien dotyczacych
realizacji polityki bezpieczenstwa i porzadku publicznego jako elementu realizacji
funkcji wewnetrznej panstwa. Istotna rol¢ w zapewnianiu stabilno$ci systemu poli-
tycznego PRL pehita policja polityczna, ktérej funkcjonariusze — czgsto rownoczesnie
bedacy aktywistami partyjnymi — zajmowali si¢ rozpoznawaniem i neutralizowaniem
przejawow oporu i kontestacji wobec polityki wladz komunistycznych. Powszechnym
btedem popetnianym zwtaszcza w percepcji momentéw przetomowych w historii jest
jednak ich absolutyzowanie i porzucenie czy zatracenie zdolnosci postrzegania tych
epizodow jako elementu nieskonczonego i ciagle trwajacego procesu historycznego.
Takie upraszczanie ztozonych procesow dziejowych odbywa si¢ zawsze ze szkoda
dla pelnego zrozumienia przesztych wydarzen, poniewaz sprzyja generowaniu mitow

422 AIPN By, 056/12, Sprawozdanie kwartalne z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Ry-

pinie za czwarty kwartat 1957 r., 30 XII 1957 r., k. 39.
423 AIPN By, 047/13, Sprawozdanie z pracy Referatu ds. Bezpieczenstwa KP MO w Bydgoszczy za
czwarty kwartal 1957 r., 27 XII 1957 r., k. 36-37.
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niestuzacych wysitkom zmierzajacym do mozliwie najwierniejszego wyjasnienia
przesztych zdarzen.

W niniejszym artykule starali$my si¢ przyjrze¢ zaréwno zagadnieniom organiza-
cyjnym, jak i szerzej rozumianej problematyce kadrowej obejmujacej funkcjonariuszy
SB, jak i osobowe zrodta informacji w okresie reorganizacji i pierwszych miesigcy
dziatalno$ci policji politycznej w ramach resortu spraw wewngtrznych (koniec 1956 —
poczatek 1958 r.) w wojewodztwie bydgoskim. W ten sposdb dokonalismy swoistego
bilansu otwarcia dziatalnosci kujawsko-pomorskiej SB, ktory jednoczesnie w znacz-
nym stopniu stanowit bilans zamknigcia aktywnosci UB w wojewddztwie bydgoskim.
Podstawowym pytaniem, na ktore szukali$my odpowiedzi, bylto stwierdzenie, na ile
wydarzenia 1956 r. wptynetly na zmiany w lokalnym aparacie bezpieczenstwa publicz-
nego oraz jak glebokie byly sktadajace si¢ na to procesy. Nie ulega watpliwosci, ze
najbardziej widocznym aspektem — omoéwionym w pierwszej czesci artykutu — zmian
dokonywanych w omawianym czasie byta reorganizacja struktur ,,bezpieki” oraz prze-
orientowanie (zawgzenie) zainteresowan operacyjnych i trybu pracy, co pociagngto
za soba redukcje¢ kadrowa i konieczno$¢ zmniejszenia liczebnosci sieci agenturalno-
informacyjnej. ChcieliSmy mozliwie jak najprecyzyjniej okresli¢ zasigg dokonanych
przeksztatcen oraz obszary kontynuacji w aparacie bezpieczenstwa. Mdwiac obrazo-
wo — znalez¢ odpowiedz na pytanie: ile byto ,,starego”, a ile ,,nowego” w nowo utwo-
rzonej SB.

Decydujacym czynnikiem, jaki wzigliSmy pod uwage przy probie odpowiedzi
na sformutowane wyzej pytanie, sa ludzie. Przedstawione w czgséci drugiej i trze-
ciej niniejszego artykutu informacje dotyczace stazu pracy/wspodtpracy sktaniaja do
stwierdzenia, ze w stosunku do SB mozemy mowi¢ niemal wyltacznie o osobowe;j
kontynuacji dawnego UB. Zarowno bowiem kadra funkcjonariuszy, jak i zdecydo-
wana wigkszos$¢ (80 proc.) to osoby zwiazane przez wiele lat ze stalinowskim apa-
ratem bezpieczenstwa, a wigc uksztattowane i pracujace zgodnie z obowiazujacymi
wowczas standardami ideologicznymi. Przeorientowanie ich wedtug nowych zasad
pracy operacyjnej obowiazujacych po 1956 r. wymagato czasu i obarczone byto ry-
zykiem niepowodzenia. Kolejne badania powinny dostarczy¢ odpowiedzi na rodzace
si¢ w tym konteks$cie pytania. Na koniec nalezy wyrazi¢ nadziejg, ze niniejszy artykut
stanowi¢ bedzie uzyteczny przyczynek do badan nad dziejami aparatu bezpieczenstwa
publicznego na Pomorzu i Kujawach.
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Aneks

Tabela 1. Liczebnos¢ funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia
1958 r.)

Liczebno$¢ funkcjonariuszy
Hednostass kierlf)tv?':lyicze op«i‘tai%ne nieoII)E:?';)c/yjne Ogdlem

Ogolem KW MO 6 129 14 149
isii(sr;:ll(rtl;lrtzl;lerownlctwa 1 4 ) 7
Wydzial 11 1 11 2 14
Wydziat 111 2 31 3 36
Wydziat ,,B” 1 29 2 32
Wydziat Ewidencji Operacyjnej 424 15 1 16
Wydziat ,,T” 1 17 2 20
Samodzielna Sekcja ,,A” 425 8 —

Samodzielna Sekcja Sledcza -2 5 1 6
Samodzielna Sekcja ,,W” -2 9 1 10
Ogotem KM/KP MO 21 929 21 141
Aleksandrow Kujawski 1 3 1 5
Brodnica 1 3 1 5
Bydgoszcz 1 5 1 7
Chetmno 1 4 1 6
Chojnice 1 5 1 7
Golub-Dobrzyn 1 2 1 4
Grudziadz 1 7 1 9
Inowroctaw 1 8 1 10
Lipno 1 4 1 6
Mogilno 1 3 1 5
Radziejow 1 2 1 4
Rypin 1 3 1 5
Sepolno Krajenskie 1 3 1 5
Szubin 1 2 1 4
Swiecie 1 5 1 7

424 Informacja nieprawdziwa. Jednostka byta kierowana przez naczelnika.

425 Informacja nieprawdziwa. Na czele jednostki stat kierownik.
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T T T Liczebno$¢ funkcjonariuszy
Etaty Etaty Etaty Ogotem

Torun 1 18 1 20
Tuchola 1 1

Wabrzezno 1 1

Wioctawek 1 12 1 14
Wyrzysk 1 3 1 5
Znin 1 3 1 5
Ogolem 27 228 35 290

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3,7, 11, 15,19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59, 63, 67,
71,75,79, 83, 87,91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.
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Tabela 3. Wiek funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia 1958 r.)

Wiek
Jednostki SB g = %I ? %I RI E @T g = % Pr:::ic;lffny
SRS |m|=|m| % (k8¢
Ogolem KW MO - | 5 [ 8 |4 13| -1 - | 149 32,54
iSiefSr;;irtl(a)lrtZI}flerownlctwa B 2 P I I I B 7 32.64
Wydziat IT - I I O O B B B N A ) 34,07
Wydziat 111 - |4 (21 )1{-|-1-1 - 136 31,88
Wydziat ,,B” - 713 =2 =-1-1-132 31,28
‘gggﬁgﬁgid@ncﬁ laf ol -] = 16| 3643
Wydziat ,,T” - 8 |12 |—-|-|-]|-=1| - 1]20 31,50
Samodzielna Sekcja ,,A” - - 8 |- | -1 - | - - 8 35,50
Samodzielna Sekcja Sledcza | — 2 301 |-]-1- - 6 33,83
Samodzielna Sekcja ,,W” - 6 4 | - |- -1 - - 10 29,50
Ogotem KM/KP MO - |50 |8 |8 |1|-|-| - |141 32,64
Aleksandrow Kujawski - 3 A e e e - 5 29,50
Brodnica - 3 2 0 -1-=1-1- - 5 29,50
Bydgoszcz - 4 2 11| =|-=1- - 7 31,21
Chelmno - 1 4 1 |- -1 - - 6 35,50
Chojnice - 2 S| =-1-1-1- - 7 32,64
Golub-Dobrzyn - 3 O e e e - 4 28,00
Grudziadz - 2 71 -1-1-1- - 9 33,27
Inowroctaw - 3 71 -1-1-1- - 10 32,50
Lipno - 1 4 |11 |-|-=-1-1 - 6 35,50
Mogilno - 2 2 T B e - 5 33,50
Radziejow - 1 3 -1-1-1-1 - 4 33,00
Rypin - 2 3 -1-1-1-1 - 5 31,50
Sepolno Krajenskie - 2 R e B I - 5 31,50
Szubin - 3 L | —-|-|-1-1 - 4 28,00

*

Obliczenia wlasne.
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Wiek
Jednostki SB g 5 %I ? %I ml $ ? g = % Priseiceiﬁfny
SRR | = |s|=|® |z |28 &
Swiecie - =1 7-1-1-1-1-17 35,50
Torun - 8 |12 | —-|—-| -] -1 - |20 31,50
Tuchola - - 3 11— -1 - - 4 38,00
Wabrzezno - 1 2 ) N e - 4 35,50
Wioctawek — 5 7 111 -1 - - 14 33,89
Wyrzysk - 1 301 |-]-1- - 5 35,50
Znin - 3 20 —-1-1-1- - 5 29,50
Ogolem - |106 (167 |12 4| - | 1 - 1290 32,59

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3,7, 11, 15,19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59, 63, 67,
71,75,79, 83, 87,91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.



Renovatio ficta?...

Tabela 4. Pochodzenie spoteczne funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim (stan na

1 stycznia 1958 r.)

Pochodzenie spolteczne

2
= s| 3
5| £ > = §
Sl L 4 2| 8
Jednostki SB 2| € = = s| N
g |2 E | £ 2 gl &
=| = 5
2158 2| & | g|E3 B -
S |E=3| 2| £§| &8 |o%C| &2 | @
2 [S2=| §8 | % o [N E| S N
o N'S| @ = S =~ = = ©
¥ O 2| A N [~= [N = Rt Ry = | o
Ogoétem KW MO 96 2 20 17 14 149
Sekretariat Kierownictwa i inspektorzy | 6 - 1 - - - 7
Wydziat I1 8 1 2 3 - - - 14
Wydziat I11 21 - 1 8 - 6 - 36
Wydziat ,,B” 21 - 9 - - 2 - 32
Wydziat Ewidencji Operacyjnej 11 - 2 - - 3 - 16
Wydziat ,,T” 16 - 2 1 - 1 - 20
Samodzielna Sekcja ,,A” 5 - 1 1 - 1 - 8
Samodzielna Sekcja Sledcza 3 1 1 1 - - - 6
Samodzielna Sekcja ,,W” 5 - 2 2 - 1 - 10
Ogolem KM/KP MO 13 | 3 12 9 - 2 2 | 141
Aleksandrow Kujawski 5 - - - - - - 5
Brodnica 3 - 2 - - - - 5
Bydgoszcz 7 - - - - - - 7
Chetmno 4 - 2 - - — - 6
Chojnice 6 - 1 - - - - 7
Golub-Dobrzyn 1 2 - - - 1 - 4
Grudziadz 7 - 2 - - - - 9
Inowroctaw 10 - - - - - - 10
Lipno 3 - 3 - - - - 6
Mogilno 4 - - 1 - - - 5
Radziejow 4 - - - - - - 4
Rypin 5 - - - - - - 5
Sepdlno Krajenskie 2 1 - 1 - - 1 5

273



Struktury

Pochodzenie spoleczne
.Q
E | %
.| © Q| =
I | & §
Jednostki SB g2l = o= - c| N
S .qé .E E % .E QNJ 'g 2
283 5|8 8|82 £ 8
S [NEg| 2 e S | = E| = <
g |O 2| A R == == = o
Szubin 4 - - — _ 4
Swiecie 6 - 1 - — _ _ 7
Torun 16 - 1 2 - 1 - | 20
Tuchola 3 - - - — — 1 4
Wabrzezno 4 - - - - — _ 4
Wioctawek 11 - - 3 — — — 14
Wyrzysk 4 - - 1 - _ _ 5
Znin 4 _ _ 1 _ _ _ 5
Ogélem 20| 5 32 | 26 - 16 2 |29

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 3,7, 11, 15,19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59, 63, 67,
71,75,79, 83, 87,91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.
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Tabela 5. Stan spoteczny funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia
1958 1)

Stan spoleczny
Jednostki SB . || Drzednicze . .
robotnicze | chlopskie | i inteligencja | Drobnomieszczanskie | Razem
pracujaca
Ogétem KW MO 99 25 24 1 149
Sekretariat
Kierownictwa 5 1 1 - 7
1 inspektorzy
Wydziat 11 5 2 7 — 14
Wydziat 11T 22 8 6 — 36
Wydziat ,,B” 20 7 4 1 32
Wydziat .va‘lldencp 12 ) ) 3 16
Operacyjnej
Wydziat ,, T” 19 — 1 — 20
Samodzielna
Sekcja ,,A” > 2 ! B 8
Samodzielna
Sekcja Sledcza 3 3 B B 6
Samodzielna
Sekcja ,,W” 8 B 2 B 10
Ogélem
KM/KP MO 116 18 5 2 141
Aleksandrow 5 B B B 5
Kujawski
Brodnica 3 2 — — 5
Bydgoszcz 7 — — 7
Chelmno 6 — — 6
Chojnice 6 1 — — 7
Golub-Dobrzyn 1 2 1 — 4
Grudziadz 7 - 2 - 9
Inowroctaw 10 — — — 10
Lipno 3 3 — — 6
Mogilno 4 — 1 — 5
Radziejow 3 1 — — 4
Rypin 3 2 — — 5
Sepolno
Krajenskie 2 2 B ! >
Szubin 4 — - - 4
Swiecie 7 - — — 7
Torun 16 3 1 — 20
Tuchola 3 - — 1 4
Wabrzezno 4 — - - 4
Wioctawek 14 — — — 14
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Stan spoleczny
Jednostki SB . ) ‘I-Jrzgflniczf-, ' -
robotnicze | chlopskie | i inteligencja | Drobnomieszczanskie | Razem
pracujaca
Wyrzysk 4 1 _ ~ 5
Znin 4 1 — - S
Ogolem 215 43 29 3 290

Zrodio: AIPN By, 429/74,t. 1,k. 3,7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39, 43, 47, 51, 55, 59, 63, 67,
71,75, 79, 83,87, 91, 95,99, 103, 107, 111, 115, 119.



Renovatio ficta?...

Tabela 6. Poziom wyksztalcenia funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim (stan na

1 stycznia 1958 r.)

Wyksztalcenie ogolne

2| o =
Jednostki SB o =G ° 28

EZ| |22 2 28|82 ¢ =

22| 2 |25 £ (8|52 & S
Ogotem KW MO 2 43 79 12 8 4 1 149
Sekretariat Kierownictwa i inspektorzy | — 3 2 - - 1 1 7
Wydziat 11 1 8 4 1 - - 14
Wydziat 111 - 7 21 3 2 3 - 36
Wydziat ,,B” 1 8 18 2 3 - - 32
Wydzial Ewidencji Operacyjnej - 6 8 2 - - - 16
Wydziat ,,T” - 2 11 4 3 - - 20
Samodzielna Sekcja ,,A” - 5 3 - - - - 8
Samodzielna Sekcja Sledcza - 2 4 - — - - 6
Samodzielna Sekcja ,,W” - 2 8 - - - - 10
Ogoélem KM/KP MO 2 54 | 64 | 16 5 - - | 141
Aleksandrow Kujawski — 1 4 - - - - 5
Brodnica - 1 2 1 1 - - 5
Bydgoszcz - 2 4 1 - - - 7
Chetmno - 2 4 - - — - 6
Chojnice — 4 3 - - - - 7
Golub-Dobrzyn - 2 1 - 1 — - 4
Grudziadz — 4 3 2 - - - 9
Inowroctaw 1 3 5 1 - - - 10
Lipno - 3 2 - 1 - - 6
Mogilno - 3 2 - - - - 5
Radziejow Kujawski - 3 1 - - - - 4
Rypin - 2 3 - - - - 5
Sepolno Krajenskie 1 1 2 1 - - - 5
Szubin - 1 3 - - - - 4
Swiecie - 1 6 - - - - 7
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Wyksztalcenie ogolne

D

2| 2 S

Jednostki SB o8| 8 |o 28

£2 2 |2 ol o 238 o o

eI S |SE| E |E8|= 8| N =
22 2 25 5 (B 2.8 & N
28l B |23 & (22|22 <
Zaol al|lzZ| & |[«waN|Z 2 ? 4
Toruh - 5 7 8 - - - 20
Tuchola - 3 1 - - - - 4
Wabrzezno - 3 1 - - - - 4
Wioctawek — 5 6 2 1 - - 14
Wyrzysk - 2 2 - 1 - - 5
Znin - 3 2 - - - - 5
Ogolem 4 97 | 143 | 28 | 13 4 1 | 290

Zrodio: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60, 64, 68,
72,76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120.



Renovatio ficta?...

Tabela 7. Liczba funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim uzupetniajacych wyksztat-
cenie (stan na 1 stycznia 1958 r.)

Liczba uczeszczajacych do szkot

=
3]
camosisn | B 5| B | S| g o e
&l 2| w8 | F| &
Ogolem KW MO - | 16 6 - 119 149
Sekretariat Kierownictwa
1 inspektorzy a 2 B a > 7
Wydziat 11 1 3 - 9 14
Wydziat I11 - 5 - 3 - 28 36
Wydziat ,,B” - 6 - - - 26 32
ggﬁizij}llj]igidencji B | B B 14 16
Wydziat ,, T” — - — - 14 20
Samodzielna Sekcja ,,A” - - - - - 8 8
Samodzielna Sekcja Sledcza | — - - - - 6 6
Samodzielna Sekcja ,,W” - 1 - - - 9 10
Ogétem KM/KP MO - |11 - | - 129 141
Aleksandrow Kujawski - - - - - 5 -
Brodnica - 1 - - - 4 5
Bydgoszcz - - - - - 7 7
Chetmno - - - - - 6 6
Chojnice - - - - - 7 7
Golub-Dobrzyn - 2 - - - 2 4
Grudziadz - - - - - 9 9
Inowroctaw - - - - - 10 10
Lipno - | - - - | - 6 6
Mogilno - - - - - 5 5
Radziejow - 1 - - - 3 4
Rypin - - - - - 5 5
Sepolno Krajenskie - - - - - 5 5
Szubin - | - - - | - 4 4
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Liczba uczeszcezajacych do szkét
=
= S funkcjonariusze
Jednostki SB g | = £ = . Razem

= |2 5 2 = 2 | nieuczgszezajacy

S| E| 3 S| =

2 | = < 9 2| &

BlE| &8 | 2| 3

= || = @A N ? 2
Swiecie - 2 - - 5 7
Torun - 2 1 — - 17 20
Tuchola - 1 - - - 3 4
Wabrzezno - - - - - 4 4
Wioctawek - - - - - 14 14
Wyrzysk - 2 - - - 3 5
Znin - | - - - | - 5 5
Ogolem - |27 9 6 | - 248 290

Zrodio: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60, 64, 68,
72,76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120.
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Tabela 8. Przeszkolenie zawodowe i polityczne funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgo-
skim (stan na 1 stycznia 1958 r.)

Przeszkolenie zawodowe i polityczne

c .-
Jednostki SB & E £z
ednos - | no|l+E v L 5 e) % % o % 2
= = =S| = =3 = 2 s N
2|2 ,|=3|=8|=|lg| §5/=|=|&2 2 g
2Hl22|25|2¢|2| =28 &|®|ES| e |®5
A2 |0 d|a0|d | alaa|lA|A|Z8 S |a2
Ogotem KW MO 3 - 30 | 10 [ 7 (1| — | =] 2] 96 |149] 1
Sekretariat Kierow-
. . - - 1 - |1=1-1-1-1- 6 7 -
nictwa i inspektorzy
Wydziat I1 1 - 8 - |=1-1-1-11 4 4| -
Wydziat 11 1 - 6 S |—-11} -1]-1]1-123 36| —
Wydziat ,,B” 1 - 3 2 1 71-1 - 1-11 18 | 32| —
Wydziat .EV&.fldenC_]l B B 3 A IO N R I I TR IR
Operacyjnej
Wydziat ,, T” - - 5 30 -1-1 -1-1-112 (20| -
Samodzielna B B B ] o g 2 B
Sekcja ,,A”
Samodzielna
Sekcja Sledcza - B ! e e e e 6 !
Samodzielna
Sekcja ,W” - |3 o e e e e e A N
Ogélem 6 | 15566 |-|-|-1]-|1]7 [140] 2
KM/KP MO
Aleksandrow
Kujawski N e N e et e e e e B B
Brodnica 1 - 3 - | =-1-1 = - | - 1 5 -
Bydgoszcz — - 3 _ N _ I 4 7 _
Chetmno - - 2 - =-1-1 - - | - 4 6 —
Chojnice - - 4 - | =-1-1 - - | - 3 7 -
Golub-Dobrzyn - - 2 — == = - | = 2 4 _
Grudziadz - - 3 2 — =] = N 4 9 _
Inowroctaw 1 - 2 1 -1 -1 - - | - 6 10 —
Lipno - - 3 - |1=-1-1-1-1- 3 6 -
Mogilno - - 1 - | =-1-1 - - | = 4 5 -
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Przeszkolenie zawodowe i polityczne

=] o=

Jednostki SB E s g 2

edanos p= —_— o— o

- | ol E w| L g o % % - % 2

= S| = =S = =] = £ S| S |23 s N

TE|Sx|Sglfel =Ml _8 g3 &3

Siggissie el Sl aSEl = =25 e [=5

c2|ed5|ls2|2&8|lS|T|eSS| S| S|&~2| $|S

LRI ESEIE I e

AS|AO|Ad|AO|d | d|lar|d|a|z 8| S |&2
Radziejow - - 1 - - = N 3 4 _
Rypin - - 3 - |=-1-1-1-1- 2 5 -
Sepdlno Krajenskie - 1 1 e I e 3 5 _
Szubin - — 2 — == = S 2 4 _
Swiecie — — — — — | = — — _ 6 6426 1
Torun - - 6 L | -|-| = | —-1]-1]13]2 | -
Tuchola - - 3 — =1 =1 = N 1 4 _
Wabrzezno - - 3 — == = S 1 4 _
Wioctawek 1 - 8 2 |- -] - — | = 3 14 -
Wyrzysk 1 - 3 - |=-1-1-1-1- 1 5 -
Znin 1 - 1 - |=1-1-1-11 2 5 1
Ogolem 9 1 8 | 16 | 7|1 | — | = | 3 |166 (289 3

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 6, 10, 14, 18, 22, 26, 30, 34, 38, 42, 46, 50, 54, 58, 62, 66, 70,
74,78, 82, 86, 90, 94, 98, 102, 106, 110, 114, 118, 1224,

46 Tak w oryginale. W Referacie ds. Bezpieczenstwa KP MO w Swieciu pracowato 7 osob.
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Tabela 9. Znajomos$¢ jezykow obcych wsérdd funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim

(stan na 1 stycznia 1958 r.)

Znajomos¢ jezykow obcych
Jednostki SB Z é % % f% . . Lii(z::l):;oéé
S| E|ls|&E| =B |E |

Ogétem KW MO 2|11 = =|=-]1=-1-13 149
Sekretariat Kierownictwa i inspek- I R Y R ;
torzy

Wydziat 11 === =] =]=]= 14
Wydziat 11 NI I R D 36
Wydziat ,,B” 1l - =] =] =1=1=11 32
Wydzial Ewidencji Operacyjnej — == =-=-1=-1-1- 16
Wydziat ,,T” 1= =] =1]=1=11 20
Samodzielna Sekcja ,,A” — === =1=1=1-= 8
Samodzielna Sekcja Sledcza 1| -] -1-1=-1-|1-11 6
Samodzielna Sekcja ,,W” EE R R 10
Ogétem KM/KP MO 412 | -1 |-|-1-17 141
Aleksandrow Kujawski -1 =-]=-=-1=1=11 5
Brodnica NI R R R R 5
Bydgoszcz 1= =-]=1]=1=11 7
Chelmno — === =1=1=1= 6
Chojnice NI I I R R e 7
Golub-Dobrzyn — == ==1=1=1-= 4
Grudziadz B I 9
Inowroctaw 1 - =] =] =1=1=11 10
Lipno NI R R R R 6
Mogilno == =1=1=1=-1-= 5
Radziejow — === =1=1=1= 4
Rypin -l =-1-1-1-1-1-1- 5
S¢polno Krajefiskie -l -1 =-1-=-1=-1-1-1- 5
Szubin === =1=1=-1= 4
Swiecie — === =] =1]=]-= 7
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Znajomos¢ jezykéw obeych
Jednostki SB - Zlz| 2|2 Liczebnosé
2| 2| 2| 5| €| = IS kadry
HAEEIEHIREIE
S|lE|R|&|E|F|s |
Torun - | - 1| =] =1=11 20
Tuchola — == =1=1=1=-1= 4
Wabrzezno — == ==1=1=1-= 4
Wioctawek 3| - = =1=1=1=13 14
Wyrzysk NI N R 5
Znin N I N R I R 5
Ogétem 6 |3 |-|1|-|-|-110 290

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60, 64, 68,
72,76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120.
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Tabela 11. Przynalezno$¢ funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim do partii komuni-
stycznych i organizacji afiliowanych przed 1939 r. oraz w okresie okupacji (stan na 1 stycznia
1958 1.)

Przynaleznos¢ do Nie
Jednostki SB KPP . .| Ogoélem
i pokrewne | KZMP | PR | AL nalezeli

Ogotem KW MO 4 1 1 4 139 149
.Sfakretariat Kierownictwa 3 B B B 7 7
i inspektorzy

Wydziat 11 - - - 1 13 14
Wydziat 111 - - - 1 35 36
Wydziat ,,B” 1 - - - 3147 32
Wydzial Ewidencji Operacyjnej 2 1 - 1 12428 16
Wydziat ,,T” - - - - 20 20
Samodzielna Sekcja ,,A” - - - - 8 8
Samodzielna Sekcja Sledcza 1 - 1 1 342 6
Samodzielna Sekcja ,,W” - - - - 10 10
Ogotem KM/KP MO 1 - 4 - 136 141
Aleksandréw Kujawski - - - - 5 5
Brodnica - - - - 5 5
Bydgoszcz - - - - 7 7
Chetmno - - - - 6 6
Chojnice - - 1 - 6 7
Golub-Dobrzyn - - - - 4 4
Grudziadz — — - - 9 9
Inowroctaw - - 1 - 9 10
Lipno - - 1 - 5 6
Mogilno - - - - 5 5
Radziejow - - - - 4 4
Rypin - - - - 5 5
Sepolno Krajenskie - - - - 5 5

47 W oryginale btednie: 29.
428 W oryginale blednie: 14.
429 W oryginale bfednie: 5.
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Szubin - - - - 4 4
Swiecie - - 1 - 6 7
Torun - - - - 20 20
Tuchola - - _ - 4 4
Wabrzezno - - - - 4 4
Wioctawek 1 - - - 13 14
Wyrzysk - - - — 5 5
Znin - - - - 5 5
Ogétem 5 1 5 4 275 290

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 5,9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61, 65, 69,
73,717, 81, 85, 89, 93,97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.
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Tabela 12. Przynaleznos¢ partyjna funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim (stan na
1 stycznia 1958 1)

Przynalezno$¢ partyjna
Jednostki SB PZPR
ZSL | SD |bezpartyjni Razem
czlonk. | kand.

Ogoélem KW MO 140 - - - 9 149
Sekretariat Kierownictwa i inspektorzy 7 - - - - 7
Wydziat IT 13 - - - 1 14
Wydziat 111 36 - - - - 36
Wydziat ,,B” 28 - - - 4 32
Wydzial Ewidencji Operacyjnej 16 - — — — 16
Wydziat ,, T” 19 - - - 1 20
Samodzielna Sekcja ,,A” 6 - - - 2 8
Samodzielna Sekcja Sledcza 6 - - - - 6
Samodzielna Sekcja ,,W” 9 - - - 1 10
Ogétem KM/KP MO 135 2 - - 4 141
Aleksandrow Kujawski 5 - - - - 5
Brodnica 5 - - - - 5
Bydgoszcz 5 1 — - 1 7
Chelmno 6 - - - - 6
Chojnice 6 - - - 1 7
Golub-Dobrzyn 4 - — - - 4
Grudziadz 9 - - - - 9
Inowroctaw 9 1 - - - 10
Lipno 6 - - - - 6
Mogilno 4 - - - 1 5
Radziejow 4 - - - - 4
Rypin 5 — - - - 5
Sepolno Krajenskie 5 - - - - 5
Szubin 4 - - - - 4
Swiecie 7 - - - - 7
Torun 20 - - - - 20
Tuchola 4 - - - -
Wabrzezno 4 - - - - 4
Wioctawek 14 - - - - 14
Wyrzysk 5 - - - - 5
Znin 4 - - - 1 5
Ogolem 275 2 - - 13 290

Zrodto: AIPN By, 429/74, t. 1, k. 5,9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61, 65, 69,
73,77, 81, 85, 89, 93, 97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.

292



Renovatio ficta?...

Tabela 13. Stosunek funkcjonariuszy SB w wojewodztwie bydgoskim do stuzby wojskowej

(stan na 1 stycznia 1958 r.)

UL sluicl))gbc);?nna shljiilf:(llg:::la Razem

Ogéltem KW MO 56 93 149
Sekretariat Kierownictwa

i inspektorzy 2 > 7
Wydzial I 4 10 14
Wydziat 11T 9 27 36
Wydziat ,,B” 21 11 32
Wydziat Ewidencji Operacyjnej 4 12 16
Wydziat ,, T” 8 12 20
Samodzielna Sekcja ,,A” 1 7 8
Samodzielna Sekcja Sledcza 1 5 6
Samodzielna Sekcja ,,W” 6 4 10
Ogotem KM/KP MO 67 74 141
Aleksandrow Kujawski - 5 5
Brodnica 3 2 5
Bydgoszcz 6 1 7
Chelmno 4 2 6
Chojnice 4 3 7
Golub-Dobrzyn 3 1 4
Grudziadz - 9 9
Inowroctaw 4 6 10
Lipno 4 2 6
Mogilno 3 2 5
Radziejow 2 2 4
Rypin 3 2 5
Sepolno Krajenskie 3 2 5
Szubin 3 1 4
Swiecie 1 6 7
Torun 7 13 20
Tuchola 2 2 4
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Jednostki SB slui(l))gbc);tyanna shljii;:ilg:;a Razem
Wabrzezno 4 4
Wioctawek 5 9 14
Wyrzysk 2 3 5
Znin 4 1 5
Ogolem 123 167 290

Zrodio: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 5,9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61, 65, 69,
73,71, 81, 85, 89, 93,97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.
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Tabela 14. Posiadane stopnie uzyskane w czasie odbywania czynnej stuzby wojskowej przez
funkcjonariuszy SB w wojewddztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia 1958 r.)

Stuzba wojskowa

Jednostki SB Odbyta czynna | Posiadane stopnie z wojska
stuzba wojskowa | oficerskie | podoficerskie
Ogotem KW MO 56 4 16
Sekretariat Kierownictwa i inspektorzy 2 - -
Wydziat 11 4 1 1
Wydziat 111 9 - 4
Wydziat ,,B” 21 3 8
Wydzial Ewidencji Operacyjnej 4 - -
Wydziat ,,T” 8 - 2
Samodzielna Sekcja ,,A” 1 — —
Samodzielna Sekcja Sledcza 1 - 1
Samodzielna Sekcja ,,W” 6 - -
Ogétem KM/KP MO 67 4 24
Aleksandrow Kujawski - - -
Brodnica 3 - 3
Bydgoszcz 6 - 1
Chetmno 4 - -
Chojnice 4 - 1
Golub-Dobrzyn 3 - -
Grudziadz — - -
Inowroctaw 4 - 2
Lipno 4 1 2
Mogilno 3 - 3
Radziejow 2 - -
Rypin 3 - -
Sepdlno Krajenskie 3 - 2
Szubin 3 - 1
Swiecie 1 - -
Toruf 7 - -
Tuchola 2 - 2

295



Struktury

Stuzba wojskowa

Jednostki SB Odbyta czynna Posiadane stopnie z wojska
stuzba wojskowa | oficerskie | podoficerskie
Wabrzezno 4 - -
Wioctawek 5 - 5
Wyrzysk 2 - 1
Znin 4 3 1
Ogoélem 123 8 40

Zrodto: AIPN By, 429/74,t. 1, k. 5,9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37, 41, 45, 49, 53, 57, 61, 65, 69,
73,717, 81, 85, 89, 93,97, 101, 105, 109, 113, 117, 121.
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Tabela 18. Staz wspotpracy sieci agenturalno-informacyjnej aparatu bezpieczenstwa publicz-
nego w wojewodztwie bydgoskim (stan na 31 grudnia 1957 r.)

Staz wspolpracy

e A e

ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf. | ag. |inf. | ag. | inf. | ag. | inf.
Zastgpca "I AP U U A A N N A A AN A | B
komendanta
Wydziat I1 20 -2 14|53 |2]6|2|6|1]| 41423
Wydziat 111 - |2 =16 |2 132|134 12| 3 |25]|11] 81
Razem 31122 (10| 7 (16| 4 [19| 6 | 18| 4 | 29 | 26 | 104
gfjl;zj:lgrow 3= -|-]2]|-|1|=-]2|-]7]-]T15
Brodnica -3 -/-1-11|=-11|=|6|-]6]-117
Bydgoszcz -3 -/-1-12|—-|16|—-4|—-|10]—-1]25
Chetmno -2 -/-|-111=-13|-12|-173 - | 11
Chojnice -4 -1-1-11|-=-|-1-|-161]-]1
Golub-Dobrzyn -7 -11] -1 |=11|=12|-14]-1]16
Grudziadz -2 -=12|-|3|1]|4]-|1]-1]°F6 1] 18
Inowroclaw -2 -3 -|1|—-14|—-|6|-|6]—-122
Lipno -l -1-1/1]-11|=-14|-]1|-121]1-19
Mogilno -2 -|=-1-/=-|-12|=-12|-=1]151]-]1
Radziejow - -!1-/-1-/-/-11|=-11|=14]-1]6
Rypin -l -1-!/-1-12|-13|-2|-|6|—-1]13
Szubin -l -1 -1 -|=-|=-11|=1=|1=-121-14
Swiecie 2| -2 -|5|t|3|-]2|-|5]|1]|19
Torun -4 -2 =16 |1 121 (12— |13] 2|49
Tuchola -1 -1-1-12|-12|-{1|-18 | —-114
Wabrzezno 20 -1 -=-11]1-=-1-1-1-1-121]- 5 2 8
Wihoctawek -3/ -13|-]12|-|3|—-|6]|-|10|-127
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Wyrzysk 1 - - 1 - -1 3]|-15

Znin 1 - 2 2 2 -1 3| -1]10
Razem 42 17 33 56 55| — |118| 6 |321
Ogolem 54 27 49 75 73| 4 | 147 | 32 | 425

Zrodto: AIPN By, 033/50, Czasokres wspblpracy z agentura, 31 XII 1957 r., k. 27.
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Tabela 20. Wiek sieci agenturalno-informacyjnej aparatu bezpieczenstwa publicznego w woje-

wodztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia 1958 r.)

Wiek
Nazwa jednostki | 18-25lat | 25-45lat | 45-60 lat Pgr)vly:fj Razem
ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf.
Zastgpca komendanta - - - - 1 - - - 1 -
Wydziat I - - 6 10 6 11 2 2 14 | 23
Wydziat I11 - - 3 38 8 36 - 7 11 | 81
Razem - — 9 48 15 47 2 9 26 | 104
Aleksandrow Kujawski - - - 2 - 11 — 2 - | 15
Brodnica - - - 7 - 8 - 2 - | 17
Bydgoszcz - - - 17 - 8 - - - 125
Chetmno - - - 5 - 5 - 1 - | 11
Chojnice - - - 1 - 8 - 2 - | 11
Golub-Dobrzyn - - - 9 - 7 - - - | 16
Grudziadz - - 1 11 - 7 - 1 1 |19
Inowroctaw - - - 11 - 8 - 3 - | 22
Lipno - - - 6 - - - 3 - 9
Mogilno - - - 6 - 4 - 1 - | 11
Radziejow - - - 1 - 2 - 3 - 6
Rypin - - - 7 - 6 - - - |13
Sepolno Krajenskie - - - 5 - 2 - 4 - | 11
Szubin - - - 2 - 2 - - - 4
Swiecie - -] -116|-13 1 - |1 ]19
Torun - - 2 33 - 14 - 2 2 | 49
Tuchola - - - 6 - 7 - 1 - | 14
Wabrzezno - - 2 3 - 2 - 3 2 8
Whoctawek - - - 10 - 15 - 2 -1 27
Wyrzysk - - - - - 4 - 1 - 5
Znin - - - 4 - 3 - 3 - | 10
Razem - - 5 162 - 126 1 34 6 |322
Ogétem - - 14 | 210 | 15 | 173 3 43 | 32 | 426

Zrodto: AIPN By, 033/50, Dane o agenturze —stanna 1 11958 r., 3 IV 1958 r., k. 28.
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Tabela 21. Poziom wyksztalcenia sieci agenturalno-informacyjnej aparatu bezpieczenstwa pu-
blicznego w wojewddztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia 1958 1.)

Wyl'(sztalcenie R
Nazwa jednostki Powszechne Srednie Wyisze

ag. inf. ag. inf. ag. inf. ag. inf.
Zastgpca komendanta - - - - 1 - 1 -
Wydziat I1 1 4 10 18 3 1 14 23
Wydziat 111 - 20 3 39 8 22 11 81
Razem 1 24 13 57 12 23 26 104
Aleksandrow Kujawski - 6 - 6 - 3 - 15
Brodnica - 9 - 8 - - - 17
Bydgoszcz - 13 - 10 - 2 - 25
Chetmno - 8 - 3 - - - 11
Chojnice - 6 - 5 - - - 11
Golub-Dobrzyn - 14 - 1 - 1 - 16
Grudziadz - 9 1 8 - 2 1 19
Inowroctaw - 9 - 9 - 4 - 22
Lipno - 6 - 3 - - - 9
Mogilno - 5 - 6 - - - 11
Radziejow - 3 - 3 - - - 6
Rypin - 7 - 6 - - - 13
Sepolno Krajenskie - 8 - 3 - - - 11
Szubin - 1 - 3 - - - 4
Swiecie - 14 1 3 - 2 1 19
Torun - 16 - 26 2 7 2 49
Tuchola - 10 - 3 - 1 - 14
Wabrzezno - 3 1 5 1 - 2 8
Wtoctawek - 6 - 19 - 2 - 27
Wyrzysk - 3 - 2 - - - 5
Znin - 6 - 3 - 1 - 10
Razem - 162 3 135 3 25 6 322
Ogolem 1 186 16 192 15 48 32 426

Zrodto: AIPN By, 033/50, Dane o agenturze —stanna 1 11958 r., 3 IV 1958 ., k. 28.
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Tabela 22. Przynalezno$¢ partyjna sieci agenturalno-informacyjnej aparatu bezpieczenstwa pu-

blicznego w wojewddztwie bydgoskim (stan na 1 stycznia 1958 1.)

Bezpar- Przynaleznos$¢ partyjna
Nazwa jednostki tyjni ZSL SD PZPR Razem

ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf. | ag. | inf.
Zastgpca komendanta 1 - - — - - — - 1 -
Wydzial 11 13 21 - 1 - - 1 1 14 23
Wydziat I11 10 | 72 1 6 - 2 - 1 11 | 81
Razem 24 93 1 7 - 2 1 2 26 | 104
Aleksandréw Kujawski - 14 - 1 - - - - - 15
Brodnica - 14 - 1 - 2 - - - 17
Bydgoszcz - 22 - 3 - - - - - 25
Chetmno - 10 - 1 - - - - - 11
Chojnice - 9 - 1 - - - 1 - 11
Golub-Dobrzyn - 14 - 2 - - - - - 16
Grudziadz 1 18 - - - 1 - - 1 19
Inowroctaw - 19 - 2 - 1 - - - 22
Lipno - 8 - 1 - - - - - 9
Mogilno - 7 - 4 - - - - - 11
Radziejow - 5 - 1 - - - - - 6
Rypin - 8 - 5 - - - - - 13
Sepolno Krajenskie - 10 - - - 1 - - - 11
Szubin - 3 - 1 - - - - - 4
Swiecie 1 14 - 5 - - - - 1 19
Torun 1 46 1 - - 1 - 2 2 49
Tuchola - 13 - 1 - - - - - 14
Wabrzezno 2 8 - - - - - - 2 8
Wioctawek - 25 - 2 - - - - - 27
Wyrzysk - 5 - - - - - - - 5
Znin - 9 - 1 - - - - - 10
Razem 5 | 281 1 32 - 6 - 3 6 | 322
Ogolem 29 | 374 | 2 39 - 8 1 5 32 | 426

Zrédto: AIPN By, 033/50, Dane o agenturze —stanna 1 11958 1., 3 IV 1958 r., k. 28.

307



Struktury

9 - 4 - 4 - - - - - - - - - molorzpey
01 - 01 - - - - - - - - - - - oufISo

L - | s | - I - - - I o e e e e oudr

S — 8 — — — — — — — — — — — MeR0oIMou]
4l I 1 I I - - - - - - - - - Zpe1zpnin
ST - S1 - - — - - - - - - - - uAz1qo(-qnjon

¢ _ ¥ — I - - - - - - - - - sorufoy)
01 - 8 - 4 - - - - - - - - - outRY)
. _ 1 - ¢ - - - - - - - - - z0zs03pAg
1 - 01 - [4 - - - - - - - - - eoIupolg
Al _ 01 — — - 7 - — — — - - - D[SMEMY] MOIPUBSII[Y
LS IC (114 6 L € ¢ - - I % S I € wiezey
144 ! 143 L 9 I 4 - - - 4 4 - I 1T FerzpAm
€l 6 9 [4 I 4 € - - - 4 € I 4 11 fe1zpAm
— I - - - - - - - I - - - - 'IUBpPUOWOY BoddISEZ
Jur ‘3e Jur ‘Se “Jur ‘Se Jur ‘Se Jur ‘Se Jur ‘Se “Jur ‘Se

Jul£oemIasqo | eluazpmeuds |dzomempinzsod 9ZIPI[$ 3qoso eu amodn.b soupal emze
w0 -ou{£oudpimy | obsupeamusly | -oujeamuasy | -oupeamuasSy | supeamuaby | supeamuasby DR S

fouf£oeaado 1fouapima meads ar1039)ey

(1 1661 erupni3 [ ¢ eu ue)s) [oulKoerodo 1fouspima yoemerds m
[ouemA)sAzioAm wso3pAq armizpomalom m o3ouzorqnd emisuozodrdzaq nyerede [oulAoeuLIojur-oujeInjuage 1091S 9SOUQIZII] *€7 B[PqEL

308



Renovatio ficta?...

YT N ILS6T IIX 1€ ‘yoemerds m euemAis£zIoNAm e1muady ‘0g/c€0 ‘A NdIV :0[PoIZ

LT Y4 Y44 €l 0¢ € L - I ! L S ! € ufesO
y1T 14 681 14 €C - C - I - € - - - wazey
01 - 6 - I - - - - - - - - - utuz
7 _ z _ _ — - - - - - — — - NSAZIAM
€1 - €1 - - - - - - - - - - - AOMEFOOI M
9 I 9 I - - — — — - - - - - 0UZaZIqR M\
6 _ c _ . — — - - - - - - - ejoyony,
1€ 4 9z 4 (4 - - - - - € - - - oL
I - 8 - € - - - - - - - - - oIRIMS
v - ¥ - - - - - - - - - - - uqnzg
L - L - - - - - - - - - - - apysyafery oujodog
or | - 6 - I - - - o e e e e udAy
Jur ‘Se Jur ‘Se Jur ‘Se Jur ‘Se “Jur ‘Se Jur ‘Se “Jur ‘Se
sulfoemIasqo | eluazpmeuds |9zomempinzsod IZIPIIS 3qoso eu amodnf ppsoupaf emzeN
wopoSo | -oulfouapmy | ofsujemusby | -oufermuady | -oupermuady | sujedniusby | suedniusby . b

faulfoeaado 1lousapimd meads ar10393ey]

309



Struktury
Piotr Rybarczyk

fenovatio ficta? Structural, organizational
and personnel transformations of the Security
Service in the Bydgoszez Voivodship
in 1956-1957 (overview of the issues)

Summary

Main point of this article is the analysis from the local perspective of the reorganisation of
political police, which was initiated after Wladyslaw Gomulka came to power in 1956. This mo-
ment is considered as on the key points of the post-war history of Poland, which clearly divides
the period when communists came into full power, introducing Stalinism and period of post to-
talitarian dictatorship of the communist party. The socio-political and economic crisis at the time
meant a definitive collapse of the current model of exercising power based mainly on violence
from the public security apparatus. New party leaders wanting to stabilise the internal situation
of the country was forced to make numerous declarations regarding greater respect for the law
and civil liberties and to limit the role of political police in the state. This was followed by the
announcement of the reorganisation of the police services in November 1956, whose assump-
tions at various speeds were implemented in the following year. The article analyses the statistics
allowing to verify and complete the image of the researched socio-occupational group present-
ed in the literature of the subject. Also article describes the problems relating to the changes in
numbers and content in the network of the Social Security’s agentural-information network in
Bydgoszcz Voivodship.

Key words: Bydgoszcz Voivodship, Security Service, reorganisation, prosopography, agen-
tural-information network
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